
(DA INSERIRE NELLA BUSTA ECONOMICA)

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL SERVIZIO
DI  GESTIONE DELL’ATTIVITÀ CINEMATOGRAFICA E DEI SERVIZI

AGGIUNTIVI DEL CINEMA ITALIA

All’Unione dei Comuni Terre di Pianura
Servizio Gare e Contratti

MODELLO II – DICHIARAZIONE COSTI DELLA MANODOPERA E IMPEGNI CONNESSI

Il sottoscritto

nato a il

in qualità di (Titolare, Legale Rappresentante o Procuratore)

dell’impresa/consorzio/aggregazione di imprese di rete/GEIE

con sede legale in Stato

Ai fini della partecipazione alla procedura di cui in oggetto

DICHIARA

(barrare una delle tre opzioni e compilare)

 1) di confermare di applicare i costi della manodopera e il contratto collettivo  Nazionale
Esercizi Cinematografici indicato dalla Stazione appaltante;

 2)  di  confermare  di  applicare  il  contratto  collettivo  Nazionale  Esercizi  Cinematografici
indicato dalla Stazione appaltante,  ma di aver calcolato un differente costo complessivo
della manodopera, pari a

(in cifre) (in lettere)

calcolato come segue, a seguito di una più efficiente organizzazione aziendale:

Livello di
inquadramento

contrattuale

n. unità di
personale
impiegato

n. ore
stimato 

Costo
orario

Costo complessivo (costo
orario x numero ore)



 3) di applicare il seguente CCNL, diverso da quello indicato nei documenti di gara:

che  garantisce  ai  dipendenti  equivalenti  tutele  normative  rispetto  al  CCNL  Esercizi
Cinematografici, come da relazione allegata; (in caso di applicazione di un diverso contratto
collettivo si chiede di allegare una relazione che espliciti almeno il livello di tutele relative a:
ferie, infortuni, malattia, orari di lavoro, maternità, licenziamento, diritti dei disabili)

e che pertanto i propri costi della manodopera per l’esecuzione dell’appalto, ammontano a:

(in cifre) (in lettere)

e scaturiscono dal seguente calcolo:

Livello di
inquadramento

contrattuale

n. unità di
personale
impiegato

n. ore
stimato 

Costo
orario

Costo complessivo (costo
orario x numero ore)

DICHIARA, inoltre

1) di impegnarsi a garantire la stabilità occupazionale del personale impiegato;

2)  di  impegnarsi  a  garantire  le  pari  opportunità  generazionali,  di  genere  e  di  inclusione
lavorativa per le persone con disabilità o svantaggiate,

3) (compilazione obbligatoria) Specificare le modalità adottate per garantire il rispetto degli
impegni di cui ai punti 1 e 2:



 

4) che l’indicazione dei propri costi di manodopera e degli oneri aziendali di sicurezza deriva da
una valutazione effettuata sulla base delle attuali capacità produttive dell’impresa e dei costi
effettivi sino ad oggi sostenuti, posti in rapporto all’appalto cui si concorre;

5) che pertanto, sulla base della stima effettuata, l’indicazione del corrispettivo contrattuale
proposto è remunerativo per l’impresa, tenendo conto di tutte le condizioni necessarie per
l’esecuzione dei lavori, con particolare riferimento al costo della manodopera e degli oneri
aziendali di sicurezza.

IL  LEGALE RAPPRESENTANTE

____________________________
(firmato digitalmente)


