
CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 5 POSTI DI “AGENTE DI POLIZIA

LOCALE”, CATEGORIA DI INGRESSO C, POSIZIONE ECONOMICA C1 

CRITERI DI VALUTAZIONE

Di seguito si riportano i criteri di valutazione relativi alla prova scritta e definiti
dalla Commissione Giudicatrice del Concorso Pubblico in oggetto.

La prova scritta  consisterà in  5 quesiti  a  risposta multipla  e  in  due quesiti  a
risposta aperta.

Per i quesiti a risposta multipla il punteggio sarà così assegnato:
risposta esatta: 2 punti
risposta errata: 0 punti
risposta non data: 0 punti

Per i quesiti a risposta aperta:
max 10 punti per ciascun quesito attribuiti in base a:
- conoscenza dell'argomento;
- capacità di espressione scritta;
- capacità di attenersi alle prescrizioni ricevute;
- capacità di individuare gli aspetti essenziali dell'argomento;
- attitudine al problem solving.

Tempo disponibile: 1 ora e 30 minuti

La prova scritta si intende superata se raggiunto un punteggio di almeno 21/30.

Nel  giorno  della  prova  scritta  verrà,  inoltre,  somministrato  ai  candidati  il
Questionario di Personalità finalizzato alla gestione del colloquio per la rilevazione
dei requsiti psicoattitudinali.
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