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CRITERI DI VALUTAZIONE

Di seguito si riportano i criteri di valutazione relativi alla prova scritta e definiti
dalla Commissione Giudicatrice del Concorso Pubblico in oggetto.

La prova scritta consisterà nella stesura di un atto amministrativo.

Il punteggio è attribuito sulla base dei seguenti criteri:
- conoscenza dell'argomento;
- capacità di espressione scritta;
- capacità di attenersi alle prescrizioni ricevute;
- capacità di individuare I corretti riferimenti normativi
- capacità di individuare I presupposti di fatto
- capacità di individuare gli aspetti essenziali dell'argomento
- capacità di individuare ed esplicare le motivazioni sottese l’atto.

Tempo disponibile: 1 ora; 1 ora e mezza per I candidati aventi diritto per Legge ai
sensi della L.68/1999.

La prova scritta si intende superata se raggiunto un punteggio di almeno 21/30.
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