
SETTORE COORDINAMENTO GENERALE
SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE

Informativa per il trattamento dei dati personali per i bandi di concorso
indetti dall’Unione dei Comuni Terre di Pianura ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento europeo n.679/2016 (GDPR), del d.lgs 196/2003  e del

d.lgs 165/2001 (Testo Unico del Pubblico Impiego)

Titolare del trattamento:  l’Unione dei Comuni Terre di Pianura, nella persona del Presidente pro-
tempore, quale legale rappresentante, con sede a Granarolo dell’Emilia (BO), in via San Donato n. 199,
40057. Dati di contatto: unioneterredipianura@cert.provincia.bo.it

Finalità  del  trattamento:  si  informa  che  i  dati  personali,  anche  particolari,  forniti  dai  candidati,
obbligatori  per  le  finalità  connesse  all’espletamento  della  procedura  in  oggetto,  saranno  utilizzati
esclusivamente  per  l’espletamento  delle  procedure  di  cui  sopra  e  a  cura  di  persone  previamente
autorizzate al trattamento e preposte al procedimento concorsuale/ selettivo.

Responsabile  della  protezione  dei  dati: Il  Responsabile  della  protezione  dei  dati,  designato  in
attuazione degli artt. 37 ss. del Regolamento Europeo 679/2016,  è: Lepida S.c.p.A. (cod.fiscale/P.Iva:
02770891204) il quale ha individuato quale referente Anna Lisa Minghetti indirizzo: Via della Liberazione
n. 15 - 40128 Bologna –Italia e.mail: dpo-team@lepida.it PEC: segreteria@pec.lepida.it 

Conferimento  dei  dati:  il  conferimento  dei  dati  è  facoltativo  e  l'eventuale  rifiuto  comporta
l'impossibilità alla partecipazione del candidato al procedimento. Il candidato, presentando la propria
istanza di partecipazione, autorizza il conferimento dei propri dati ad altri Enti, in caso di scorrimento di
graduatoria  per  soli  fini  assunzionali,  secondo  le  norme  di  legge  vigenti  in  materia.  Il  candidato
inoltrando la  propria domanda di  partecipazione alla  procedura selettiva dichiara altresì  di  essere a
conoscenza  delle  modalità  e  finalità  di  trattamento,  raccolta  e  comunicazione  sopra  menzionate  e
definite dal Regolamento europeo n. 679/2016 (GDPR) e dal D.lgs 196/2003 e ss.mm.ii..

Modalità di trattamento dei dati: i dati forniti verranno trattati per finalità selettive e di reclutamento
per l'accesso al pubblico impiego e potranno essere utilizzati in forma aggregata e anonima anche a fini
statistici. Il trattamento sarà effettuato mediante strumenti informatici, cartacei e telematici per i quali
sono impiegate misure di sicurezza idonee a garantire la riservatezza e ad evitarne l’accesso a soggetti
non autorizzati,  nei  modi  e nei  limiti  necessari  per  perseguire le predette finalità,  anche in caso di
eventuale comunicazione a terzi. 

Trasferimento dei dati personali a paesi extra UE: i dati personali raccolti non verranno trasferiti al
di fuori dell’Unione Europea.

Diritti  dell’interessato:  l’interessato  ha  diritto,  secondo  quanto  previsto  dagli  artt.  15  ss.  del
Regolamento Europeo n. 679/2016 e dall’art. 7 del d.lgs 196/2003 e ss.mm.ii.  per l'attuazione delle
norme in  materia  di  protezione dei  dati  personali  a  favore dell’interessato,  ad ottenere il  diritto  di
accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la limitazione del trattamento, la cancellazione,
nonché il diritto di opporsi al trattamento dei dati che lo riguardano. L’interessato che ritenga che il
trattamento dei dati personali avvenga in violazione di quanto previsto dalla normativa vigente ha il
diritto  di  proporre  reclamo al  Garante per  la  protezione dei  personali  o  di  adire  le  opportune sedi
giudiziarie come previsto dagli artt. 77 e 79 del Regolamento Europeo 679/2016.
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