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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA DELL'UNIONE

Deliberazione n. 25 del 29/03/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DUP 2022-2024 E 
APPROVAZIONE  SCHEMI  DI  BILANCIO  DI  PREVISIONE  2022-2024  E 
RELATIVI ALLEGATI

L’anno 2022 (duemilaventidue) addì 29 (ventinove) del mese di marzo alle ore 09:00, 
previa  l’osservanza  di  tutte  le  formalità  prescritte  dalla  vigente  normativa, 
conformemente alle disposizioni per cui, al fine di contenere la diffusione del virus 
COVID-19,  nell’ambito  della  Pubblica  Amministrazione  le  riunioni  si  svolgono  a 
distanza e in modalità audio-videoconferenza, si è riunita questa Giunta dell'Unione 
con l'intervento dei Signori: 

GIOVANNINI MONIA
MATTIOLI OMAR
BONORI ROBERTA
RICCI ALESSANDRO

PRESIDENTE DELL’UNIONE
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE

Presente
Presente
Presente
Presente

Presenti  n. 4 Assenti n. 0

Partecipa il  Segretario  Generale  Anna Rosa Ciccia che provvede alla  redazione del 
presente verbale.

Presiede  la  seduta,  nella  sua  qualità  di  Presidente  dell’Unione, la  Sig.ra  Monia 
Giovannini, che dichiara aperta la trattazione dell'oggetto sopra indicato.

Copia informatica



B O L O G N A

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA DELL'UNIONE

Deliberazione n. 25 del 29/03/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DUP 2022-2024 E 
APPROVAZIONE  SCHEMI  DI  BILANCIO  DI  PREVISIONE  2022-2024  E 
RELATIVI ALLEGATI

LA GIUNTA DELL’UNIONE

PREMESSO CHE l’art.  174 del  D.lgs.  267/2000 stabilisce  che  l'organo esecutivo  è 
tenuto a predisporre il  Documento Unico di Programmazione (DUP) e lo schema di 
Bilancio di previsione finanziario, da sottoporre successivamente all'approvazione del 
Consiglio dell'Ente;

PRESO  ATTO  CHE  dall’anno  2016  ha  avuto  piena  applicazione  la  riforma 
dell’ordinamento contabile armonizzato previsto dal D.lgs n. 118/2011 modificato dal 
D.lgs. n. 126/2014, in quanto:

• è stato adottato lo schema di Bilancio finanziario definito dall’art. 11 del D.lgs. 
n.  118/2011  costituito  dalle  previsioni  delle  entrate  e  delle  spese,  di 
competenza e di cassa del primo esercizio, dalle previsioni delle entrate e delle 
spese  di  competenza  degli  esercizi  successivi,  dai  relativi  riepiloghi,  e  dai 
prospetti riguardanti il quadro generale riassuntivo e gli equilibri;

• è stata applicata in modo completo la codifica della transazione elementare ad 
ogni atto gestionale;

• è stato adottato il Piano dei Conti integrato di cui all’art. 4 e allegato n. 6 del 
D.lgs. n. 118/2011;

• sono stati adottati i principi contabili applicati concernenti la Programmazione di 
Bilancio,  l’applicazione  della  Contabilità  economico-patrimoniale  e  il  Bilancio 
consolidato;

VISTO l’art. 107 comma 6 D.L. n. 18/2020 c.d. “Decreto Rilancio”, convertito con la 
legge 77/2020, con il quale viene prorogata al 30 settembre la presentazione del DUP 
2021-2023 da parte della Giunta al Consiglio;

RICHIAMATO  il  Documento  Unico  di  Programmazione  2022-2024,  approvato  con 
delibera di Giunta n. 39 del 29/07/2021;

PRESO  ATTO  pertanto,  alla  luce  di  quanto  sopra  richiamato,  della  necessità  di 
procedere alla presentazione della Nota di Aggiornamento al DUP 2022-2024, al fine di 
tenere conto:

• delle  previsioni  aggiornate  di  entrata  e  di  spesa  inserite  nello  schema  del 
bilancio di previsione in allegato;

• della revisione delle linee programmatiche;
• dell’adozione del programma biennale degli acquisti di beni e servizi di importo 

unitario stimato pari o superiore a 40.000 euro ai sensi dell’art. 21 D.lgs. n. 
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50/2016;
• dell’adozione  del  programma  incarichi  di  studio,  ricerca,  consulenza  e 

collaborazioni ai sensi dell’art. 3, comma 55, della Legge 24 dicembre 2007, n. 
244 così sostituito dall’art. 46 comma 2 D.L. n. 112/2008 convertito in Legge n. 
133/2008, l'affidamento  da parte  degli  Enti  locali  di  incarichi  di  studio  o di 
ricerca,  ovvero  di  consulenze,  a  soggetti  estranei  all'amministrazione  può 
avvenire  solo  nell'ambito  di  un  programma approvato  dal  Consiglio  ai  sensi 
dell'articolo  42,  comma  2,  lettera  b),  del  Testo  Unico  di  cui  al  D.lgs.   n. 
267/2000;

CONSIDERATO inoltre che le previsioni di Bilancio sono state formulate da parte dei 
Responsabili di Area/Settore, di concerto con il Responsabile del Settore Finanziario, 
sulla base delle linee strategiche e degli indirizzi contenuti nel Documento Unico di 
Programmazione, osservando altresì i principi contabili generali ed applicati, ai sensi 
dell’art. 151 comma 1  D.lgs. n. 267/2000;

DATO ATTO CHE,  per  effetto  delle  sopra citate  disposizioni,  gli  schemi  di  Bilancio 
risultano  composti  dal  Bilancio  di  previsione  finanziario  per  il  triennio  2022-2024, 
costituito dalle previsioni delle entrate e delle spese di competenza e di cassa per il 
primo  esercizio,  dalla  previsione  delle  entrate  e  delle  spese  di  competenza  degli 
esercizi  successivi,  dal  prospetto  del  quadro  generale  riassuntivo  e  dai  seguenti 
allegati:

a) il prospetto esplicativo del presunto risultato di amministrazione;
b) il prospetto concernente la composizione, per missioni e programmi, del Fondo 

Pluriennale  Vincolato  per  ciascuno  degli  esercizi  considerati  nel  bilancio  di 
previsione;

c) il prospetto concernente la composizione del Fondo Crediti di Dubbia Esigibilità 
per ciascuno degli esercizi considerati nel bilancio di previsione;

d) il prospetto dimostrativo del rispetto dei vincoli di indebitamento;
e) il  prospetto delle spese previste per l’utilizzo di contributi e trasferimenti da 

parte  di  organismi  comunitari  e  internazionali,  per  ciascuno  degli  anni 
considerati nel bilancio di previsione;

f) il prospetto delle spese previste per lo svolgimento delle funzioni delegate dalle 
regioni per ciascuno degli anni considerati nel bilancio di previsione;

g) il rendiconto di gestione relativo al penultimo esercizio antecedente quello cui si 
riferisce  il  bilancio  di  previsione  (non  materialmente  allegato  in  quanto 
pubblicato nel sito internet dell’Ente);

h) la nota integrativa;
i) il Piano degli Indicatori e dei risultati attesi previsti dal Decreto del Ministero 

dell’Interno del 22 dicembre 2015;

TENUTO  CONTO  CHE  in  relazione  ai  servizi  a  domanda  individuale  si  ritiene  di 
confermare per l’esercizio 2022 le tariffe approvate con delibere di Giunta n°:

- 48 / 2021 avente per oggetto “SERVIZI INTEGRATIVI (PRE-POST SCUOLA) 
COMUNE DI BARICELLA - INDIVIDUAZIONE DEI PARAMETRI PER L'ATTIVAZIONE - 
ADEMPIMENTI INERENTI E CONSEGUENTI”;
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- 68 / 2021 avente per oggetto “MISURA SPERIMENTALE DI SOSTEGNO ECONOMICO 
ALLE FAMIGLIE DENOMINATA "AL NIDO CON LA REGIONE" PER L'ANNO EDUCATIVO 
2021/2022 - MODIFICA IMPIANTO TARIFFARIO RETTE DI FREQUENZA AI SERVIZI 
EDUCATIVI PER LA PRIMA INFANZIA”;

RILEVATO inoltre che:
• l’Unione  Terre  di  Pianura  non  detiene  patrimonio  mobiliare  proprio,  non 

realizza opere pubbliche e non ha propri tributi;
• al Bilancio di previsione 2022-2024 non sono allegati il Programma triennale e 

l’elenco annuale dei lavori pubblici di cui al D.lgs. n. 50/2016 e al Regolamento 
n. 207/2010;

• le Unioni sono escluse :
➔ dalla  certificazione  dei  parametri  di  riscontro  della  situazione  di 

deficitarietà strutturale
➔ dalla corresponsione di indennità di funzione e di gettoni di presenza 

agli amministratori;
• non sono previsti contributi e trasferimenti da parte di organismi comunitari e 

internazionali;
• non  sono  previste  spese  per  lo  svolgimento  delle  funzioni  delegate  dalle 

regioni e pertanto tali documenti determinativi non verranno allegati;

VISTO lo  schema  di  Bilancio  di  previsione  finanziario  2022-2024  redatto  secondo 
l’allegato 9 al D.lgs. n. 118/2011 e corredato di tutti gli allegati di cui sopra, previsti 
per legge, che si allegano al presente provvedimento per formarne parte integrante e 
sostanziale;

VISTI:
• il D.lgs. n. 267/200
• il D.lgs. n. 118/2011
• lo Statuto dell’Unione
• il Regolamento di Contabilità armonizzata approvato con delibera di Consiglio n. 

19 del 28/12/2017 e s.m.i.;

DATO ATTO CHE ai sensi dell’art. 49 comma 1 e art. 147 bis del D.lgs. n. 267/2000 
sono stati acquisiti ed allegati alla presente deliberazione di cui costituiscono parte 
integrante e sostanziale, i pareri in ordine alla regolarità tecnica e contabile espressi 
dai Responsabili di Area/Settore competenti;

CON voti favorevoli unanimi resi nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA

1. di  approvare  la  Nota  di  Aggiornamento  allo  schema di  Documento  Unico  di 
Programmazione Previsionale (DUP) contenente i dati di Bilancio aggiornati per 
il triennio 2022-2024 (Allegato 1 Nota di Aggiornamento al DUP 2022-2024);

2. di approvare lo schema del Bilancio di Previsione per il triennio 2022-2024 nei 
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prospetti:
1.          Bilancio Preventivo Entrate
2. Bilancio Preventivo Spese
3. Bilancio Preventivo Entrate per Titoli
4. Bilancio Preventivo Spese per Titoli
5. Bilancio Preventivo Entrate per Titoli Tipologie Categorie
6. Bilancio Preventivo Spese per Missione
7. Bilancio Preventivo Spese per Missioni Programmi Macroaggregati
8. Bilancio Preventivo Quadro Generale Riassuntivo
9. Bilancio Preventivo Equilibri di Bilancio
10. Bilancio Preventivo Composizione FPV per Programmi
11. Bilancio Preventivo Risultato Amministrazione Presunto
12. Bilancio Preventivo limiti indebitamento
13. Bilancio Preventivo FCDE
14. Bilancio Preventivo Piano dei Conti
15. Bilancio Preventivo Elenco Residui attivi
16. Bilancio Preventivo Parametri Obiettivi

3. di confermare per l’esercizio 2022 le tariffe inerenti i servizi a domanda individuale
   così come individuate negli atti richiamati in premessa;

4. di approvare la ripartizione delle Entrate e delle Spese del Bilancio di previsione sul
   la base dei criteri stabiliti nelle convenzioni approvate dagli Enti, con individuazione 
   delle quote di spese correnti e in c/capitale a carico dei Comuni, in atti conservata;

5. di sottoporre all’esame dell’Organo di Revisione i documenti di programmazione
   richiamati nei punti precedenti ai fini ella successiva presentazione ai Consiglieri 
   dell’Unione secondo i termini e le modalità di cui all’art. 12 del vigente Regolamento
   di Contabilità armonizzata;

INOLTRE,  stante  l’urgenza  di  procedere  e  garantire  l’esecutività  della  presente 
deliberazione;
CON voti favorevoli ed unanimi, resi nei modi e forme di legge

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 
134, comma 4, D.lgs. n. 267/2000 stante la necessità di pubblicare il documento in 
oggetto entro il 31 marzo.
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Deliberazione n. 25 del 29/03/2022

Letto, approvato e sottoscritto  digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.lgs n. 82/2005 e 
s.m.i.

IL PRESIDENTE DELL'UNIONE 
MONIA GIOVANNINI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

IL SEGRETARIO GENERALE
 ANNA ROSA CICCIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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PREMESSA                                                                                                                                                                                                                                                  

 

Il Documento Unico di Programmazione (DUP), illustrato nell'allegato n. 4/1 del D. Lgs. n. 118/2011, come modificato 

dal D. Lgs. n. 126/2014, costituisce lo strumento con il quale gli Enti Locali programmano le azioni per lo sviluppo 

delle proprie comunità. Il DUP indica le misure economiche, finanziarie e gestionali per raggiungere gli obiettivi 

operativi dell'Ente, che troveranno la propria definizione nel Piano Esecutivo di Gestione (PEG) assegnato ai 

Responsabili della gestione. 

Il DUP rafforza la progettualità di una Amministrazione attraverso il processo di analisi e comparazione, tenendo 

conto delle coerenze e dei piani di sviluppo con le risorse a disposizione in uno spazio temporale definito. 

Al fine di meglio esprimere le realtà, il Principio Contabile applicato della Programmazione non ne definisce uno 

schema rigido vincolante, ma si limita a indicarne solo i contenuti, definiti in due sezioni: 

 la Sezione Strategica (SeS) che ha riferimento temporale pari a quello del mandato amministrativo; 

 la Sezione Operativa (SeO) che ha riferimento temporale pari a quello del Bilancio di Previsione (triennale). 

 

La Sezione Strategica individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento, gli indirizzi strategici dell'Ente e, 

in particolare, le principali scelte che caratterizzano il Programma dell'Amministrazione nel corso del mandato, in 

coerenza con le linee di indirizzo della programmazione regionale e tenendo conto del concorso al perseguimento 

degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale e delle procedure e criteri stabiliti dall’Unione Europea. 

 

La Sezione Operativa ha carattere generale e contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del 

processo di previsione, definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS. In 

particolare, la SeO contiene la programmazione operativa dell’Ente avendo a riferimento un arco temporale sia 

annuale che pluriennale. 

Il contenuto della Sezione Operativa, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella Sezione 

Strategica, costituisce guida fondamentale e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione 

dell’Ente. 
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SEZIONE STRATEGICA 
 
ANALISI DELLE CONDIZIONI ESTERNE                                                                                                                                 

Quadro Generale 

Questa sezione si propone di definire il quadro strategico di riferimento all’interno del quale si inserisce l’azione di 

governo della nostra Amministrazione. 

Questa attività deve essere necessariamente svolta prendendo in considerazione: 

 lo scenario nazionale ed internazionale per i riflessi che esso ha in primo luogo con il Documento di Economia 

e Finanza (DEF) e poi con la legge di bilancio sul comparto degli Enti Locali; 

 lo scenario regionale al fine di analizzare i riflessi della programmazione regionale sul nostro Ente; 

 lo scenario locale, inteso come analisi del contesto socio-economico e di quello finanziario dell’Ente, in cui si 

inserisce la nostra azione. 

Partendo da queste premesse, la seguente parte del documento espone le principali scelte che caratterizzano il 

programma dell’Amministrazione, da realizzare nel corso del mandato amministrativo e che hanno un impatto di 

medio e lungo periodo, le politiche di mandato che l’Ente vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalità 

istituzionali e nel governo delle proprie funzioni fondamentali e gli indirizzi generali di programmazione, sempre 

riferiti al periodo di mandato. 

L’analisi delle condizioni esterne comprende un approfondimento sull’emergenza COVID-19 e sulle attività poste in 

essere dal Governo e dalla Regione Emilia-Romagna per contrastarne la diffusione e per sostenere lo sviluppo 

economico e sociale del territorio. 

In particolare, questo documento viene presentato avendo a riferimento un contesto economico, finanziario e sociale 

particolarmente complesso. Il decorso della pandemia, dagli ultimi mesi dell’anno 2020, nel nostro Paese e in Europa, 

continua infatti a influenzare il clima generale, già diffuso, di incertezza e di preoccupazione. 

 

Emergenza Covid-19 – evoluzione della pandemia e interventi adottati a livello nazionale e 

regionale1   

Il 30 gennaio 2020, a seguito della segnalazione da parte della Cina di un cluster di casi di polmonite ad eziologia 

ignota (poi identificata come un nuovo coronavirus Sars-CoV-2) nella città di Wuhan, l'Organizzazione Mondiale della 

Sanità (OMS) ha dichiarato emergenza di sanità pubblica di interesse internazionale l'epidemia di coronavirus in Cina.  

Il giorno successivo il Governo italiano, dopo i primi provvedimenti cautelativi adottati a partire dal 22 gennaio 2020, 

tenuto conto del carattere particolarmente diffusivo dell'epidemia, ha proclamato lo stato di emergenza e messo in 

atto le prime misure contenimento del contagio sull'intero territorio nazionale.  

 

1  Dati tratti dal Documento di Economia e Finanza approvato dal Consiglio dei Ministri il 24 aprile 2020 e dal Documento di Economia e Finanza Regionale 
deliberato dalla Giunta della Regione Emilia-Romagna con delibera Delibera n. 788 del 29 giugno 2020 
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Con delibera del Consiglio dei Ministri 21 aprile 2021 è stato prorogato fino al 31 luglio 2021 lo stato di emergenza in 

conseguenza del rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili. 

 

Interventi adottati a livello nazionale 

Di seguito si riportano, in ordine cronologico inverso, le misure adottate dal Governo. 

20 maggio 2021: approvato dal Consiglio dei Ministri il decreto-legge 73/2021 "imprese, lavoro, giovani, salute e 

servizi territoriali". 

17 maggio 2021: approvato decreto-legge 65/2021 che modifica i parametri di ingresso nelle “zone colorate”. 

21 aprile 2021: approvato decreto-legge 52/2021 recante "Misure urgenti per la graduale ripresa delle attività 

economiche e sociali nel rispetto delle esigenze di contenimento della diffusione dell’epidemia da COVID-19" 

(decreto Riaperture). 

31 marzo 2021: approvato decreto-legge 44/2021 recante "Misure urgenti per il contenimento dell'epidemia da 

COVID-19, in materia di vaccinazioni anti SARS-CoV-2, di giustizia e di concorsi pubblici". 

19 marzo 2021: approvato decreto-legge 41/2021 (Decreto Sostegni). 

12 marzo 2021: approvato decreto-legge 30/2021 recante misure urgenti per fronteggiare la diffusione del COVID-

19 e interventi di sostegno per lavoratori con figli minori in didattica a distanza o in quarantena. 

2 marzo 2021: firmato dal Presidente del Consiglio Mario Draghi il nuovo Dpcm recante le misure di contrasto alla 

pandemia e di prevenzione del contagio da COVID-19. 

22 febbraio 2021: approvato decreto-legge 15/2021 che proroga fino al 27 marzo 2021 su tutto il territorio nazionale 

il divieto di spostarsi tra diverse Regioni o Province autonome, salvi spostamenti motivati da comprovate esigenze 

lavorative o situazioni di necessità o motivi di salute. 

12 febbraio 2021: approvato decreto-legge che introduce ulteriori disposizioni urgenti in materia di contenimento 

dell’emergenza epidemiologica da COVID-19. 

14 gennaio 2021: firmato dal Presidente del Consiglio Giuseppe Conte un Dpcm contenente le misure per il contrasto 

e il contenimento dell'emergenza da Covid 19. 

13 gennaio 2021: deliberata la proroga, fino al 30 aprile 2021, dello stato d’emergenza dichiarato in conseguenza 

della dichiarazione di “emergenza di sanità pubblica di rilevanza internazionale” da parte della OMS. 

4 gennaio 2021: approvato decreto-legge che introduce ulteriori misure restrittive in merito agli spostamenti per il 

periodo 7-15 gennaio 2021. 

 

Sinteticamente, per quanto riguarda l’anno 2020: 

Dicembre 2020: approvati tre decreti-legge recanti disposizioni urgenti per fronteggiare i rischi sanitari connessi alla 

diffusione del virus COVID-19. 
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Novembre 2020: approvati i Decreti Ristori quater, ter e bis che introducono ulteriori misure urgenti per fronteggiare 

le conseguenze dell'epidemia da COVID-19; firmato Dpcm che  individua tre aree - gialla, arancione e rossa - 

corrispondenti ai differenti livelli di criticità nelle Regioni del Paese. 

Ottobre 2020: firmato Dpcm con ulteriori misure di natura restrittiva; approvato decreto-legge 129/2020 che dispone 

la proroga fino al 31/12/2020 della sospensione delle attività di notifica di nuove cartelle di pagamento; firmato Dpcm 

sulle misure di contrasto e contenimento dell'emergenza Covid-19; prorogato, fino al 31/01/2021, lo stato 

d’emergenza dichiarato in conseguenza della dichiarazione di “emergenza di sanità pubblica di rilevanza 

internazionale” da parte della OMS. 

Settembre 2020: approvato decreto-legge che introduce disposizioni urgenti per la pulizia e la disinfezione dei locali 

adibiti a seggio elettorale e per il regolare svolgimento dei servizi educativi e scolastici gestiti dai comuni; firmato 

Dpcm che proroga al 7/10/2020 le misure precauzionali per contrastare e contenere il diffondersi del virus Covid-19; 

approvato decreto-legge111/2020 recante disposizioni urgenti per far fronte all’emergenza epidemiologica da 

COVID-19. 

Agosto 2020: approvato decreto-legge recante misure urgenti per il sostegno e il rilancio dell’economia (cd. “Decreto 

agosto” o “Decreto Rilancio 2”). 

Luglio 2020: approvato decreto-legge recante misure urgenti connesse con la scadenza della dichiarazione di 

emergenza epidemiologica da COVID-19; firmato Dpcm che proroga al 31/07/2020 le misure del Dpcm 11/06/2020.  

Giugno 2020: approvato decreto-legge che introduce ulteriori misure urgenti in materia di trattamento di 

integrazione salariale; firmato Dpcm che autorizza la ripresa di ulteriori attività a partire dal 15/06/2020. 

Maggio 2020: approvato decreto-legge recante ulteriori misure urgenti per fronteggiare l’emergenza epidemiologica 

da COVID-19; approvato il cd. "Decreto Rilancio"; approvato decreto-legge recante misure urgenti per la realizzazione 

di una indagine di sieroprevalenza sul SARS-COV-2 condotta da Ministero della salute e ISTAT. 

Aprile 2020: approvato decreto legge che introduce disposizioni urgenti in materia di tutela dei dati personali nel 

tracciamento dei contatti e dei contagi da COVID-19; approvato il Documento di economia e finanza (DEF) 2020; 

approvato decreto-legge che introduce disposizioni urgenti in materia di consultazioni elettorali per l’anno 2020; 

firmato dpcm con cui vengono prorogate fino al 3/05/2020 le misure restrittive sin qui adottate per il contenimento 

dell'emergenza epidemiologica da Covid-19; approvato decreto-legge recanrte misure urgenti in materia di accesso 

al credito e rinvio di adempimenti per le imprese (cd. “Decreto Liquidità”); approvato decreto-legge recante misure 

urgenti sulla regolare conclusione e l’ordinato avvio dell’anno scolastico e sullo svolgimento degli esami di Stato; 

firmato il Dpcm che proroga fino al 13/04/2020 le misure fin qui adottate per il contenimento del contagio 

epidemiologico da Covid-19. 

Marzo 2020: approvato decreto-legge 19/2020 che introduce misure urgenti per fronteggiare l’emergenza 

epidemiologica da COVID-19; firmato Dpcm che dispone la chiusura di attività produttive non essenziali o strategiche 

nuove per il contenimento del contagio su tutto il territorio nazionale; approvato Decreto Cura Italia, recante le nuove 

misure a sostegno di famiglie, lavoratori e imprese per contrastare gli effetti dell'emergenza coronavirus 
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sull'economia; firmato Dpcm recante ulteriori misure in materia di contenimento e gestione dell'emergenza 

epidemiologica da COVID-19 sull'intero territorio nazionale; firmato Dpcm recante nuove misure per il contenimento 

e il contrasto del diffondersi del virus Covid-19; firmato un nuovo Dpcm che prevede, in attuazione del decreto-legge 

6/2020 ulteriori misure per il contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 su tutto il 

territorio nazionale; approvato decreto-legge che introduce misure straordinarie ed urgenti per contrastare 

l’emergenza epidemiologica da COVID-19, contenere gli effetti negativi sullo svolgimento dell’attività giudiziaria e per 

il potenziamento del Servizio sanitario nazionale; firmato Dpcm che recepisce e proroga alcune delle misure già 

adottate per il contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e ne introduce ulteriori. 

Febbraio 2020: approvato decreto-legge "Misure urgenti di sostegno per famiglie, lavoratori e imprese connesse 

all’emergenza epidemiologica da COVID-19"; in seguito ai focolai registratisi in Lombardia e Veneto; approvato 

decreto-legge che introduce misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da 

COVID-2019; firmato Dpcm di attuazione delle disposizioni del DL 6/2020 per i Comuni delle Regioni Lombardia e 

Veneto interessati dalle misure di contenimento del contagio da Coronavirus. 

 

Interventi adottati a livello regionale 

Anche la Regione Emilia-Romagna ha adottato contestualmente azioni organizzative per la gestione dell’emergenza 

sanitaria, sociale ed economica e misure di contrasto alla diffusione del contagio. 

Di seguito si riportano, in ordine cronologico inverso, le misure adottate dalla Regione. 

Ordinanza del Presidente della Giunta regionale n. 68 del 30 aprile 2021 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 43 del 6 aprile 2021 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 40 del 31 marzo 2021 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 35 del 25 marzo 2021 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 28 del 6 marzo 2021 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 25 del 3 marzo 2021 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 23 del 1° marzo 2021 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 22 del 26 febbraio 2021 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 19 del 24 febbraio 2021 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 3 dell'8 gennaio 2021 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 2 dell'8 gennaio 2021 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 223 del 27 novembre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 218 del 20 novembre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 216 del 12 novembre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 213 del 5 novembre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 208 del 30 ottobre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 205 del 26 ottobre 2020 
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Decreto del presidente della Giunta regionale n. 202 del 23 ottobre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 195 del 17 ottobre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n.183 del 2 ottobre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 181 del 25 settembre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 178 del 24 settembre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 175 del 18 settembre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 166 del 7 settembre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 161 del 25 agosto 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 160 del 14 agosto 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 159 del 12 agosto 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 156 del 4 agosto 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 151 del 24 luglio 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 148 del 17 luglio 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 144 del 13 luglio 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 137 del 3 luglio 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 120 del 25 giugno 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 119 del 25 giugno 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 113 del 17 giugno 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 111 del 15 giugno 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 109 del 12 giugno 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 98 del 6 giugno 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 94 del 30 maggio 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 87 del 23 maggio 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 84 del 21 maggio 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 82 del 17 maggio 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 75 del 6 maggio 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 74 del 30 aprile 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 73 del 28 aprile 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 70 del 27 aprile 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 69 del 24 aprile 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 66 del 22 aprile 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 61 dell'11 aprile 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 58 del 4 aprile 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 57 del 3 aprile 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 49 del 25 marzo 2020 
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Decreto del presidente della Giunta regionale n. 48 del 24 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 47 del 23 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 45 del 21 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 44 del 20 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 43 del 20 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 41 del 18 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 39 del 16 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 36 del 15 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 35 del 14 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 34 del 12 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 32 del 10 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale dell'8 marzo 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 16 del 24 febbraio 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale. 193 del 14 ottobre 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 157 del 7 agosto 2020 

Decreto del presidente della Giunta regionale n. 176 del 21 settembre 2020 

 
 
CONTESTO ECONOMICO INTERNAZIONALE2 

Al 24 giugno 2021 il numero di casi della pandemia di COVID-19 confermati in tutto il mondo era 179.241.734: 

3.889.723 avevano portato alla morte del paziente. Alla stessa data erano state somministrate 2.624.733.776 dosi di 

vaccino.                                               

Nel mese di aprile 2021, gli economisti del Fondo Monetario Internazionale (FMI) hanno previsto per il 2021 un tasso 

di crescita del PIL mondiale del 6%. L’economia mondiale starebbe dunque riavvicinandosi al sentiero di crescita pre-

pandemia. Nel 2020, l’emergenza sanitaria aveva infatti provocato un calo del PIL del 3,3%, a fronte di una crescita 

media annua di circa il 3%. L’effetto della pandemia può essere quindi valutato in una perdita di PIL di circa il 6%, di 

cui circa la metà verrà recuperata nell’anno in corso. 

Questo recupero proseguirà nel 2022, anno per cui si prevede un tasso di crescita pari al 4,4%, riguadagnando circa 

un altro quarto della perdita di PIL. 

Alla fine del biennio, l’economia mondiale dovrebbe quindi trovarsi solo di poco al di sotto del trend di crescita che 

presumibilmente avrebbe seguito in assenza dell’emergenza Covid. Più lento sarà invece il recupero delle 

disuguaglianze prodotte dalla pandemia, in particolare per alcune categorie più svantaggiate, quali giovani, donne e 

lavoratori con basso grado di istruzione. 

 

2  Dati tratti dalla Nota di Aggiornamento al Documento di Economia e Finanza Regionale deliberato dalla Giunta della Regione Emilia-Romagna con delibera 
Delibera n. 1514 del 2 novembre 2020 
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Il Fondo Monetario sottolinea però come permanga un alto grado di incertezza nelle previsioni: infatti è ancora 

difficile prevedere i tempi di uscita dall’emergenza sanitaria. Se nei paesi sviluppati la crisi dovrebbe essere risolta 

nel giro di qualche mese, in quelli in via di sviluppo i tempi potrebbero essere molto più lunghi. 

La Commissione Europea (CE), nelle sue previsioni di primavera, prevede per il PIL mondiale 2021 una crescita 

leggermente inferiore a quella stimata dal FMI, pari a 5,6 punti percentuali. In Europa, un ruolo molto importante 

per garantire la ripresa sarà giocato, oltre che dalla campagna vaccinale, dall’implementazione dei Piani Nazionali di 

Ripresa e Resilienza, e dunque dalla capacità dei Governi di rispondere con agilità e flessibilità ai mutevoli contesti 

economici e sanitari che verranno via via creandosi. 

Anche l’Ocse ha formulato nel mese di marzo previsioni che sono sostanzialmente in linea con quelle della CE: sarà 

soprattutto la velocità della campagna vaccinale a determinare in che misura e quanto rapidamente l’economia 

mondiale recupererà l’output gap provocato dalla pandemia. 

 

 

Nell’Area Euro la crisi ha fortemente penalizzato il settore dei servizi e in particolare tutte le attività connesse al 

turismo, mentre il settore manifatturiero è stato più resiliente, soprattutto nell’ultima parte dell’anno. Ciò può in 

parte a spiegare le divergenze tra gli andamenti negli Stati membri, con la Germania che è riuscita a contenere la 

caduta del PIL (-4,9%), a fronte delle flessioni molto più intense osservate in paesi dove il turismo gioca un ruolo più 

importante (-8,2% per la Francia e - 10,8% per la Spagna). 

Complessivamente, nell’Area Euro il crollo del settore dei servizi ha determinato un calo del prodotto interno del 

6,6%. Le ripercussioni sul mercato del lavoro dell’Eurozona sono state comunque attutite dalle misure volte a 

preservare l’occupazione prese nei diversi paesi. Ne consegue che il tasso di disoccupazione ha subito un aumento 

relativamente contenuto, chiudendo l’anno all’8,2%. 

 

CONTESTO ECONOMICO NAZIONALE3 

l Il quadro previsivo rimane influenzato principalmente dagli sviluppi attesi della 

pandemia, dall’impulso alla crescita derivante dal Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) e dalle politiche monetarie e fiscali espansive a livello globale. 

In confronto al PdS, le variabili esogene della previsione giustificano una 

significativa revisione al rialzo della previsione di crescita del PIL per il 2021 e una 

 

3 Dati tratti dalla Nota di Aggiornamento al Documento di Economia e Finanza Regionale deliberato dalla Giunta della Regione Emilia-Romagna con delibera 
Delibera n. 1514 del 2 novembre 2020 
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lieve limatura per il 2022 e 2023. Nel dettaglio, la crescita prevista del commercio 

mondiale e delle importazioni dei principali partner commerciali dell’Italia è rivista 

al rialzo per il 2021 e, in minor misura, per il 2022 e il 2023. Il tasso di cambio 

dell’euro è più competitivo rispetto al livello utilizzato per la previsione del PdS, 

soprattutto contro il dollaro, e un ulteriore sostegno proviene dai tassi a breve e dai 

rendimenti attesi sui titoli di Stato, inferiori in confronto alle ipotesi del PdS. Un 

fattore di freno è invece rappresentato dal prezzo atteso del petrolio (ricavato dalle 

quotazioni dei futures), che è più elevato in confronto alla previsione di aprile. 

Il modello econometrico utilizzato per la previsione utilizza il prezzo del 

petrolio come indicatore del costo dell’energia. Nell’attuale fase, tuttavia, le 

maggiori pressioni al rialzo sui prezzi alla produzione e al consumo provengono dal 

rincaro del gas naturale e dell’energia elettrica. Sebbene il Governo sia intervenuto 

per calmierare l’impennata dei prezzi energetici, il rialzo dell’inflazione a cui stiamo 

assistendo sottrae potere d’acquisto alle famiglie ed accresce i costi di produzione 

delle imprese. Ciò potrebbe rallentare la ripresa della domanda sia in Italia che 

all’estero. Sulle prospettive a breve della produzione industriale pesano inoltre le 

carenze di materiali e componenti che si stanno manifestando a livello globale. Di 

esse si trova già una chiara traccia nell’indagine Istat presso le imprese 

manifatturiere relative al primo semestre. In considerazione di questi fattori, oltre 

che della minor distanza dal livello pre-crisi, la previsione del PIL sconta un 

rallentamento della crescita congiunturale nel quarto trimestre 2021. Dal punto di vista dell’impulso fornito dal 

PNRR, la versione finale del Piano definita con la Commissione Europea comporta uno spostamento di flussi di 

spesa dal primo triennio del Piano verso il secondo. Peraltro, l’anno più interessato dalla revisione al ribasso è il 

2021, per il quale la crescita stimata del PIL è largamente acquisita. L’impulso derivante dalla spesa attivata dal 

PNRR è lievemente inferiore nel 2022 e 2023, mentre risulta nettamente superiore nel 2024. Di ciò si è tenuto 

conto nel rimodulare la previsione della spesa per investimenti. L’impatto delle riforme previste dal PNRR è 

incorporato nella previsione in via indiretta, ovvero attraverso il tasso di crescita potenziale verso il quale 

l’andamento del PIL tende a convergere nel medio termine. Ciò anche in considerazione del fatto che i relativi 

impatti avranno luogo su un arco temporale più lungo rispetto al 2022-2024. Come si è detto, la stima di crescita 

del PIL reale per il 2021 sale dal 4,5 per cento al 6,0 per cento. La crescita del 2022 è invece rivista al ribasso, dal 

4,8 per cento al 4,2, non solo per via del più elevato punto di partenza, ma anche a causa 
dei suddetti ostacoli alla produzione. Nel complesso, il biennio 2021-2022 registrerà comunque un recupero più 

marcato del prodotto rispetto a quanto previsto nel Programma di Stabilità, con un livello di PIL reale che già nel 

2022 risulterebbe lievemente superiore a quello del 2019. Per i due anni seguenti, considerato l’effetto congiunto 

della revisione delle esogene e delle ipotesi relative al PNRR, si confermano sostanzialmente le previsioni del 
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PdS, con una crescita che pur rallentando rispetto al 2021-2022, sarebbe nettamente superiore alla tendenza 

pre-crisi. 

 

 

 

 

 

 

Raccomandazioni UE 

Attraverso il semestre europeo l’UE monitora l’andamento economico e sociale dei diversi paesi in relazione agli 

impegni presi insieme in ambito comunitario e alle priorità di sviluppo decise congiuntamente per l’intera Unione 

europea e paese per paese. 

Il semestre europeo fornisce infatti un quadro per il coordinamento delle politiche economiche in tutta l’Unione 

europea. Consente ai paesi dell’UE di discutere i loro piani economici e di bilancio e di monitorare i progressi in 

momenti specifici dell’anno 

Oggi queste relazioni sono particolarmente importanti perché comprendono gli orientamenti di politica economica 

utili per il superamento della crisi da coronavirus, concentrandosi sulle sfide più urgenti che questa comporta e sul 

rilancio della crescita sostenibile. 

Le raccomandazioni si articolano intorno a due obiettivi: 

 a breve termine, attenuare le gravi conseguenze socioeconomiche negative della pandemia di coronavirus; 
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 a breve-medio termine, realizzare una crescita sostenibile e inclusiva che favorisca la transizione verde e la 

trasformazione digitale. 

Le raccomandazioni si occupano delle quattro dimensioni della sostenibilità competitiva, già individuate dal green 

deal europeo: stabilità, equità, sostenibilità ambientale, competitività, e riserva particolare attenzione anche alla 

salute. 

 

La Raccomandazione per l’Italia 

La raccomandazione per l’Italia inizia con questa sintesi: 

“A fronte delle deboli prospettive macroeconomiche e della sfida di garantire la sostenibilità, è fondamentale 

aumentare la produttività e la crescita potenziale per ridurre il rapporto debito pubblico/PIL e correggere gli squilibri 

macroeconomici dell'Italia. Attuare riforme strutturali ambiziose, politiche di bilancio prudenti e investimenti ben 

mirati sosterrebbe la trasformazione digitale e ambientale dell'Italia, assicurando una crescita sostenibile. Il rilancio 

delle riforme dovrebbe assicurare in via prioritaria delle finanze pubbliche sane, una maggiore efficienza della 

pubblica amministrazione e della giustizia, un miglior funzionamento del sistema di istruzione e del mercato del lavoro, 

un contesto più favorevole alle imprese e un più solido settore bancario.” 

Il paese che risulta da queste raccomandazioni è un paese debole, in difficoltà, ma anche con luci e possibilità che 

andrebbero sviluppate e seguite con determinazione. 

Il debito pubblico italiano resta un'importante fonte di vulnerabilità per l'economia. 

Alcune raccomandazioni per il nostro paese riguardano il fatto che per la ripresa post covid risultano strategici: 

1. investimenti nel green deal; 

2. investimenti nel digitale; 

3. investimenti nella ricerca e nell’innovazione; 

4. investimenti nell’istruzione e nelle competenze, soprattutto nel sud del paese; 

5. rafforzamento della pubblica amministrazione, del sistema giudiziario e del quadro anticorruzione dell'Italia; 

6. attenzione al lavoro: la tassazione del lavoro rimane elevata e il livello di adempimento degli obblighi fiscali 

continua a essere basso, la disparità di reddito è la più alta nell’UE, con conseguente rischio di povertà 

lavorativa. La disoccupazione è ancora troppo alta. 
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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

La pandemia di Covid-19 ha colpito l’economia italiana più di altri Paesi europei: le prime chiusure locali sono state 

disposte a febbraio 2020 e a marzo l’Italia è stata il primo Paese dell’UE a dover imporre un lockdown generalizzato. 

La crisi si è abbattuta su un Paese già fragile dal punto di vista economico, sociale ed ambientale.  

Tra il 1999 e il 2019, il Pil in Italia è cresciuto in totale del 7,9 per cento. Nello stesso periodo in Germania, Francia e 

Spagna, l’aumento è stato rispettivamente del 30,2, del 32,4 e del 43,6 per cento. Tra il 2005 e il 2020, il numero di 

persone sotto la soglia di povertà assoluta è salito dal 3,3 per cento al 9,4 per cento della popolazione e ad essere 

particolarmente colpiti sono stati donne e giovani.  

L’Italia è il Paese dell’UE con il più alto tasso di ragazzi tra i 15 e i 29 anni non impegnati nello studio, nel lavoro o 

nella formazione. Il tasso di partecipazione delle donne al lavoro è solo il 53,8 per cento, molto al di sotto del 67,3 

per cento della media europea. Questi problemi sono ancora più accentuati nel Mezzogiorno. 

Dietro la difficoltà dell’economia italiana di tenere il passo con gli altri paesi avanzati europei e di correggere i suoi 

squilibri sociali ed ambientali, c’è l’andamento della produttività, molto più lento in Italia che nel resto d’Europa, a 

causa soprattutto dell’incapacità di attuare una fattiva rivoluzione digitale.  

La scarsa familiarità con le tecnologie digitali caratterizza anche il settore pubblico. Prima dello scoppio della pande-

mia, il 98,9 per cento dei dipendenti dell’amministrazione pubblica in Italia non aveva mai utilizzato il lavoro agile. 

Anche durante la pandemia, a fronte di un potenziale pari a circa il 53 per cento, l’utilizzo effettivo è stato solo del 30 

per cento, con livelli più bassi, di circa 10 punti percentuali, nel Mezzogiorno.  

Un altro fattore non trascurabile che limita il potenziale di crescita dell’Italia è la relativa lentezza nella realizzazione 

di alcune riforme strutturali. Benché questi problemi rischino di condannare l’Italia a un futuro di bassa crescita, la 

storia economica recente dimostra che questo Paese potrebbe rialzarsi se sarà in grado di attuare un rinnovato “mi-

racolo economico”, come nel secondo dopoguerra. 
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L’Unione Europea ha risposto alla crisi pandemica con il Next Generation EU (NGEU). È un programma di portata e 

ambizione inedite, che prevede investimenti e riforme per accelerare la transizione ecologica e digitale, migliorare la 

formazione delle lavoratrici e dei lavoratori e conseguire una maggiore equità di genere, territoriale e generazionale.  

Per l’Italia il NGEU rappresenta un’opportunità imperdibile, essendo anche la prima beneficiaria, in valori assoluti, 

dei due principali strumenti del NGEU: il Dispositivo per la Ripresa e Resilienza (RRF) e il Pacchetto di Assistenza 

alla Ripresa per la Coesione e i Territori d’Europa (REACT-EU). Il solo RRF garantisce risorse per 191,5 miliardi di euro, 

da impiegare nel periodo 2021- 2026, delle quali 68,9 miliardi sono sovvenzioni a fondo perduto. L’Italia intende 

inoltre utilizzare appieno la propria capacità di finanziamento tramite i prestiti della RRF, che per il nostro Paese è 

stimata in 122,6 miliardi. 

Il dispositivo RRF richiede agli Stati membri di presentare un pacchetto di investimenti e riforme: il Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza (PNRR). Questo Piano, che si articola in 6 Missioni e 16 Componenti, beneficia della stretta 

interlocuzione avvenuta in questi mesi con il Parlamento e con la Commissione Europea, sulla base del Regolamento 

RRF. 

Le sei Missioni del Piano sono:  

 digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e turismo;  

 rivoluzione verde e transizione ecologica;  

 infrastrutture per una mobilità sostenibile;  

 istruzione e ricerca;  

 inclusione e coesione;  

 salute.  

Il Piano è in piena coerenza con i sei pilastri del NGEU e soddisfa largamente i parametri fissati dai regolamenti euro-

pei sulle quote di progetti “verdi” e digitali. Il 40 per cento circa delle risorse territorializzabili del Piano sono destinate 

al Mezzogiorno, a testimonianza dell’attenzione al tema del riequilibrio territoriale.  

Il Piano è fortemente orientato all’inclusione di genere e al sostegno all’istruzione, alla formazione e all’occupazione 

dei giovani. Inoltre contribuisce a tutti i sette progetti di punta della Strategia annuale sulla crescita sostenibile dell’UE 

(European flagship). Gli impatti ambientali indiretti sono stati valutati e la loro entità minimizzata in linea col principio 

del “non arrecare danni significativi” all’ambiente (“do no significant harm” – DNSH) che ispira il NGEU. 

Il Piano comprende un ambizioso progetto di riforme, articolato in quattro ambiti: pubblica amministrazione, giustizia, 

semplificazione della legislazione e promozione della concorrenza. 

La riforma della pubblica amministrazione migliora la capacità amministrativa a livello centrale e locale, rafforza i 

processi di selezione, formazione e promozione dei dipendenti pubblici, incentiva la semplificazione e la digitalizza-

zione delle procedure amministrative.  

La riforma della giustizia ha l’obiettivo di affrontare i nodi strutturali del processo civile e penale e rivedere l’organiz-

zazione degli uffici giudiziari.  
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La riforma finalizzata alla razionalizzazione e semplificazione della legislazione abroga o modifica leggi e regola-

menti che ostacolano eccessivamente la vita quotidiana dei cittadini, delle imprese e della pubblica amministrazione. 

Un fattore essenziale per la crescita economica e l’equità è la promozione e la tutela della concorrenza, che non 

risponde solo alla logica del mercato, ma può anche contribuire a una maggiore giustizia sociale. 

Il Governo stima che gli investimenti previsti nel Piano avranno un impatto significativo sulle principali variabili ma-

croeconomiche. Nel 2026, l’anno di conclusione del Piano, il prodotto interno lordo sarà di 3,6 punti percentuali più 

alto rispetto all’andamento tendenziale. Nell’ultimo triennio dell’orizzonte temporale (2024-2026), l’occupazione 

sarà più alta di 3,2 punti percentuali.  

Gli investimenti previsti nel Piano, potenziati dalle riforme, porteranno inoltre a miglioramenti marcati negli indicatori 

che misurano i divari regionali, l’occupazione femminile e l’occupazione giovanile.  

Il PNRR è parte di una più ampia e ambiziosa strategia per l’ammodernamento del Paese: il Governo intende infatti 

aggiornare le strategie nazionali inerenti sviluppo e mobilità sostenibile, ambiente e clima, idrogeno, automotive, 

filiera della salute. L’Italia deve combinare immaginazione, capacità progettuale e concretezza, per consegnare alle 

prossime generazioni un Paese più moderno, all’interno di un’Europa più forte e solidale. 

 

CONTESTO ECONOMICO REGIONALE                                                                    

La pandemia lascia in eredità alla nostra regione la peggiore recessione mai sperimentata in tempo di pace, con una 

caduta del PIL nel 2020 del 9%, superiore persino a quella del 2008. In termini assoluti, si tratta di una “perdita” di 

oltre 14 miliardi di euro di PIL, di cui circa 11 miliardi di consumi e 650 milioni di euro di investimenti fissi lordi. 

Va precisato che il calo del PIL dell’Emilia-Romagna è quasi perfettamente in linea con quello nazionale, mentre le 

stime formulate nel corso dell’anno facevano pensare che nella nostra regione, che è stata tra le più colpite nella 

prima fase della pandemia, la recessione sarebbe stata più profonda rispetto alla media del paese. 

La tabella che segue mostra i valori sia reali che nominali del PIL della nostra regione, riportando i dati storici per gli 

anni passati e le più recenti (fine aprile) previsioni di Prometeia per l’anno in corso e il triennio che va dal 2022 al 

2024 (dati in milioni di euro). La colonna contrassegnata con l’asterisco riporta le stime che Prometeia aveva rilasciato 

prima che venisse pubblicato il DEF e che quindi possono essere interpretate come una sorta di “quadro macroeco-

nomico tendenziale” a livello regionale. 
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Rispetto alla media nazionale, nell’anno in corso il PIL della nostra regione dovrebbe crescere di circa l’1% in più. 

Anche per il 2022 Prometeia inizialmente prevedeva una crescita più veloce che a livello nazionale, ma ora la stima è 

stata corretta verso il basso riportando la previsione per il 2022 leggermente al di sotto di quella nazionale. 

In ogni caso, nell’arco dei due anni Prometeia prevede per la nostra regione la crescita del PIL più alta tra tutte le 

regioni italiane, incluse le province autonome di Trento e Bolzano. 

 

 

Le esportazioni 

Nonostante la ripresa del secondo semestre, il 2020 si chiude per l'Emilia-

Romagna con una pesante contrazione delle esportazioni (-8,2%) rispetto al 

2019, meno marcata, però, di quella registrata a livello nazionale (-9,7%). 

Con un valore delle esportazioni di poco superiore ai 61 miliardi di euro, cor-

rispondenti al 14,1% dell'export italiano, l'Emilia-Romagna si conferma come 

la seconda regione esportatrice dopo la Lombardia e davanti a Veneto e Piemonte. Osservando le performance ne-

gative delle altre grandi regioni del nord, anch’esse duramente colpite dalla pandemia, le perdite registrate dall’Emi-

lia-Romagna risultano più contenute di quelle di Piemonte (-12,7%) e Lombardia (- 10,6%) e in linea con la flessione 

del Veneto (-8,2%). 

I principali impulsi negativi provengono da tre macrosettori strategici dell'export regionale: il settore dei macchinari 

e apparecchiature meccaniche, che nel 2020 ha contribuito per oltre un quarto alle vendite estere regionali e ha 

subito una diminuzione dell'11,1%; il tessile e la moda, che ha registrato una contrazione del 18,4%; l’industria della 

metallurgia e dei prodotti in metallo, le cui vendite estere sono diminuite del 16,6%.  

Rilevante anche il calo delle vendite estere del settore dei mezzi di trasporto (-8,1%), mentre è stata più contenuta la 

diminuzione della lavorazione di minerali non metalliferi (-4,0%), ovvero ceramica e vetro, altro settore chiave dell'e-

conomia regionale. Contributi positivi, seppur marginali, all’export regionale sono arrivati dalla tenuta dell'industria 

alimentare e delle bevande (+0,1%) e dalla crescita delle vendite estere delle industrie chimica, farmaceutica e delle 
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materie plastiche (+1,1%), trainate dalle esportazioni di prodotti farmaceutici (+26,5%). È proseguito anche il trend 

positivo delle vendite estere dell'industria del tabacco (+21,8%). 

Per quanto riguarda i mercati di sbocco, la flessione dell’export regionale ha interessato in misura analoga i principali 

continenti di destinazione, Europa (-8,0%), America (-8,2%) e Asia (-8,0%). Osservando le vendite verso i principali 

partner esteri dell'Emilia-Romagna, la diminuzione delle esportazioni è risultata più contenuta verso la Germania (-

5,0%), particolarmente pesante verso Francia (-10,3%), Spagna (-14,6%) e Regno Unito (-10,4%) e in linea con la 

media regionale verso il mercato statunitense. In aumento invece le vendite sui mercati cinese (+4,5%) e giapponese 

(+2,8%). 

 

Il commercio al dettaglio 

L’indagine congiunturale sul commercio al dettaglio, realizzata da Camera di Commercio e Unioncamere Emilia-Ro-

magna, nel 2020 evidenzia, per gli esercizi al dettaglio in sede fissa della regione, una flessione delle vendite a prezzi 

correnti del 6,7%. Si tratta di un calo superiore a quelli registrati durante la crisi nel 2012 e 2013 e con un diverso 

impatto sulle varie tipologie di commercio al dettaglio. 

I pesanti effetti, derivati dalle misure adottate per fronteggiare l’emergenza, hanno rafforzato alcune dinamiche in 

atto da tempo nel settore e favorito lo sviluppo del commercio elettronico. Alla flessione più ampia mai registrata 

dall’inizio della rilevazione per le vendite del comparto specializzato non alimentare si contrappone il miglior risultato 

mai rilevato per ipermercati, supermercati e grandi magazzini. 

La diminuzione delle vendite, infatti, non ha coinvolto tutte le 

tipologie di commercio al dettaglio: il settore non alimentare, 

più colpito dalle limitazioni, ha registrato una caduta del 12,4%, 

lo specializzato alimentare del 2,1%, mentre ipermercati, super-

mercati e grandi magazzini hanno beneficiato della contingenza, 

con un incremento delle vendite del 7,4%.  

 

 

Il turismo 
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Le misure di contenimento legate all’emergenza sanitaria hanno avuto un forte impatto sul settore del turismo regio-

nale. Il 2020 si è chiuso con una flessione complessiva, rispetto al 2019, del 51% per gli arrivi e del 45% per i pernot-

tamenti. I mesi interessati dal lockdown hanno fatto registrate cali tendenziali pesantissimi: -92,1% degli arrivi e -

79,8% delle presenze a marzo, -98,9% degli arrivi e -92,9% delle presenze ad aprile, -92,4% degli arrivi e -87% delle 

presenze a maggio. Anche durante la netta ripresa osservata nei mesi estivi, i livelli del movimento turistico in regione 

si sono mantenuti inferiori a quelli del 2019, seppure con contrazioni decisamente più contenute. Rispetto all’ottima 

performance di agosto 2019, nel 2020 si sono rilevati circa 200 mila arrivi in meno (-12,1%) e 1,5 milioni di pernotta-

menti in meno (-16,7%). 

I primi quattro mesi del 2021 mostrano valori inferiori all’anno precedente per gennaio e febbraio, periodo non an-

cora interessato dall’emergenza nel 2020, mentre i due mesi successivi si collocano a livelli notevolmente più elevati 

di quelli del 2020, ma risultano ancora in forte calo rispetto al 2019: -78,6% degli arrivi e -64,1% delle presenze a 

marzo e -84,9% degli arrivi e -79,2% delle presenze. 

 

L’Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile  

Il 25 settembre 2015 le Nazioni Unite hanno approvato l’Agenda Globale per lo sviluppo sostenibile e i relativi 17 

Obiettivi, articolati in 169 Target, da raggiungere entro il 2030. I 17 Sustainable Development Goals (SDGs) fanno 

riferimento a una visione integrata delle diverse dimensioni dello sviluppo: sociale, economico e ambientale. 

Il 22 dicembre 2017 è stata approvata la Strategia Nazionale per lo Sviluppo Sostenibile, con la quale sono stati 

declinati gli obiettivi strategici dell’Agenda 2030 a livello nazionale. 

La Strategia Nazionale per lo Sviluppo Sostenibile è strutturata in cinque aree: Persone, Pianeta, Prosperità, Pace, 

Partnership, a cui si aggiunge l’area Vettori di Sostenibilità relativa ai fattori abilitanti trasversali.  

Ai sensi dell’art. 34, comma 4, del D.Lgs 152/2006, ciascuna Regione si dota di una complessiva strategia di sviluppo 

sostenibile che sia coerente e definisca il contributo alla realizzazione degli obiettivi della Strategia Nazionale, indi-

cando la strumentazione, le priorità, le azioni che si intendono intraprendere e assicurano unitarietà all'attività di 

pianificazione regionale. La Regione Emilia-Romagna è impegnata nel percorso di definizione della propria Strategia 

complessiva di Sviluppo Sostenibile nel rispetto del citato art. 34 del D.Lgs 152/2006.  

L’obiettivo “Strategia Regionale di Sviluppo Sostenibile” del DEFR 2020-2022 esprime e descrive tale finalità, con 

l’intento di sistematizzare le politiche settoriali della Regione in una visione integrata della sostenibilità nelle sue tre 

dimensioni chiave: ambientale, economica e sociale. 
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LE FORME ASSOCIATIVE NELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA                                                         

Il tema delle gestioni associate intercomunali è sempre più centrale nelle politiche volte alla semplificazione, 

razionalizzazione e riorganizzazione del sistema delle autonomie locali.  

Sono due gli istituti di primaria importanza dell’intercomunalità: 

a) Le Convenzioni (Art. 30 TUEL) 

Questa nota forma di cooperazione tra Enti locali è stata e rimane tuttora la più diffusa tra le modalità di 

gestione associata tra piccoli Comuni, anche se prevalentemente utilizzata per la cooperazione 

intercomunale per un numero limitato di servizi e funzioni e per un medio periodo. Va evidenziato, altresì, 

che in molti casi una prima convenzione, seguita da successivi ed ulteriori accordi intercomunali, ha 

rappresentato il passaggio propedeutico o, se vogliamo, di sperimentazione verso forme più complesse di 

collaborazione tra Enti. L’art. 30 del T.U.E.L. prevede che tali Enti, senza eccessive formalità, possano 

stipulare tra loro apposite convenzioni per svolgere in modo coordinato funzioni e servizi determinati. Per 

la loro costituzione è, infatti, sufficiente un accordo raggiunto tramite l’autorizzazione e l’approvazione da 

parte dei Consigli degli Enti interessati con cui si determinano fini, durata, forme di consultazione dei 

soggetti contraenti, nonché i loro rapporti finanziari ed i reciproci obblighi e garanzie. Evidente il carattere 

essenziale della volontarietà dell’accordo, che solo manifestandosi attraverso una nuova esplicita 

espressione dei singoli Enti, e comunque un nuovo atto, potrà proseguire. 

b) Le Unioni di Comuni (Art. 32 TUEL) 

L’Unione di Comuni si sta affermando, innanzitutto, per la sua peculiarità di non essere Ente “altro” rispetto 

ai Comuni che decidono di costituirla, ma Ente strumentale ed esponenziale degli stessi e loro proiezione su 

un territorio più vasto, da essi individuato e riconosciuto come prossimo, omogeneo, dotato di identità 

plurale ma unitaria. Un ambito adeguato e sostenibile più che ottimale, concreto più che astratto, luogo 

condiviso di riorganizzazione di apparati, di gestione associata di funzioni, di personale, di innovazione 

progettuale, di governo del territorio. Rispetto al quadro normativo, è il Testo Unico dell’Ordinamento degli 

Enti Locali, il D.Lgs. n. 267/2000, a contenere tuttora le principali disposizioni di revisione e raccordo della 

normativa succedutasi dagli anni Novanta ad oggi. 
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L’articolo 32 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 recita: “L’unione di comuni è l’ente locale costituito 

da due o più comuni, di norma contermini, finalizzato all’esercizio associato di funzioni e servizi. Ove 

costituita in prevalenza da comuni montani, essa assume la denominazione di unione di comuni montani e 

può esercitare anche le specifiche competenze di tutela e di promozione della montagna attribuite in 

attuazione dell’articolo 44, secondo comma, della Costituzione e delle leggi in favore dei territori montani. 

La Legge “Delrio”, ossia la L. 56/2014, ha profondamente innovato la materia associativa nell’ottica della maggiore 

semplificazione dei percorsi di gestione intercomunale di servizi e funzioni. In primis le Unioni diventano l’unica forma 

di cooperazione ammessa nella gestione associata delle funzioni fondamentali: non più le Comunità montane (che 

nel frattempo vanno trasformandosi velocemente in Unioni di Comuni montani) e a maggior ragione non più i 

consorzi, che non ricadono fra gli enti locali. A ciò si aggiunga la previsione dell’assenza di compensi agli 

amministratori che fanno parte delle Unioni di Comuni (Presidente, Assessori, Consiglieri) e per il Segretario generale, 

che deve essere Segretario di un Comune facente parte dell’Unione, “senza che ciò comporti l’erogazione di ulteriori 

indennità”. 

 

Nell’ambito dello scenario internazionale, nazionale e regionale sopra descritti, si inserisce il riordino territoriale della 

Regione Emilia-Romagna.  

In materia di Unioni la Regione Emilia-Romagna, con la legge regionale 21/2012, disciplina il riordino delle funzioni 

che rafforza l'associazionismo tra Comuni, regolamenta le gestioni associate obbligatorie e porta al superamento 

delle Comunità montane trasformandole in Unioni. Perno del nuovo assetto è la definizione in tutta la regione di aree 

definite “Ambiti Territoriali Ottimali” che riuniscono tutti i Comuni con esclusione dei Comuni capoluogo e che 

costituiscono i confini di riferimento per la gestione associata di un insieme di funzioni. I Comuni compresi nell'ambito 

ottimale possono aggregarsi ricorrendo al modello Unioni di Comuni o a quello delle convenzioni; il riordino 

territoriale è considerato una grossa opportunità per una maggiore valorizzazione del territorio e una pianificazione 

strategica più consona alle sfide del futuro. 

A partire dal 2010 la normativa nazionale ha prescritto per i Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti (piccoli 

Comuni) l’obbligo, più volte poi posticipato, di gestire le funzioni fondamentali (che rappresentano circa i tre quarti 

della spesa corrente complessiva) in forma associata, per sfruttare le economie di scala nella produzione dei servizi 

pubblici. La forma associata può realizzarsi tramite Unione di Comuni o convenzioni; i Comuni possono inoltre 

ricorrere a una forma più forte di integrazione rappresentata dalla fusione tra enti municipali. A partire dal 2010, il 

ricorso sia a Unioni di Comuni sia a fusioni tra Comuni in Regione è stato molto più intenso rispetto alla media delle 

Regioni a Statuto Ordinario. I piccoli Comuni si caratterizzano per una spesa pro-capite relativamente elevata, poiché 

la spesa tende a decrescere all’aumentare della popolazione per effetto delle economie di scala.  

 

Il ricorso alle Unioni e alle convenzioni in Regione è elevato.  

Particolarmente rilevante per la Regione è il ricorso alle Unioni di Comuni, per effetto di una normativa regionale che 
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le favorisce rispetto alle convenzioni: nell’anno 2019, l’84% dei Comuni in Emilia-Romagna aderiva ad un’Unione, la 

quota più elevata tra le Regioni a Statuto Ordinario. Tra il 2010 e il 2018 le Unioni in Regione sono passate da 32 a 43, 

(per un totale di 275 Comuni aderenti su 328) 4 , anche in connessione con l’obbligatoria trasformazione delle 

Comunità montane in “Unioni di Comuni montani” prevista dalla L.R. 21/2012.  

Anche il ricorso a fusioni tra Comuni è rilevante: l’Emilia-Romagna è la seconda regione italiana dopo la Lombardia 

per numerosità di tale forma di associazionismo. Tra il 2010 e il 2019 sono nati 13 nuovi Comuni, tutti operativi, da 

interventi di fusione che hanno coinvolto 33 Enti preesistenti.  

 

IL PROGRAMMA DI RIORDINO TERRITORIALE (PRT) 2021-2023 - Next generation plan per 

le Unioni dell’Emilia Romagna 

Il nuovo PRT 2021-2023, approvato con DGR 853 del 9 giugno 2021, ha inaugurato un percorso condiviso per 

rilanciare l’intera rete delle Unioni di Comuni, quali attori primari degli imponenti programmi e progetti di ripresa e 

di riforme in corso. L’obiettivo è promuovere la gestione associata di funzioni strategiche che favoriscano la 

transizione verde e l’innovazione digitale, spingendo così le Unioni a contribuire significativamente al rilancio 

economico e sociale del Paese, cogliendo le opportunità e le risorse disponibili.  

Per il raggiungimento di tale obiettivo sono stati forniti alle Unioni ulteriori strumenti di valutazione e rendicontazione 

dell’attività svolta e del suo andamento e miglioramento nel tempo; i report saranno successivamente pubblicati, in 

un’ottica di avvicinamento delle Unioni ai cittadini.  

 

La definizione dei gruppi di Unioni 

Le Unioni di comuni sono raggruppate in 4 gruppi in base al loro livello di sviluppo: Unioni AVANZATE, Unioni IN 

SVILUPPO, Unioni AVVIATE e Unioni COSTITUITE. È previsto inoltre un ulteriore gruppo, trasversale a quelli già 

identificati, che comprende le Unioni MONTANE. 

L’individuazione dei gruppi è effettuata sulla base dei seguenti elementi: 

1) numero delle funzioni finanziate nel 2020; 

2) numero di funzioni che hanno raggiunto un livello di completezza almeno del 90% relativo alle attività dichiarate 

nelle schede funzione allegate alla domanda del PRT2020; 

3) effettività economico-finanziaria al 2019, intesa come peso dell’Unione nei confronti dei comuni con riferimento 

alle spese correnti e a quelle di personale. 

Il gruppo di appartenenza per ogni Unione verrà determinato annualmente sulla base dei risultati raggiunti. Nel 2022 

e nel 2023, sulla base dei criteri sopra indicati, verrà ricalcolata la graduatoria delle Unioni a partire dai dati 

dell’istruttoria del PRT 2021 e 2022. Sarà quindi possibile per un’Unione modificare il proprio gruppo di appartenenza, 

in base alle seguenti soglie minime: 

 

4 Dati tratti dall’Atlante degli Ambiti Territoriali Ottimali dell’Emilia Romagna 
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Per il passaggio dal gruppo delle in Unioni in sviluppo a quello delle Avanzate le Unioni devono avere ALMENO:  

 7 Funzioni (finanziate dal PRT); 

 5 Funzioni complete almeno al 90%; 

 39% Effettività finanziaria (livello minimo). 

Per il passaggio dal gruppo delle Unioni avviate a quello delle Unioni in sviluppo le Unioni devono avere ALMENO: 

 5 Funzioni (finanziate dal PRT); 

 2 Funzioni complete almeno al 90%; 

 16% Effettività finanziaria (livello minimo). 

 

 

Le risorse 

Per il 2021, le risorse disponibili sono così distribuite: 

1) budget di 2.100.000 euro a favore delle Unioni avanzate; 

2) budget di 3.100.000 euro a favore delle Unioni in sviluppo e avviate. 

I budget suddetti sono ripartiti, distintamente per i due gruppi di Unioni indicati, sulla base dei punti totalizzati nelle 

schede funzione e con l’applicazione dei punteggi ulteriori derivanti dal calcolo della Virtuosità e della Complessità 

Territoriale. 

3) un separato apposito budget pari ad euro 494.681 (costituito da euro 200.000 da risorse statali e da euro 294.681 

da risorse regionali), eventualmente integrabili in sede di assestamento di bilancio sul medesimo capitolo, è destinato 

invece alle nuove premialità del PRT 21-23 per incentivi e sostegni specifici e precisamente: 

a. incentivi a favore delle Unioni COSTITUITE a sostegno dei costi di start up; 

b. incentivi all’allargamento delle Unioni a favore dell’adesione di ulteriori comuni; 

c. incentivi per l’avvio di funzioni strategiche; 

d. quote di contributo a sostegno dei costi di riorganizzazione per le Unioni ex avviate che nel 2020 hanno completato 

il piano di sviluppo delle gestioni associate secondo il PRT 2018-2020; 

e. quote di contributo a sostegno dei costi di riorganizzazione delle Unioni conseguenti alla decisione di recesso del 

comune capofila del distretto sociosanitario. 

4) Alle Unioni MONTANE è riservato un budget di 4.200.000,00 euro.  

5) Alle risorse regionali si aggiungono le risorse statali regionalizzate a sostegno dell’associazionismo assegnate 

annualmente alla Regione Emilia-Romagna, che sono ripartite in proporzione ai contributi regionali, al netto delle 

specifiche risorse assegnate esclusivamente alle Unioni montane e al netto delle premialità per gli allargamenti e le 

funzioni strategiche e delle quote a sostegno delle Unioni per riorganizzazione a seguito del recesso del Comune 

capofila distrettuale. 

 

Le nuove premialità del PRT 2021-2023 
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Questo PRT, in coerenza con i macro-obiettivi indicati, si focalizza e pone l’accento su nuove premialità lungo tre 

direttrici principali: 

A) promuovendo l’allargamento delle Unioni attraverso l’inclusione dei comuni esterni alle unioni e la riattivazione 

delle Unioni solo costituite; 

B) incentivando in misura più consistente le funzioni strategiche, secondo i programmi europei e nazionali di 

ripartenza e resilienza, soprattutto sul versante della Trasformazione digitale e della Transizione green; 

C) sostenendo processi di riorganizzazione particolarmente rilevanti, come specificato di seguito. 

 

A) PREMIALITA’ PER GLI ALLARGAMENTI (nuove Unioni, nuovi Comuni) 

Nella direzione di rafforzare la rete delle Unioni e di colmare vuoti e debolezze di alcuni territori, per poter accedere 

con pari opportunità alle risorse europee che si renderanno disponibili, questo PRT incentiva la partecipazione, con 

misure più mirate, delle unioni che non sono state in grado di conseguire gli obiettivi dell’ultimo PRT e di quelle 

Unioni che non sono riuscite negli ultimi anni a tenere il passo o a trovare lo slancio e la motivazione adeguate. 

In particolare, si prevede, per ciascuna annualità del presente PRT: 

a. alle Unioni COSTITUITE un contributo di 100.000 euro annui, a titolo di supporto economico-finanziario a fronte 

dei costi per l’avvio, al fine di riattivarle e renderle operative; 

b. alle Unioni che si allargano, con l’adesione di ulteriori comuni, un contributo pari a 40.000 euro all’anno per ciascun 

comune che aderisce. 

 

B) PREMIALITA’ PER LE FUNZIONI STRATEGICHE 

Le funzioni strategiche individuate in questo paragrafo sono incentivate in modo peculiare e maggiore rispetto al 

passato perché su queste si punta per un rinnovamento e ammodernamento delle Unioni al fine di renderle 

strutturalmente più adeguate a cogliere le opportunità che le risorse europee lasciano intravedere e per stimolare 

un salto di qualità, organizzativo e tecnico, nella gestione a livello locale dei compiti da portare a termine, nei tempi 

assegnati.  

La funzione ICT-Agenda digitale è la prima delle funzioni strategiche ed è infatti obbligatoria per tutte le Unioni: per 

tale funzione sono incrementati i punti rispetto al precedente PRT 2018-2020. Le ulteriori funzioni strategiche sono 

indicate nella Tab. 1: 

 

Tab. 1- Le funzioni strategiche del PRT 2021-2023 

Funzioni Strategiche  

1. Pianificazione urbanistica 

2. SUE-SUAP e sismica 

3. Lavori pubblici – Ambiente – Energia 

4. Servizi finanziari 

 

Il nuovo conferimento di una funzione strategica della Tab. 1 dà diritto ad una quota di contributo pari ad euro 40.000, 
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00 annui per ciascuna annualità del presente PRT. 

 

C) QUOTE DI CONTRIBUTO PER SPECIFICHE ESIGENZE RIORGANIZZATIVE 

1) Alle Unioni classificate come AVVIATE nel precedente PRT, che hanno completato nel 2020 il piano di sviluppo delle 

gestioni associate, e che quindi hanno avviato una riorganizzazione strutturale per effetto dell’incremento delle 

gestioni associate, è riconosciuta una quota di contributo di 25.000 euro all’anno per la durata del presente PRT a 

parziale sostegno dei costi di tale riorganizzazione. 

2) Una quota di contributo pari a 50.000 euro è riconosciuta, a partire dall’annualità 2021 e per un biennio, alle Unioni 

che hanno in corso una massiccia riorganizzazione strutturale a seguito della deliberazione di recesso del comune 

capofila del distretto sociosanitario, già assunta nel corso del precedente PRT. 

 

L’attribuzione dei punteggi sulla base delle caratteristiche delle Unioni 

A) LE FUNZIONI FINANZIATE 

Viene confermata, in continuità col precedente PRT, la valorizzazione delle funzioni elencate nella tabella Tab. 2 

tramite i seguenti punteggi, che sono stati incrementati per l’ICT-Agenda digitale tenuto conto della strategicità di 

tale funzione: 

 

Tab. 2 - Le funzioni finanziate 

Funzioni Punti 

1. ICT-Agenda digitale 8 

2. Pianificazione urbanistica 15 

3. SUE-SUAP e sismica 10 

4. Lavori pubblici – Ambiente – Energia 10 

5. Servizi finanziari 15 

6. Gestione del personale 10 

7. Polizia municipale 10 

8. Protezione civile 5 

9. Servizi sociali 15 

10. Funzioni di istruzione pubblica 15 

11.  Centrale unica di committenza 10 

12.  Controllo di gestione  10 

13. Tributi 10 

 

Il punteggio riconosciuto all’Unione per ciascuna funzione è legato al grado di effettività o completezza: l’effettività 

delle funzioni è distinta in un primo livello base, che individua le azioni obbligatorie per accedere all’incentivo, ed un 

secondo livello avanzato, che individua le azioni di consolidamento della funzione, che contribuiscono al 

raggiungimento del punteggio massimo attribuito alla funzione. 

 

B) PREMIALITA’ PER VIRTUOSITA’ 
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A tutte le Unioni, tranne quelle COSTITUITE, è riconosciuta una premialità relativa al grado di qualità, consolidamento, 

effettività economica e dinamismo dell’Unione. Questo indicatore riconosce la qualità e l’effettività delle Unioni che, 

nello svolgimento delle funzioni conferite, riescono a mantenere gestioni efficaci ed efficienti e allo stesso tempo a 

procedere sempre più verso una maggiore integrazione coi Comuni, per raggiungere il massimo rafforzamento 

possibile. 

A partire dall’annualità 2022, le gestioni associate che risulteranno coerenti alle Linee guida elaborate dalla Regione 

nelle prossime annualità, potranno usufruire di una premialità ulteriore. 

 

C) PREMIALITA’ PER LA COMPLESSITA’ DELL’UNIONE 

Con questa premialità si riconoscono le complessità di ciascuna Unione derivata da caratteristiche di natura 

territoriale, di governance e di sviluppo dei servizi, che comportano maggiori oneri organizzativi e maggiori costi in 

termini finanziari e/o amministrativi per le unioni. 

 

D) RIPARTO DELLE RISORSE SPECIFICHE PER LE UNIONI MONTANE 

Alle Unioni montane, per tali considerando quelle già destinatarie di apposite quote premiali di contributo 

nell’ambito dei precedenti PRT, sono assegnate specifiche risorse pari complessivamente a 4.200.000 € per ciascuna 

annualità 2021-2023. 

 

Partecipazione dei Comuni 

Con riferimento al requisito dell’integralità soggettiva dei Comuni nelle gestioni associate, è possibile finanziare 

anche funzioni conferite da almeno l’80% dei comuni aderenti all’Unione, qualora trattasi di funzioni ulteriori rispetto 

alle 4 obbligatorie per l’accesso. Il punteggio attribuito ai fini del finanziamento della funzione, in tal caso, è calcolato 

in percentuale al numero dei Comuni che hanno conferito la funzione.  

 

Tempistica e modalità di concessone dei contributi  

Per l’anno 2022 e 2023 la domanda va presentata entro il 30 aprile e l’impegno e la concessione dei contributi 

avvengono entro 31 luglio. 

 

Il PRT 2021-2023 e l’Unione Terre di Pianura 

L’Unione Terre di Pianura si colloca all’interno del gruppo di Unioni di Comuni c.d. “avviate”. Ritenendo di possedere 

i requisiti richiesti per la partecipazione e accesso al programma, entro il termine stabilito dalla Regione Emilia 

Romagna, si è provveduto a inoltrare la domanda di contributo per l’anno 2021. 

Il processo di rilancio dell’Unione consente di ipotizzare il passaggio dal gruppo delle Unioni “avviate” a quello delle 

Unioni “in sviluppo”, possedendo l’Unione i requisiti richiesti di: 

 5 Funzioni (finanziate dal PRT): Terre di Pianura gestisce 7 funzioni tra quelle finanziate gestite al 100% e 1 
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all’80%, oltre a una funzione non finanziata; 

 2 Funzioni complete almeno al 90%; 

 16% Effettività finanziaria (livello minimo): Terre di Pianura ha un indice di effettività finanziaria che si colloca 

tra il 50% e il 69%. 

Rispetto alle funzioni strategiche individuate dal PRT 2021-2023 l’Unione Terre di Pianura conta sulla gestione della 

funzione ICT-Agenda digitale e sulla funzione Pianificazione urbanistica. 

Le funzioni gestite e finanziate dalla Regione attraverso il PRT e per cui è stata inoltrata la domanda di contributo 

sono: ICT-Agenda digitale, Gestione del Personale, Protezione civile, Servizi sociali, Pianificazione urbanistica, 

Istruzione pubblica, Centrale Unica di Committenza, Tributi (per l’80% dei Comuni aderenti), SUAP (non finanziato se 

non abbinato alla gestione di SUE e sismica), Sismica (non finanziato se non abbinato alla gestione di SUE e SUAP). 

Infine, rispetto alla virtuosità dell’Ente, l’Unione Terre di Pianura ha potuto dichiarare di: 

 possedere una figura apicale di coordinamento formalmente incaricata dell’attuazione degli indirizzi politici 

dell’Unione e del coordinamento della gestione;  

 di aver approvato un unico Piano sulla Trasparenza e Anticorruzione; 

 di adottare annualmente piani integrati della performance; 

 di aver raggiunto una soglia di effettività finanziaria compresa tra il 50% e il 69%. 

Tali condizioni hanno consentito, per l’anno 2021, di vedere riconosciute all’Unione Terre di Pianura, in 
ragione del PRT 2021-2023, un contributo regionale di oltre € 500.000,00. Il costante lavoro di 
integrazione e sviluppo dell’Unione lascia ben sperare a che tale cifra sia riconosciuta anche per le 
annualità 2022 e 2023. 
 

L’UNIONE DEI COMUNI TERRE DI PIANURA                                                                         

L'Unione Terre di Pianura è un Ente di secondo livello5, costituito il 28 gennaio 2010 dalla precedente esperienza 

dell’Associazione Intercomunale, su volontà dei quattro Comuni fondatori – Baricella, Budrio, Granarolo dell’Emilia e 

Minerbio. 

Il Piano di Riordino Territoriale 2014 della Regione Emilia Romagna definisce Ambito Territoriale Ottimale quello dei 

Comuni di Baricella, Castenaso, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo, Minerbio, Molinella. 

Nel 2016 l'Unione si avvicina a coprire l’intero ambito territoriale con l’ingresso di Malalbergo e Castenaso. 

Fa parte del Distretto Sociosanitario «Pianura Est» insieme all’Unione Reno Galliera. 

Nel corso del 2015 l’Unione si amplia con l’ingresso di Malalbergo e, a partire dal 1° gennaio 2016, con l’ingresso di 

Castenaso; si segue pertanto un processo di riordino territoriale non solo irreversibile, ma soprattutto funzionale alle 

nuove sfide degli enti locali dei prossimi anni. 

 

5 Gli organi sono elettivi, poiché gli assessori dell’Unione provengono dalla Giunte comunali dei Comuni coinvolti, mentre i consiglieri dell’Unione sono indicati 
fra i membri dei Consigli Comunali 
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Nel corso del 2020 il Consiglio dell’Unione ha preso atto di alcune decisioni assunte dai Comuni di Budrio e di 

Castenaso, che hanno determinato una nuova composizione dell’Unione a decorrere dal 01/01/2021, sia per il 

numero dei Comuni aderenti, sia per il numero di servizi conferiti. In particolare: 

a) Deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 15 del 27/07/2020 con la quale si è recepita la revoca delle 

funzioni relative al servizio personale da parte del Comune di Budrio – Delibera Consiglio Comunale n. 22 

del 29.06.2020 – a decorrere dal 1 gennaio 2021; 

b) Deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 16 del 27/07/2020 con la quale si è recepita la revoca delle 

funzioni relative al servizio Polizia Locale da parte del Comune di Castenaso - Delibera di Consiglio 

Comunale n. 35 del 30.06.2020 – a decorrere dal 1 gennaio 2021 e contestualmente si è disposto lo 

scioglimento della Convenzione, rep. n. 47 del 16.03.2016, di conferimento all’Unione dei Comuni Terre di 

Pianura delle Funzioni di Polizia Locale da parte dei Comuni di Castenaso e Granarolo; 

c) Deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 27 del 23/11/2020 con la quale si è preso atto del recesso 

dall’Unione da parte dei Comuni di Budrio e di Castenaso, con decorrenza 1 gennaio 2021 – Deliberazioni 

consiliari n. 71 del 04.11.2020 e n. 75 del 11.11.2020 del Comune di Budrio; n. 73 del 29.10.2020 del Comune 

di Castenaso. 

 

Al fine di garantire la continuità del funzionamento degli uffici e dei servizi dell’Unione, è stato approvato uno schema 

organizzativo di natura collaborativa che si sostanzia come segue: 

 nel continuare, per il solo anno 2021, ad aderire, ai medesimi patti e condizioni previgenti, comprese le spese 

generali e ad esclusione di contributi regionali o di terzi valevoli solo per i Comuni aderenti all’Unione, alle 

seguenti convenzioni di conferimento di funzioni e servizi già esistenti: 

 CUC - Centrale Unica di committenza; 

 Suap - Sportello Unico Attività Produttive;  

 Sismica; 

 Coordinamento di Protezione civile; 

 SIA - Servizio Informatico Associato. 

 nel disporre lo scioglimento nei confronti dei comuni recedenti, a far data dal 01/01/2021, delle convenzioni 

di conferimento dei seguenti funzioni e servizi: 

 la funzione relativa alla gestione giuridica e economica del personale (comprensiva di attività svolta 

da OIV unico); 

 le attività afferenti alla tematica denominata “Anticorruzione e Trasparenza”, comprendente: Piano 

triennale Anticorruzione, Trasparenza ed integrità; Controlli interni successivi; Privacy; 

 l’Ufficio di Piano al fine della redazione/realizzazione del PUG - Piano Unico Generale; 

 la funzione statistica esercitata in forma associata, ai sensi dell’art. 2 del D.lgs. 6 settembre 1989, n. 

322, e dell’art. 30 del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 
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Allo stato attuale va rilevato che con le deliberazioni del Consiglio dell'Unione: 
 n. 25 del 22.12.2021, n. 30 del 22.12.2021 e n. 23 del 22.12.2021 si è stabilito di convenzionare l'Ente 

rispettivamente con il Comune di Budrio, con il Comune di Castenaso e con il Comune di Molinella per 
l'esercizio da parte dell'Unione della funzione di Centrale Unica di Committenza anche a favore dei citati Enti 
locali (convenzioni Rep. n. 79/2022, n. 85/2022 e n. 77/2022); 

 n. 26 del 22.12.2021, e n. 29 del 22.12.2021 si è stabilito di convenzionare l'Ente rispettivamente con il 
Comune di Budrio e con il Comune di Castenaso per l'esercizio da parte dell'Unione della funzione relativa 
allo Sportello Unico delle Attività Produttive anche a favore dei citati Enti locali (convenzioni Rep. n. 80/2022 
e n. 84/2022); 

 n. 27 del 22.12.2021, n. 31 del 22.12.2021 si è stabilito di convenzionare l'Ente rispettivamente con il Comune 
di Budrio per l'esercizio da parte dell'Unione, delle funzioni proprie del Settore Informatico Associato e con 
il Comune di Castenaso per l'esercizio delle funzioni relative alla gestione del datacenter (convenzioni Rep. 
n. 81/2022 e n. 86/2022); 

 - n. 28 del 22.12.2021 si è stabilito di convenzionare l'Ente con il Comune di Budrio per disciplinare nella fase 
trasitoria fino al progressivo esaurimento dell’affidamento delle funzioni e dei compiti della riscossione 
coattiva in relazione ai crediti già oggetto di trasferimento ed attualmente in fase di riscossione per opera 
dell'Unione (convenzioni Rep. n. 82/2022). 

I predetti rapporti convenzionali consentiranno di poter contare su  entrate aggiuntive per l'Unione Terre di Pianura 

pari a complessivi € 417.999,44per l'anno 2022. 

Nel mese di novembre 2020 i Comuni di Baricella, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo e Minerbio hanno approvato 

nelle proprie Giunta una deliberazione di indirizzo per il rilancio dell’Unione Terre di Pianura a seguito del recesso 

dei Comuni di Budrio e Castenaso. 

In particolare i Comuni approvano il seguente indirizzo politico: 

 confermare la volontà di proseguire con l’esperienza dell’Unione, riconoscendo a questo livello istituzionale 

una dimensione adeguata al raggiungimento di obiettivi di governo di area vasta, nonché la produzione di 

nuovi servizi con uno standard di qualità più elevato rispetto a quello che le singole amministrazioni possano 

permettersi di erogare ai cittadini, alle imprese e al territorio; 

 consolidare le funzioni e i servizi fino ad ora conferiti e conferirne di nuovi, a seguito di opportuna verifica di 

fattibilità nei termini individuati dal PRT-ER, nell’ambito dei servizi all’infanzia e all’istruzione, delle funzioni 

inerenti all’area dei servizi sociali, nonché delle funzioni proprie dell’area del governo e gestione del territorio, 

a partire dalla funzione della pianificazione urbanistica; 

 individuare un modello organizzativo in grado di cogliere le opportunità di partecipazione a bandi regionali, 

statali e europei, anche e soprattutto per la realizzazione di progetti di innovazione, governo del territorio e 

sviluppo delle infrastrutture a rete, tra cui quelli relativi all’impulso da dare agli investimenti pubblici, 

all’investimento nel settore del welfare (educazione e istruzione, servizi sociali), agli investimenti negli asset 

strategici della transizione digitale e ambientale. 

 

Nel 2021 sono state approvate le seguenti delibere, che hanno delineato un nuovo assetto dell’Unione a partire 

dal primo giugno, approvando il conferimento delle funzioni inerenti i servizi educativi e scolastici, i servizi sociali 
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e le funzioni in materia di urbanistica: 

 C.C. n. 4 del 29/03/2021 “Conferimento delle funzioni inerenti i servizi educativi e scolastici - Approvazione 

dello schema di convenzione tra i Comuni di Baricella, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo, Minerbio e l’Unione 

dei Comuni Terre di Pianura” a faredata dal 01/06/2021; 

 C.C. n. 3 del 29/03/2021 “Conferimento della funzione servizi sociali - Approvazione dello schema di 

convenzione tra i Comuni di Baricella, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo, Minerbio e l’Unione dei Comuni 

Terre di Pianura” a far data dal 01/06/2021; 

 C.C. n. 2 del 29/03/2021 “Conferimento delle funzioni in materia di urbanistica - Approvazione dello schema 

di convenzione tra i Comuni di Baricella, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo, Minerbio e l’Unione dei Comuni 

Terre di Pianura” a far data dal 01/04/2021. 

 

Analisi demografica 

L’analisi demografica costituisce certamente uno degli approfondimenti di maggior interesse per un amministratore 

pubblico: non si deve dimenticare, infatti, che tutta l’attività amministrativa posta in essere dall’Ente è diretta a 

soddisfare le esigenze e gli interessi della propria popolazione, vista come cliente/utente finale. 

L’ambito territoriale dell’Unione Terre di Pianura a decorrere dal 01/01/2021 comprende un’area di 177 Kmq, nella 

quale risiedono oltre 37.000 abitanti, così suddivisi: 

 
 

COMUNI POPOLAZIONE AL 
31/12/2021 

TERRITORIO (KMQ) DENSITÀ DI 
POPOLAZIONE 

Baricella 7086 45,48 156,97 

Granarolo dell’Emilia 12640 34,37 360,69 

Malalbergo 9091 53,82 169,45 

Minerbio 8894 43,07 206,73 

Totale 37.711  
 

176,74 893,84 

 

Di seguito alcuni indicatori estratti dal sito istituzionale della Città Metropolitana di Bologna: 
 

COMPOSIZIONE POPOLAZIONE UNIONE  2016 2017 2018 2019 

Percentuale giovani (0-14 anni) 14,1% 14,0% 13,8% 13,6% 

Percentuale anziani (65 anni e oltre) 22,7% 22,8% 22,8% 23,0% 

Percentuale grandi anziani (80 anni e oltre) 7,3% 7,4% 7,5% 7,7% 

Indice vecchiaia 160,7 163,6 165,9 168,2 

Indice dipendenza 58,3 58,2 57,7 57,7 

Indice Strut. popolazione attiva 159,2 159,6 159,8 159,7 

Età media 45,5 45,6 45,7 45,9 

Copia informatica



 

31 

 

UNIONE TERRE DI PIANURA 

 
NUCLEI FAMILIARI 2016 2017 2018 2019 

Famiglie 31.142 31.231 31.476 31.888 

N. medio componenti 2,25 2,25 2,25 2,24 

Baricella 2,31 2,29 2,3 2,33 

Granarolo dell'Emilia 2,24 2,23 2,23 2,21 

Malalbergo 2,28 2,28 2,28 2,26 

Minerbio 2,2 2,24 2,24 2,23 

% famiglie monocomponenti su totale residenti 14,6% 14,9% 14,9% 15,2% 

 
GRADUATORIA PRIME CITTADINANZE 2016 2017 2018 2019 

Romania 1.707 1.787 1.947 2.070 

Marocco 823 806 788 837 

Albania 481 494 515 562 

Pakistan Dato n.p. 446 496 515 

Moldova 421 431 442 450 

Ucraina 408 Dato n.p. Dato n.p. Dato n.p. 

 

Con riferimento alle condizioni interne, l’analisi strategica richiede quantomeno l’approfondimento di specifici profili 

e la definizione dei principali contenuti che la programmazione strategica di mandato deve avere, articolata in indirizzi 

generali. 

Nei paragrafi che seguono, al fine di delineare un quadro preciso delle condizioni interne all’Ente, verranno inoltre 

analizzati: 

 i servizi conferiti; 

 le strutture dell’Ente; 

 l’organigramma; 

 le partecipazioni. 

 

I servizi e le strutture dell’ente 

Il conferimento dei servizi in Unione è avvenuto progressivamente nel corso degli anni ed è stato dettato dalla volontà 

politica che ha compreso l’utilità della gestione associata dei servizi e da un quadro normativo (regionale e nazionale) 

che ha comportato la necessità di ripensare il modo tradizionale di concepire la gestione dei singoli Comuni e dei 

territori. 

I servizi conferiti dai 4 Comuni ora in Unione risultano quelli indicati nella tabella che segue: 
 

ICT - Agenda digitale 
(convenzione 2021/2024 Budrio; convenzione Castenaso fino a 31/12/2021) 

CUC - Gestione unificata Gare e Contratti  
(+convenzione 2021/2024 Budrio e Castenaso) 
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Gestione delle riscossioni coattive6 
(convenzione Budrio) 

Gestione del personale 

 Servizi sociali 

Gestione delle entrate tributarie e di alcune entrate patrimoniali 

Servizio intercomunale di Protezione Civile 
(convenzione 2021/2024 Budrio; convenzione Castenaso fino a 31/12/2021) 

Servizi educativi e scolastici 

Sportello Unico delle Attività Produttive 
(convenzione fino a 31/12/2024 Budrio e Castenaso) 

Sismica Associato 
(convenzione fino a 31/12/2021 Budrio e Castenaso) 

Pianificazione urbanistica 
 

 

Organigramma dell’Unione Terre di Pianura  

Con Delibera di Giunta n. 18 del 27/04/2021 “Approvazione piano triennale fabbisogno di personale (PTFP) 

2021/2023” è stato approvato il nuovo organigramma dell’Ente, contenuto nell’allegato A alla Delibera: 

 

6 Con deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 9 dell’11/04/2019 è stata approvata la "Convenzione tra l’Unione di Comuni Terre di Pianura e il Comune di 

Budrio per il conferimento delle funzioni e dei compiti di riscossione coattiva delle entrate tributarie e patrimoniali del Comune di Budrio” 
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Strutture e immobili in gestione all’Unione 

A seguito del conferimento all’Unione dei servizi, i Comuni hanno contestualmente messo a disposizione anche 

immobili o parte di immobili nei quali vengono svolte le funzioni delegate. 

L’Unione non è proprietaria di beni immobili; gli immobili sono detenuti a titolo gratuito a seguito di convenzioni con 

i Comuni proprietari. Al 30/06/2021 le strutture utilizzate dall’Unione risultano le seguenti: 

 

IMMOBILI DETENUTI COMUNE INDIRIZZO ENTE PROPRIETARIO 

SEDE LEGALE  GRANAROLO DELL’EMILIA VIA SAN DONATO,197 Comune di Granarolo dell’Emilia 

SEDE UFFICI UNIONE: SIA E RAGIONERIA CASTENASO VIA XXI OTTOBRE 1944, 7 Comune di Castenaso 

SEDE UFFICI UNIONE: Segreteria, Coordinatore, Personale, 
Tributi 

GRANAROLO DELL’EMILIA VIA SAN DONATO, 74/27 Comune di Granarolo dell’Emilia 

SEDE UFFICI UNIONE: Gare e Contratti, Settore governo del 
territorio 

GRANAROLO DELL’EMILIA VIA SAN DONATO,197 Comune di Granarolo dell’Emilia 

SEDE UFFICI UNIONE Settore Welfare locale MINERBIO  Comune di Minerbio 

SEDE UFFICI UNIONE Settore Welfare locale  - front office BARICELLA, GRANAROLO, 
MALALBERGO E MINERBIO 

 RISPETTIVI COMUNI 

Le sedi individuate per la Polizia locale sono rientrate nella piena disponibilità dei Comuni al recesso della relativa 

convenzione. 

Il Comune di Minerbio ha messo a disposizione un proprio immobile per ospitare il back office e l’apparato direttivo 

del Settore Welfare locale. 
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Il Comune di Granarolo dell’Emilia ha ristrutturato e allestito nuovi uffici presso la 

struttura “Borgo Servizi”, che accolgono  l’Ufficio Tributi Associato, l’Ufficio Unico del 

Personale, il Coordinamento e il Servizio Segreteria, È previsto un secondo stralcio di 

intervento sullo stesso immobile per consentire l’accoglimento dei settori CUC e 

progettazione, Governo del territorio, Servizi finanziari e Sia presumibilmente entro la 

metà dell’anno 2022  

 

Elenco degli organismi ed enti strumentali e società controllate e partecipate   

L’Unione Terre di Pianura partecipa esclusivamente al capitale della società Lepida S.c.p.A., prima Lepida S.p.A., P.IVA 

02770891204, con sede legale a Bologna, in Via della Liberazione n. 15. 

Nel corso del 2018, in attuazione della Legge Regionale 16 marzo 2018 n. 1 “Razionalizzazione delle società in house 

della regione Emilia-Romagna”, si è concluso il percorso di fusione per incorporazione di CUP 2000 S.c.p.A. 

(incorporanda) in Lepida S.p.A. (incorporante) con contestuale trasformazione da società per azioni a società 

consortile per azioni. 

La nuova società Lepida S.c.p.A. è partita ufficialmente dal 1° gennaio 2019, con un nuovo Consiglio di amministrazione 

e un capitale sociale di € 69.881.000,00. 

Lepida, promossa dalla Regione Emilia-Romagna, svolge attività per la pianificazione, l'ideazione, la progettazione, lo 

sviluppo, l'integrazione, il dispiegamento, la configurazione, l'esercizio, la realizzazione delle infrastrutture di 

telecomunicazione e dei servizi telematici che sfruttano le infrastrutture di rete per gli Enti collegati alla Rete Lepida. 

La partecipazione dell’Unione in Lepida è pari a € 1.000,00 con una quota di partecipazione di 0,0014% su un capitale 

sociale di € 69.881.000,00. 

 

Composizione della Giunta dell’Unione 

La Giunta dell’Unione è costituita dai Sindaci dei Comuni aderenti all’Unione, così come previsto dall’articolo 15 dello 

Statuto. Con delibera n. 38 dell’11/06/2019 si è preso atto dell’insediamento della Giunta e della nomina del 

Presidente ai sensi dell’art. 13 dello Statuto.  

Di seguito la composizione della Giunta, con indicazione delle deleghe aggiornate con Decreto del Presidente 

dell'Unione n. 2/2021 “Rideterminazione deleghe assessoriali”: 
 

Presidente dell’Unione 
Sindaco di Malalbergo – Monia Giovannini 

 
Deleghe: Gare e contratti 

Vicepresidente dell’Unione;  
Sindaco di Baricella - Omar Mattioli 

 
Deleghe: Tributi - Urbanistica - Protezione civile 

Sindaco del Comune di Granarolo dell’Emilia – 
Alessandro Ricci 

Deleghe: Bilancio - Suap - Politiche socio sanitarie - 
Personale 

Sindaco di Minerbio – Roberta Bonori Deleghe: Informatica - Istruzione pubblica 
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OBIETTIVI STRATEGICI DELL’ENTE 

La Giunta dell’Unione ritiene necessario e opportuno dotarsi delle Linee programmatiche e di sviluppo, strumento 

attraverso il quale delineare gli assi strategici fondamentali entro i quali svolgere l'azione politica di governo per il 

quinquennio 2019/2024. Esse segnano, delimitano e rappresentano il percorso, l'insieme dei principi e degli obiettivi 

che riguardano la gestione dell’Ente, lasciando alla governance tecnica e politica dell’amministrazione, ognuna per le 

proprie competenze, la messa in atto delle azioni e l’applicazione delle regole e delle procedure necessarie al 

raggiungimento degli obiettivi. 

Le presenti Linee programmatiche di mandato contengono l’insieme delle finalità e degli obiettivi che 

l’amministrazione intende perseguire; conseguentemente tutti gli strumenti di programmazione dell’Unione (DUP, 

Bilanci, Peg. etc.), in maniera sinergica e sistematica, si dovranno uniformare ad esse. Per rafforzare il principio di 

integrazione e partecipazione in relazione a quanto sopra evidenziato, si ritiene opportuno riuscire a definire 

un’architettura sovra-comunale di pianificazione strategica ovvero una programmazione che preveda una parte 

comune e condivisa sui temi più importanti delle comunità locali interessate, da inserire negli strumenti di 

programmazione di ogni singolo Ente e su cui indirizzare le politiche dell’Unione, pervenendo a uno strumento 

integrato capace di dar valore aggiunto e maggiore legittimazione alle azioni poste in essere dall’Unione stessa. 

Un’azione strategica programmatica, così impostata, aumenta e rafforza i punti di contatto e di collaborazione con 

tutti i Comuni dell’Unione permettendo alla stessa di aprirsi all’esterno e di relazionarsi con tutti i Comuni aderenti. 

Per il perseguimento di tale obiettivo assume particolare rilievo la rappresentanza politica.   

L’Unione Terre di Pianura rappresenta, nello scenario istituzionale, una tipologia di assetto territoriale rodato ormai 

da circa 10 anni, nel quale è stato possibile rilevare pregi e difetti programmatici, organizzativi e gestionali e che ci 

pone oggi nelle migliori condizioni per programmare e focalizzare gli obiettivi mettendo in opera, ove necessario, 

azioni correttive/migliorative o integrative. 

L'esperienza avviata nel territorio della nostra ex associazione “Terre di Pianura”, già a partire dal 2002, ha preceduto 

e anticipato non solo i nuovi indirizzi normativi nazionali e regionali, ma soprattutto l'applicazione di criteri di 

efficientamento e razionalizzazione, oggi determinati dalla definizione di ambiti ottimali di gestione delle risorse e di 

politiche di governo del territorio.  

Oggi si ritiene vi siano tutte le condizioni politiche e strategiche, ancorché a geografia variabile, per avviare un 

percorso dinamico e di forte crescita aggregativa, anche in termini di competenze gestionali, con il trasferimento di 

altre attività/servizi, previa analisi, studio e approfondimenti sui conseguenti costi/benefici in termini di 

ottimizzazione gestionale. 

Dal 2010 ad oggi i processi di razionalizzazione hanno portato a una riduzione delle risorse umane complessive riferite 

all’Unione e a tutti i Comuni aderenti, senza che ciò abbia determinato riduzione o diminuzione della quantità e 

qualità dei servizi offerti nei vari territori ma, al contrario, creando punti di efficientamento e di alta specializzazione 
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non altrimenti ottenibile. Tutto quanto sopra detto avvalora e conferma che lavorare insieme, mettendo a sistema le 

conoscenze e le risorse umane ed economiche, senza sovrapposizioni, porta benefici alle comunità locali, senza 

scalfirne l’identità storica/culturale e soprattutto senza ledere l’autonomia decisionale che passa attraverso la 

valutazione di tutte le rappresentanze politiche di maggioranza e minoranza all’interno del Consiglio, oltre alla 

presenza e presidio di tutti i Sindaci all’interno della Giunta. 

Nel 2020 si sono evidenziati alcuni profili critici rispetto allo sviluppo e consolidamento dell’Unione, sia in termini 

dimensionali sia in termini di conferimento di nuove funzioni e servizi. 

l 2021 ha, tuttavia, rappresentato l’anno della una svolta in termini di rilancio e consolidamento dell’Unione. Il 

conferimento di nuovi servizi con riflessi importanti e diretti sui cittadini, il consolidamento della struttura 

organizzativa e le innovazioni introdotte alla stessa fanno immaginare un ruolo centrale all’Unione Terre di Pianura 

sul territorio provinciale  e regionale in termini programmatori, di progettazione e di erogazione di servizi. La sfida 

del PNRR e la redazione del PUG unico vedrà l’Unione  e i Comuni aderenti pronti a coglierne le opportunità con 

visione progettuale e professionalità. 

Oggi, dopo tanti anni di attività dedicata principalmente ad elaborare percorsi e sistemi finalizzati a creare economie 

di scala e razionalizzazioni di risorse umane e strumentali, occorre puntare a una nuova politica di sistema 

decisionale e organizzativa dell'Unione mirante ai seguenti obiettivi: 

 

A) Dotarsi di sedi direzionali uniche e diffuse sul territorio dell’Unione, dove accentrare in modo omogeneo gli 

uffici/servizi creando una propria identità ben definita, visibile e tangibile all’interno e all’esterno. L’accentramento 

degli uffici e servizi per funzioni omogenee creerà le migliori condizioni per consolidare il senso di appartenenza 

all’Ente, oltre a facilitare i momenti di aggregazione e compresenza degli Amministratori, della direzione e dei 

responsabili delle unità gestionali. Un primo passo in tale direzione è rappresentato, come detto in precedenza, dalla 

ristrutturazione ed allestimento dei locali presso il Borgo Servizi, che ospiteranno alcuni servizi, nonché degli spazi 

già messi a disposizione dal Comune di Minerbio e Malalbergo. L’accentramento delle unità direzionali garantisce, 

tuttavia, maggiore specializzazione dei dipendenti e unicità nelle linee di direzione, se collegato con una capillare 

presenza di presidi territoriali che rendano l’Ente prossimo ai bisogni dei cittadini come, di fatto, organizzato per il 

Settore Welfare locale, dove alla sede di direzione e back office di Minerbio corrispondono sedi di front office in 

ciascun Comune aderente. 

 

B) Aumentare il trasferimento/conferimento all’Unione della gestione di servizi. Nel corso dell’Esercizio 2021 sono 

state conferite tre nuove funzioni e servizi: servizi sociali, servizi educativi e scolastici e pianificazione urbanistica. 

Tale conferimento, eseguito secondo un dettagliato crono-programma, ha prodotto l’effetto di dover consolidare la 

struttura complessiva dell’Ente attraverso un’importante riorganizzazione che ha investito l’intera struttura. Il 

processo di rilancio e consolidamento dovrà essere continuo, fino a una stabilizzazione delle strutture di massima 

Copia informatica



 

37 

 

UNIONE TERRE DI PIANURA 

dimensione, anche attraverso aggiustamenti progressivi di adattamento al contesto operativo, passando per la 

realizzazione del piano dei reclutamenti e per la formazione del personale, soprattutto di quello neoassunto. 

 

C) Proseguire nell’elaborazione del PUG (Piano Urbanistico Generale) di Unione attraverso il conferimento della 

funzione della pianificazione urbanistica. L’obiettivo è tale da ragionare in termini di pianificazione condivisa che porti 

in sé la volontà di rispondere alle necessità generali dell’intero territorio nel rispetto di ogni singola specificità. In 

questo quadro costituisce elemento importante la costituzione dell’Ufficio di Piano. La pianificazione urbanistica 

rappresenta una funzione strategica attraverso la quale si punta a realizzare un modello di visione comune del 

territorio anche “più adeguato a cogliere le opportunità che le risorse europee lasciano intravedere e per stimolare 

un salto di qualità, organizzativo e tecnico, nella gestione a livello locale dei compiti da portare a termine”. 

 

D) Proseguire nel percorso virtuoso avviato nel 2016 di potenziamento della formazione specifica del personale 

attraverso un sistema di gestione trasversale dell’Unione. 

 

E) Assegnare nuove risorse umane per creare il servizio per le politiche di finanza agevolata e per la ricerca di 

risorse per poter partecipare ai bandi, regionali, nazionali e soprattutto europei, ricercando risorse finanziarie da 

investire sui territori dell’Unione. Si tratta di una struttura flessibile dedicata ad attivare canali di finanziamento per 

la realizzazione di progetti, presentare candidature ai bandi europei, nazionale e regionali e coordinare l’attività 

dell’Ente con la programmazione comunitaria. Una simile struttura ci permette di poter programmare in anticipo i 

bandi da presentare alle varie opportunità di finanziamento a livello comunitario e nazionale. 

 

F) Intensificare e portare a sistema i rapporti e le relazioni istituzionali con la Regione, il Distretto, le altre Unioni, le 

associazioni di categorie e le associazioni locali presenti sui territori. 

 

G) Valorizzare e portare a sistema le presenze turistiche dei territori attraverso la messa in rete e la promozione, 

concordata e condivisa, di percorsi idonei a potenziare l'identità territoriale, culturale e le eccellenze materiali e 

immateriali dei territori. 

 

H) Garantire parità di accesso e diritto ai servizi a tutti i cittadini dei Comuni aderenti all’Unione attraverso la 

presenza degli sportelli locali, ma accentrando l'attività amministrativa. 

 

I) Dotarsi di un sistema regolamentare di funzionamento del Consiglio agile e moderno, con utilizzo di tutte le nuove 

tecnologie, che sappia valorizzare la partecipazione delle forze di maggioranza e di minoranza creando strumenti di 

coinvolgimento e partecipazione attiva ai processi decisionali. A titolo di mero esempio la conferenza degli assessori 

Copia informatica



 

38 

 

UNIONE TERRE DI PIANURA 

composta da tutti gli assessori che condividono una determinata delega, con funzioni consultive, istruttorie e di 

assistenza all’Assessore dell’Unione-Sindaco nella propria opera di indirizzo. 

 

L) Valorizzare la metodologia usata per la gestione del Piano di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e 

dei Controlli Interni rendendo più attiva su diversi livelli la partecipazione e la raccolta dei suggerimenti atti a evitare 

eventuali e potenziali fenomeni corruttivi. 

 

M) Progettualità per il potenziamento degli strumenti di comunicazione oggi esistenti, promuovendo l’utilizzo di 

tutti i canali on-line e off-line di comunicazione idonei per le finalità e gli obiettivi dell’Ente, anche promozionali. 

 

N) Valorizzazione della rendicontazione delle attività dell’Ente attraverso l’intensificazione delle relazioni e di 

momenti di incontro/confronto con i Consigli comunali degli Enti aderenti con l’obiettivo, di medio periodo, di attivare 

il controllo di gestione come leva operativa e strategica di direzione complessiva dell’Ente. 

 

O) Proseguire con ulteriori azioni finalizzate all’innovato processo di dematerializzazione dei procedimenti e 

digitalizzazione degli atti. 

 

P) Sarà inoltre necessario valutare la realizzare all’interno della struttura dell’Unione un servizio specifico di controllo 

di gestione. La complessità gestionale raggiunta dall’Ente e la relazione con i Comuni aderenti rendono opportuno 

un tale servizio che, attraverso strumenti di analisi e metodologia scientifica, garantisca il rispetto degli equilibri 

economici finanziari tra Unione e Comuni aderenti, l’assunzione di decisioni consapevoli basate su dati certi, il 

collegamento più virtuoso tra decisione politica e gestione per il raggiungimento degli obiettivi, il monitoraggio per 

valutare gli effetti delle azioni e per apportare le necessarie correzioni/modifiche/integrazioni in corso d’opera. 

 

Q) Consolidare l’area del welfare su tutto il territorio attraverso l’omogenizzazione dei processi produttivi ed 

erogativi dei servizi rivolti ai cittadini. Nella generale garanzia di valorizzazione delle specificità di ciascun Comune si 

potrà fare tesoro delle migliori pratiche sia utilizzate dai Comuni aderenti sia all’esterno dell’Unione Terre di Pianura. 

Al consolidamento dovrà seguire una fase di innovazione in grado di raggiungere più velocemente e più 

efficacemente i cittadini nella risposta ai loro bisogni. L’integrazione a livello territoriale tra gli sportelli sociali e gli 

altri servizi dell’Unione e dei Comuni significa anche maggiori possibilità d’integrazione con le altre politiche 

territoriali, formative, abitative, del lavoro, dell’ambiente. Uniformare gli standard qualitativi dei servizi garantisce 

equità a tutti i cittadini del territorio e maggiore professionalità. Inoltre, la gestione unitaria dei servizi socio-scolastici 

potrà consentire di ridurre la frammentazione dei servizi, nonché la duplicazione di interventi e la dispersione delle 

esperienze, implementando lo sviluppo di reti di relazione esterne con altri attori pubblici e privati, in un’ottica di 

sussidiarietà, sviluppo della valorizzazione e della motivazione del personale e specializzazione delle competenze. 
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R) Promuovere la collaborazione fra Unioni e in particolare con l’Unione Reno Galliera per quanto attiene alla 

gestione delle deleghe in materia di minori e disabili all’interno del distretto socio-sanitario. 

 

S) Le linee programmatiche dovranno, altresì, attivare politiche che innestino fiducia nel domani dell’Unione quale 

istituzione necessaria e indissolubile, attraverso azioni idonee a sviluppare una visione condivisa, così da diventare 

sollecitazione nel determinare qualità innovative per trattenere, richiamare e attrarre risorse economiche e risorse 

umane in un contesto di stabilità istituzionale. 

 

Azioni strumentali alla programmazione: 

 supportare i processi di innovazione anche attraverso l’utilizzo di risorse umane appartenenti ai Comuni 

aderenti all’Unione; 

 innalzare il livello delle competenze digitali interne all’Unione e ai Comuni ad essa aderenti; 

 coinvolgimento dei responsabili dei singoli Enti, con il necessario supporto dei Segretari/Sindaci di 

riferimento, per attivare percorsi condivisi e partecipati, per la costituzione di gruppi di lavoro tematici 

trasversali; 

 coinvolgimento attivo e partecipativo di risorse umane degli Enti aderenti anche in fase di progettazione di 

nuove attività; 

   definizione, da parte degli organi politici, del dettaglio programmatico necessario alla messa in azione da 

parte della struttura operativa; 

    efficientamento dei flussi informativi e di comunicazione interna tra l’Unione e i Comuni aderenti. 

 

Altre azioni: 

 Verificare e condividere i contenuti dei programmi e delle azioni strategiche in riunione plenaria tra 

amministratori e responsabili; 

 Definire un progetto unitario di azioni per una comunicazione/immagine coordinata e condivisa dell’Unione; 

 Coordinare e creare punti di contatto tra gli strumenti di programmazione dell’Unione con quelli dei singoli 

Comuni come sopra meglio specificato; 

 Sviluppare un sistema di comunicazione/informazione coordinata esterna. 

 A livello direzionale si ha la necessità di un coordinamento complessivo di ogni aspetto fin qui enunciato, 

supportando il consolidamento e lo sviluppo dell’Ente. 

  Sono attivi gli strumenti necessari atti a creare contatti frequenti e trasversali a ogni livello e incontri 

programmati con i seguenti soggetti: 

 responsabili delle strutture dell’Unione ( Conferenza di direzione), di norma settimanali; 

  Coordinatore dell’Unione e Segretari comunali ovvero vicesegretari (Tavolo di coordinamento 
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sovracomunale) di norma con cadenza quindicinale e ogni qualvolta se ne ravvisi la necessità; 

 responsabili di tutti gli enti aderenti, ogni volta che si ritiene necessario; 

 incontri periodici della Giunta con tutti i responsabili della struttura, ogni volta che si ritiene necessario; 

 incontri tematici dei responsabili di tutti gli enti aderenti; 

 incontri dei collaboratori dei servizi con la direzione e con il responsabile di settore, ogni volta che si ritiene 

necessario. 

 Gli obiettivi, le azioni e gli strumenti guida contenuti in queste linee programmatiche costituiscono la sfida 

che caratterizzerà il nuovo mandato amministrativo 2019-2024 dell’Unione e che troverà concreta esplicitazione nei 

documenti programmatici approvati e approvandi. 

 

***************************************************************** 

 
SEZIONE OPERATIVA 

 
ENTRATE                                                                                                                                                        

Nella I° parte della Sezione Operativa del DUP viene messo in evidenza l'andamento delle entrate dell’Unione. 

E’ necessario precisare che, nonostante il recesso dei Comuni di Budrio e Castenaso dall’Unione con decorrenza dal 

01/01/20217, l’Unione e i due Comuni recedenti, al fine di garantire la continuità del funzionamento degli uffici e dei 

servizi dell’Unione, hanno adottato uno schema organizzativo di natura collaborativa che si sostanzia come segue: 

 i Comuni di Budrio e Castenaso hanno continuato per il 2021 ad aderire ai medesimi patti e condizioni 

previgenti, comprese le spese generali, ad esclusione di contributi regionali o di terzi valevoli solo per i 

Comuni aderenti all’Unione, alle seguenti convenzioni di conferimento di funzioni e servizi già esistenti: 

◦ CUC - Centrale Unica di committenza; 

◦ Suap - Sportello Unico Attività Produttive;  

◦ Sismica; 

◦ Coordinamento di Protezione civile; 

◦ SIA - Servizio informatico associato. 

 I Comuni di Budrio e Castenaso potranno, entro il 30 giugno 2021, valutare la possibilità di aderire nella 

gestione convenzionale dei suddetti servizi, o di alcuni di essi, a nuovi patti e condizioni da disciplinare con 

apposite convenzioni. Il confronto, avvenuto sia livello tecnico che a livello politico, consente di poter 

immaginare per entrambi i Comuni un convenzionarsi con l’Unione Terre di Pianura di durata triennale 

(2022-2024). Il Comune di Budrio ha manifestato interesse a convenzionare, ex art. 30 TUEL, le funzioni e 

 

7 Deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 27 del 23/11/2020 avente ad oggetto “Recesso dall’Unione Terre di Pianura deliberata dai Comuni di Budrio e 
Castenaso” 
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servizi relativi a CUC, SUAP, Servizio informatico e Protezione civile. Il Comune di Castenaso, invece, ha 

manifestato interesse a convenzionare, ex art. 30 TUEL, le funzioni e servizi relativi a CUC e SUAP.  

 viene disposto lo scioglimento, nei confronti dei Comuni recedenti, a far data dal 01/01/2021, delle 

convenzioni di conferimento di funzioni e servizi non incluse nell’elenco precedente, ossia: 

◦ la funzione relativa alla gestione giuridica e economica del personale (comprensiva di attività 

svolta da OIV unico);  

◦ le attività afferenti alla tematica denominata “Anticorruzione e Trasparenza”, comprendente: 

Piano triennale anticorruzione, Trasparenza ed integrità; Controlli interni successivi; Privacy; 

◦ Ufficio di Piano al fine della redazione/realizzazione del PUG-Piano Unico Generale. 

Pertanto, alla luce di quanto sopra specificato, le entrate dell’Unione e naturalmente l’intero Bilancio di previsione 

tengono conto del fatto che per l’esercizio 2021 i Comuni di Budrio e Castenaso continueranno ad aderire alle 

convenzioni sopra elencate, sostenendone quindi i costi e usufruendo delle relative entrate. Inoltre, i Comuni 

recedenti sosterranno anche quota parte delle spese generali e di staff, mentre le entrate da contributi regionali (ad 

esempio il contributo regionale per il PUG o l’eventuale contributo regionale PRT) o da contributi di terzi sono ripartiti 

esclusivamente fra i Comuni aderenti all’Unione. 

Dal 2022 e per il triennio 2022-2024, le entrate dell’Unione, acquisita la sottoscrizione di convenzioni, come 

precedentemente illustrato,  assicurano un trasferimento da parte dei Comuni di Budrio e Castenaso rispettivamente 

pari a  €  245.429,57  e €  143.069,87 l’anno. 

Le entrate dell’Unione sono costituite principalmente da trasferimenti da parte dei Comuni per le funzioni conferite 

(oltre il 90% delle entrate correnti). 

Le entrate dell’Unione attualmente iscritte a bilancio per il triennio 2022/2024 sono indicate nella tabella seguente: 

tali importi sono soggetti a variazioni in particolare in relazione ai conferimenti dei servizio socio scolastici e 

all’eventuale contributo regionale.  

 

Titoli di entrata Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024 
Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 
perequativa 

€ 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00

Trasferimenti correnti € 8.220.800,00 € 7.995.000,00 € 7.995.000,00
Entrate extratributarie € 756.500,00 € 756.500,00 € 756.500,00
Totale € 8.981.300,00 € 8.755.500,00 € 8.755.500,00

 

Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 

L’Unione non riscuote entrate proprie, quali ad esempio IMU, TASI, (ora canone unico patrimoniale); Imposta di 

pubblicità; riscuote unicamente la tassa di ammissione ai concorsi banditi per la ricerca di personale. La previsione di 

tale entrata è pari a € 4.000,00. 

 

Entrate da trasferimenti correnti 
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Le entrate da trasferimenti correnti misurano la contribuzione da parte di Stato, Regione, Comuni e di altri enti del 

settore pubblico allargato, finalizzata sia ad assicurare l’ordinaria gestione dell’ente che ad erogare i servizi di propria 

competenza. 

 

Contributi e trasferimenti correnti dallo Stato 

Non sono previsti contributi statali per la gestione associata dei Servizi Statistici. 

 

Contributi e trasferimenti correnti dalla Regione 

I contributi regionali relativi al Piano di Riordino Territoriale non sono stati inseriti nel Bilancio di previsione 2022-2024, 

in coerenza con quanto previsto dal PRT 2018/2021 e in attesa di conoscere l’attestazione del livello base di effettività 

per un minimo di 6 funzioni, di cui 2 con carattere di trasversalità, e di realizzazione di almeno un’azione di 

consolidamento per 4 o più funzioni, sulla base delle relative schede trasmesse al competente servizio regionale, come 

illustrato nei precedenti paragrafi. 

Richiamati gli indirizzi approvati dalla Giunte dei Comuni di Baricella, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo e Minerbio, 

che confermano la volontà di proseguire con l’esperienza dell’Unione Terre di Pianura, consolidando le funzioni e i 

servizi fino ad ora conferiti e manifestando l’intenzione di conferirne di nuovi, a seguito di opportune verifiche di 

fattibilità e nei termini individuati dal PRT, i relativi contributi regionali e statali regionalizzati, nei limiti e le 

disposizioni del PRT 2021/2024, saranno inseriti in bilancio contestualmente all’assegnazione da parte della Regione 

Emilia Romagna. 

 

Trasferimenti dei Comuni  

Il trasferimento per funzionamento da parte dei Comuni aderenti rappresenta quasi il 100% del totale dei 

trasferimenti correnti, dimostrando il forte impatto contabile rispetto alle entrate dalle Amministrazioni centrali e da 

altri enti. I trasferimenti dei Comuni sono stati calcolati sulla base dei servizi trasferiti in Unione e sono soggetti a 

variazione in base a nuove decisioni di composizione dell’Unione stessa, nonché all’eventuale modifica dei servizi 

conferiti. 

Nel bilancio di previsione 2022/2024 i trasferimenti da parte dei Comuni ammontano ad € 9.554.224,92 nell’anno 

2022.  

Oltre ai Trasferimenti per funzionamento da parte dei Comuni, sono previste, nell’esercizio 2022, le seguenti entrate: 

  
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Entrate extratributarie 

Le principali entrate extratributarie, correlate a erogazioni di servizi diretti ai cittadini, derivano da: 

 diritti di segreteria dello Sportello Unico delle Attività Produttive (SUAP)  

 proventi per pratiche sismiche inerenti i diritti di deposito e di autorizzazione dell’appena costituito Servizio 

Sismica Associato  

 rimborsi delle spese di pubblicazione da parte delle ditte partecipanti alle gare  

 entrate relative ai servizi socio socio scolastici  

Nel complesso, pertanto, la sostenibilità finanziaria dell’Unione è garantita, nel 2022, dalle convenzioni che rimangono 

in essere con i Comuni di Budrio e Castenaso (CUC - Centrale Unica di committenza, Suap - Sportello Unico Attività 

Produttive, Sismica, Coordinamento di Protezione Civile e SIA - Servizio Informatico Associato), oltre che dai contributi 

regionali che verranno riconosciuti a seguito del conferimento di nuovi servizi. Negli esercizi successivi la sostenibilità 

è garantita da un maggior trasferimento corrente da parte dei Comuni di Baricella, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo 

e Minerbio, trasferimento che tuttavia potrà essere rivisto alla luce dei contributi regionali sulla base del nuovo PRT e 

delle convenzioni con Comuni non appartenenti all’Unione. 

 

Entrate in c/capitale 

Le entrate in conto capitale partecipano al finanziamento delle spese d’investimento, ossia all’acquisizione di quei 

beni ad utilizzo pluriennale nei processi produttivi erogati dall’Ente. 

Negli anni 2022-2023 sono previste nel bilancio entrate in c/capitale pari a € 57.000,00 per il primo esercizio ed € 

1.000,00 per gli esercizi successivi. Tali entrate sono rappresentate dai contributi regionali per la redazione del PAESC 

€ 32.000,00 e 25.000,00 quale trasferimento dai comuni per la nuova sede dell’UTP.  

 

Entrate da indebitamento 

Per l'Unione Terre di Pianura non è previsto il ricorso all'indebitamento, che attualmente pertanto è pari a zero. 

L’Unione, inoltre, non ha un piano di opere pubbliche. 

 

PERSONALE                                                                                                                                                      

Il contenimento della spesa 

CASTENASO BUDRIO MOLINELLA

CUC 37.400,00       38.285,75       29.500,00     
SUAP 34.369,87       28.500,00       
SIA 71.300,00       153.643,82     
RISCOSSIONI 25.000,00       

143.069,87     245.429,57     29.500,00     
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L’attuale quadro normativo in materia di personale continua a essere caratterizzato da un forte orientamento al 

massimo contenimento della spesa, in linea con le finalità generali di riequilibrio della finanza pubblica. 

Le disposizioni in materia sono state oggetto negli ultimi anni di numerose modifiche a livello legislativo, ma anche 

di una intensa attività interpretativa da parte della magistratura contabile, che spesso è intervenuta a tracciare 

orientamenti e prassi applicative non di rado difformi tra loro. Attualmente gli enti locali, su questa materia, sono 

principalmente soggetti alle seguenti tipologie di vincoli: 

◦ contenimento della spesa di personale; 

◦ limitazioni alle assunzioni di nuovo personale, sia a tempo indeterminato sia con tipologie di lavoro flessibile. 

L'art. 1, comma 557 e seguenti, della legge 296/2006, rappresenta attualmente il punto di riferimento normativo che 

impone l'obbligo, per le Amministrazioni Locali, di assicurare la riduzione delle spese di personale. Oggi sono due le 

azioni che il legislatore individua allo scopo di garantire il contenimento della dinamica retributiva e occupazionale: 

▪ razionalizzazione e snellimento delle strutture, anche attraverso l'accorpamento di uffici; 

▪ contenimento delle dinamiche di crescita della contrattazione integrativa. 

Queste azioni possono essere modulate dagli enti territoriali "nell'ambito della propria autonomia", dunque con 

margini di applicazione modulabili in base alla propria specificità, fermo restando l’obiettivo generale. 

Nel corso degli anni si sono succeduti numerosi interventi interpretativi rispetto alle modalità di riduzione dei costi 

di personale. 

 

Oggi è stato superato il concetto di tetto di spesa “dinamico” per stabilire un limite univoco e non mutevole, cioè la 

spesa media di personale sul triennio 2011-2013: una modifica sicuramente opportuna, che consente alle 

amministrazioni di programmare i fabbisogni di personale anche sul medio periodo con margini finanziari certi, pur 

nei limiti consentiti dalle norme sul reclutamento. 

Restano comunque sul campo altri limiti e tagli di spesa che si configurano come “concorrenti” rispetto all’obbligo di 

riduzione dei costi di personale nel loro complesso: 

▪ mantenimento della spesa per lavoro flessibile (tempo determinato, convenzioni, contratti di collaborazione 

coordinata e continuativa, contratti di formazione-lavoro, rapporti formativi, somministrazione di lavoro, 

lavoro accessorio) entro la spesa sostenuta nel 2009; 

▪ riduzione del 50% della spesa per formazione e missioni rispetto a quanto speso nel 2009. E’ da segnalare, 

tuttavia, che dopo la conversione del decreto Enti locali (legge 96/2017), i limiti alle spese di formazione sono 

rimossi qualora il rendiconto sia stato approvato entro il 30 aprile e il bilancio di previsione entro il 31 

dicembre; 

▪ in attesa del complessivo riordino della materia inerente il salario accessorio, il Fondo di produttività viene 

bloccato al valore del 2016, senza più operare decurtazioni in proporzione alla diminuzione del personale, 

fermo restando il consolidamento delle riduzioni già effettuate nel periodo 2011-2014. 

Va inoltre rilevato che la spesa di personale dei Comuni aderenti a una Unione di Comuni, ai sensi dell'art. 1, comma 
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557, della l. 296/2006, deve essere cumulata pro-quota a quella dell'Unione e nel contempo garantire la costante 

diminuzione rispetto a quella omogeneamente calcolata quale media del triennio 2011-2013. 

 

Le assunzioni di personale e la programmazione 

Al termine di una lunga fase di blocco delle assunzioni legata al processo di ricollocazione del personale provinciale, 

le possibilità assunzionali a tempo indeterminato dei Comuni hanno visto negli ultimi tempi un maggiore spazio di 

apertura. 

Particolare impulso in questa direzione è stato dato dall'art. 33, comma 2, del D.L. 34/2019, come modificato dal 

comma 853, art. 1 della legge del 27 dicembre 2019 n. 160, con il quale è stato stabilito che i Comuni il cui rapporto 

tra spese di personale e entrate correnti, al netto del Fondo crediti di dubbia esigibilità, fosse al di sotto del valore 

soglia relativo alla propria classe demografica possono aumentare la spesa di personale iscritta nell’ultimo rendiconto 

della gestione approvato di un valore non superiore al raggiungimento del predetto valore soglia. Tali assunzioni non 

rilevano ai fini del rispetto dell’art. 1, comma 557, della l. 296/2006. 

Per le Unioni di Comuni tale disposizione è stata lungamente oggetto di valutazione di carattere interpretativo, spesso 

in modo non univoco, da parte delle diverse sezioni di controllo delle Corti dei Conti. 

Di recente la Sezione Autonomie della Corte dei Conti, con la deliberazione n. 4 del 13.04.2021, ha enunciato i 

seguenti principi di diritto: 

“1. L’art. 33, co. 2, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito dalla legge 27 dicembre 2019, n. 162 e ss.mm. 

e ii. e il decreto interministeriale del 17 marzo 2020, i quali fissano la disciplina per le assunzioni di personale a tempo 

indeterminato per i Comuni, non si applicano alle Unioni di Comuni.  

2. le facoltà di assunzione delle Unioni dei comuni sono tuttora disciplinate dall’art. 1, comma 229, della legge 28 

dicembre 2015, n. 208 che costituisce norma speciale, consentendo il reclutamento di personale con contratti di 

lavoro subordinato a tempo indeterminato nei limiti del 100% della spesa relativa al personale di ruolo cessato dal 

servizio nell'anno precedente.  

3. I vincoli applicabili alla spesa per il personale delle Unioni di Comuni restano quelli stabiliti dalle norme richiamate 

nei principi affermati nelle deliberazioni n. 8/2011/SEZAUT/QMIG e n. 20/2018/SEZAUT/QMIG”. 

Occorre dunque richiamare anche la deliberazione della Corte dei Conti – Sezione Autonomie n. 

8/2011/SEZAUT/QMIG a mente della quale: 

“1. L’unione di comuni è direttamente soggetta ai vincoli relativi alla spesa del personale di cui all’art. 1, comma 562, 

della legge n. 296 del 2006.  

2. Nel rispetto dei principi di universalità del bilancio che vincola le unioni di comuni, il perimetro di spesa del personale 

che l’unione deve conteggiare ai fini del rispetto dei vincoli di cui all’art. 1, comma 562 della legge n. 296 del 2006, 

comprende gli oneri per il personale acquisito direttamente (assumendolo dall’esterno o mediante procedure di 

mobilità da altri enti), nonché gli oneri per il personale comunque utilizzato dall’unione.  
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3. I comuni partecipanti all’unione, diversa da quelle «obbligatorie», sono soggetti ai vincoli di cui all’art. 1, comma 

557 della legge n. 296 del 2006 relativamente alla spesa di personale comprensiva della quota per il personale 

utilizzato dall’unione per svolgere le funzioni trasferite.  

4. La verifica del rispetto dei vincoli gravanti sugli enti partecipanti alle unioni non obbligatorie va condotta con il 

meccanismo del «ribaltamento» delineato dalla Sezione delle autonomie con deliberazione n. 8 del 2011, salvo il caso 

in cui gli enti coinvolti nell’Unione abbiano trasferito tutto il personale all’unione. In tale ultima ipotesi la verifica va 

fatta considerando la spesa cumulata di personale dell’unione con possibilità di compensazione delle quote di spesa 

di personale tra gli enti partecipanti.  

6. Nell’agglomerato soggetto a vincolo devono essere considerate tutte le spese di personale utilizzato dall’unione. A 

tal fine trova applicazione l’art. 557-bis, in base al quale costituiscono spesa di personale anche quelle sostenute per 

i rapporti di collaborazione coordinata e continuativa, per la somministrazione di lavoro, per il personale di cui all’art. 

110 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, nonché per tutti i soggetti a vario titolo utilizzati, senza estinzione del rapporto 

di pubblico impiego, in strutture ed organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all’ente” 

Infine, giova ricordare il comma 5 dell’art. 32 del D.Lgs 267/2000 a mente del quale “All'unione sono conferite dai 

comuni partecipanti le risorse umane e strumentali necessarie all'esercizio delle funzioni loro attribuite. Fermi 

restando i vincoli previsti dalla normativa vigente in materia di personale, la spesa sostenuta per il personale 

dell'Unione non può comportare, in sede di prima applicazione, il superamento della somma delle spese di personale 

sostenute precedentemente dai singoli comuni partecipanti. A regime, attraverso specifiche misure di 

razionalizzazione organizzativa e una rigorosa programmazione dei fabbisogni, devono essere assicurati progressivi 

risparmi di spesa in materia di personale. I comuni possono cedere, anche parzialmente, le proprie capacità 

assunzionali all'unione di comuni di cui fanno parte”. 

Da ultimo è da ritenersi di considerevole importanza l’intervento della Corte dei Conti del Veneto  che con  delibera 

n. 5/2022 fornisce utili rassicurazioni sulle cessioni degli spazi assunzionali dai comuni alle Unioni ai sensi dell'art.32 

TUEL. I giudici contabili rilevano sinteticamente che: 

 la disciplina per le assunzioni di personale a tempo indeterminato per i Comuni di cui all'art.33, comma 2, 

del D.L.n.34/2019, NON si applica alle Unioni di Comuni; (CdC Sez Autonomien.4/2021) 

 le facoltà assunzionali delle Unioni di Comuni sono tuttora disciplinate dall'art.1, comma 229, della L. 

n.208/2015 che costituisce norma speciale e consente il reclutamento di personale con contratti a tempo 

indeterminato nei limiti del 100% della spesa relativa al personale di ruolo cessato dal servizio nell'anno 

precedente; 

 I vincoli applicabili alla spesa per il personale delle Unioni di Comuni restano quelli stabiliti dalle norme 

richiamate nei principi affermati nelle deliberazioni. 8/2011/SEZAUT/QMIG (criterio del ribaltamento per le 

Unioni facoltative) e n. 20/2018/SEZAUT/QMIG (principio di compensazione spese e facoltà assunzionali per 

le Unioni obbligatorie); 

 vige la deroga per i Comuni piccoli di assumere almeno una unità di personale, permettendo quindi 
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l’assunzione in deroga alla soglia di appartenenza, ma ancorandola all’importo fisso dei 38.000 euro non 

cumulabili, tale deroga è finalizzata a disciplinare una fattispecie particolare che riguarda sempre i Comuni, 

seppur di piccole dimensioni, che partecipano a una Unione, e non è invece destinata alle Unioni; 

 la norma ordinamentale di cui all'art. 32, comma 5 ultimo periodo, del Tuel, ove si dispone che “i comuni 

possono cedere, anche parzialmente, le proprie capacità assunzionali all'Unione di comuni di cui fanno 

parte” può considerarsi tuttora applicabile, soprattutto in mancanza di una espressa abrogazione; 

 "l’Unione di Comuni ad oggi, a disposizione ancora i due strumenti per procedere alle assunzioni di personale:  

 da una parte può assumere autonomamente, utilizzando direttamente spazi assunzionali propri ed 

applicando la consueta regola del turnover al 100%, ex comma 229 della legge 208/2015, senza alcun 

adeguamento del limite del trattamento accessorio; 

 dall'altra può avvalersi - seppur assumendo direttamente - di spazi assunzionali ulteriori, ceduti (ex art. 32, 

comma 5, Tuel) dai Comuni "virtuosi" (così come definiti in base alla “nuova” normativa in materia, ovvero 

capaci di assumere a tempo indeterminato aumentando la propria spesa di personale nel rispetto dei valori 

soglia), concretamente aumentando la propria dotazione organica. In questo caso - in cui il beneficio (o, per 

così dire, il “bonus assunzionale”) transita dal Comune all'Unione – verranno assunte dall’Unione anche le 

due conseguenze (o corollari) degli spazi assunzionali aggiuntivi, ovvero: la deroga ai commi 557 e 562 (ex 

art. 7 co. 1 del D.M. del 17 marzo 2020) e la possibilità di adeguamento del limite del trattamento accessorio 

(ex art. 33, comma 2 ultimo periodo, del D.L. 34/2019); 

una lettura orientata in tal senso salvaguardia del principio di necessario coordinamento della finanza pubblica, 

sotteso alla finalità, evidenziata dalla Sezione delle Autonomie con la pronuncia n. 4/2021/QMIG - attraverso il rinvio 

alla sentenza n. 22/2014 della Corte Costituzionale - finora perseguita dal legislatore, di incentivare le Unioni di 

comuni “orientate ad un contenimento della spesa pubblica, creando un sistema tendenzialmente virtuoso di gestione 

associata di funzioni (e, soprattutto, di quelle fondamentali) tra Comuni, che mira ad un risparmio di spesa sia sul 

piano dell’organizzazione amministrativa, sia su quello dell’organizzazione politica”. 

Altre norme direttamente applicabili alla gestione del personale sono contenute nel D.L. 28 gennaio 2019, n. 4 

convertito con modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26, all’art. 14-bis, il quale ha introdotto alcune importanti 

novità relative all’assunzione di nuovi pubblici dipendenti, in particolare: 

▪ il comma 1 lettera a) stabilisce che i resti di capacità assunzionale utilizzabili nella programmazione sono 

quelli relativi al quinquennio precedente; 

▪ il comma 1 lettera b) stabilisce che per il triennio 2019-2021, nel rispetto della programmazione del 

fabbisogno e di quella finanziaria e contabile, le regioni e gli enti locali possono computare, ai fini della 

determinazione delle capacità assunzionali per ciascuna annualità, sia le cessazioni dal servizio del personale 

di ruolo verificatesi nell'anno precedente, sia quelle programmate nella medesima annualità, fermo restando 

che le assunzioni possono essere effettuate soltanto a seguito delle cessazioni che producono il relativo turn-

over; 
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▪ il comma 1 lettera b) stabilisce altresì che i vincitori dei concorsi banditi dalle regioni e dagli enti locali, anche 

se sprovvisti di articolazione territoriale, sono tenuti a permanere nella sede di prima destinazione per un 

periodo non inferiore a cinque anni. 

La legge 56/2019, al comma 8, dell’art. 3, ha introdotto una temporanea modifica in merito alla programmazione 

delle modalità assunzionali, rendendo facoltativo,  fino al 31 dicembre 2024, il previo esperimento di mobilità 

volontaria tra Enti della Pubblica Amministrazione sospendendo così l’effetto dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001.  

L’innovazione di sistema più rilevante resta quella relativa alla novella degli art. 6 e seguenti del D.Lgs. 165/2001. La 

riforma c.d. Madia nel 2017 ha introdotto uno schema di collegamento tra l’ottimizzazione dell’impiego delle risorse 

umane, il perseguimento degli obiettivi di performance e il Piano triennale dei fabbisogni di personale (PTFP), che 

diviene strumento di programmazione obbligatorio nell’ambito della più complessiva attività programmatoria 

dell’Ente. Tale Piano supera la statica dimensione data alla precedente dotazione organica, in cui i posti erano 

contenitori rigidi, divenendo invece strumento flessibile di fabbisogno rispetto agli obiettivi dell’amministrazione. In 

tal senso la dotazione organica diviene un mero valore finanziario di spesa potenziale massima sostenibile che non 

può essere superata con il PTFP. Il complesso sistema innovativo delineato dal legislatore trova dunque una coerenza, 

formale e sostanziale, in tutta l'attività programmatoria dell'Ente di cui il PTFP è parte e in essa è incardinato, 

avvertendone le interdipendenze e i vincoli connessi con gli stanziamenti di bilancio e di quelli in materia di spesa del 

personale, al fine di orientare la performance organizzativa a obiettivi di efficienza, economicità e qualità dei servizi 

erogati alla comunità. 

 

Si evidenzia, inoltre, il portato del D.L. 1 aprile 2021, n. 44 “Misure urgenti per il contenimento dell'epidemia da 

COVID-19, in materia di vaccinazioni anti SARS-CoV-2, di giustizia e di concorsi pubblici”, convertito con modificazioni 

dalla L. 28 maggio 2021, n. 76, che, per quanto di interesse in questa sezione, innova profondamente la procedura 

relativa ai concorsi pubblici. L’Art. 10 infatti prevede, al fine di ridurre i tempi di reclutamento del personale, che le 

amministrazioni, anche in deroga alla disciplina del DPR 9 maggio 1994, n. 487, e della legge 19 giugno 2019, n. 56, 

adottino modalità semplificate di svolgimento delle prove, assicurandone comunque il profilo comparativo. In 

particolare:  

a) nei  concorsi per il reclutamento di personale non dirigenziale, l'espletamento di una sola prova scritta e di una 

prova orale;  

b) l'utilizzo di strumenti informatici e digitali e, facoltativamente, lo svolgimento in videoconferenza della prova orale, 

garantendo comunque l'adozione di soluzioni tecniche che ne assicurino la pubblicità, l'identificazione dei 

partecipanti, la sicurezza delle comunicazioni e la loro tracciabilità, nel rispetto della normativa in materia di 

protezione dei dati personali e nel limite delle pertinenti risorse disponibili a legislazione vigente;   

c) una fase di valutazione dei titoli legalmente riconosciuti ai fini dell'ammissione alle successive fasi concorsuali. I 

titoli e l'eventuale esperienza professionale, inclusi i titoli di servizio, possono concorrere alla formazione del 

punteggio finale.”. 
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Le amministrazioni possono prevedere, in ragione del numero di partecipanti, l’utilizzo di sedi decentrate e, ove 

necessario, la non contestualità delle prove. Inoltre, fino al permanere dello stato di emergenza sanitario per il 

contenimento della pandemia da Covid-19, possono prevedere l'espletamento di una sola prova scritta e di una 

eventuale prova orale 

 

Infine, è necessario richiamare l’ultimo intervento normativo in ordine di tempo, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, c.d. 

“Decreto reclutamento”, il quale agisce semplificando le norme preposte all’assunzione del personale a seguito di un 

faticoso periodo di blocco delle assunzioni e, da ultimo, di procedure concorsuali aggravate dai protocolli ministeriali 

per contrastare la diffusione del Covid-19. L’art. 3 del DL 80/2021, rubricato come “Misure per la valorizzazione del 

personale e per il riconoscimento del merito”, dispone al comma 1 una sostanziale modifica all’art. 52 del d.lgs. 

165/2001, novellando l’istituto delle progressioni tra aree. Con il comma 2 si consegna alla contrattazione collettiva 

nazionale la possibilità di superare i limiti di spesa relativi al trattamento economico  accessorio, di cui all'articolo 23, 

comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75.  

Verifica dei requisiti assunzionali 

L’Unione dei Comuni Terre di Pianura, nel contesto normativo sinteticamente descritto, applica un turn-over pari al 

100% del costo dei cessati.  

Si dà atto inoltre del rispetto dei seguenti requisiti quali condizioni prodromiche necessarie alla programmazione di 

nuove assunzioni: 

 il Piano triennale delle Azioni Positive 2019/2021, ex art. 48 D.lgs n.198/2006, è stato approvato con 

deliberazione della Giunta dell'Unione Terre di Pianura n. 77 del 20/12/2019; 

 il rispetto, ai sensi della Legge 296/2006, art.1, comma 557 e seguenti, del vincolo della riduzione tendenziale 

della spesa per il personale; 

 le note acquisite al protocollo generale dell'Unione Terre di Pianura attestanti l’inesistenza di situazioni di 

soprannumero o eccedenze di personale;  

 l’Ente non versa nelle situazioni strutturali deficitarie secondo le indicazioni dell’art. 242 del D.Lgs. 267/2000; 

 l’Ente ha attivato la piattaforma telematica per la certificazione dei crediti (art. 27 del D.L. n,. 66/2014); 

 l’Ente ha rispettato i termini di approvazione del bilancio di previsione 2021/2023, deliberazione del Consiglio 

n. 37 del 29/12/2020, e ha approvato il conto consuntivo 2019 con deliberazione di Consiglio n. 12 del 

03/06/2020, nonché ha trasmesso i dati relativi a tali atti alla banca dati delle amministrazioni pubbliche 

(articolo 13 della L. 196/2009; DL n. 113/2016 convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto 2016, n. 160); 

 l'Ente ha approvato, in ottemperanza all'obbligo previsto dall'art. 10 del D.Lgs. 150/2009, il Piano della 

Performance con deliberazione della Giunta n. 21 del 18/05/2021. 

Ai sensi dell’art. 1 comma 557-quater legge 27 dicembre 2006, n. 296 gli enti sono tenuti a rispettare, nell’ambito 

della programmazione triennale dei fabbisogni di personale, il contenimento delle spese di personale con riferimento 

al valore medio del triennio 2011-2013. In particolare, le componenti assoggettate ai limiti di spesa aggregate tra i 
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Comuni e l’Unione per l’anno 2021 risultano essere pari a € 7.641.745,33, a fronte di una media relativa al triennio 

2011-2013 di € 7.997.319,51, con una differenza dunque di complessivi € 355.574,18. 

La dotazione organica potenziale dell’Unione Terre di Pianura risulta essere pari a € 1.816.499,93. 

 

Per quanto attiene la capacità assunzionale, si rileva che ai sensi e per gli effetti dell'art. 33, comma 2, del D.L. 

34/2019, come modificato dal comma 853, art. 1 della legge del 27 dicembre 2019, n. 160, nonché del Decreto 

interministeriale del 17 marzo 2020, si è provveduto a calcolare la capacità assunzionale dei Comuni aderenti 

all'Unione Terre di Pianura tenendo conto, ciascuno per la propria quota, delle entrate correnti, al netto del FCDE, e 

delle spese di personale dell'Unione. In particolare, si rileva che gli spazi finanziari dei Comuni aderenti all'Unione 

relativi agli ultimi rendiconti approvati (2019 e 2020) risultano sintetizzati nella seguente tabella: 

 

COMUNE ANNO SP/EC INCREMENTO SP 
POSSIBILE 

INCREMENTO SP 
PROGRAMMATO 

DIFFERENZA 
UTILIZZABILE 

Baricella 2020 28,50 0,00 0,00 0,00 

Baricella 2021 28,26 0,00 0,00 0,00 

Granarolo dell’Emilia 2020 28,14 0,00 0,00 0,00 

Granarolo dell’Emilia 2021 24,60 € 265.101,02 € 172.900,00 € 92.201,02 

Malalbergo 2020 22,40 € 305.199,70 € 167.700,00 € 137.499,70 

Malalbergo 2021 20,78 € 282.870,77 € 70.000,00 € 212.870,77 

Minerbio 2020 20,93 € 289.278,04 € 108.500,00 € 180.778,04 

Minerbio 2021 20,14 € 269.720,61 € 27.700,00 € 242.020,61 

 
La sopra richiamata condizione relativa agli spazi finanziari dei Comuni aderenti ha consentito di cedere capacità 

assunzionale all’Unione Terre di Pianura per € 257.207,35, di cui: il Comune di Granarolo dell’Emilia per € 43.346,94; 

il Comune di Malalbergo per € 100.078,02 e il Comune di Minerbio per € 113.782,39. Si ricorda inoltre che si sono 

registrati negli ultimi anni e proseguono a tutt'oggi elevati tassi di cessazioni del personale dovuti sia a 

pensionamenti, sia a mobilità presso altri enti, sia a licenziamenti volontari con un riflesso importante sia in termini 

organizzativi e funzionali sui servizi sia in termini di valore del turn over pari a € 274.346,78.  

 

Il Personale dell’Unione Terre di Pianura 

L’effetto combinato delle richiamate azioni ha consentito di approvare un Piano triennale dei fabbisogni che prevede 

i seguenti reclutamenti per fronteggiare l’importante riorganizzazione di cui è stata investita l’Unione Terre di Pianura. 

È necessario, tuttavia, evidenziare che il piano delle assunzioni sarà oggetto di rivalutazione in ragione delle 

dinamiche di contesto in cui l’Ente si troverà a operare. 

 
ANNO 2021 

SETTORE COORDINAMENTO GENERALE 
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N. unità 

da reclut. 
cat Profilo Procedura Motivazione 

1 C Istruttore amministrativo Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

Bisogno emergente dalla 
cessazione di altro dipendente 
per licenziamento volontario 

1 C Istruttore amministrativo 
 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

bisogno emergente dalla 
cessazione di altro dipendente per 
pensionamento 

2 C Istruttore amministrativo Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

bisogno emergente dalla  
cessazione di n. 2 dipendente 
mobilità volontaria 

 
SETTORE SERVIZI FINANZIARI 
 

N. unità 
da reclut. 

cat Profilo Procedura Motivazione 

1 D Istruttore direttivo 
amministrativo 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità/
ex art 110 TUELL 

Bisogno emergente dalla 
cessazione di altro dipendente per 
licenziamento volontario 

1 C Istruttore amministrativo 
 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

bisogno emergente dalla  
cessazione di n. 1 dipendente 
mobilità volontaria 

2 C Istruttore amministrativo 
 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

bisogno emergente dalla  
necessità di potenziamento del 
servizio 

 
SETTORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA E SIA 
 

N. unità 
da reclut. 

cat Profilo Procedura Motivazione 

1 D Istruttore direttivo 
amministrativo 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità/
comando da altro ente 

Bisogno emergente dalla 
cessazione di  comandato di un 
dipendente da comune 
convenzionato 

1 C Istruttore amministrativo 
 

Trasformazione in 
ruolo di dipendente 
con c.f.l. 

 

 
SETTORE CUC E PROGETTAZIONE 
 

N. unità 
da reclut. 

cat Profilo Procedura Motivazione 

1 D Istruttore direttivo 
amministrativo 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

Bisogno emergente dalla 
cessazione di altro dipendente per 
licenziamento volontario 

 
SETTORE GOVERNO DEL TERRITORIO 
 

N. unità 
da reclut. 

cat Profilo Procedura Motivazione 
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1 D Istruttore direttivo 
tecnico 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

Bisogno emergente dalla necessità 
di potenziamento del settore 

1 C Istruttore tecnico 
 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

Bisogno emergente dalla necessità 
di potenziamento del settore 

 
SETTORE WELFARE LOCALE 
 

N. unità 
da reclut. 

cat Profilo Procedura Motivazione 

1 D Pedagogista Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

Bisogno emergente dalla necessità 
di potenziamento del settore da 
finanziare 

1 B1 Esecutore  professionale 
 

Centro per l’impiego bisogno emergente dalla  
necessità di sostituzione di n. 1 
unità  somministrata presso il nido 
d’infanzia di Granarolo 

1 C Istruttore amministrativo 
 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

bisogno emergente dalla  
necessità di sostituzione di n. 1 
unità  a TD già programmata 
presso il Comune di Granarolo 

1 C Istruttore amministrativo 
 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

bisogno emergente dalla   
necessità di copertura già 
programmata presso il Comune di 
Granarolo 

1 C Istruttore amministrativo 
 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

bisogno emergente dalla   
cessazione per pensionamento di 
personale in trasferimento dal 
Comune di Baricella 

1 D Assistente sociale Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

bisogno emergente dalla  
necessità di sostituzione di n. 1 
unità  a TD già programmata 
presso il Comune di Malalbergo 

1 D Assistente sociale Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

bisogno emergente dalla  
necessità di sostituzione di n. 1 
unità  in comando parziale  in 
entrata presso il Comune di 
Granarolo da finanziare 

1 D Assistente sociale Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

bisogno emergente dalla  
necessità di potenziamento del 
servizio da finanziare 

 
21 TOTALE UNITA’ DI PERSONALE PROGRAMMATE 

 
 

ANNO 2022 
SETTORE INNOVAZIONE E SIA 

 
N. unità 

da reclut. 
cat Profilo Procedura Motivazione 

1 C Istruttore informatico Concorso/scorriment bisogno emergente dalla  
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o 
graduatoria/mobilità 

necessità di potenziamento del 
servizio (nel 2021 utilizzato un 
contratto di somministrazione)  

 
SETTORE GOVERNO DEL TERRITORIO 
 

N. unità 
da reclut. 

cat Profilo Procedura Motivazione 

1 D Istruttore direttivo 
amministrativo 

Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

Bisogno emergente dalla 
cessazione di altro dipendente 
(Suap) per pensionamento.  

 
SETTORE TRIBUTI E RISCOSSIONE COATTIVA 
 

N. unità 
da reclut. 

cat Profilo Procedura Motivazione 

1 C Istruttore  amministrativo Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

Bisogno emergente dalla 
cessazione di altro dipendente per 
pensionamento.  

1 C Istruttore  amministrativo Concorso/scorriment
o 
graduatoria/mobilità 

Bisogno emergente dalla necessità 
di potenziamento del settore da 
finanziare 

 
4 TOTALE UNITA’ DI PERSONALE PROGRAMMATE 

 
 

ANNO 2023 
NESSUNA ASSUNZIONE PROGRAMMATA 

 
 

È stato inoltre stabilito dalla Giunta dell’Unione di concludere le eventuali procedure di reclutamento in corso 

previste e non effettuate nelle precedenti programmazioni per l'anno 2020. Nella fase attuale si procede a effettuare 

le assunzioni per sostituzione del personale cessato al fine di consentire la piena operatività dei servizi. 

Le previsioni dell’Ufficio Unico Personale inerenti il macroaggregato “Redditi da lavoro dipendente” sono così 

aggiornate: 

Spese Anno 2022 € 2.877.999,00 

Spese Anno 2022 € 2.877.999,00 

Spese Anno 2023 € 2.877.999,00 

 

Applicazione del nuovo CCNL 

Lo scorso 21 maggio 2018 Aran e Organizzazioni sindacali hanno firmato la versione definitiva del nuovo contratto 

collettivo nazionale di lavoro 2016-2018 per i circa 467.000 pubblici dipendenti appartenenti al comparto Funzioni 

locali, che comprende Regioni, Enti Locali, Camere di Commercio e altri enti territoriali. Ci sono importanti novità che 

vengono sintetizzate dal riassunto fatto dall’Associazione Nazionale Comuni d’Italia. L'ANCI ha pubblicato un riepilogo 

delle principali novità del CCNL 2016-18 comparto Funzioni Locali. Nel testo definitivo del CCNL 2016-2018 del 
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comparto delle funzioni locali, sono contenute novità rilevanti in tutti gli ambiti di competenza della contrattazione 

collettiva nazionale. L'Anci ha riepilogato così le principali novità principali: 

a) Sistema delle relazioni sindacali 

Si archivia definitivamente la concertazione, il sistema delle relazioni sindacali viene articolato nei due modelli 

relazionali della partecipazione e della contrattazione integrativa: a sua volta la partecipazione è articolata in 

informazione, confronto e organismi paritetici di partecipazione, negli enti con più di 300 dipendenti. La disciplina 

della contrattazione integrativa viene semplificata e aggiornata rispetto alle problematiche emerse nel corso degli 

anni in sede applicativa. 

b) Sistema di classificazione  

Viene eliminato l'ingresso giuridico nella categoria intermedia D3, favorendo la mobilità del personale (art. 12, c. 4-

5-6-9-10-11). 

A livello transitorio:  

 mantenimento di profilo e posizione economica per il personale già in servizio; 

 salvaguardia procedure concorsuali già in corso; 

 previsto un nuovo livello economico in ciascuna categoria, a carico delle risorse stabili del fondo (art. 64, c.2); 

 istituiti nuovi profili per le attività di comunicazione e informazione, in attuazione della legge n. 150/2000 in 

tema di comunicazione pubblica (art. 18-bis).  

c) Progressioni economiche orizzontali (PEO - art. 16)  

Queste in sintesi le caratteristiche: 

 è stato potenziato il criterio di selettività: le PEO sono destinate ad una “quota limitata di dipendenti”; 

 saranno ancorate alle risultanze della valutazione della performance individuale del triennio precedente: non 

più due distinti sistemi di valutazione; 

 esperienza maturata e competenze acquisite a seguito di processi formativi: depotenziamento e riduzione 

degli automatismi di carriera a fronte di una prevalenza dei criteri meritocratici; 

 semplificata la disciplina procedurale: la PEO non può avere decorrenza anteriore al 1° gennaio dell’anno nel 

quale viene sottoscritto il contratto integrativo che prevede l’attivazione dell’istituto e l’esito della procedura 

selettiva ha vigenza per il solo anno per il quale è prevista l’attribuzione della progressione economica; 

 permanenza minima di 24 mesi nella posizione economica in godimento; è prevista la salvaguardia per le 

procedure già avviate.  

d) Le nuove posizioni organizzative (PO) : 

Viene previsto quanto segue: 

 si riduce la tipologia di PO, eliminando quelle connesse ad attività di staff/studio/ricerca/ispettive/di 

vigilanza/controllo e quelle di alta professionalità introdotte dal CCNL 22/1/2004 (art. 13); 

 negli enti con dirigenza si introduce la possibilità di delegare il potere di firma agli incaricati di posizione 

organizzativa (art. 15, c. 2); 
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 riduzione da 5 a 3 anni della durata massima dell’incarico di PO; 

 sottrazione delle risorse che remunerano le PO, anche negli enti provvisti di dirigenza, dal fondo e quindi 

dalla contrattazione decentrata (art. 15,c.5): già a partire dal 2018, gli enti costituiscono il fondo delle risorse 

decentrate con le modalità semplificate previste dall’art. 67, al netto delle risorse destinate nel 2017 alla 

retribuzione di posizione e risultato delle posizioni organizzative istituite; 

 risoluzione delle problematiche specifiche che hanno riguardato i piccoli comuni e le unioni di comuni, 

prevedendo per questi enti regole più flessibili per il conferimento degli incarichi di responsabilità degli uffici 

(art. 17).  

e) Rapporto di lavoro  

Sono previsti: 

 manutenzione e aggiornamento della disciplina dell’orario di lavoro, assenze per malattia, aspettative e 

permessi; 

 introduzione di nuovi istituti, come le tutele per donne vittime di violenza, le ferie solidali, assenze per visite, 

terapie ed esami, riconoscimento delle unioni civili.  

f) Flessibilità nel rapporto di lavoro 

In sintesi: 

 rafforzamento del principio di non discriminazione, estendendo ai lavoratori a tempo determinato alcuni 

istituti del tempo indeterminato; 

 disciplina precisa del ricorso alla somministrazione a tempo determinato.  

g) Unioni di Comuni 

 semplificazione dell'individuazione ed incentivazione del responsabile di uffici comuni tra più enti, 

incrementando fino al 30% la relativa indennità; 

 semplificazione della disciplina relativa ai fondi per la contrattazione decentrata dei comuni associati in 

Unione, in coerenza con il comma 114 della legge n. 56/2014; 

 possibilità di assumere l’iniziativa per la contrattazione integrativa di livello territoriale.  

h) Sezione speciale per la Polizia locale 

 introduzione di una specifica indennità di funzione legata anche al grado ricoperto; 

 introduzione di una specifica indennità di servizio esterno, per remunerare il personale impiegato nei servizi 

operativi; 

 disciplina dei compensi per le attività di sicurezza e polizia stradale necessarie per lo svolgimento di iniziative 

di carattere privato: le ore di lavoro aggiuntivo sono compensate al pari dello straordinario, non concorrono 

al rispetto del limite individuale di 180 ore di straordinario annue, possono dar luogo a riposo compensativo, 

il tutto con risorse a carico dei privati.  

i) Il trattamento economico fondamentale e accessorio 
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 risoluzione dell'annosa questione del corretto finanziamento delle risorse da destinare alla contrattazione di 

secondo livello; 

 previsto il consolidamento in unico importo delle risorse cosiddette stabili riferite all’anno 2017; 

 individuazione in modo dettagliato delle risorse che alimentano ulteriormente la parte stabile del fondo; 

 individuazione delle risorse che anno per anno le amministrazioni possono decidere di aggiungere al fondo 

(parte variabile), con un’importante semplificazione degli istituti che nel corso degli anni hanno determinato 

problematiche applicative e verifiche ispettive negli enti; 

 rivisitazione del sistema della premialità, aggiornando le previsioni contrattuali alla disciplina introdotta dal 

D.Lgs. n. 75/2017, con previsione che ai dipendenti che conseguono le valutazioni più elevate deve essere 

riconosciuta una maggiorazione del premio individuale, che si somma allo stesso, maggiorazione non 

inferiore al 30% del valore medio pro-capite dei premi attribuiti al personale valutato positivamente. 

Da tutto quanto riportato sopra, emergono non poche problematiche da gestire e da implementare in maniera 

positiva al fine di sviluppare e valorizzare le risorse umane degli Enti, sia dell’Unione che dei Comuni aderenti, che 

risentono sempre di più di organici ridotti. 

Nel dicembre 2021è stato siglato dal Presidente di ARAN e dalle rappresentanze sindacali il nuovo CCNL per il triennio 

2019-2021 del comparto funzioni centrali. È dunque verosimile ipotizzare che nel corso del 2022 possa essere 

sottoscritto anche il CCNL relativo alle funzioni locali per il medesimo triennio. 

 

 

SPESE E SVILUPPO DEGLI INDIRIZZI STRATEGICI   

Le spese dell'Unione si concretizzano nello sviluppo degli indirizzi strategici in precedenza individuati, determinati 

dalle funzioni conferite dai Comuni e che di base hanno come obiettivo la razionalizzazione, la riorganizzazione e la 

specializzazione delle stesse funzioni trasferite. 

L'obiettivo è quello di assicurare i servizi stessi con una qualità sempre più adeguata alle nuove esigenze della 

comunità, nell'ambito dei tanti limiti previsti per legge, tra i quali assumono particolare rilevanza quelli riferiti al 

personale. 

 

Consolidamento e rilancio dell’Unione 

La decisione di rivedere l’assetto dell’Unione è elemento stringente che impone un ripensamento organizzativo che 

investe in modo diretto la dimensione, la qualità e gli obiettivi strategici dell’Unione stessa.  

Il coordinamento generale è funzionale al sostegno delle azioni di consolidamento e sviluppo dell’Ente: esso assicura 

la gestione efficiente, unitaria e coordinata dei servizi tesi al raggiungimento degli obiettivi generali dell’Unione. Il 

primo di tali obiettivi è rappresentato dal rilancio dell’ente, coniugato al consolidamento della struttura, costituita 

dai servizi esistenti, e al suo sviluppo, attraverso il conferimento di nuove funzioni. In ultima analisi, è obiettivo 
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strategico il collocamento evolutivo dell’Unione da “avviata” a “in sviluppo”, per richiamare la terminologia del PRT-

ER. 

Il rilancio dell’Unione intercetta una precondizione, due necessità decisionali/operative e un impegno.  

La precondizione è la ricerca di una maggiore coesione degli attori che costituiscono l’Unione sia nella vision che nella 

mission.  

Le necessità sono quelle che, nella semplificazione discorsiva, possiamo definire come revisione del macroassetto 

organizzativo e conferimento all’Unione di altri servizi e funzioni, al fine di dare corpo a tale livello istituzionale: due 

passaggi importanti e sincroni, al fine di progettare sistemi e modelli organizzativi adeguati ai bisogni 

complessivamente espressi dagli organi di governo. La costituzione di due tavoli di lavoro multidisciplinari per l’analisi 

sulla fattibilità del conferimento di funzioni relative all’area del welfare (servizi educativi e scolastici e servizi sociali) 

e all’area del governo del territorio (funzione della pianificazione urbanistica e dell’Ufficio di Piano per la realizzazione 

del PUG d’Unione) si inserisce nel solco del rispetto del cronoprogramma definito dalle giunte dei Comuni aderenti 

in merito allo sviluppo funzionale dell’Ente. Alla costituzione dei tavoli sopracitati ha fatto seguito l’approvazione 

delle convenzioni di conferimento di dette funzioni e servizi e l’approvazione del nuovo assetto organizzativo e del 

piano occupazionale. Tale impegno evolve in questa fase nel consolidamento delle strutture di massima dimensione 

e operatività generale dell’Ente. 

L’impegno è quello di trovare gli strumenti per far vivere l’identità dell’Unione tra i suoi cittadini senza che sia 

frustrata o annichilita l’identità comunale. In tale obiettivo/impegno si ritiene necessario un investimento nella 

comunicazione istituzionale. Si immagina un articolato intervento comunicativo di medio termine, capace di 

arricchire la consapevolezza dei cittadini rispetto agli obiettivi di governo di un territorio più ampio del confine 

amministrativo di ciascun Comune, attraverso l’Unione di Comuni. 

 

Il 2020 ha segnato le sorti di larga parte del mondo sotto notevoli e significativi profili. La presenza e diffusione del 

Covid-19 ha costretto ad interrogarsi, in Occidente e in Italia, rispetto ai diritti fondamentali quali la salute, l’istruzione, 

il lavoro e, in generale, l’esigibilità dei servizi pubblici. Anche la Pubblica Amministrazione e in particolare, ai fini 

dell’economia espositiva, gli Enti locali sono stati chiaramente chiamati a reagire all’emergenza con l’introduzione di 

diversi strumenti di cui il più importante, per l’impatto sulla gestione del lavoro, è senza dubbio il ricorso al lavoro 

agile (in seguito anche Smart Working) - seppur semplificato rispetto a quanto previsto dall’art. 18 e seguenti della l. 

81/2017 - quale strumento ordinario di prestazione lavorativa. L’innovazione introdotta dalla necessità di contrasto 

alla diffusione del COVID-19 trova oggi le ragioni di un’autonoma applicazione nel solco della necessità di 

ammodernamento, adeguatezza, tempestività e flessibilità della P.A. Appare, tuttavia, evidente che l’introduzione di 

tale modalità di resa della prestazione lavorativa imponga una reingegnerizzazione dei processi produttivi, al fine di 

valorizzare sia la performance del servizio sia quella del lavoratore. 

Elementi necessari e addirittura prodromici all’introduzione di un’organizzazione improntata alla flessibilità il cui 

cardine sia il lavoro agile sono: la formazione e la digitalizzazione.  
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Nel quadro delineato, la formazione assume un ruolo strategico non solo per gli effetti pratici di acquisizione di nuove 

conoscenze e competenze, ma, soprattutto, per il cambiamento di paradigma mentale, prima che organizzativo, e di 

approccio al lavoro, di cui la modalità lavorativa in trattazione ha assoluto bisogno.  

Occorre attuare una formazione orizzontale che a tutti i livelli, seppur con profondità diversificate, investa tutti i profili 

e le categorie professionali. Il cambiamento agito diventa così obiettivo collettivo sul quale ciascuno interviene con il 

proprio contributo lavorativo individuale, in una prospettiva nuova di informazione e comunicazione continua e 

circolare. 

Gli EE.LL. non possono più trascurare l’impatto dell’innovazione tecnologica sui processi produttivi e decisionali, anzi 

devono tener necessariamente conto di questo prerequisito nell’analisi del modello organizzativo che qui 

brevemente si sta cercando di profilare.  

Il contesto in cui ci si trova ad operare include: 

 il Piano Triennale per l’informatica nella Pubblica Amministrazione, che prevede l’attivazione di 

infrastrutture abilitanti e piattaforme in larga parte centralizzate e interoperanti con i sistemi degli Enti locali; 

 il Regolamento Europeo 2016/679/UE, noto con l’acronimo GDPR (General Data Protection Regulation), che 

ha un impatto molto elevato sul tema della sicurezza informatica e che va a coinvolgere aspetti non solo 

tecnici, ma anche organizzativi per tutti gli Enti. 

Da ciò consegue che si stia puntando, in collaborazione con il SIA, a incrementare il più possibile la digitalizzazione 

dei processi interni, aprendo altresì l’ottica verso l’esterno, con l’intento di garantire l’erogazione dei servizi on-line, 

come richiesto dal Piano Triennale di AGID, nel rispetto delle regole di sicurezza imposte dal GDPR. 

L’Unione Terre di Pianura ha aderito al Progetto Vela per lo Smart Working promosso dalla Città Metropolitana di 

Bologna e ha attivato uno specifico progetto per consentire la transizione dal lavoro agile di emergenza al lavoro agile 

ordinario. Tale progetto è stato riconosciuto meritevole di un contributo economico da parte della Regione Emilia 

Romagna per € 105.000. 

 

Risultati 

- Conferimento all’Unione di nuovi servizi e funzioni. 

- Partecipazione al PRT regionale per la concessione dei relativi contributi. 

- Costituzione di uno staff multidisciplinare e flessibile in grado di cogliere le opportunità di partecipazione a bandi 

regionali, statali e europei anche e soprattutto per la realizzazione di progetti di innovazione, governo del territorio 

e sviluppo delle infrastrutture a rete. 

- Approvazione di un nuovo assetto organizzativo di primo avvio dell’Ente. 

- Adozione di un piano di comunicazione di medio termine. 

- Progressivo adeguamento dei servizi on-line alle piattaforme previste dal Piano Triennale di AGID in coordinamento 

al SIA dell’Unione. 

- Avvio di un processo di digitalizzazione delle pratiche. 
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- Costituzione di un gruppo tecnico di lavoro che svolga le funzioni di cabina di regia per lo Smart Working ordinario 

e di raccordo omogeneo su tutti gli enti. 

- Approvazione di uno specifico piano formativo generalizzato su tutte le figure professionali di tutti gli Enti che 

compongono l’Unione. 

- Potenziamento del supporto tecnico, operativo e gestionale alle attività deliberative degli organi istituzionali e 

coordinamento generale amministrativo, anche in un’ottica di innovazione digitale: un obiettivo strategico sempre 

attuale. 

 

 

Indirizzo strategico: Programmazione, monitoraggio e rendicontazione 

Missione 01 - Servizi istituzionali e generali e di gestione 

Obiettivo Strategico 

A partire dal primo luglio 2017, l’Unione Terre di Pianura si è dotata di un autonomo Settore Finanziario al fine di 

meglio coordinare le attività di supporto alla realtà sempre più complessa dell’Unione.  

Il Settore, in quanto tale, presenta la natura di “ufficio di staff”. Riveste infatti un ruolo di primaria importanza sia per 

i compiti di verifica della veridicità delle previsioni ai fini dell’impostazione della programmazione finanziaria, che per 

le funzioni di vigilanza sulla corretta osservanza delle disposizioni che presidiano la legittimità degli atti di gestione. 

Tale vigilanza viene svolta riguardo non solo ai profili finanziari della specifica determinazione gestionale, ma anche 

per quanto concerne la complessiva tenuta della gestione del bilancio e della sua sostenibilità (visti contabili, 

valutazioni ai fini delle coperture contabili delle proposte di delibere sia di Giunta che di Consiglio, attività di 

monitoraggio del fondo di riserva, del fondo di crediti di dubbia esigibilità, della normativa in materia di partecipazioni 

societarie, dei limiti di indebitamento). 

L’obiettivo principale è naturalmente il buon andamento dell’amministrazione, che così si può riassumere: 

 mantenere il risultato positivo di amministrazione, che costituisce il coefficiente necessario della 

qualificazione del concetto di equilibrio di bilancio (Sentenza Corte Costituzionale n. 247/2017); 

 rispettare la regola fondamentale per la quale “copertura economica delle spese ed equilibri di bilancio sono 

due facce della stessa medaglia, dal momento che l’equilibrio presuppone che ogni intervento programmato 

sia sorretto dalla previa individuazione delle pertinenti risorse” (Sentenza Corte Costituzionale n. 184/2016); 

 assicurare un continuo confronto e raccordo tra i Comuni e l’Unione, con il consueto coordinamento del 

Coordinatore in relazione ad ogni implicazione di carattere economico e finanziario che interesserà gli Enti. 

La programmazione riveste un ruolo fondamentale poiché una buona pianificazione aiuta nella complessa attività 

amministrativa e il miglioramento e mantenimento di tali risultati diffonde ovviamente i benefici anche ai Comuni 

aderenti all’Unione. 

Il Settore Finanziario continua ad operare in un’ottica di dematerializzazione completa delle procedure: questo è 

possibile grazie all’utilizzo del sistema di “fascicolazione”, del “servizio economato dematerializzato” e della 
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“liquidazione tecnica firmata digitalmente”. Tali strumenti consentono un ulteriore risparmio di tempo lavorativo 

degli uffici (velocizzazione dell’intero procedimento della spesa) e l’archiviazione, nel sistema documentale dell’ente, 

di tutti i documenti e gli atti che compongono il processo. L’eliminazione del supporto cartaceo – e delle 

problematiche ad esso associate, come perdita e deterioramento degli atti – è un obiettivo fondamentale che si 

intende perseguire costantemente. Sarà infatti cura dell’ufficio monitorare l’andamento dei processi ed apportare 

eventuali migliorie. 

L’adesione al sistema di contabilità armonizzata ha migliorato e migliorerà la qualità e la trasparenza nella produzione 

dei dati di bilancio sia di previsione che a consuntivo. L’obiettivo è quello del perseguimento di una maggiore 

omogeneità nella presentazione e rilevazione dei fatti gestionali, rappresentando la situazione economico-finanziaria 

dell’Ente con un sistema più rispondente alle esigenze dei cittadini e di chi deve operare le scelte politiche. Ciò 

richiederà in misura sempre maggiore analisi di bilancio sia complessive, che relative a singole parti o addirittura a 

singoli macroaggregati, per una conoscenza diretta più semplice per tutti i soggetti portatori di interessi. A tale 

proposito, il Settore Finanziario si pone l’obiettivo, in collaborazione con il Settore Informatico Associato, di 

aggiornare, divulgare e valorizzare i dati pubblici relativi al bilancio– open data 8  – secondo i principi di open 

government, così come previsto dalla normativa vigente e, in particolare, con l’art. 9 comma 1 lett. a) del DL 179/2012, 

che ha modificato l’art. 52 del CAD. 

A seguito del recesso dei Comuni di Budrio e Castenaso dall’Unione e dell’approvazione da parte dei restanti Comuni 

di indirizzi operativi per il rilancio dell’Unione, il Settore Finanziario sarà particolarmente impegnato nella revisione 

del macroassetto organizzativo e nel conferimento all’Unione di altri servizi e funzioni. 

Infine, nel corso del 2022 il Settore dovrà gestire, in collaborazione con il Settore Informatico Associato e gli altri 

Settori coinvolti, l’attivazione del servizio PagoPa per tutte le entrate dell’Ente. 

Risultati 

Il Settore Finanziario sarà impegnato in una continua attività di supporto e coordinamento nella predisposizione degli 

atti di programmazione, di gestione e di rendicontazione e rispetto delle scadenze, cercando di sviluppare sempre di 

più un “filo diretto” tra Comuni e Unione, in un’ottica di semplificazione e trasparenza. 

Inoltre, salvo diverse situazioni di carattere finanziario, si rappresenta l’impegno ad approvare il Bilancio di Previsione 

entro il 31/12 dell’anno antecedente a quello di riferimento. 

Altri risultati attesi sono: 

- Conferimento all’Unione di nuovi servizi e funzioni. 

- Partecipazione al PRT regionale per la concessione dei relativi contributi. 

- Rendicontazione delle spese finanziate dalla Regione Emilia-Romagna nell’ambito del progetto Smart Working. 

- Pubblicazione open data sui bilanci dell’Unione con realizzazione di una apposita sezione sul sito istituzionale 
 

8 Gli “open data” sono dati che possono essere liberamente utilizzati, riutilizzati e ridistribuiti da chiunque e le normative vigenti prevedono la diffusione di 
queste categorie di dati, in possesso del settore pubblico, come uno strumento per ampliare il diritto alla conoscenza e favorire lo sviluppo dei servizi con 
contenuti digitali. 
Nel C.A.D., Codice dell’Amministrazione Digitale (Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82) - nel Capo V - "Dati delle pubbliche amministrazioni e servizi in rete" – 
viene sancito infatti che le Pubbliche Amministrazioni aggiornano, divulgano e permettono la valorizzazione dei dati pubblici secondo principi di open government. 
I dati pubblici devono essere fruibili in formato aperto e possono essere riutilizzabili per la promozione di progetti di elaborazione e diffusione dei dati. 
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dell’Unione Terre di Pianura. 

- Attivazione PagoPa per tutte le entrate dell’Unione. 

 

Indirizzo Strategico: Un fisco giusto 

Missione 01 - Servizi istituzionali e generali e di gestione 

Obiettivo Strategico 

Nel triennio 2020-2022 l’Ufficio Unico dei Tributi dovrà ulteriormente consolidare e sviluppare la qualità della propria 

azione sui seguenti ambiti:  

 supporto ai contribuenti al fine di favorire l'assolvimento spontaneo degli adempimenti tributari e il corretto 

versamento delle imposte dovute; 

 contrasto all'evasione e all'elusione al fine di garantire l'equità nell'esercizio della funzione impositiva e 

contribuire alla virtuosità dei bilanci degli enti; 

 supporto ai Comuni nella definizione delle politiche fiscali al fine di mettere a disposizione le competenze 

tecniche utili alla migliore delineazione dell'indirizzo politico e omogeneizzare, per quanto possibile, la 

disciplina dei tributi; 

 ricognizione e controllo dei fabbricati in leasing finanziario con monitoraggio dei flussi di incasso; 

 analisi delle attività di riscossione coattiva. 

Per un fisco giusto i progetti avviati di recupero dell'evasione e dell'elusione fiscale saranno ulteriormente potenziati.  

 

Risultati 

1. Gestire le funzioni facilitando l’accesso da parte dei cittadini, con attenzione alla qualificazione delle relazioni 

con i contribuenti, attraverso lo sviluppo di azioni di semplificazione delle procedure e di supporto e 

consulenza ai contribuenti per gli adempimenti, con l’erogazione di servizi di front office ai 

cittadini/contribuenti e specializzazione degli operatori. 

2. Perseguire l’equità nell’esercizio della funzione impositiva attraverso un’assidua attività di contrasto 

dell’evasione e dell’elusione fiscale. Consolidare l'azione di recupero sugli omessi versamenti e sviluppare 

strategie di individuazione delle corrette basi imponibili, contrastando l'elusione e l'occultamento delle 

stesse con la prosecuzione delle attività di bonifica delle banche dati e il controllo delle basi imponibili, al fine 

di migliorare la capacità di risposta puntuale e tempestiva ai contribuenti e rendere più efficace l'attività di 

recupero degli omessi versamenti e delle dichiarazioni infedeli. 

3. Un’organizzazione delle attività lavorative più mirata al perseguimento degli obiettivi precedenti; 

l’affinamento della professionalità degli operatori attraverso una puntuale formazione; infine, una migliore 

infrastruttura tecnologica attraverso l’integrazione tra gli applicativi da utilizzare per l’emissione degli atti (in 

particolare attraverso l’integrazione tra l’applicativo per la gestione dei tributi e l’applicativo del protocollo 

informatico). 
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4. Garantire il costante aggiornamento delle disciplina regolamentare dei tributi in ciascun Comune, 

coerentemente con le innovazioni derivanti dal quadro normativo statale, contemperando l'obiettivo della 

omogeneizzazione regolamentare e dell'applicazione uniforme della normativa tributaria con l'esigenza dei 

singoli enti di poter definire un proprio indirizzo politico anche in relazione alla materia tributaria. Supportare 

gli enti nella definizione delle aliquote di ciascun tributo/entrata con riferimento al fabbisogno finanziario 

dell'ente e coerentemente con l'indirizzo politico dell'amministrazione sui meccanismi di differenziazione del 

peso fiscale sulle diverse categorie di contribuenti. 

5. Procedere al monitoraggio costante della riscossione spontanea delle entrate tributarie e alla redazione di 

report periodici, finalizzati a supportare i Comuni nel controllo degli equilibri di bilancio, in virtù dei quali si 

procederà a un'azione di coordinamento per la definizione degli obiettivi di bilancio di attività straordinarie. 

6. Mantenimento dell’efficienza dell’Ufficio Riscossioni Coattive rispetto al numero di provvedimenti elaborati, 

mantenendo un costante monitoraggio riguardo a tutte le fasi dell’iter nei confronti dei debitori. 

7. Integrazione dei sistemi gestionali in uso presso gli uffici con la piattaforma di pago P.A., per permettere ai 

cittadini di utilizzare il nuovo sistema di pagamenti verso la Pubblica Amministrazione in modalità 

standardizzata. 

 

Indirizzo Strategico: Una Unione digitale   
Missione 01 - Servizi istituzionali e generali e di gestione 

 

Obiettivo Strategico 

Il ruolo dell’informatica è sempre più centrale nel quadro di una Pubblica Amministrazione che si deve muovere verso 

la totale digitalizzazione allo scopo di semplificare e accelerare i processi decisionali. 

Il contesto in cui ci si trova ad operare è quello del Piano Triennale per l’informatica nella Pubblica Amministrazione 

2019-2021, che prevede l’attivazione di infrastrutture abilitanti e di piattaforme in larga parte centralizzate e 

interoperanti con i sistemi degli Enti locali. 

Dopo gli ultimi anni, in cui si è puntato a incrementare il più possibile la digitalizzazione dei processi interni, ora 

l’ottica si deve spostare verso l’esterno, per garantire l’erogazione dei servizi on-line come richiesto dal Piano 

Triennale di AGID, nel rispetto delle regole di sicurezza imposte dal GDPR e con la consapevolezza degli obiettivi al 

2020 del Piano nazionale della banda ultra larga, che prevedono una copertura quasi totale di tutte le zone, dando 

quindi a tutti la possibilità di accedere alla Pubblica Amministrazione digitale. 

 

Risultati 

1. Progressivo adeguamento dei servizi on-line, insieme agli uffici interessati, alle piattaforme previste dal Piano 

Triennale di AGID: in particolare, tutti i servizi erogati on-line che prevedono una autenticazione, devono essere 

integrati con SPID. 
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2. Sempre in attuazione del Piano Triennale, tutti gli incassi verso gli Enti dell’Unione devono transitare sul nodo dei 

pagamenti PagoPA. 

 

Indirizzo Strategico: Un solo committente   

Missione 01 - Servizi istituzionali e generali e di gestione 

 

Obiettivo Strategico 

L’ambito degli appalti è caratterizzato da forte specialità e da un quadro normativo, dottrinale e giurisprudenziale in 

continuo mutamento. In questo contesto, un ufficio specializzato nella gestione degli appalti è una risorsa importante 

che può essere messa a servizio dei Comuni ma anche delle realtà limitrofe, al fine di condividere la conoscenza e 

migliorare l’efficacia dell’azione amministrativa. 

Il Settore Gare e Contratti possiede un’esperienza decennale in tema di gare, esperienza che consente, oltre alla 

gestione ottimale delle procedure di gara, anche un supporto costante e sempre più mirato agli uffici nella gestione 

autonoma degli acquisti di minore importo. 

 

Risultati 

 Puntuale informazione agli Uffici dei Comuni dell’Unione sull’evoluzione normativa in tema di appalti. 

 Attività formativa specialistica a beneficio degli Uffici. 

 Messa a disposizione degli uffici di modelli documenti sempre più specifici per la gestione degli affidamenti; 

ciò al fine di garantire una maggiore uniformità, evitare refusi e errori comuni e ridurre i chiarimenti in fase 

di pubblicazione, i dubbi delle commissioni in fase di valutazione, i contenziosi in fase di esecuzione. 

 Deframmentazione degli acquisti attraverso analisi degli acquisti fatti dagli Enti e promozione di procedure 

comuni. 

Indirizzo strategico: Un territorio sicuro 

Missione 11 - Soccorso Civile 

Obiettivo Strategico 

L’efficacia delle attività di protezione civile è strettamente connessa alla capacità di assicurare una diffusa 

informazione alla popolazione esposta ai potenziali rischi, la quale deve essere necessariamente adeguata 

all’evolversi dei fenomeni in atto. Ciò significa garantire la diffusione tempestiva e capillare delle informazioni. L’art. 

112 del D.lgs 56/2014 (legge Delrio) prevede che qualora i Comuni conferiscano all'Unione la funzione della 

protezione civile, all'Unione spettano l'approvazione e l'aggiornamento dei piani di emergenza di cui all'articolo 15, 

commi 3-bis e 3-ter, della legge 24 febbraio 1992, n. 225, nonché le connesse attività di prevenzione, mentre i Sindaci 

dei Comuni restano titolari delle funzioni di cui all'articolo 15, comma 3, della predetta legge n. 225 del 1992. 

L’informazione alla popolazione diventa, pertanto, un momento fondamentale dell’attività di prevenzione 

demandata all’Unione. 
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Risultati 

L’allerta della popolazione consente una prevenzione più efficace e rafforza il rapporto cittadini amministrazione. 

 

Indirizzo Strategico: Un unico interlocutore 

Missione 14 – Sviluppo Economico e Competitività  

Obiettivo Strategico 

Lo Sportello Unico per le Attività Produttive, così come definito dalle norme, rappresenta l'unico punto di accesso 

per il richiedente in relazione a tutte le vicende amministrative riguardanti la sua attività produttiva, che fornisce una 

risposta unica e tempestiva in luogo di tutte le pubbliche amministrazioni, comunque coinvolte nel procedimento. 

Una mission impegnativa, che pone sullo stesso piano le imprese/imprenditori e l’amministrazione pubblica, uno al 

servizio dell’altro, tesi ad un unico risultato. 

Restano ancora al S.U.A.P., perché disciplinati da norme di pubblica sicurezza, al pari di vere attività imprenditoriali, 

le pratiche che attengono lo svolgimento delle manifestazione temporanee di spettacoli ed intrattenimenti, 

effettuate da utenti non professionali in maggioranza costituiti da associazioni no profit e di volontariato, Parrocchie 

e similari, ovvero realtà diametralmente opposte alle aziende/imprese, con autonomia e strumentazioni modeste. 

Le tematiche di gestione di questa realtà e dei relativi procedimenti si caratterizzano maggiormente per la 

particolarità dell’utenza: all’avvicendarsi frequente degli interlocutori (volontari), si aggiunge la difficoltà 

nell’utilizzare sistemi informatici per la presentazione delle pratiche. 

Al S.U.A.P. viene richiesta e presentata la procedura di variante prevista dall'art. 8 del Dpr. 160/2010, che si applica, 

nel caso in cui gli strumenti urbanistici non individuino aree destinate all'insediamento di impianti produttivi o 

individuino aree insufficienti, alle attività produttive e di prestazione di servizi ad esclusione delle strutture di vendita. 

E’ la sintesi della missione sopra descritta - unico punto di accesso per il richiedente – in quanto attraverso lo 

strumento della Conferenza di Servizi, il S.U.A.P. acquisisce intese, nulla osta, concerti o assensi di diverse 

amministrazioni pubbliche, finalizzati a concretizzare insediamenti produttivi anzidetti, curando il procedimento fino 

al rilascio finale anche dei titoli edilizi abilitativi. 

L’obiettivo cui tendere è connotarsi come interlocutore unico e con tempi certi. 

 

Risultati 

L’obiettivo prefissato è rendere innanzitutto più semplice il compito degli utenti che sono costituiti, nella maggioranza 

dei procedimenti, dalle imprese, e ottenere un miglioramento dell’attività ordinaria dello Sportello; fornire indicazioni 

su tutti i procedimenti connessi di competenza anche di altre pubbliche amministrazioni; agevolare i rapporti con i 

Comuni dell’Unione per gli adempimenti connessi alle singole attività. 

 

Indirizzo Strategico: Territorio in sicurezza 
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Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

Obiettivo Strategico 

La legge regionale n. 19 del 2008 “Norme per la riduzione del rischio sismico” prevede all’art. 3 che l’esercizio delle 

funzioni sismiche competa ai Comuni, in forma singola o associata. 

Con legge regionale del 27 dicembre 2017, n. 25 (art. 35) la Regione ha fissato la conclusione dell'avvalimento delle 

strutture regionali da parte dei Comuni in materia sismica alla data del 31.12.2018. 

Con atto rep. n. 61 del 21.12.2018, i Comuni dell’Unione hanno convenuto di esercitare la funzione sismica, di cui 

alla LR 19/2008, in forma associata delegando al Settore Sismica associato dell’Unione le funzioni di struttura tecnica 

competente in materia a far data dal 1 gennaio 2019. Tale funzione si configura come di integrazione e 

completamento a quelle di vigilanza edilizia ascritte agli Sportelli Unici dei singoli Comuni e al SUAP dell’Unione. La 

vigilanza edilizia, quale attività fondamentale della prevenzione finalizzata alla tutela della pubblica incolumità, deve 

poter contare su competenze muldisciplinari e specialistiche in grado di dare la migliore risposta all’esigenza di 

riduzione del rischio sismico del territorio. In questo, il neo settore sismica si prefigge di avere un ruolo pienamente 

complementare all’attività principale esercitata dai servizi comunali e integrativo nelle attività di gestione del 

territorio, attraverso un’attenta presenza della funzione nei processi di programmazione (es. nei lavori pubblici) e la 

gestione della attività edilizia (es. nel perfezionamento dei titoli edilizi). 

L’art. 20 della LR 19/2008 prevede la possibilità di richiedere, contestualmente alle istanze di deposito e/o 

autorizzazione, la corresponsione di un rimborso forfettario delle spese per l’esecuzione della istruttoria da parte 

della struttura tecnica competente in materia sismica. Tale introito per l’Unione, disciplinato con DGR 1934/2018 e 

adottato dalla Giunta dell’Unione con Delibera n. 72 del 27/12/2018, consente di fare fronte alle spese di 

mantenimento del personale tecnico qualificato per le attività di controllo sismico dei progetti. 

 

Risultati 

L’obiettivo principale è sicuramente quello di rendere i procedimenti, finalizzati alla programmazione edilizia e 

perfezionamento dei titoli edilizi, più funzionali e rispettosi delle tempistiche di norma, rispetto alla precedente 

gestione con i servizi tecnici regionali.  

Altro risultato importante atteso è sicuramente la maggior presenza della funzione nella fase preliminare e consultiva 

per i cittadini/professionisti che la richiedono, come momento fondamentale per la migliore gestione della materia 

edilizia e soprattutto come stimolo alla crescita formativa/informativa per una migliore consapevolezza in materia di 

sicurezza edilizia e sismica. 

 

Indirizzo Strategico: Pianificazione generale 

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

Obiettivo Strategico 

Il Piano Urbanistico Generale (PUG), ai sensi dell’art. 31 della L.R. 24/2017, è ”lo strumento di pianificazione che il 
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Comune predispone, con riferimento a tutto il proprio territorio, per delineare le invarianze strutturali e le scelte 

strategiche di assetto e sviluppo urbano di propria competenza, orientate prioritariamente alla rigenerazione del 

territorio urbanizzato, alla riduzione del consumo di suolo e alla sostenibilità ambientale e territoriale degli usi e delle 

trasformazioni”. 

La Legge Regionale 21 dicembre 2017 n. 24 “Disciplina regionale sulla tutela e l’uso del territorio”, entrata in vigore il 

1 gennaio 2018, costituisce la nuova legge urbanistica regionale: assegna ai Comuni tre anni di tempo per avviare il 

procedimento di approvazione del nuovo Piano urbanistico generale (PUG) e ulteriori due anni per completarlo, 

sostituendo gli attuali strumenti urbanistici approvati ai sensi della L.R. 20/2000 o della previgente L.R. 47/1978. 

I Comuni, pertanto, al fine di uniformare l’applicazione su tutto il territorio delle disposizioni stabilite dalla nuova 

legge urbanistica regionale, devono avviare il processo di adeguamento della pianificazione urbanistica comunale 

entro il termine perentorio di tre anni dalla data della entrata in vigore delle nuove disposizioni normative (entro il 

31.12.2020) . Il procedimento di adeguamento si dovrà concludere nei due anni successivi (entro il 31.12.2022) con 

la sostituzione degli strumenti urbanistici vigenti con il Piano Urbanistico Generale (PUG). 

Nell’ambito di tale obbligo normativo, l’art. 3 comma 6 della nuova legge urbanistica regionale prevede inoltre che la 

Regione Emilia-Romagna conceda dei contributi a Comuni e loro Unioni al fine di favorire l’adeguamento della 

pianificazione generale vigente alle previsioni di legge. La Regione Emilia-Romagna, infatti, con deliberazione della 

Giunta Regionale n. 777 del 28.05.2018, ha approvato il “Bando regionale per la concessione di contributi a Comuni 

e loro Unioni per favorire la formazione di Piani urbanistici generali (PUG), ai sensi dell’art. 3 comma 6, L.R. n. 

24/2017, con scadenza 15 ottobre 2018”, pubblicato nel BURERT N. 155 del 01.06.2018, al fine di promuovere la 

formazione dei nuovi Piani urbanistici generali (PUG), per l’adeguamento della pianificazione comunale vigente alle 

previsioni della nuova Legge urbanistica. 

L’attuale statuto dell’Unione Terre di Pianura non prevede l’esercizio della funzione di pianificazione urbanistica in 

seno alla stessa, che rimane in capo ai singoli Comuni; in ogni caso, sulla base di apposito accordo territoriale, è 

ammessa la richiesta di ammissione al contributo da parte dall’Unione. L’Ente, pertanto, ha provveduto in tal senso, 

presentando propria istanza alla Regione successivamente all’approvazione dello schema di accordo territoriale tra i 

Comuni di Baricella, Budrio, Castenaso, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo, Minerbio e l’Unione dei Comuni Terre di 

Pianura per la formazione del PUG di Unionen, di cui alla deliberazione di Giunta n. 54 del 15/10/2018. 

L’Ente inoltre, nelle more della predisposizione di tutte le attività necessarie alla redazione e approvazione del nuovo 

strumento urbanistico nei tempi previsti, ha inteso attivare un percorso sperimentale così come previsto all'art. 77 

L.R. n°24/2017 attraverso la sottoscrizione di protocollo di intesa con Città Metropolitana di Bologna e Regione Emilia 

Romagna, finalizzato alla condivisione della fasi di approvazione del PUG. 

 

Risultati 

Gestire, in seno all’Unione Terre di Pianura, un percorso condiviso con i Comuni ed in collaborazione con gli Enti 

Sovraordinati, per la formazione del Piano Urbanistico Generale, rivolto a definire le linee strategiche della 
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pianificazione, nel rispetto delle indicazioni normative in termini di contenimento del consumo di suolo, 

rigenerazione dei territori urbanizzati e miglioramento della qualità urbana ed edilizia, tutela e valorizzazione del 

territorio con particolare attenzione ai territori agricoli, tutela e valorizzazione degli elementi storici e culturali, 

nonché diffusione di maggiori livelli di conoscenza del territorio e del patrimonio edilizio esistente. 

 

Indirizzo strategico: Welfare locale in prossimità 

 

In ragione del conferimento delle funzioni relative ai servizi sociali e ai servizi educativi e scolastici in corso d’anno 

(decorrenza 01/06/2021), la fase di consolidamento e stabilizzazione della struttura organizzativa, di 

omogenizzazione degli strumenti regolamentari e procedimentali, nonché di integrazione dei processi produttivi ed 

erogativi dei servizi ai cittadini diventano prioritarie e prodromiche alle successive. Gli elementi di innovazione 

strategica in un settore centrale per la vita sociale delle comunità saranno oggetto di successivo atto.  

’Unione e i Comuni conferitori, ritengono strategico mantenere un elevato livello delle prestazioni ponendosi 

l’obiettivo di rendere più efficienti i servizi e migliorane la qualità, favorendo altresì l’omogeneizzazione delle 

prestazioni sul territorio. 

I principali obiettivi e i risultati che si intendono perseguire attraverso il processo di conferimento dei servizi sono i 

seguenti: 

 pervenire ad una gestione dei servizi più efficiente ed efficace; 

 semplificare le procedure; 

 aumentare la capacità progettuale (anche per intercettare più finanziamenti…); 

 sviluppare le competenze e la motivazione del personale; 

 sviluppare reti di relazioni esterne con altri attori pubblici e privati nel contesto metropolitano; 

 costruire regole più semplici ed omogenee; 

 ampliare le opportunità per i cittadini nella scelta dei servizi. 

 

 

 

*************************************************************************************** 

 

Per quanto riguarda il servizio di Polizia Locale, sciolto con decorrenza 01/01/2021, nel 2021 è proseguita  la 

gestione delle pratiche pregresse, sulla base della Convenzione approvata con delibera del Consiglio 

n.34/2020. Occorrerà valutare come proseguire la gestione del pregresso negli anni futuri. 
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Gli investimenti interessano i seguenti obiettivi: 

 “Una Unione Digitale”, finalizzata all’acquisto di licenze software e di attrezzature informatiche rivolte 

principalmente alla digitalizzazione dei processi e alla sicurezza; 

 “Affari Istituzionali e Generali, Ufficio Unico del Personale e Trasporto Pubblico Locale”, finalizzata all’acquisto 

di arredi e attrezzature per l’allestimento di nuovi uffici presso la struttura “Borgo Servizi”, che accoglieranno, 

appena terminati i lavori di ristrutturazione, l’Ufficio Tributi Associato, l’Ufficio Unico del Personale, il 

Coordinamento ed il Servizio Segreteria dell’Unione. 

 

ALTRI ALLEGATI AL DUP 

 

Il Programma triennale delle opere pubbliche                                                                                                                                                

L’Unione di Terre di Pianura non procede all’approvazione del programma delle opere pubbliche per il triennio 2020-

2022, ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 "Programma delle acquisizioni delle stazioni appaltanti", in 

quanto non sono previsti lavori pubblici. 

 

Il Programma biennale degli acquisti di beni e servizi                                                                                                                                       

L'art. 21 del D. Lgs. n. 50/2016 dispone che le amministrazioni aggiudicatrici adottino il programma biennale degli 

acquisti di beni e servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 40.000 euro, nonché i relativi aggiornamenti 

annuali, nel rispetto dei documenti programmatori e in coerenza con il bilancio, entro il mese di ottobre di ogni anno. 

E’ stata posta in essere pertanto un’analisi conoscitiva diretta ad individuare le esigenze ed i bisogni 

dell'Amministrazione, definendo così le acquisizioni di beni e servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 

40.000 euro necessarie al loro soddisfacimento. La tabella sarà allegata al DUP approvato dal Consiglio in quanto le 

previsioni di spesa saranno definite con l’approvazione del Bilancio. 

 

 

Il Programma degli incarichi di studio, ricerca, consulenza e collaborazioni                                                                                                                   

Ai sensi dell’art. 3, comma 55, della Legge 24 dicembre 2007, n. 244 così sostituito dall’art. 46 comma 2 D.L. n. 112/08 

convertito in Legge n. 133/08, l'affidamento da parte degli enti locali di incarichi di studio o di ricerca, ovvero di 

consulenze, a soggetti estranei all'amministrazione può avvenire solo nell'ambito di un programma approvato dal 

Consiglio ai sensi dell'articolo 42, comma 2, lettera b), del Testo Unico di cui al D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 
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Attualmente non si prevedono incarichi rientranti in questa tipologia per il triennio 2022/2023/2024. 
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BILANCIO DI PREVISIONE
ENTRATE

DENOMINAZIONE
RESIDUI PRESUNTI AL

TERMINE
DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
ANNO 2022
PREVISIONI

TITOLO
TIPOLOGIA PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

 4Esercizio 2022 1 di

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 0,00previsioni di competenza 0,00 0,00168.621,74

Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale 0,00previsioni di competenza 0,00 0,008.235,00

Utilizzo avanzo di amministrazione 67.348,10previsioni di competenza 0,00 0,00236.787,05
-di cui avanzo utilizzato anticipatamente 0,000,00
-di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidita' 0,00 0,00 0,000,00

Fondo di Cassa all'01/01/2022 2.413.500,16previsioni di cassa 749.037,14

TITOLO 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa

10101 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 2.890,00 previsione di competenza 6.580,00 500,00 500,00 500,00
previsione di cassa 6.590,00 3.390,00

10102 Tipologia 102: Tributi destinati al finanziamento della sanità (solo per
le Regioni) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00

10103 Tipologia 103: Tributi devoluti e regolati alle autonomie speciali (solo
per le Regioni) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00

10104 Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

10301 Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

10302 Tipologia 302: Fondi perequativi dalla Regione o Provincia autonoma 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

2.890,00 6.580,00 500,00 500,00 500,00previsione di competenzaEntrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa10000
previsione di cassa 6.590,00 3.390,00Totale TITOLO 1

TITOLO 2 Trasferimenti correnti

20101 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 968.706,61 previsione di competenza 6.524.747,92 9.653.763,20 9.758.682,30 9.490.382,30
previsione di cassa 6.548.295,12 10.614.284,81

20102 Tipologia 102: Trasferimenti correnti da Famiglie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
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 4Esercizio 2022 2 di

20103 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

20104 Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

20105 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dalla UE e dal Resto del Mondo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

968.706,61 6.524.747,92 9.653.763,20 9.758.682,30 9.490.382,30previsione di competenzaTrasferimenti correnti20000
previsione di cassa 6.548.295,12 10.614.284,81Totale TITOLO 2

TITOLO 3 Entrate extratributarie

30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla
gestione dei beni 218.755,51 previsione di competenza 395.318,19 1.148.700,00 1.141.200,00 1.159.200,00

previsione di cassa 403.559,55 1.367.455,51

30200 Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attività di controllo e repressione
delle irregolarità e degli illeciti 1.346.957,65 previsione di competenza 10.500,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

previsione di cassa 1.555.148,16 1.356.957,65

30300 Tipologia 300: Interessi Attivi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1,86 0,00

30400 Tipologia 400: Altre entrate da redditi di capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 119.859,29 previsione di competenza 45.400,00 344.163,69 336.963,69 336.963,69
previsione di cassa 230.032,69 464.022,98

1.685.572,45 451.218,19 1.502.863,69 1.488.163,69 1.506.163,69previsione di competenzaEntrate extratributarie30000
previsione di cassa 2.188.742,26 3.188.436,14Totale TITOLO 3

TITOLO 4 Entrate in conto capitale

40100 Tipologia 100: Tributi in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 74.886,30 previsione di competenza 101.306,72 128.894,00 97.894,00 97.894,00
previsione di cassa 117.578,78 203.780,30

40300 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

40400 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
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40500 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

74.886,30 101.306,72 128.894,00 97.894,00 97.894,00previsione di competenzaEntrate in conto capitale40000
previsione di cassa 117.578,78 203.780,30Totale TITOLO 4

TITOLO 5 Entrate da riduzioni di attività finanziarie

50100 Tipologia 100: Alienazione di attività finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

50200 Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

50300 Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

50400 Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attività finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenzaEntrate da riduzioni di attività finanziarie50000
previsione di cassa 0,00 0,00Totale TITOLO 5

TITOLO 6 Accensioni prestiti

60100 Tipologia 100: Emissione di titoli obbligazionari 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

60200 Tipologia 200: Accensione Prestiti a breve termine 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

60300 Tipologia 300: Accensione Mutui e altri finanziamenti a medio lungo
termine 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00

60400 Tipologia 400: Altre forme di indebitamento 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenzaAccensioni prestiti60000
previsione di cassa 0,00 0,00Totale TITOLO 6

TITOLO 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

70100 Tipologia 100: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenzaAnticipazioni da istituto tesoriere/cassiere70000
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previsione di cassa 0,00 0,00Totale TITOLO 7
TITOLO 9 Entrate per conto terzi e partite di giro

90100 Tipologia 100: Entrate per partite di giro 446.874,77 previsione di competenza 1.125.000,00 1.125.000,00 1.125.000,00 1.125.000,00
previsione di cassa 1.127.854,67 1.571.874,77

90200 Tipologia 200: Entrate per conto terzi 22.884,02 previsione di competenza 205.000,00 205.000,00 205.000,00 205.000,00
previsione di cassa 235.637,22 227.884,02

469.758,79 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00previsione di competenzaEntrate per conto terzi e partite di giro90000
previsione di cassa 1.363.491,89 1.799.758,79Totale TITOLO 9

3.201.814,15 12.424.939,9912.616.020,89previsione di competenza 8.413.852,83 12.675.239,99
15.809.650,04previsione di cassa 10.224.698,05

TOTALE TITOLI

TOTALE GENERALE  DELLE ENTRATE 3.201.814,15
previsione di cassa
previsione di competenza 8.827.496,62

10.973.735,19 18.223.150,20
12.683.368,99 12.675.239,99 12.424.939,99
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Esercizio 2022  401 di

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,000,00 0,00 0,00

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

0101  Programma  01 Organi istituzionali
Titolo 1 Spese correnti 2.700,03 previsione di competenza 5.700,00 14.700,00 14.700,00 14.700,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 6.599,99 9.400,03

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

2.700,03 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

5.700,00

6.599,99

14.700,00

9.400,03

14.700,00
0,00

14.700,00
0,00

Totale Programma 01 Organi istituzionali

0102  Programma  02 Segreteria generale
Titolo 1 Spese correnti 146.785,24 previsione di competenza 210.459,00 378.925,00 361.575,00 361.575,00

di cui già impegnato* 7.834,63
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 288.990,22 338.797,18

Titolo 2 Spese in conto capitale 16.163,23 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 16.163,23 16.163,23

162.948,47 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

210.459,00

305.153,45

378.925,00
7.834,63

354.960,41

361.575,00
0,00

361.575,00
0,00

Totale Programma 02 Segreteria generale

0103  Programma  03
Gestione economica, finanziaria, programmazione e
provveditorato

Titolo 1 Spese correnti 53.429,30 previsione di competenza 69.142,73 204.450,00 186.900,00 186.900,00
di cui già impegnato* 62.333,00
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 79.132,45 181.838,94

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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Esercizio 2022  402 di

previsione di cassa 0,00 0,00

53.429,30 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

69.142,73

79.132,45

204.450,00
62.333,00

181.838,94

186.900,00
0,00

186.900,00
0,00

Totale Programma 03 Gestione economica, finanziaria, programmazione e
provveditorato

0104  Programma  04 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
Titolo 1 Spese correnti 135.521,19 previsione di competenza 381.332,53 369.650,00 371.750,00 371.750,00

di cui già impegnato* 45.680,88
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 488.572,35 505.171,19

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

135.521,19 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

381.332,53

488.572,35

369.650,00
45.680,88

505.171,19

371.750,00
0,00

371.750,00
0,00

Totale Programma 04 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

0105  Programma  05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

0106  Programma  06 Ufficio tecnico
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00
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0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 06 Ufficio tecnico

0107  Programma  07 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 07 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

0108  Programma  08 Statistica e sistemi informativi
Titolo 1 Spese correnti 200.834,65 previsione di competenza 192.507,13 613.240,28 601.040,28 601.040,28

di cui già impegnato* 156.658,40
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 230.029,45 249.422,95

Titolo 2 Spese in conto capitale 49.758,03 previsione di competenza 84.188,72 65.000,00 65.000,00 65.000,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 102.980,72 64.758,03

250.592,68 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

276.695,85

333.010,17

678.240,28
156.658,40

314.180,98

666.040,28
0,00

666.040,28
0,00

Totale Programma 08 Statistica e sistemi informativi

0109  Programma  09 Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE

MISSIONE
PROGRAMMA

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE

DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
PREVISIONE ANNO

2022
PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  404 di

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 09 Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

0110  Programma  10 Risorse umane
Titolo 1 Spese correnti 110.091,46 previsione di competenza 398.863,29 361.669,60 385.084,60 384.784,60

di cui già impegnato* 94.709,60
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 525.028,08 471.576,06

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

110.091,46 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

398.863,29

525.028,08

361.669,60
94.709,60

471.576,06

385.084,60
0,00

384.784,60
0,00

Totale Programma 10 Risorse umane

0111  Programma  11 Altri servizi generali
Titolo 1 Spese correnti 178.517,80 previsione di competenza 602.638,65 318.670,11 318.670,11 318.670,11

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 697.234,51 497.187,91

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

178.517,80 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

602.638,65

697.234,51

318.670,11

497.187,91

319.670,11
0,00

319.670,11
0,00

Totale Programma 11 Altri servizi generali

Totale MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 893.800,93 1.944.832,05 2.326.304,99 2.305.719,99 2.305.419,99previsione di competenza

previsione di cassa 2.434.731,00 2.334.315,52

0,000,00367.216,51di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 02 Giustizia

0201  Programma  01 Uffici giudiziari
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Uffici giudiziari

0202  Programma  02 Casa circondariale ed altri servizi
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Casa circondariale ed altri servizi

Totale MISSIONE 02 Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza

0301  Programma  01 Polizia locale e amministrativa
Titolo 1 Spese correnti 58.674,55 previsione di competenza 7.500,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 166.429,45 58.674,55

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 247,66 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

58.674,55 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

7.500,00

166.677,11

0,00

58.674,55

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Polizia locale e amministrativa

0302  Programma  02 Sistema integrato di sicurezza urbana
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Sistema integrato di sicurezza urbana

Totale MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 58.674,55 7.500,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 166.677,11 58.674,55

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio

0401  Programma  01 Istruzione prescolastica
Titolo 1 Spese correnti 139.534,04 previsione di competenza 262.788,41 563.150,00 563.150,00 563.150,00

di cui già impegnato* 183.794,16
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 259.725,00 702.684,04

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

139.534,04 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

262.788,41

259.725,00

563.150,00
183.794,16

702.684,04

563.150,00
0,00

563.150,00
0,00

Totale Programma 01 Istruzione prescolastica

0402  Programma  02 Altri ordini di istruzione non universitaria
Titolo 1 Spese correnti 23.923,25 previsione di competenza 57.900,00 94.050,00 94.050,00 94.050,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 57.900,00 117.973,25

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

23.923,25 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

57.900,00

57.900,00

94.050,00

117.973,25

94.050,00
0,00

94.050,00
0,00

Totale Programma 02 Altri ordini di istruzione non universitaria

0404  Programma  04 Istruzione universitaria
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 04 Istruzione universitaria

0405  Programma  05 Istruzione tecnica superiore
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 05 Istruzione tecnica superiore

0406  Programma  06 Servizi ausiliari all'istruzione
Titolo 1 Spese correnti 1.089.470,12 previsione di competenza 1.167.762,57 2.935.900,00 2.912.500,00 2.912.500,00

di cui già impegnato* 855.652,62
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 1.121.637,57 3.344.739,14

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00
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1.089.470,12 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

1.167.762,57

1.121.637,57

2.935.900,00
855.652,62

3.344.739,14

2.912.500,00
0,00

2.912.500,00
0,00

Totale Programma 06 Servizi ausiliari all'istruzione

0407  Programma  07 Diritto allo studio
Titolo 1 Spese correnti 39.104,00 previsione di competenza 48.104,00 135.000,00 137.000,00 137.000,00

di cui già impegnato* 18.500,00
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 48.104,00 157.104,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

39.104,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

48.104,00

48.104,00

135.000,00
18.500,00

157.104,00

137.000,00
0,00

137.000,00
0,00

Totale Programma 07 Diritto allo studio

Totale MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 1.292.031,41 1.536.554,98 3.728.100,00 3.706.700,00 3.706.700,00previsione di competenza

previsione di cassa 1.487.366,57 4.322.500,43

0,000,001.057.946,78di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali

0501  Programma  01 Valorizzazione dei beni  di interesse storico
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Valorizzazione dei beni  di interesse storico

0502  Programma  02 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Totale MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero

0601  Programma  01 Sport e tempo libero
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Sport e tempo libero

0602  Programma  02 Giovani
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Giovani

Totale MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 07 Turismo

0701  Programma  01 Sviluppo e valorizzazione del turismo
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Sviluppo e valorizzazione del turismo

Totale MISSIONE 07 Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

0801  Programma  01 Urbanistica e assetto del territorio
Titolo 1 Spese correnti 140.927,78 previsione di competenza 85.375,00 297.800,00 285.200,00 245.200,00

di cui già impegnato* 61.586,31
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 87.457,50 87.488,01

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

140.927,78 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

85.375,00

87.457,50

297.800,00
61.586,31

87.488,01

285.200,00
0,00

245.200,00
0,00

Totale Programma 01 Urbanistica e assetto del territorio

0802  Programma  02
Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilzia
economico-popolare

Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilzia
economico-popolare

Totale MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 140.927,78 85.375,00 297.800,00 285.200,00 245.200,00previsione di competenza

previsione di cassa 87.457,50 87.488,01

0,000,0061.586,31di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

0901  Programma  01 Difesa del suolo
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Difesa del suolo

0902  Programma  02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

0903  Programma  03 Rifiuti
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 03 Rifiuti

0904  Programma  04 Servizio idrico integrato
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 04 Servizio idrico integrato

0905  Programma  05
Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
forestazione

Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00
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0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 05 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
forestazione

0906  Programma  06 Tutela  e valorizzazione delle risorse idriche
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 06 Tutela  e valorizzazione delle risorse idriche

0907  Programma  07 Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 07 Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni

0908  Programma  08 Qualità dell'aria e riduzione dell'inquinamento
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 08 Qualità dell'aria e riduzione dell'inquinamento

Totale MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilità

1001  Programma  01 Trasporto ferroviario
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Trasporto ferroviario

1002  Programma  02 Trasporto pubblico locale
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 51.525,34 37.000,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

37.000,00

51.525,34

37.000,00

37.000,00

37.000,00
0,00

37.000,00
0,00

Totale Programma 02 Trasporto pubblico locale

1003  Programma  03 Trasporto per vie d'acqua
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 03 Trasporto per vie d'acqua

1004  Programma  04 Altre modalità di trasporto
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 04 Altre modalità di trasporto

1005  Programma  05 Viabilità e infrastrutture stradali
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00
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0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 05 Viabilità e infrastrutture stradali

Totale MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilità 0,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00previsione di competenza

previsione di cassa 51.525,34 37.000,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 11 Soccorso civile

1101  Programma  01 Sistema di protezione civile
Titolo 1 Spese correnti 12.095,10 previsione di competenza 13.500,00 4.500,00 0,00 0,00

di cui già impegnato* 4.500,00
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 12.000,00 16.595,10

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

12.095,10 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

13.500,00

12.000,00

4.500,00
4.500,00

16.595,10

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Sistema di protezione civile

1102  Programma  02 Interventi a seguito di calamità naturali
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Interventi a seguito di calamità naturali

Totale MISSIONE 11 Soccorso civile 12.095,10 13.500,00 4.500,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 12.000,00 16.595,10

0,000,004.500,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

1201  Programma  01 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
Titolo 1 Spese correnti 557.984,65 previsione di competenza 795.391,02 2.286.200,00 2.247.200,00 2.247.200,00

di cui già impegnato* 592.375,27
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 771.429,12 2.244.719,33

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

557.984,65 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

795.391,02

771.429,12

2.286.200,00
592.375,27

2.244.719,33

2.247.200,00
0,00

2.247.200,00
0,00

Totale Programma 01 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

1202  Programma  02 Interventi per la disabilità
Titolo 1 Spese correnti 28.717,52 previsione di competenza 56.089,42 60.600,00 60.600,00 60.600,00

di cui già impegnato* 219,55
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 56.089,42 89.317,52

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

28.717,52 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

56.089,42

56.089,42

60.600,00
219,55

89.317,52

60.600,00
0,00

60.600,00
0,00

Totale Programma 02 Interventi per la disabilità

1203  Programma  03 Interventi per gli anziani
Titolo 1 Spese correnti 110.182,85 previsione di competenza 167.015,40 514.550,00 641.550,00 641.550,00

di cui già impegnato* 123,84
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 156.338,40 479.732,85

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

110.182,85 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

167.015,40

156.338,40

514.550,00
123,84

479.732,85

641.550,00
0,00

641.550,00
0,00

Totale Programma 03 Interventi per gli anziani

1204  Programma  04 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Titolo 1 Spese correnti 195.447,28 previsione di competenza 239.484,52 310.500,00 302.950,00 302.950,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 239.484,52 328.147,28

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

195.447,28 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

239.484,52

239.484,52

310.500,00

328.147,28

302.950,00
0,00

302.950,00
0,00

Totale Programma 04 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

1205  Programma  05 Interventi per le famiglie
Titolo 1 Spese correnti 135.535,12 previsione di competenza 327.471,42 496.200,00 513.100,00 513.100,00

di cui già impegnato* 4.435,00
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 327.471,42 631.735,12

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00
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135.535,12 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

327.471,42

327.471,42

496.200,00
4.435,00

631.735,12

513.100,00
0,00

513.100,00
0,00

Totale Programma 05 Interventi per le famiglie

1206  Programma  06 Interventi per il diritto alla casa
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 38.631,20 23.000,00 23.000,00 23.000,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 38.631,20 23.000,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

38.631,20

38.631,20

23.000,00

23.000,00

23.000,00
0,00

23.000,00
0,00

Totale Programma 06 Interventi per il diritto alla casa

1207  Programma  07
Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e
sociali

Titolo 1 Spese correnti 26.450,00 previsione di competenza 310.210,00 899.600,00 885.100,00 705.100,00
di cui già impegnato* 30.000,00
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 310.210,00 438.550,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

26.450,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

310.210,00

310.210,00

899.600,00
30.000,00

438.550,00

885.100,00
0,00

705.100,00
0,00

Totale Programma 07 Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e
sociali

1208  Programma  08 Cooperazione e associazionismo
Titolo 1 Spese correnti 8.600,00 previsione di competenza 8.600,00 14.400,00 14.400,00 14.400,00

di cui già impegnato*
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di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 8.600,00 23.000,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

8.600,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

8.600,00

8.600,00

14.400,00

23.000,00

14.400,00
0,00

14.400,00
0,00

Totale Programma 08 Cooperazione e associazionismo

1209  Programma  09 Servizio necroscopico e cimiteriale
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 09 Servizio necroscopico e cimiteriale

Totale MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 1.062.917,42 1.942.892,98 4.605.050,00 4.687.900,00 4.507.900,00previsione di competenza

previsione di cassa 1.908.254,08 4.258.202,10

0,000,00627.153,66di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 13 Tutela della salute

1301  Programma  01
Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente
per la garanzia dei LEA

Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente
per la garanzia dei LEA

1302  Programma  02
Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente
per livelli di assistenza superiori ai LEA

Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente
per livelli di assistenza superiori ai LEA

1303  Programma  03
Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente
per la copertura dello squilibrio di bilancio corrente

Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 03 Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente
per la copertura dello squilibrio di bilancio corrente

1304  Programma  04
Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi
ad esercizi pregressi

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 04 Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi
ad esercizi pregressi

1305  Programma  05 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 05 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

1306  Programma  06 Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 06 Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN

1307  Programma  07 Ulteriori spese in materia sanitaria
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 07 Ulteriori spese in materia sanitaria

Totale MISSIONE 13 Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività

1401  Programma  01 Industria, e PMI e Artigianato
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Industria, e PMI e Artigianato

1402  Programma  02 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

1403  Programma  03 Ricerca e innovazione
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 03 Ricerca e innovazione

1404  Programma  04 Reti e altri servizi di pubblica utilità
Titolo 1 Spese correnti 48.181,87 previsione di competenza 49.259,14 174.300,00 174.300,00 144.300,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 49.259,14 121.365,92

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

48.181,87 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

49.259,14

49.259,14

174.300,00

121.365,92

174.300,00
0,00

144.300,00
0,00

Totale Programma 04 Reti e altri servizi di pubblica utilità

Totale MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività 48.181,87 49.259,14 174.300,00 174.300,00 144.300,00previsione di competenza

previsione di cassa 49.259,14 121.365,92

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE

MISSIONE
PROGRAMMA

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE

DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
PREVISIONE ANNO

2022
PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  4030 di

MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale

1501  Programma  01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

1502  Programma  02 Formazione professionale
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Formazione professionale

1503  Programma  03 Sostegno all'occupazione
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 03 Sostegno all'occupazione

Totale MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
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PREVISIONE ANNO

2022
PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  4032 di

MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

1601  Programma  01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

1602  Programma  02 Caccia e pesca
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Caccia e pesca

Totale MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE

MISSIONE
PROGRAMMA

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE

DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
PREVISIONE ANNO

2022
PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  4033 di

MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche

1701  Programma  01 Fonti energetiche
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 8.000,00 previsione di competenza 8.000,00 31.894,00 0,00 0,00
di cui già impegnato* 31.894,00
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 8.000,00 39.894,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

8.000,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

8.000,00

8.000,00

31.894,00
31.894,00

39.894,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Fonti energetiche

Totale MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 8.000,00 8.000,00 31.894,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 8.000,00 39.894,00

0,000,0031.894,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE

MISSIONE
PROGRAMMA

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE

DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
PREVISIONE ANNO

2022
PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  4034 di

MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

1801  Programma  01 Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

Totale MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE

MISSIONE
PROGRAMMA

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE

DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
PREVISIONE ANNO

2022
PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  4035 di

MISSIONE 19 Relazioni internazionali

1901  Programma  01 Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

Totale MISSIONE 19 Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE

MISSIONE
PROGRAMMA

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE

DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
PREVISIONE ANNO

2022
PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  4036 di

MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti

2001  Programma  01 Fondo di riserva
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 17.544,84 40.000,00 40.000,00 40.000,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 4.590,00 40.000,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

17.544,84

4.590,00

40.000,00

40.000,00

40.000,00
0,00

40.000,00
0,00

Totale Programma 01 Fondo di riserva

2002  Programma  02 Fondo crediti di dubbia esigibilità
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 98.420,00 98.420,00 98.420,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

98.420,00

0,00

98.420,00
0,00

98.420,00
0,00

Totale Programma 02 Fondo crediti di dubbia esigibilità

2003  Programma  03 Altri fondi
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 8.619,14 10.000,00 10.000,00 10.000,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 10.000,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 4 Rimborso Prestiti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

8.619,14

0,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00
0,00

10.000,00
0,00

Totale Programma 03 Altri fondi

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE

MISSIONE
PROGRAMMA

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE

DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
PREVISIONE ANNO

2022
PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  4037 di

Totale MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 0,00 26.163,98 148.420,00 148.420,00 148.420,00previsione di competenza

previsione di cassa 4.590,00 50.000,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE

MISSIONE
PROGRAMMA

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE

DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
PREVISIONE ANNO

2022
PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  4038 di

MISSIONE 50 Debito pubblico

5001  Programma  01 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

5002  Programma  02 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Titolo 4 Rimborso Prestiti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Totale MISSIONE 50 Debito pubblico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE

MISSIONE
PROGRAMMA

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE

DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
PREVISIONE ANNO

2022
PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  4039 di

MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie

6001  Programma  01 Restituzione anticipazioni di tesoreria
Titolo 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 5 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 01 Restituzione anticipazioni di tesoreria

Totale MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,00 0,00

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE

MISSIONE
PROGRAMMA

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE

DELL'ESERCIZIO 2021
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PREVISIONE ANNO
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PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  4040 di

MISSIONE 99 Servizi per conto terzi

9901  Programma  01 Servizi per conto terzi - partite di giro
Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di giro 497.014,88 previsione di competenza 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00

di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 1.374.130,40 1.827.014,88

497.014,88 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

1.330.000,00

1.374.130,40

1.330.000,00

1.827.014,88

1.330.000,00
0,00

1.330.000,00
0,00

Totale Programma 01 Servizi per conto terzi - partite di giro

9902  Programma  02
Anticipazione per il finanziamento del sistema sanitario
nazionale

Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di giro 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

0,00 previsione di competenza
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Totale Programma 02 Anticipazione per il finanziamento del sistema sanitario
nazionale

Totale MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 497.014,88 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00previsione di competenza

previsione di cassa 1.374.130,40 1.827.014,88

0,000,00di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale

di cui già impegnato* 0,00
6.981.078,134.013.643,94

13.153.050,51previsione di cassa

12.683.368,99 12.424.939,9912.675.239,99
0,00

di cui fondo pluriennale

previsione di competenza
2.150.297,26

7.583.991,14

TOTALE GENERALE
DELLE SPESE

12.675.239,996.981.078,13 12.424.939,9912.683.368,99TOTALE MISSIONI
0,00

7.583.991,14

2.150.297,26

13.153.050,51

di cui già impegnato*
previsione di competenza4.013.643,94

di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PER TITOLI

DENOMINAZIONE
RESIDUI PRESUNTI AL

TERMINE
DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
ANNO 2022
PREVISIONI

TITOLO
TIPOLOGIA PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022 1 di 1

168.621,74 0,000,00previsioni di competenza 0,00Fondo pluriennale vincolato per spese correnti

8.235,00 0,000,00previsioni di competenza 0,00Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale

236.787,05 0,000,00previsioni di competenza 67.348,10Utilizzo avanzo di amministrazione
0,00 0,00-di cui avanzo utilizzato anticipatamente
0,00 0,000,000,00-di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidita'

749.037,14previsioni di cassa 2.413.500,16Fondo di Cassa all'01/01/2022

10000 Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 2.890,00 previsione di competenza 6.580,00 500,00 500,00 500,00
previsione di cassa 6.590,00 3.390,00

20000 Titolo 2 Trasferimenti correnti 968.706,61 previsione di competenza 6.524.747,92 9.653.763,20 9.758.682,30 9.490.382,30
previsione di cassa 6.548.295,12 10.614.284,81

30000 Titolo 3 Entrate extratributarie 1.685.572,45 previsione di competenza 451.218,19 1.502.863,69 1.488.163,69 1.506.163,69
previsione di cassa 2.188.742,26 3.188.436,14

40000 Titolo 4 Entrate in conto capitale 74.886,30 previsione di competenza 101.306,72 128.894,00 97.894,00 97.894,00
previsione di cassa 117.578,78 203.780,30

50000 Titolo 5 Entrate da riduzioni di attività finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

60000 Titolo 6 Accensioni prestiti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

70000 Titolo 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

90000 Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro 469.758,79 previsione di competenza 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00
previsione di cassa 1.363.491,89 1.799.758,79

3.201.814,15 12.424.939,9912.616.020,89previsione di competenza 8.413.852,83 12.675.239,99
15.809.650,04previsione di cassa 10.224.698,05

TOTALE TITOLI

TOTALE GENERALE  DELLE ENTRATE 3.201.814,15
previsione di cassa
previsione di competenza 8.827.496,62

10.973.735,19 18.223.150,20
12.683.368,99 12.675.239,99 12.424.939,99

Copia informatica



BILANCIO DI PREVISIONE
RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLI

TITOLO DENOMINAZIONE
RESIDUI PRESUNTI AL

TERMINE
DELL'ESERCIZIO 2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONE ANNO
2022

PREVISIONE
DELL'ANNO 2023

PREVISIONE
DELL'ANNO 2024

Esercizio 2022  11 di

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,000,00 0,00 0,00

Titolo 1 SPESE CORRENTI 3.442.707,80 previsione di competenza 5.558.889,41 11.256.474,99 11.279.239,99 11.028.939,99
di cui già impegnato* 2.118.403,26 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 6.082.469,13 11.205.220,37

Titolo 2 SPESE IN CONTO CAPITALE 73.921,26 previsione di competenza 92.188,72 96.894,00 66.000,00 66.000,00
di cui già impegnato* 31.894,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 127.391,61 120.815,26

Titolo 3 SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 4 RIMBORSO PRESTITI 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 5 CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

Titolo 7 USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 497.014,88 previsione di competenza 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00
di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.374.130,40 1.827.014,88

di cui già impegnato* 0,00
6.981.078,134.013.643,94

13.153.050,51previsione di cassa

12.683.368,99 12.424.939,9912.675.239,99
0,00

di cui fondo pluriennale

previsione di competenza
2.150.297,26

7.583.991,14

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

12.675.239,996.981.078,13 12.424.939,9912.683.368,99TOTALE TITOLI
0,00

7.583.991,14

2.150.297,26

13.153.050,51

di cui già impegnato*
previsione di competenza4.013.643,94

di cui fondo pluriennale
previsione di cassa

0,00

Copia informatica



PREVISIONI DI COMPETENZA

TITOLO
TIPOLOGIA
CATEGORIA

DENOMINAZIONE

Previsioni dell'anno 2022 Previsioni dell'anno 2023 Previsioni dell'anno 2024

Totale di cui entrate non
ricorrenti

di cui entrate non
ricorrentiTotale di cui entrate non

ricorrentiTotale

ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

Esercizio 2022  131 di

Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa

1010100 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00
0,00 0,00 0,001010106 Imposta municipale propria 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010108 Imposta comunale sugli immobili (ICI) 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010116 Addizionale comunale IRPEF 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010117 Addizionale regionale IRPEF non sanita' 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010120 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) non Sanita' 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010131 Imposta regionale sulla benzina per autotrazione 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010139 Imposta sulle assicurazioni RC auto 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010140 Imposta di iscrizione al pubblico registro automobilistico (PRA) 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010141 Imposta di soggiorno 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010142 Imposta regionale sulle concessioni statali sui beni del demanio 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010143 Imposta regionale sulle concessioni statali sui beni del patrimonio 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010144 Imposta regionale per le emissioni sonore degli aeromobili 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010146 Tassa regionale per il diritto allo studio universitario 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010147 Tassa sulla concessione per la caccia e per la pesca 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010148 Tasse sulle concessioni regionali 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010149 Tasse sulle concessioni comunali 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010150 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010151 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010152 Tassa occupazione spazi e aree pubbliche 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010153 Imposta comunale sulla pubblicita' e diritto sulle pubbliche affissioni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010154 Imposta municipale secondaria 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010155 Tassa di abilitazione all'esercizio professionale 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010159 Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010160 Tributo per l'esercizio delle funzioni di tutela, protezione e igiene 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010161 Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010164 Diritti mattatoi 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010165 Diritti degli Enti provinciali turismo 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010168 Addizionale regionale sui canoni per le utenze di acque pubbliche 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010170 Proventi dei Casino' 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010176 Tributo per i servizi indivisibili (TASI) 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010177 Addizionale regionale sul gas naturale 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010195 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010196 Altre entrate su lotto, lotterie e altre attivita' di gioco n.a.c. 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010197 Altre accise n.a.c. 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,001010198 Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,00 0,00
500,00 500,00 500,001010199 Altre imposte, tasse e proventi assimilati n.a.c. 0,00 0,00 0,00

1010200 Tipologia 102: Tributi destinati al finanziamento della sanità (solo per le
Regioni) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,001010201 Imposta regionale sulle attivita' produttive - IRAP - Sanita' 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010202 Imposta regionale sulle attivita' produttive - IRAP - Sanita' derivante da 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010203 Compartecipazione IVA - Sanita' 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010204 Addizionale IRPEF - Sanita' 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010205 Addizionale IRPEF - Sanita' derivante da manovra fiscale regionale 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010206 Accisa sulla benzina per autotrazione - sanita' 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010299 Altri tributi destinati al finanziamento della spesa sanitaria n.a.c. 0,00 0,00 0,00

1010300 Tipologia 103: Tributi devoluti e regolati alle autonomie speciali (solo per le
Regioni) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,001010301 Imposta sul reddito delle persone fisiche (ex IRPEF) 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010302 Imposta sul reddito delle societa' (ex IRPEG) 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010303 Imposta sostitutiva dell'IRPEF e dell'imposta di registro e di bollo sulle 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010304 Imposte sostitutive su risparmio gestito 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010305 Imposta sostitutiva in materia di conferimenti di aziende, fusioni e 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010307 Imposta municipale propria riservata all'erario 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010309 Imposta patrimoniale sul valore degli immobili situati all'estero 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010310 Imposta sulle riserve matematiche delle imprese di assicurazione 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010311 Imposta sul valore delle attivita' finanziarie detenute all'estero dalle 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010312 Imposta sulle plusvalenze da cessione di attivita' finanziarie 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010313 Imposta sostitutiva delle imposte sui redditi su plusvalenze da cessione a 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010314 Imposte su assicurazione vita 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010315 Imposta erariale sugli aeromobili privati 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010318 Ritenute sugli interessi e su altri redditi da capitale 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010319 Ritenute e imposte sostitutive sugli utili distribuiti dalle societa' di capitali 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010321 Imposta sul valore aggiunto (IVA) sugli scambi interni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010322 Imposta sul valore aggiunto (IVA) sulle importazioni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010323 Imposta sulle assicurazioni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010324 Accisa sui tabacchi 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010325 Accisa sull'alcole e le bevande alcoliche 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010326 Accisa sull'energia elettrica 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010327 Accisa sui prodotti energetici 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010328 Accisa sulla benzina per autotrazione - non sanita' 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010329 Accisa sul gasolio 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,001010330 Imposta sul gas naturale 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010332 Imposta di consumo su oli lubrificanti e bitumi di petrolio 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010333 Imposta di registro 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010334 Imposta di bollo 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010335 Imposta ipotecaria 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010336 Imposta unica sui concorsi pronostici e sulle scommesse 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010337 Proventi da lotto, lotterie e altri giochi 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010338 Imposta sugli intrattenimenti 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010345 Tassa sulle concessioni governative 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010350 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010356 Tassa sulle emissioni di anidride solforosa 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010358 Canone radiotelevisivo 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010362 Diritti catastali 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010371 Proventi della vendita di denaturanti e contrassegni di Stato 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010372 Proventi vari dei Monopoli di Stato 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010374 Imposte sulle successioni e donazioni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010395 Altre accise n.a.c. 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010396 Altre entrate su lotto, lotterie e altre attivita' di gioco n.a.c. 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010397 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010398 Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010399 Altri tributi devoluti e regolati alle autonomie speciali n.a.c. 0,00 0,00 0,00

1010400 Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010401 Compartecipazione IVA a Regioni - non Sanita' 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010402 Addizionale regionale alla compartecipazione IVA 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010403 Compartecipazione al bollo auto 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010404 Compartecipazione al gasolio 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010405 Compartecipazione IVA ai Comuni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010406 Compartecipazione IRPEF ai Comuni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010407 Compartecipazione IRPEF alle Province 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010408 Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010409 Compartecipazioni accise benzina e gasolio destinate ad alimentare il 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010497 Altre compartecipazioni di imposte a Regioni non destinati al 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010498 Altre compartecipazioni alle province n.a.c. 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001010499 Altre compartecipazioni a comuni n.a.c. 0,00 0,00 0,00

1030100 Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,001030101 Fondi perequativi dallo Stato 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,001030102 Fondo perequativo dallo Stato - Sanita' 0,00 0,00 0,00

1030200 Tipologia 302: Fondi perequativi dalla Regione o Provincia autonoma 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,001030201 Fondi perequativi dalla Regione o Provincia autonoma 0,00 0,00 0,00

TOTALE TITOLO 11000000 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00
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Trasferimenti correnti

2010100 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 9.653.763,20 0,00 9.758.682,30 0,00 9.490.382,30 0,00

0,00 0,00 0,002010101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 0,00 0,00 0,00
9.653.763,20 9.758.682,30 9.490.382,302010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,002010103 Trasferimenti correnti da Enti di Previdenza 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,002010104 Trasferimenti correnti da organismi interni e/o unita' locali della 0,00 0,00 0,00

2010200 Tipologia 102: Trasferimenti correnti da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,002010201 Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,00 0,00

2010300 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,002010301 Sponsorizzazioni da imprese 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,002010302 Altri trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,00 0,00

2010400 Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,002010401 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00

2010500 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dalla UE e dal Resto del Mondo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,002010501 Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,002010502 Trasferimenti correnti dal Resto del Mondo 0,00 0,00 0,00

TOTALE TITOLO 22000000 9.653.763,20 0,00 9.758.682,30 0,00 9.490.382,30 0,00
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Entrate extratributarie

3010000 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei
beni 1.148.700,00 0,00 1.141.200,00 0,00 1.159.200,00 0,00

0,00 0,00 0,003010100 Vendita di beni 0,00 0,00 0,00
1.148.700,00 1.141.200,00 1.159.200,003010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,003010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni 0,00 0,00 0,00

3020000 Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attività di controllo e repressione delle
irregolarità e degli illeciti 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00

0,00 0,00 0,003020100 Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti dall'attivita' di controllo e 0,00 0,00 0,00
10.000,00 10.000,00 10.000,003020200 Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,003020300 Entrate da Imprese derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,003020400 Entrate da Istituzioni Sociali Private derivanti dall'attivita' di controllo e 0,00 0,00 0,00

3030000 Tipologia 300: Interessi Attivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,003030100 Interessi attivi da titoli o finanziamenti a breve termine 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,003030200 Interessi attivi da titoli o finanziamenti a medio - lungo termine 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,003030300 Altri interessi attivi 0,00 0,00 0,00

3040000 Tipologia 400: Altre entrate da redditi di capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,003040100 Rendimenti da fondi comuni di investimento 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,003040200 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,003040300 Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,003049900 Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 0,00

3050000 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 344.163,69 0,00 336.963,69 0,00 336.963,69 0,00
0,00 0,00 0,003050100 Indennizzi di assicurazione 0,00 0,00 0,00

334.163,69 326.963,69 326.963,693050200 Rimborsi in entrata 0,00 0,00 0,00
10.000,00 10.000,00 10.000,003059900 Altre entrate correnti n.a.c. 0,00 0,00 0,00

TOTALE TITOLO 33000000 1.502.863,69 0,00 1.488.163,69 0,00 1.506.163,69 0,00
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Entrate in conto capitale

4010000 Tipologia 100: Tributi in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004010100 Imposte da sanatorie e condoni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004010200 Altre imposte in conto capitale 0,00 0,00 0,00

4020000 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 128.894,00 32.000,00 97.894,00 0,00 97.894,00 0,00
128.894,00 97.894,00 97.894,004020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 32.000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,004020200 Contributi agli investimenti da Famiglie 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004020300 Contributi agli investimenti da Imprese 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004020400 Contributi agli investimenti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004020500 Contributi agli investimenti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004020600 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti 0,00 0,00 0,00

4030000 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004030100 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004030200 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004030300 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004030400 Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni pubbliche per 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004030500 Trasferimenti in conto capitale da parte di Imprese per cancellazione di 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004030600 Trasferimenti in conto capitale da parte dell'Unione Europea e Resto del 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004030700 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004030800 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da Imprese 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004030900 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dall'Unione 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004031000 Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004031100 Altri trasferimenti in conto capitale da Famiglie 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004031200 Altri trasferimenti in conto capitale da Imprese 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004031300 Altri trasferimenti in conto capitale da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004031400 Altri trasferimenti in conto capitale dall'Unione Europea e dal Resto del 0,00 0,00 0,00

4040000 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,004040100 Alienazione di beni materiali 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004040200 Cessione di Terreni e di beni materiali non prodotti 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004040300 Alienazione di beni immateriali 0,00 0,00 0,00

4050000 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004050100 Permessi di costruire 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004050200 Entrate derivanti da conferimento immobili a fondi immobiliari 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,004050300 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,004050400 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 0,00 0,00 0,00

TOTALE TITOLO 44000000 128.894,00 32.000,00 97.894,00 0,00 97.894,00 0,00
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Entrate da riduzioni di attività finanziarie

5010000 Tipologia 100: Alienazione di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005010100 Alienazione di partecipazioni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005010200 Alienazione di quote di fondi comuni di investimento 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005010300 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005010400 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00 0,00

5020000 Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005020100 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Amministrazioni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005020200 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Famiglie 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005020300 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Imprese 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005020400 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Istituzioni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005020500 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dall'Unione 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005020600 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005020700 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Famiglie 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005020800 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Imprese 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005020900 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Istituzioni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005021000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dall'Unione 0,00 0,00 0,00

5030000 Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005030100 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005030200 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Famiglie 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005030300 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Imprese 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005030400 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005030500 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dall'Unione 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005030600 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005030700 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005030800 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005030900 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005031000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005031100 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005031200 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005031300 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005031400 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005031500 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore 0,00 0,00 0,00

5040000 Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TITOLO
TIPOLOGIA
CATEGORIA

DENOMINAZIONE
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Totale di cui entrate non
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ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE
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0,00 0,00 0,005040100 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005040200 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Famiglie 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005040300 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Imprese 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005040400 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Istituzioni 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005040500 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Unione 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005040600 Prelievi dai conti di tesoreria statale diversi dalla Tesoreria Unica 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005040700 Prelievi da depositi bancari 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,005040800 Entrate da derivati di ammortamento 0,00 0,00 0,00

TOTALE TITOLO 55000000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Accensioni prestiti

6010000 Tipologia 100: Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,006010100 Emissioni titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,006010200 Emissioni titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00 0,00

6020000 Tipologia 200: Accensione Prestiti a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,006020100 Finanziamenti a breve termine 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,006020200 Anticipazioni 0,00 0,00 0,00

6030000 Tipologia 300: Accensione Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,006030100 Finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,006030200 Accensione prestiti da attualizzazione Contributi Pluriennali 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,006030300 Accensione prestiti a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00 0,00

6040000 Tipologia 400: Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,006040200 Accensione Prestiti - Leasing finanziario 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,006040300 Accensione Prestiti - Operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,006040400 Accensione Prestiti - Derivati 0,00 0,00 0,00

TOTALE TITOLO 66000000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

7010000 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,007010100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00

TOTALE TITOLO 77000000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Entrate per conto terzi e partite di giro

9010000 Tipologia 100: Entrate per partite di giro 1.125.000,00 0,00 1.125.000,00 0,00 1.125.000,00 0,00
345.000,00 345.000,00 345.000,009010100 Altre ritenute 0,00 0,00 0,00
725.000,00 725.000,00 725.000,009010200 Ritenute su redditi da lavoro dipendente 0,00 0,00 0,00
22.000,00 22.000,00 22.000,009010300 Ritenute su redditi da lavoro autonomo 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,009010400 Finanziamento della gestione sanitaria dalla gestione ordinaria della 0,00 0,00 0,00
33.000,00 33.000,00 33.000,009019900 Altre entrate per partite di giro 0,00 0,00 0,00

9020000 Tipologia 200: Entrate per conto terzi 205.000,00 0,00 205.000,00 0,00 205.000,00 0,00
200.000,00 200.000,00 200.000,009020100 Rimborsi per acquisto di beni e servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,009020200 Trasferimenti da Amministrazioni pubbliche per operazioni conto terzi 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,009020300 Trasferimenti da altri settori per operazioni conto terzi 0,00 0,00 0,00

5.000,00 5.000,00 5.000,009020400 Depositi di/presso terzi 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,009020500 Riscossione imposte e tributi per conto terzi 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,009029900 Altre entrate per conto terzi 0,00 0,00 0,00

TOTALE TITOLO 99000000 1.330.000,00 0,00 1.330.000,00 0,00 1.330.000,00 0,00

0,00 0,0012.675.239,9932.000,0012.616.020,89 12.424.939,99TOTALE TITOLI
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DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,000,00 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 893.800,93 previsione di competenza 1.944.832,05 2.326.304,99 2.305.719,99 2.305.419,99
di cui già impegnato* 367.216,51
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 2.434.731,00 2.334.315,52

TOTALE MISSIONE 02 Giustizia 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 58.674,55 previsione di competenza 7.500,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 166.677,11 58.674,55

TOTALE MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 1.292.031,41 previsione di competenza 1.536.554,98 3.728.100,00 3.706.700,00 3.706.700,00
di cui già impegnato* 1.057.946,78
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 1.487.366,57 4.322.500,43

TOTALE MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00
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TOTALE MISSIONE 07 Turismo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 140.927,78 previsione di competenza 85.375,00 297.800,00 285.200,00 245.200,00
di cui già impegnato* 61.586,31
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 87.457,50 87.488,01

TOTALE MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilità 0,00 previsione di competenza 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 51.525,34 37.000,00

TOTALE MISSIONE 11 Soccorso civile 12.095,10 previsione di competenza 13.500,00 4.500,00 0,00 0,00
di cui già impegnato* 4.500,00
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 12.000,00 16.595,10

TOTALE MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 1.062.917,42 previsione di competenza 1.942.892,98 4.605.050,00 4.687.900,00 4.507.900,00
di cui già impegnato* 627.153,66
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 1.908.254,08 4.258.202,10
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TOTALE MISSIONE 13 Tutela della salute 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività 48.181,87 previsione di competenza 49.259,14 174.300,00 174.300,00 144.300,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 49.259,14 121.365,92

TOTALE MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 8.000,00 previsione di competenza 8.000,00 31.894,00 0,00 0,00
di cui già impegnato* 31.894,00
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 8.000,00 39.894,00

TOTALE MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00
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TOTALE MISSIONE 19 Relazioni internazionali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 0,00 previsione di competenza 26.163,98 148.420,00 148.420,00 148.420,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 4.590,00 50.000,00

TOTALE MISSIONE 50 Debito pubblico 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 0,00 0,00

TOTALE MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 497.014,88 previsione di competenza 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00 1.330.000,00
di cui già impegnato*
di cui fondo pluriennale
previsione di cassa 1.374.130,40 1.827.014,88

6.981.078,13
di cui già impegnato* 2.150.297,26 0,00

12.675.239,99

13.153.050,51

previsione di competenza

previsione di cassa

12.683.368,99
0,00

7.583.991,14

4.013.643,94 12.424.939,99TOTALE MISSIONI

di cui fondo pluriennale

12.683.368,99

di cui fondo pluriennale
7.583.991,14

12.424.939,996.981.078,13
di cui già impegnato*

4.013.643,94 12.675.239,99TOTALE GENERALE DELLE SPESE
0,00

previsione di cassa 13.153.050,51

previsione di competenza
0,002.150.297,26
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MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Redditi da
lavoro

dipendente

Imposte e tasse
a carico
dell'ente

Acquisto di beni
e servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

Fondi
perequativi

Interessi passivi Altre spese per
redditi da
capitale

Rimborsi e
poste correttive

delle entrate Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 1 - Servizi
istituzionali, generali e di
gestione

01

0,00 14.500,00 0,0001 Organi istituzionali 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.700,000,00
255.800,00 90.000,00 0,0002 Segreteria generale 26.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 378.925,000,00
118.150,00 38.500,00 0,0003 Gestione economica, 7.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 204.450,0040.000,00
284.150,00 65.900,00 0,0004 Gestione delle entrate 17.100,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 500,00 369.650,000,00

0,00 0,00 0,0005 Gestione dei beni demaniali e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0006 Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0007 Elezioni e consultazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

150.550,00 429.151,86 0,0008 Statistica e sistemi 27.438,42 6.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 613.240,280,00
0,00 0,00 0,0009 Assistenza tecnico- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

214.800,00 131.794,60 0,0010 Risorse umane 14.975,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 361.669,600,00
299.898,70 6.000,00 0,0011 Altri servizi generali 2.771,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 318.670,1110.000,00

TOTALE MISSIONE 1 - Servizi
istituzionali, generali e di
gestione

1.323.348,70 96.209,83 775.846,46 8.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.600,00 2.261.304,9950.000,00

MISSIONE 2 - Giustizia02

0,00 0,00 0,0001 Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Casa circondariale ed altri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 2 -
Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 3 - Ordine pubblico
e sicurezza03

0,00 0,00 0,0001 Polizia locale e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Sistema integrato di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 3 - Ordine
pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Redditi da
lavoro

dipendente

Imposte e tasse
a carico
dell'ente

Acquisto di beni
e servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

Fondi
perequativi

Interessi passivi Altre spese per
redditi da
capitale

Rimborsi e
poste correttive

delle entrate Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 4 - Istruzione e
diritto allo studio04

93.500,00 424.400,00 0,0001 Istruzione prescolastica 9.250,00 36.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 563.150,000,00
0,00 64.050,00 0,0002 Altri ordini di istruzione non 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 94.050,000,00
0,00 0,00 0,0004 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0005 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

290.400,00 2.376.700,00 0,0006 Servizi ausiliari all'istruzione 19.800,00 248.500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 2.935.900,000,00
0,00 0,00 0,0007 Diritto allo studio 0,00 135.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 135.000,000,00

TOTALE MISSIONE 4 -
Istruzione e diritto allo studio 383.900,00 29.050,00 2.865.150,00 449.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 3.728.100,000,00

MISSIONE 5 - Tutela e
valorizzazione dei beni e delle
attività culturali

05

0,00 0,00 0,0001 Valorizzazione dei beni  di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Attività culturali e interventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 5 - Tutela e
valorizzazione dei beni e delle
attività culturali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 6 - Politiche
giovanili, sport e tempo libero06

0,00 0,00 0,0001 Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 6 -
Politiche giovanili, sport e
tempo libero

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 7 - Turismo07

0,00 0,00 0,0001 Sviluppo e valorizzazione del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 7 - Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Copia informatica



 173 diEsercizio 2022

MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Redditi da
lavoro

dipendente

Imposte e tasse
a carico
dell'ente

Acquisto di beni
e servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

Fondi
perequativi

Interessi passivi Altre spese per
redditi da
capitale

Rimborsi e
poste correttive

delle entrate Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 8 - Assetto del
territorio ed edilizia abitativa08

162.050,00 125.000,00 0,0001 Urbanistica e assetto del 10.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 297.800,000,00
0,00 0,00 0,0002 Edilizia residenziale pubblica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 8 - Assetto
del territorio ed edilizia
abitativa

162.050,00 10.750,00 125.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 297.800,000,00

MISSIONE 9 - Sviluppo
sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

09

0,00 0,00 0,0001 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Tutela, valorizzazione e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Rifiuti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0004 Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0005 Aree protette, parchi naturali, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0006 Tutela  e valorizzazione delle 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0007 Sviluppo sostenibile territorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0008 Qualità dell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 9 -
Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 10 - Trasporti e
diritto alla mobilità10

0,00 0,00 0,0001 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 37.000,00 0,0002 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.000,000,00
0,00 0,00 0,0003 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0004 Altre modalità di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0005 Viabilità e infrastrutture 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 10 -
Trasporti e diritto alla mobilità 0,00 0,00 37.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.000,000,00
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MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Redditi da
lavoro

dipendente

Imposte e tasse
a carico
dell'ente

Acquisto di beni
e servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

Fondi
perequativi

Interessi passivi Altre spese per
redditi da
capitale

Rimborsi e
poste correttive

delle entrate Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 11 - Soccorso civile11

0,00 4.500,00 0,0001 Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.500,000,00
0,00 0,00 0,0002 Interventi a seguito di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 11 -
Soccorso civile 0,00 0,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.500,000,00

MISSIONE 12 - Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia12

450.850,00 1.785.000,00 0,0001 Interventi per l'infanzia e i 9.000,00 41.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.286.200,000,00
0,00 35.000,00 0,0002 Interventi per la disabilità 600,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.600,000,00
0,00 415.400,00 0,0003 Interventi per gli anziani 150,00 99.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 514.550,000,00

166.700,00 1.200,00 0,0004 Interventi per soggetti a 11.100,00 131.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 310.500,000,00
257.550,00 81.300,00 0,0005 Interventi per le famiglie 17.850,00 139.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 496.200,000,00

0,00 0,00 0,0006 Interventi per il diritto alla 0,00 23.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.000,000,00
0,00 500,00 0,0007 Programmazione e governo 0,00 899.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 899.600,000,00
0,00 0,00 0,0008 Cooperazione e 0,00 14.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.400,000,00
0,00 0,00 0,0009 Servizio necroscopico e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 12 - Diritti
sociali, politiche sociali e
famiglia

875.100,00 38.700,00 2.318.400,00 1.372.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.605.050,000,00

MISSIONE 13 - Tutela della
salute13

0,00 0,00 0,0001 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0004 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0005 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0006 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0007 Ulteriori spese in materia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 13 - Tutela
della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Redditi da
lavoro

dipendente

Imposte e tasse
a carico
dell'ente

Acquisto di beni
e servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

Fondi
perequativi

Interessi passivi Altre spese per
redditi da
capitale

Rimborsi e
poste correttive

delle entrate Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 14 - Sviluppo
economico e competitività14

0,00 0,00 0,0001 Industria, e PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Commercio - reti distributive 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

91.500,00 38.000,00 0,0004 Reti e altri servizi di pubblica 5.700,00 100,00 0,00 0,00 0,00 39.000,00 174.300,000,00
TOTALE MISSIONE 14 -
Sviluppo economico e
competitività

91.500,00 5.700,00 38.000,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.000,00 174.300,000,00

MISSIONE 15 - Politiche per il
lavoro e la formazione
professionale

15

0,00 0,00 0,0001 Servizi per lo sviluppo del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 15 -
Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 16 - Agricoltura,
politiche agroalimentari e
pesca

16

0,00 0,00 0,0001 Sviluppo del settore agricolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 16 -
Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 17 - Energia e
diversificazione delle fonti
energetiche

17

0,00 0,00 0,0001 Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
TOTALE MISSIONE 17 -
Energia e diversificazione delle
fonti energetiche

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Redditi da
lavoro

dipendente

Imposte e tasse
a carico
dell'ente

Acquisto di beni
e servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

Fondi
perequativi

Interessi passivi Altre spese per
redditi da
capitale

Rimborsi e
poste correttive

delle entrate Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 18 - Relazioni con le
altre autonomie territoriali e
locali

18

0,00 0,00 0,0001 Relazioni finanziarie con le 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
TOTALE MISSIONE 18 -
Relazioni con le altre
autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 19 - Relazioni
internazionali19

0,00 0,00 0,0001 Relazioni internazionali e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 19 -
Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 20 - Fondi e
accantonamenti20

0,00 0,00 0,0001 Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,0040.000,00
0,00 0,00 0,0002 Fondo crediti di dubbia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98.420,0098.420,00
0,00 0,00 0,0003 Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,0010.000,00

TOTALE MISSIONE 20 - Fondi
e accantonamenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 148.420,00148.420,00

MISSIONE 50 - Debito pubblico50

0,00 0,00 0,0001 Quota interessi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 50 - Debito
pubblico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 60 - Anticipazioni
finanziarie60

0,00 0,00 0,0001 Restituzione anticipazioni di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 60 -
Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Redditi da
lavoro

dipendente

Imposte e tasse
a carico
dell'ente

Acquisto di beni
e servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

Fondi
perequativi

Interessi passivi Altre spese per
redditi da
capitale

Rimborsi e
poste correttive

delle entrate Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

0,00 11.256.474,992.835.898,70 0,00180.409,83 0,006.163.896,46 0,00TOTALE MACROAGGREGATI 47.100,001.830.750,00 198.420,00
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MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente Investimenti
fissi lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività

finanziarie

Concessione
crediti di breve

termine

Concessione
crediti di medio
- lungo termine

Totale SPESE
PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività
finanziarie

304

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 1 - Servizi
istituzionali, generali e di
gestione

01

0,00 0,00 0,0001 Organi istituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Segreteria generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Gestione economica, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0004 Gestione delle entrate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0005 Gestione dei beni demaniali e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0006 Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0007 Elezioni e consultazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0008 Statistica e sistemi 65.000,00 0,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0009 Assistenza tecnico- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0010 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0011 Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 1 - Servizi
istituzionali, generali e di
gestione

0,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 2 - Giustizia02

0,00 0,00 0,0001 Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Casa circondariale ed altri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 2 -
Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 3 - Ordine pubblico
e sicurezza03

0,00 0,00 0,0001 Polizia locale e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Sistema integrato di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 3 - Ordine
pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente Investimenti
fissi lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività

finanziarie

Concessione
crediti di breve

termine

Concessione
crediti di medio
- lungo termine

Totale SPESE
PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività
finanziarie

304

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 4 - Istruzione e
diritto allo studio04

0,00 0,00 0,0001 Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Altri ordini di istruzione non 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0004 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0005 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0006 Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0007 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 4 -
Istruzione e diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 5 - Tutela e
valorizzazione dei beni e delle
attività culturali

05

0,00 0,00 0,0001 Valorizzazione dei beni  di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Attività culturali e interventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 5 - Tutela e
valorizzazione dei beni e delle
attività culturali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 6 - Politiche
giovanili, sport e tempo libero06

0,00 0,00 0,0001 Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 6 -
Politiche giovanili, sport e
tempo libero

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 7 - Turismo07

0,00 0,00 0,0001 Sviluppo e valorizzazione del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 7 - Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente Investimenti
fissi lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività

finanziarie

Concessione
crediti di breve

termine

Concessione
crediti di medio
- lungo termine

Totale SPESE
PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività
finanziarie

304

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 8 - Assetto del
territorio ed edilizia abitativa08

0,00 0,00 0,0001 Urbanistica e assetto del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Edilizia residenziale pubblica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 8 - Assetto
del territorio ed edilizia
abitativa

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 9 - Sviluppo
sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

09

0,00 0,00 0,0001 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Tutela, valorizzazione e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Rifiuti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0004 Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0005 Aree protette, parchi naturali, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0006 Tutela  e valorizzazione delle 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0007 Sviluppo sostenibile territorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0008 Qualità dell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 9 -
Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 10 - Trasporti e
diritto alla mobilità10

0,00 0,00 0,0001 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0004 Altre modalità di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0005 Viabilità e infrastrutture 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 10 -
Trasporti e diritto alla mobilità 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Copia informatica



 1711 diEsercizio 2022

MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente Investimenti
fissi lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività

finanziarie

Concessione
crediti di breve

termine

Concessione
crediti di medio
- lungo termine

Totale SPESE
PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività
finanziarie

304

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 11 - Soccorso civile11

0,00 0,00 0,0001 Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Interventi a seguito di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 11 -
Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 12 - Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia12

0,00 0,00 0,0001 Interventi per l'infanzia e i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Interventi per la disabilità 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0004 Interventi per soggetti a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0005 Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0006 Interventi per il diritto alla 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0007 Programmazione e governo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0008 Cooperazione e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0009 Servizio necroscopico e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 12 - Diritti
sociali, politiche sociali e
famiglia

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 13 - Tutela della
salute13

0,00 0,00 0,0001 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0004 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0005 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0006 Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0007 Ulteriori spese in materia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 13 - Tutela
della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente Investimenti
fissi lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività

finanziarie

Concessione
crediti di breve

termine

Concessione
crediti di medio
- lungo termine

Totale SPESE
PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività
finanziarie

304

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 14 - Sviluppo
economico e competitività14

0,00 0,00 0,0001 Industria, e PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Commercio - reti distributive 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0004 Reti e altri servizi di pubblica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 14 -
Sviluppo economico e
competitività

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 15 - Politiche per il
lavoro e la formazione
professionale

15

0,00 0,00 0,0001 Servizi per lo sviluppo del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 15 -
Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 16 - Agricoltura,
politiche agroalimentari e
pesca

16

0,00 0,00 0,0001 Sviluppo del settore agricolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 16 -
Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 17 - Energia e
diversificazione delle fonti
energetiche

17

0,00 0,00 0,0001 Fonti energetiche 31.894,00 0,00 31.894,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
TOTALE MISSIONE 17 -
Energia e diversificazione delle
fonti energetiche

0,00 31.894,00 0,00 0,00 0,00 31.894,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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MISSIONI E PROGRAMMI \
MACROAGGREGATI

Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente Investimenti
fissi lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività

finanziarie

Concessione
crediti di breve

termine

Concessione
crediti di medio
- lungo termine

Totale SPESE
PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività
finanziarie

304

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 18 - Relazioni con le
altre autonomie territoriali e
locali

18

0,00 0,00 0,0001 Relazioni finanziarie con le 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
TOTALE MISSIONE 18 -
Relazioni con le altre
autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 19 - Relazioni
internazionali19

0,00 0,00 0,0001 Relazioni internazionali e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 19 -
Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 20 - Fondi e
accantonamenti20

0,00 0,00 0,0001 Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0002 Fondo crediti di dubbia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,00 0,0003 Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 20 - Fondi
e accantonamenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 50 - Debito pubblico50

0,00 0,00 0,0002 Quota capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE MISSIONE 50 - Debito
pubblico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,000,00 96.894,0096.894,00 0,000,00 0,00TOTALE MACROAGGREGATI 0,000,00 0,00
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Rimborso di altre
forme di

indebitamento

401 400403 404

Totale

Rimborso mutui e altri
finanziamenti a medio

lungo termineTITOLO E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI

402

Rimborso prestiti a
breve termine

Rimborso di titoli
obbligazionari

Fondi per rimborso
prestiti

405

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 50 - Debito pubblico50

02 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,00 0,000,00 0,00TOTALE MISSIONE 50 - Debito pubblico 0,00
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701 700

TotaleTITOLO E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI

702

Uscite per conto terziUscite per partite di giro

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE PER SERVIZI PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO - PREVISIONI DI COMPETENZA

MISSIONE 99 - Servizi per conto terzi99

01 Servizi per conto terzi - partite di giro 1.125.000,00 205.000,00 1.330.000,00
02 Anticipazione per il finanziamento del sistema sanitario nazionale 0,00 0,00 0,00

205.000,001.125.000,00 1.330.000,00TOTALE MISSIONE 99 - Servizi per conto terzi
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TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA
Previsioni dell'anno 2023

PREVISIONI DI COMPETENZA
 SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI

Previsioni dell'anno 2024Previsioni dell'anno 2022

Totale Totale Totale- di cui non ricorrenti - di cui non ricorrenti - di cui non ricorrenti

Titolo 1 - Spese correnti

101 Redditi da lavoro dipendente 2.835.898,70 2.954.348,70 2.954.348,700,00 0,00 0,00
102 Imposte e tasse a carico dell'ente 180.409,83 184.309,83 184.309,830,00 0,00 0,00
103 Acquisto di beni e servizi 6.163.896,46 6.123.811,46 6.053.511,4620.000,00 0,00 0,00
104 Trasferimenti correnti 1.830.750,00 1.778.250,00 1.598.250,000,00 0,00 0,00
105 Trasferimenti di tributi 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
106 Fondi perequativi 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
107 Interessi passivi 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
108 Altre spese per redditi da capitale 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
109 Rimborsi e poste correttive delle entrate 47.100,00 40.100,00 40.100,000,00 0,00 0,00
110 Altre spese correnti 198.420,00 198.420,00 198.420,000,00 0,00 0,00

11.279.239,9911.256.474,99 11.028.939,99TOTALE TITOLO 1 20.000,00 0,00 0,00

Titolo 2 - Spese in conto capitale

201 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 96.894,00 66.000,00 66.000,0031.894,00 0,00 0,00
203 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
204 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
205 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

66.000,0096.894,00 66.000,00TOTALE TITOLO 2 31.894,00 0,00 0,00

Titolo 3 - Spese per incremento di attivita' finanziarie

301 Acquisizioni di attivita' finanziarie 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
302 Concessione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
303 Concessione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
304 Altre spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

0,000,00 0,00TOTALE TITOLO 3 0,00 0,00 0,00

Titolo 4 - Rimborso di prestiti

401 Rimborso di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
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TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA
Previsioni dell'anno 2023

PREVISIONI DI COMPETENZA
 SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI

Previsioni dell'anno 2024Previsioni dell'anno 2022

Totale Totale Totale- di cui non ricorrenti - di cui non ricorrenti - di cui non ricorrenti

402 Rimborso prestiti a breve termine 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
403 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
404 Rimborso di altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
405 Fondi per rimborso prestiti 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

0,000,00 0,00TOTALE TITOLO 4 0,00 0,00 0,00

Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere

501 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

0,000,00 0,00TOTALE TITOLO 5 0,00 0,00 0,00

Titolo 7 - Uscite per conto terzi e partite di giro

701 Uscite per partite di giro 1.125.000,00 1.125.000,00 1.125.000,000,00 0,00 0,00
702 Uscite per conto terzi 205.000,00 205.000,00 205.000,000,00 0,00 0,00

1.330.000,001.330.000,00 1.330.000,00TOTALE TITOLO 7 0,00 0,00 0,00

TOTALE 12.675.239,9912.683.368,99 12.424.939,9951.894,00 0,00 0,00
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QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO

ENTRATE CASSA ANNO
2022

COMPETENZA
ANNO 2022

COMPETENZA
ANNO 2023

COMPETENZA
ANNO 2024 SPESE COMPETENZA

ANNO 2024
COMPETENZA

ANNO 2023
CASSA ANNO

2022
COMPETENZA

ANNO 2022

Esercizio 2022  11 di

Titolo 5

Fondo di cassa presunto all'inizio dell'esercizio 2.413.500,16

Utilizzo avanzo presunto di amministrazione 67.348,10 0,00 0,00
   di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva e perequativa

3.390,00 500,00 500,00 500,00

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 10.614.284,81 9.758.682,309.653.763,20 9.490.382,30

1.488.163,69 1.506.163,691.502.863,693.188.436,14Titolo 3 - Entrate extratributarie

97.894,00203.780,30 97.894,00128.894,00

0,000,00 0,00

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

0,00Titolo 5 - Entrate da riduzione di attività finanziarie

Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00

Titolo 1

0,00

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,000,000,00 0,00

1.330.000,00Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 1.330.000,001.330.000,001.799.758,79

Totale entrate finali.................... 14.009.891,25 11.286.020,89 11.345.239,99 11.094.939,99

Totale Titoli....................

18.223.150,20 12.683.368,99 12.675.239,99 12.424.939,99

12.424.939,9915.809.650,04 12.675.239,9912.616.020,89

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE

Disavanzo di amministrazione 0,000,00 0,00

11.205.220,37 11.279.239,99- Spese correnti 11.256.474,99 11.028.939,99
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,000,00

96.894,00120.815,26 66.000,00Titolo 2 - Spese in conto capitale 66.000,00
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,000,000,00

11.345.239,99 11.094.939,9911.353.368,99Totale spese finali.................... 11.326.035,63

0,000,00Titolo 3 0,000,00- Spese per incremento di attività finanziarie

0,00 0,00Titolo 4 0,00- Rimborso di prestiti

- Chiusura Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere

0,000,00 0,00 0,00

1.330.000,00 1.330.000,001.827.014,88Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 1.330.000,00

12.683.368,99 12.424.939,99Totale Titoli.................... 12.675.239,9913.153.050,51

13.153.050,51TOTALE COMPLESSIVO SPESE 12.424.939,9912.675.239,9912.683.368,99

0,00

Fondo di cassa finale presunto 5.070.099,69

0,00 0,00- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00

0,00di cui Fondo anticipazioni di liquidità 0,000,00

0,00 0,00 0,00
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BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO
COMPETENZA ANNO
DI RIFERIMENTO DEL

BILANCIO 2022

COMPETENZA ANNO
2023

COMPETENZA ANNO
2024

 31 diEsercizio 2022

Fondo di cassa all'inizio esercizio 2.413.500,16

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+) 0,00 0,00 0,00

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) 0,00 0,00 0,00

B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 11.157.126,89 11.247.345,99 10.997.045,99
     di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente
destinati al rimborso dei prestiti di amministrazioni pubbliche

(+) 0,00 0,00 0,00

D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-) 11.256.474,99 11.279.239,99 11.028.939,99
   di cui:
            - fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
            - fondo crediti di dubbia esigibilita' 98.420,00 98.420,00 98.420,00

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00

F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti
obbligazionari

(-) 0,00 0,00 0,00

     di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
     di cui Fondo anticipazioni di liquidita' 0,00 0,00 0,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX
ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) -31.894,00 -31.894,00-99.348,10

H) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese correnti e
per rimborso dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00
     di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili

(+) 0,00 0,00 0,00
     di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili

(-) 0,00 0,00 0,00

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata
dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00

-31.894,00-31.894,00-99.348,10

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

O = G+H+I-L+M
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BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO
COMPETENZA ANNO
DI RIFERIMENTO DEL

BILANCIO 2022

COMPETENZA ANNO
2023

COMPETENZA ANNO
2024

 32 diEsercizio 2022

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (+) 0,00 0,00 0,00

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00

R) Entrate titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 128.894,00 97.894,00 97.894,00

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente
destinati al rimborso dei prestiti di amministrazioni pubbliche

(-) 0,00 0,00 0,00

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili

(-) 0,00 0,00 0,00

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00

S2) Entrate Titolo 5.03 pr Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita'
finanziaria

(-) 0,00 0,00 0,00

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in
base a specifiche disposizioni di legge

(+) 0,00 0,00 0,00

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata
dei prestiti

(-) 0,00 0,00 0,00

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 96.894,00 66.000,00 66.000,00

     di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00

V) Spese Titolo 3.01 per acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00

E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00

31.894,0031.894,0032.000,00

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E
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BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO
COMPETENZA ANNO
DI RIFERIMENTO DEL

BILANCIO 2022

COMPETENZA ANNO
2023

COMPETENZA ANNO
2024

 33 diEsercizio 2022

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo
termine

(+) 0,00 0,00 0,00

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita'
finanziaria

(+) 0,00 0,00 0,00

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo
termine

(-) 0,00 0,00 0,00

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attivita'
finanziarie'

(-) 0,00 0,00 0,00

0,000,00-67.348,10

EQUILIBRIO FINALE

W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y

Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali:

 Equilibrio di parte corrente (O) -99.348,10 -31.894,00 -31.894,00

Utilizzo risultato di amministrazione presunto per il finanziamento di
spese correnti e del rimborso prestiti (H) al netto del fondo
anticipazione di liquidita'

0,00(-)

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli
investimenti plurien. -99.348,10 -31.894,00 -31.894,00
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL'ESERCIZIO 2022 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

MISSIONI E PROGRAMMI
Fondo pluriennale

vincolato al 31
dicembre

dell'esercizio 2021

Spese impegnate
negli esercizi

precedenti con
copertura costituita

dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio
2023 e successivi

2023 2024 Anni successivi

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022Imputazione non

ancora definita

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

(a) (b) (c) = (a)-(b) (d) (e) (f) (h)= (c)+(d)+(e)+(f)+(g)(g)

Esercizio 2022 1 di 6

MISSIONE 1 - Servizi istituzionali, generali
e di gestione

01

01 Organi istituzionali 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
02 Segreteria generale 7.980,00 0,007.980,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

03 Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato 2.100,00 0,002.100,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

04 Gestione delle entrate tributarie e servizi
fiscali 4.100,00 0,004.100,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
06 Ufficio tecnico 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

07 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e
stato civile 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

08 Statistica e sistemi informativi 5.510,00 0,005.510,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

09 Assistenza tecnico-amministrativa agli enti
locali 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

10 Risorse umane 2.641,09 0,002.641,09 0,00 0,00 0,00 0,000,00
11 Altri servizi generali 102.024,00 0,00102.024,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

124.355,09
Totale MISSIONE 1 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione 0,00124.355,09 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 2 - Giustizia02
01 Uffici giudiziari 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
02 Casa circondariale ed altri servizi 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00Totale MISSIONE 2 - Giustizia 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 3 - Ordine pubblico e sicurezza03
01 Polizia locale e amministrativa 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
02 Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00
Totale MISSIONE 3 - Ordine pubblico e
sicurezza 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 4 - Istruzione e diritto allo
studio

04

01 Istruzione prescolastica 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL'ESERCIZIO 2022 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

MISSIONI E PROGRAMMI
Fondo pluriennale

vincolato al 31
dicembre

dell'esercizio 2021

Spese impegnate
negli esercizi

precedenti con
copertura costituita

dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio
2023 e successivi

2023 2024 Anni successivi

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022Imputazione non

ancora definita

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

(a) (b) (c) = (a)-(b) (d) (e) (f) (h)= (c)+(d)+(e)+(f)+(g)(g)

Esercizio 2022 2 di 6

02 Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
04 Istruzione universitaria 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
05 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 1.500,00 0,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
07 Diritto allo studio 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

1.500,00
Totale MISSIONE 4 - Istruzione e diritto
allo studio 0,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 5 - Tutela e valorizzazione dei
beni e delle attività culturali

05

01 Valorizzazione dei beni  di interesse storico 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

02 Attività culturali e interventi diversi nel settore
culturale 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00

Totale MISSIONE 5 - Tutela e
valorizzazione dei beni e delle attività
culturali 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 6 - Politiche giovanili, sport e
tempo libero

06

01 Sport e tempo libero 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
02 Giovani 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00
Totale MISSIONE 6 - Politiche giovanili,
sport e tempo libero 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 7 - Turismo07
01 Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00Totale MISSIONE 7 - Turismo 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 8 - Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

08

01 Urbanistica e assetto del territorio 3.833,17 0,003.833,17 0,00 0,00 0,00 0,000,00

02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani
di edilzia economico-popolare 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

3.833,17
Totale MISSIONE 8 - Assetto del territorio
ed edilizia abitativa 0,003.833,17 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL'ESERCIZIO 2022 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

MISSIONI E PROGRAMMI
Fondo pluriennale

vincolato al 31
dicembre

dell'esercizio 2021

Spese impegnate
negli esercizi

precedenti con
copertura costituita

dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio
2023 e successivi

2023 2024 Anni successivi

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022Imputazione non

ancora definita

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

(a) (b) (c) = (a)-(b) (d) (e) (f) (h)= (c)+(d)+(e)+(f)+(g)(g)

Esercizio 2022 3 di 6

MISSIONE 9 - Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente

09

01 Difesa del suolo 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
03 Rifiuti 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
04 Servizio idrico integrato 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

05 Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

06 Tutela  e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

07 Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli
Comuni 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

08 Qualità dell'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00
Totale MISSIONE 9 - Sviluppo sostenibile
e tutela del territorio e dell'ambiente 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla
mobilità

10

01 Trasporto ferroviario 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
04 Altre modalità di trasporto 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
05 Viabilità e infrastrutture stradali 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00
Totale MISSIONE 10 - Trasporti e diritto
alla mobilità 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 11 - Soccorso civile11
01 Sistema di protezione civile 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
02 Interventi a seguito di calamità naturali 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00Totale MISSIONE 11 - Soccorso civile 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia

12

01 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili
nido 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

02 Interventi per la disabilità 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL'ESERCIZIO 2022 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

MISSIONI E PROGRAMMI
Fondo pluriennale

vincolato al 31
dicembre

dell'esercizio 2021

Spese impegnate
negli esercizi

precedenti con
copertura costituita

dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio
2023 e successivi

2023 2024 Anni successivi

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022Imputazione non

ancora definita

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

(a) (b) (c) = (a)-(b) (d) (e) (f) (h)= (c)+(d)+(e)+(f)+(g)(g)

Esercizio 2022 4 di 6

03 Interventi per gli anziani 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

04 Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

05 Interventi per le famiglie 1.500,00 0,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
06 Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

07 Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

1.500,00
Totale MISSIONE 12 - Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia 0,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 13 - Tutela della salute13

01 Servizio sanitario regionale - finanziamento
ordinario corrente per la garanzia dei LEA 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

02
Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per livelli di assistenza
superiori ai LEA

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

03
Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per la copertura dello
squilibrio di bilancio corrente

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

04
Servizio sanitario regionale - ripiano di
disavanzi sanitari relativi ad esercizi
pregressi

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

05 Servizio sanitario regionale - investimenti
sanitari 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

06 Servizio sanitario regionale - restituzione
maggiori gettiti SSN 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

07 Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00Totale MISSIONE 13 - Tutela della salute 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 14 - Sviluppo economico e
competitività

14

01 Industria, e PMI e Artigianato 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL'ESERCIZIO 2022 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

MISSIONI E PROGRAMMI
Fondo pluriennale

vincolato al 31
dicembre

dell'esercizio 2021

Spese impegnate
negli esercizi

precedenti con
copertura costituita

dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio
2023 e successivi

2023 2024 Anni successivi

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022Imputazione non

ancora definita

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

(a) (b) (c) = (a)-(b) (d) (e) (f) (h)= (c)+(d)+(e)+(f)+(g)(g)

Esercizio 2022 5 di 6

02 Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

03 Ricerca e innovazione 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
04 Reti e altri servizi di pubblica utilità 2.850,00 0,002.850,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

2.850,00
Totale MISSIONE 14 - Sviluppo
economico e competitività 0,002.850,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

15

01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
02 Formazione professionale 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
03 Sostegno all'occupazione 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00
Totale MISSIONE 15 - Politiche per il
lavoro e la formazione professionale 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 16 - Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca

16

01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

02 Caccia e pesca 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00
Totale MISSIONE 16 - Agricoltura,
politiche agroalimentari e pesca 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 17 - Energia e diversificazione
delle fonti energetiche

17

01 Fonti energetiche 8.000,00 0,008.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

8.000,00
Totale MISSIONE 17 - Energia e
diversificazione delle fonti energetiche 0,008.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 18 - Relazioni con le altre
autonomie territoriali e locali

18

01 Relazioni finanziarie con le altre autonomie
territoriali 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00
Totale MISSIONE 18 - Relazioni con le
altre autonomie territoriali e locali 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 19 - Relazioni internazionali19
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL'ESERCIZIO 2022 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO

MISSIONI E PROGRAMMI
Fondo pluriennale

vincolato al 31
dicembre

dell'esercizio 2021

Spese impegnate
negli esercizi

precedenti con
copertura costituita

dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio
2023 e successivi

2023 2024 Anni successivi

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022Imputazione non

ancora definita

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

(a) (b) (c) = (a)-(b) (d) (e) (f) (h)= (c)+(d)+(e)+(f)+(g)(g)

Esercizio 2022 6 di 6

01 Relazioni internazionali e Cooperazione allo
sviluppo 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00
Totale MISSIONE 19 - Relazioni
internazionali 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti20
01 Fondo di riserva 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
02 Fondo crediti di dubbia esigibilità 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
03 Altri fondi 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00
Totale MISSIONE 20 - Fondi e
accantonamenti 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 50 - Debito pubblico50

01 Quota interessi ammortamento mutui e
prestiti obbligazionari 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

02 Quota capitale ammortamento mutui e
prestiti obbligazionari 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00Totale MISSIONE 50 - Debito pubblico 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 60 - Anticipazioni finanziarie60
01 Restituzione anticipazioni di tesoreria 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00
Totale MISSIONE 60 - Anticipazioni
finanziarie 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

MISSIONE 99 - Servizi per conto terzi99
01 Servizi per conto terzi - partite di giro 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

02 Anticipazione per il finanziamento del
sistema sanitario nazionale 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00
Totale MISSIONE 99 - Servizi per conto
terzi 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALE 142.038,26 0,00142.038,26 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
(ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2022 )

1) Determinazione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2021:

Esercizio 2022 1 di 1

(+) Risultato di amministrazione iniziale dell'esercizio 2021 1.711.580,34

(+) Fondo pluriennale vincolato iniziale dell'esercizio 2021 176.856,74

(+) Entrate gia' accertate nell'esercizio 2021 8.079.543,45
(-) Uscite gia' impegnate nell'esercizio 2021 8.000.094,90

- Riduzione dei residui attivi gia' verificatesi nell'esercizio 2021 309,92

+ Incremento dei residui attivi gia' verificatesi nell'esercizio 2021 268,24

+ Riduzione dei residui passivi gia' verificatesi nell'esercizio 2021 79.248,61

=
Risultato di amministrazione dell'esercizio 2021 alla data di redazione del bilancio di
previsione dell'esercizio 2022 2.047.092,56
Entrate che prevedo di accertare per il restante periodo dell'esercizio 2021 400.000,00+

- 0,00Spese che prevedo di impegnare per il restante periodo dell'esercizio 2021

0,00- Riduzione dei residui attivi presunti per il restante periodo dell'esercizio 2021

+ Incremento dei residui attivi presunti per il restante periodo dell'esercizio 2021 0,00

0,00Riduzione dei residui passivi presunti per il restante periodo dell'esercizio 2021+
0,00Fondo pluriennale vincolato finale presunto dell'esercizio 2021-

= 2.447.092,56A) Risultato di amministrazione presunto al 31/12/2021

Fondo crediti di dubbia esigibilita' al 31/12/2021 1.202.000,00

2) Composizione del risultato di amministrazione  presunto al 31/12/2021:

Parte accantonata

Fondo anticipazioni liquidita' 0,00

0,00Fondo  perdite societa' partecipate

Fondo contenzioso 8.000,00

Altri accantonamenti 48.000,00

B) Totale parte accantonata 1.258.000,00

Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili
Parte vincolata

92.000,00

Vincoli derivanti da trasferimenti 14.371,00

0,00Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui

0,00Vincoli formalmente attribuiti dall'ente

0,00Altri vincoli

C) Totale parte vincolata 106.371,00

0,00D) Totale destinata agli investimenti
Parte destinata agli investimenti

E) Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) 1.082.721,56

Se E è negativo, tale importo  è iscritto tra le spese del bilancio di previsione  come disavanzo da ripianare

3) Utilizzo quote vincolate del risultato di amministrazione  presunto al 31/12/2021:

0,00

Utilizzo quota vincolata

Utilizzo vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili

Utilizzo vincoli derivanti da trasferimenti 0,00

0,00Utilizzo vincoli derivanti dalla contrazione di mutui

200.000,00Utilizzo vincoli formalmente attribuiti dall'ente

Utilizzo altri vincoli 6.500,00

206.500,00Totale utilizzo avanzo di amministrazione presunto
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PROSPETTO DIMOSTRATIVO  DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

Competenza 2024Competenza 2022

ENTRATE RELATIVE AI PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE
 (rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei mutui), ex art.

204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000
Competenza 2023

 11 diEsercizio 2022

500,007.520,00 13.300,00(+)1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo I)

9.653.763,203.169.392,12 6.371.509,92(+)2) Trasferimenti correnti (Titolo II)

1.502.863,69738.287,38 444.979,76(+)3) Entrate extratributarie (Titolo III)

TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 11.157.126,893.915.199,50 6.829.789,68

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI

1.115.712,00391.519,95 682.978,96(+)Livello massimo di spesa annuale

0,000,00 0,00(-)
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui
all'articolo 207 del TUEL autorizzati fino al 31/12/2021

0,000,00 0,00(-)
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui
all'articolo 207 del TUEL autorizzati per l'esercizio in corso

0,000,00 0,00(+)Contributi erariali in c/interessi mutui

0,000,00 0,00(+)
Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento

1.115.712,00391.519,95 682.978,96Ammontare disponibile per nuovi interessi

TOTALE DEBITO CONTRATTO

0,000,00 0,00(+)Debito contratto al 31/12/2021

0,000,00 0,00(+)Debito autorizzato nell'esercizio in corso

0,000,00 0,00TOTALE DEBITO DELL'ENTE

DEBITO POTENZIALE

0,000,00 0,00
Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni pubbliche
e di altri soggetti

0,000,00 0,00di cui , garanzie per le quali e' stato costituito accantonamento

0,000,00 0,00Garanzie che concorromo al limite di indebitamento
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CALCOLO FCDE DI COMPETENZA (EFFETTUATO IL CALCOLO SULLA BASE DI PREVISIONI 
 IN QUANTO NON SI HA UNO STORICO IN RELAZIONE ALLA NUOVA MODALITA' DI GESTIONE)
CAPITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024 % 2022 2023 2024

29 3 30102013054 0 INTROITI E RIMBORSI 105.200,00  105.200,00  105.200,00  0,00%
33 3 30102013058 0 PROVENTI DA 30.000,00    40.000,00    40.000,00    0,00%

34 3 30102013059 0
INTROITI E RIMBORSI 
DIVERSI - SERVIZIO GARE E 40.300,00    22.800,00    22.800,00    0,00% -                -                -                

36 3 30102013060 1 DIRITTI DI SEGRETERIA SUAP 40.000,00    40.000,00    40.000,00    0,00% -                -                -                

37 3 30102013061 0
INTROITI E RIMBORSI 
DIVERSI - SETTORE 7.000,00       7.000,00       25.000,00    0,00% -                -                -                

53 3 30202993054 0 UFFICIO TRIBUTI 10.000,00    10.000,00    10.000,00    0,00% -                -                -                
59 3 30502013061 0 RIMBORSO ONERI 5.900,00       -                 -                 0,00% -                -                -                
64 3 30502033021 0 UFFICIO UNICO DEL 1.300,00       -                 -                 0,00% -                -                -                
66 3 30502033023 0 SETTORE INFORMATICO - 214.093,82  214.093,82  214.093,82  0,00% -                -                -                
67 3 30502033024 0 SUAP - RIMBORSI DA 64.869,87    64.869,87    64.869,87    0,00% -                -                -                
72 4 40201024025 0 TRASF.REG.LI REDAZIONI 32.000,00    -                 -                 0,00% -                -                -                

75 4 40201024050 0
TRASFERIMENTI DA 
COMUNI PER SERVIZIO 96.894,00    96.894,00    96.894,00    0,00% -                -                -                

77 4 40201024065 0 TRASFERIMENTI IN -                 1.000,00       1.000,00       0,00% -                -                -                

107 3 301020111400 0
Malalbergo Proventi per i 
servizi di assistenza 9.500,00       9.500,00       9.500,00       0,00% -                -                -                

108 3 301020111420 0
Malalbergo proventi per i 
servizi di assistenza 45.000,00    45.000,00    45.000,00    10,00% 4.500,00     4.500,00     4.500,00     

109 3 301020111600 0
Malalbergo proventi per i 
serivizi per l'infanzia 150.000,00  150.000,00  150.000,00  10,00% 15.000,00   15.000,00   15.000,00   

110 3 301020111610 0
Malalbergo proventi 
derivanti dai servizi 3.000,00       3.000,00       3.000,00       10,00% 300,00         300,00         300,00         

111 3 301020111650 0
Malalbergo proventi da 
servizio accompagnamento 1.000,00       1.000,00       1.000,00       10,00% 100,00         100,00         100,00         

112 3 301020112400 0
Granarolo PROVENTI PER 
TRASPORTO SCOLASTICO 12.500,00    12.500,00    12.500,00    10,00% 1.250,00     1.250,00     1.250,00     
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CAPITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024 % 2022 2023 2024

113 3 301020112600 0

Granarolo PROVENTI PER 
QUOTE DI FREQUENZA 
ASILO NIDO RIL. IVA 180.000,00  180.000,00  180.000,00  10,00% 18.000,00   18.000,00   18.000,00   

114 3 301020112650 0

Granarolo CONCORSO 
SPESE PER SERVIZI 
ASSISTENZIALI ANZIANI RIL. 
IVA 10.000,00    10.000,00    10.000,00    10,00% 1.000,00     1.000,00     1.000,00     

115 3 301020112660 0
Granarolo - Proventi per 
servizi scolastici diversi 110.000,00  110.000,00  110.000,00  10,00% 11.000,00   11.000,00   11.000,00   

116 3 301020114400 0
Minerbio Proventi trasporto 
alunni RIL. IVA 24.000,00    24.000,00    24.000,00    10,00% 2.400,00     2.400,00     2.400,00     

117 3 301020114420 0
Minerbio Proventi corsi 
extrascolastici RIL. IVA 60.000,00    60.000,00    60.000,00    10,00% 6.000,00     6.000,00     6.000,00     

118 3 301020114430 0
Minerbio Proventi refezione 
scolastica RIL. IVA 30.000,00    30.000,00    30.000,00    10,00% 3.000,00     3.000,00     3.000,00     

119 3 301020114450 0
Minerbio - Ruoli coattivi 
servizi scolastici 1.000,00       1.000,00       1.000,00       10,00% 100,00         100,00         100,00         

120 3 301020114600 0
Minerbio Proventi asilo nido 
comunali RIL. IVA 180.000,00  180.000,00  180.000,00  10,00% 18.000,00   18.000,00   18.000,00   

121 3 301020114650 0
Minerbio Proventi servizi 
assistenza anziani RIL. IVA 10.000,00    10.000,00    10.000,00    10,00% 1.000,00     1.000,00     1.000,00     

122 3 301020115400 0

Baricella PROVENTI 
SERVIZIO TRASPORTO 
SCOLASTICO RIL. IVA 9.000,00       9.000,00       9.000,00       10,00% 900,00         900,00         900,00         

123 3 301020115420 0
Baricella PROVENTI PRE 
POST SCUOLA RIL. IVA 25.000,00    25.000,00    25.000,00    10,00% 2.500,00     2.500,00     2.500,00     

124 3 301020115600 0
Baricella RETTE ASILO NIDO 
RIL. IVA 66.000,00    66.000,00    66.000,00    10,00% 6.600,00     6.600,00     6.600,00     
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125 3 301020115610 0

Baricella PROVENTI SERVIZI 
TRASPORTO SOCIALE 
DIVERSAMENTE ABILI RIL. 
IVA 200,00          200,00          200,00          10,00% 20,00           20,00           20,00           

130 3 305020314800 0

Minerbio Rimborso 
refezione da ist. 
Comprensivo 18.000,00    18.000,00    18.000,00    10,00% 1.800,00     1.800,00     1.800,00     

132 3 305020415440 0
Baricella CREDITI DA TERZI 
PER AZIONI DI SURROGA 30.000,00    30.000,00    30.000,00    10,00% 3.000,00     3.000,00     3.000,00     

133 3 3,06E+11 0
minerbio - Trasferimem 
Acer per fondo sociale 10.000,00    10.000,00    10.000,00    10,00% 1.000,00     1.000,00     1.000,00     

99.492,00   99.493,00   99.494,00   
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ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA SECONDO LA
STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

CODIFICA DEL PIANO DEI
CONTI DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI
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COMPETENZA CASSA
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ENTRATE

E.1.00.00.00.000 ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 500,00 3.390,00

E.1.01.00.00.000 Tributi 500,00 3.390,00
E.1.01.01.00.000 Imposte, tasse e proventi assimilati 500,00 3.390,00
E.1.01.01.06.000 Imposta municipale propria 0,00 0,00
E.1.01.01.08.000 Imposta comunale sugli immobili (ICI) 0,00 0,00
E.1.01.01.16.000 Addizionale comunale IRPEF 0,00 0,00
E.1.01.01.17.000 Addizionale regionale IRPEF non sanita' 0,00 0,00
E.1.01.01.20.000 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) non Sanita' 0,00 0,00
E.1.01.01.31.000 Imposta regionale sulla benzina per autotrazione 0,00 0,00
E.1.01.01.39.000 Imposta sulle assicurazioni RC auto 0,00 0,00
E.1.01.01.40.000 Imposta di iscrizione al pubblico registro automobilistico (PRA) 0,00 0,00
E.1.01.01.41.000 Imposta di soggiorno 0,00 0,00

E.1.01.01.42.000
Imposta regionale sulle concessioni statali sui beni del demanio marittimo

0,00 0,00

E.1.01.01.43.000
Imposta regionale sulle concessioni statali sui beni del patrimonio indisponibile

0,00 0,00

E.1.01.01.44.000 Imposta regionale per le emissioni sonore degli aeromobili 0,00 0,00
E.1.01.01.46.000 Tassa regionale per il diritto allo studio universitario 0,00 0,00
E.1.01.01.47.000 Tassa sulla concessione per la caccia e per la pesca 0,00 0,00
E.1.01.01.48.000 Tasse sulle concessioni regionali 0,00 0,00
E.1.01.01.49.000 Tasse sulle concessioni comunali 0,00 0,00
E.1.01.01.50.000 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 0,00 0,00
E.1.01.01.51.000 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 0,00 0,00
E.1.01.01.52.000 Tassa occupazione spazi e aree pubbliche 0,00 0,00
E.1.01.01.53.000 Imposta comunale sulla pubblicita' e diritto sulle pubbliche affissioni 0,00 0,00
E.1.01.01.54.000 Imposta municipale secondaria 0,00 0,00
E.1.01.01.55.000 Tassa di abilitazione all'esercizio professionale 0,00 0,00
E.1.01.01.59.000 Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00

E.1.01.01.60.000
Tributo per l'esercizio delle funzioni di tutela, protezione e igiene dell'ambiente

0,00 0,00

E.1.01.01.61.000 Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi 0,00 0,00
E.1.01.01.64.000 Diritti mattatoi 0,00 0,00
E.1.01.01.65.000 Diritti degli Enti provinciali turismo 0,00 0,00
E.1.01.01.68.000 Addizionale regionale sui canoni per le utenze di acque pubbliche 0,00 0,00
E.1.01.01.70.000 Proventi dei Casino' 0,00 0,00
E.1.01.01.76.000 Tributo per i servizi indivisibili (TASI) 0,00 0,00
E.1.01.01.77.000 Addizionale regionale sul gas naturale 0,00 0,00
E.1.01.01.95.000 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00
E.1.01.01.96.000 Altre entrate su lotto, lotterie e altre attivita' di gioco n.a.c. 0,00 0,00
E.1.01.01.97.000 Altre accise n.a.c. 0,00 0,00
E.1.01.01.98.000 Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,00
E.1.01.01.99.000 Altre imposte, tasse e proventi assimilati n.a.c. 500,00 3.390,00

E.1.01.02.00.000 Tributi destinati al finanziamento della sanita' 0,00 0,00
E.1.01.02.01.000 Imposta regionale sulle attivita' produttive - IRAP - Sanita' 0,00 0,00

E.1.01.02.02.000
Imposta regionale sulle attivita' produttive - IRAP - Sanita' derivante da manovra
fiscale regionale

0,00 0,00

E.1.01.02.03.000 Compartecipazione IVA - Sanita' 0,00 0,00
E.1.01.02.04.000 Addizionale IRPEF - Sanita' 0,00 0,00
E.1.01.02.05.000 Addizionale IRPEF - Sanita' derivante da manovra fiscale regionale 0,00 0,00
E.1.01.02.06.000 Accisa sulla benzina per autotrazione - sanita' 0,00 0,00
E.1.01.02.99.000 Altri tributi destinati al finanziamento della spesa sanitaria n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.03.00.000 Tributi devoluti e regolati alle autonomie speciali 0,00 0,00
E.1.01.03.01.000 Imposta sul reddito delle persone fisiche (ex IRPEF) 0,00 0,00
E.1.01.03.02.000 Imposta sul reddito delle societa' (ex IRPEG) 0,00 0,00

E.1.01.03.03.000
Imposta sostitutiva dell'IRPEF e dell'imposta di registro e di bollo sulle locazioni di
immobili per finalita' abitative (cedolare secca)

0,00 0,00

E.1.01.03.04.000 Imposte sostitutive su risparmio gestito 0,00 0,00

E.1.01.03.05.000
Imposta sostitutiva in materia di conferimenti di aziende, fusioni e scissioni

0,00 0,00
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E.1.01.03.07.000 Imposta municipale propria riservata all'erario 0,00 0,00
E.1.01.03.09.000 Imposta patrimoniale sul valore degli immobili situati all'estero 0,00 0,00
E.1.01.03.10.000 Imposta sulle riserve matematiche delle imprese di assicurazione 0,00 0,00

E.1.01.03.11.000
Imposta sul valore delle attivita' finanziarie detenute all'estero dalle persone fisiche
residenti nel territorio dello stato

0,00 0,00

E.1.01.03.12.000 Imposta sulle plusvalenze da cessione di attivita' finanziarie 0,00 0,00

E.1.01.03.13.000
Imposta sostitutiva delle imposte sui redditi su plusvalenze da cessione a titolo
oneroso di azioni e di altri rapporti partecipativi

0,00 0,00

E.1.01.03.14.000 Imposte su assicurazione vita 0,00 0,00
E.1.01.03.15.000 Imposta erariale sugli aeromobili privati 0,00 0,00
E.1.01.03.18.000 Ritenute sugli interessi e su altri redditi da capitale 0,00 0,00

E.1.01.03.19.000
Ritenute e imposte sostitutive sugli utili distribuiti dalle societa' di capitali

0,00 0,00

E.1.01.03.21.000 Imposta sul valore aggiunto (IVA) sugli scambi interni 0,00 0,00
E.1.01.03.22.000 Imposta sul valore aggiunto (IVA) sulle importazioni 0,00 0,00
E.1.01.03.23.000 Imposta sulle assicurazioni 0,00 0,00
E.1.01.03.24.000 Accisa sui tabacchi 0,00 0,00
E.1.01.03.25.000 Accisa sull'alcole e le bevande alcoliche 0,00 0,00
E.1.01.03.26.000 Accisa sull'energia elettrica 0,00 0,00
E.1.01.03.27.000 Accisa sui prodotti energetici 0,00 0,00
E.1.01.03.28.000 Accisa sulla benzina per autotrazione - non sanita' 0,00 0,00
E.1.01.03.29.000 Accisa sul gasolio 0,00 0,00
E.1.01.03.30.000 Imposta sul gas naturale 0,00 0,00
E.1.01.03.32.000 Imposta di consumo su oli lubrificanti e bitumi di petrolio 0,00 0,00
E.1.01.03.33.000 Imposta di registro 0,00 0,00
E.1.01.03.34.000 Imposta di bollo 0,00 0,00
E.1.01.03.35.000 Imposta ipotecaria 0,00 0,00
E.1.01.03.36.000 Imposta unica sui concorsi pronostici e sulle scommesse 0,00 0,00
E.1.01.03.37.000 Proventi da lotto, lotterie e altri giochi 0,00 0,00
E.1.01.03.38.000 Imposta sugli intrattenimenti 0,00 0,00
E.1.01.03.45.000 Tassa sulle concessioni governative 0,00 0,00
E.1.01.03.50.000 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 0,00 0,00
E.1.01.03.56.000 Tassa sulle emissioni di anidride solforosa 0,00 0,00
E.1.01.03.58.000 Canone radiotelevisivo 0,00 0,00
E.1.01.03.62.000 Diritti catastali 0,00 0,00
E.1.01.03.71.000 Proventi della vendita di denaturanti e contrassegni di Stato 0,00 0,00
E.1.01.03.72.000 Proventi vari dei Monopoli di Stato 0,00 0,00
E.1.01.03.74.000 Imposte sulle successioni e donazioni 0,00 0,00
E.1.01.03.95.000 Altre accise n.a.c. 0,00 0,00
E.1.01.03.96.000 Altre entrate su lotto, lotterie e altre attivita' di gioco n.a.c. 0,00 0,00
E.1.01.03.97.000 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00
E.1.01.03.98.000 Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,00
E.1.01.03.99.000 Altri tributi devoluti e regolati alle autonomie speciali n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.04.00.000 Compartecipazioni di tributi 0,00 0,00
E.1.01.04.01.000 Compartecipazione IVA a Regioni - non Sanita' 0,00 0,00
E.1.01.04.02.000 Addizionale regionale alla compartecipazione IVA 0,00 0,00
E.1.01.04.03.000 Compartecipazione al bollo auto 0,00 0,00
E.1.01.04.04.000 Compartecipazione al gasolio 0,00 0,00
E.1.01.04.05.000 Compartecipazione IVA ai Comuni 0,00 0,00
E.1.01.04.06.000 Compartecipazione IRPEF ai Comuni 0,00 0,00
E.1.01.04.07.000 Compartecipazione IRPEF alle Province 0,00 0,00
E.1.01.04.08.000 Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00

E.1.01.04.09.000
Compartecipazioni accise benzina e gasolio destinate ad alimentare il Fondo
Nazionale Trasporti di cui all'art.16 bis del DL 95/2012

0,00 0,00

E.1.01.04.97.000
Altre compartecipazioni di imposte a Regioni non destinati al finanziamento della
spesa sanitaria

0,00 0,00

E.1.01.04.98.000 Altre compartecipazioni alle province n.a.c. 0,00 0,00
E.1.01.04.99.000 Altre compartecipazioni a comuni n.a.c. 0,00 0,00

E.1.03.00.00.000 Fondi perequativi 0,00 0,00
E.1.03.01.00.000 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 0,00 0,00
E.1.03.01.01.000 Fondi perequativi dallo Stato 0,00 0,00
E.1.03.01.02.000 Fondo perequativo dallo Stato - Sanita' 0,00 0,00
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E.1.03.02.00.000 Fondi perequativi dalla Regione o Provincia autonoma 0,00 0,00
E.1.03.02.01.000 Fondi perequativi dalla Regione o Provincia autonoma 0,00 0,00

E.2.00.00.00.000 TRASFERIMENTI CORRENTI 9.653.763,20 10.614.284,81
E.2.01.00.00.000 Trasferimenti correnti 9.653.763,20 10.614.284,81
E.2.01.01.00.000 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 9.653.763,20 10.614.284,81
E.2.01.01.01.000 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 0,00 0,00
E.2.01.01.02.000 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 9.653.763,20 10.614.284,81
E.2.01.01.03.000 Trasferimenti correnti da Enti di Previdenza 0,00 0,00

E.2.01.01.04.000
Trasferimenti correnti da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione

0,00 0,00

E.2.01.02.00.000 Trasferimenti correnti da Famiglie 0,00 0,00
E.2.01.02.01.000 Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,00

E.2.01.03.00.000 Trasferimenti correnti da Imprese 0,00 0,00
E.2.01.03.01.000 Sponsorizzazioni da imprese 0,00 0,00
E.2.01.03.02.000 Altri trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,00

E.2.01.04.00.000 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00
E.2.01.04.01.000 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00

E.2.01.05.00.000 Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo 0,00 0,00
E.2.01.05.01.000 Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 0,00 0,00
E.2.01.05.02.000 Trasferimenti correnti dal Resto del Mondo 0,00 0,00

E.3.00.00.00.000 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 1.502.863,69 3.188.436,14
E.3.01.00.00.000 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 1.148.700,00 1.367.455,51
E.3.01.01.00.000 Vendita di beni 0,00 0,00
E.3.01.01.01.000 Vendita di beni 0,00 0,00

E.3.01.02.00.000 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 1.148.700,00 1.367.455,51
E.3.01.02.01.000 Entrate dalla vendita di servizi 1.148.700,00 1.367.455,51

E.3.01.03.00.000 Proventi derivanti dalla gestione dei beni 0,00 0,00
E.3.01.03.01.000 Canoni e concessioni e diritti reali di godimento 0,00 0,00
E.3.01.03.02.000 Fitti, noleggi e locazioni 0,00 0,00

E.3.02.00.00.000 Proventi derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli
illeciti 10.000,00 1.356.957,65

E.3.02.01.00.000 Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti dall'attivita' di controllo e
repressione delle irregolarita' e degli illeciti 0,00 0,00

E.3.02.01.01.000
Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle amministrazioni
pubbliche

0,00 0,00

E.3.02.01.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.3.02.01.99.000
Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione di irregolarita' e illeciti
delle amministrazioni pubbliche n.a.c.

0,00 0,00

E.3.02.02.00.000 Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle
irregolarita' e degli illeciti 10.000,00 1.356.957,65

E.3.02.02.01.000 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle famiglie 0,00 1.346.461,00
E.3.02.02.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle famiglie 0,00 0,00

E.3.02.02.99.000
Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione di irregolarita' e illeciti
delle famiglie n.a.c.

10.000,00 10.496,65

E.3.02.03.00.000 Entrate da Imprese derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle
irregolarita' e degli illeciti 0,00 0,00

E.3.02.03.01.000 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle imprese 0,00 0,00
E.3.02.03.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle imprese 0,00 0,00

E.3.02.03.99.000
Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e
degli illeciti delle imprese n.a.c.

0,00 0,00

E.3.02.04.00.000 Entrate da Istituzioni Sociali Private derivanti dall'attivita' di controllo e
repressione delle irregolarita' e degli illeciti 0,00 0,00

E.3.02.04.01.000
Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle Istituzioni Sociali
Private

0,00 0,00

E.3.02.04.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00
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E.3.02.04.99.000
Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e
degli illeciti delle Istituzioni Sociali Private n.a.c.

0,00 0,00

E.3.03.00.00.000 Interessi attivi 0,00 0,00
E.3.03.01.00.000 Interessi attivi da titoli o finanziamenti a breve termine 0,00 0,00
E.3.03.01.01.000 Interessi attivi da titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00
E.3.03.01.02.000 Interessi attivi da finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

E.3.03.02.00.000 Interessi attivi da titoli o finanziamenti a medio - lungo termine 0,00 0,00
E.3.03.02.01.000 Interessi attivi da titoli obbligazionari a medio - lungo termine 0,00 0,00
E.3.03.02.02.000 Interessi attivi da mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

E.3.03.03.00.000 Altri interessi attivi 0,00 0,00
E.3.03.03.01.000 Interessi attivi da derivati 0,00 0,00
E.3.03.03.02.000 Interessi attivi di mora 0,00 0,00

E.3.03.03.03.000
Interessi attivi da conti della tesoreria dello Stato o di altre Amministrazioni
pubbliche

0,00 0,00

E.3.03.03.04.000 Interessi attivi da depositi bancari o postali 0,00 0,00
E.3.03.03.99.000 Altri interessi attivi diversi 0,00 0,00

E.3.04.00.00.000 Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00
E.3.04.01.00.000 Rendimenti da fondi comuni di investimento 0,00 0,00
E.3.04.01.01.000 Rendimenti da fondi immobiliari 0,00 0,00
E.3.04.01.02.000 Rendimenti da altri fondi comuni di investimento 0,00 0,00

E.3.04.02.00.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi 0,00 0,00

E.3.04.02.01.000
Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi da imprese incluse nelle
Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

E.3.04.02.02.000
Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi da imprese incluse nelle
Amministrazioni Locali

0,00 0,00

E.3.04.02.03.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi da altre imprese 0,00 0,00

E.3.04.03.00.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi 0,00 0,00
E.3.04.03.01.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi 0,00 0,00

E.3.04.99.00.000 Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00
E.3.04.99.01.000 Proventi finanziari derivanti dalla estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00
E.3.04.99.99.000 Altre entrate da redditi da capitale n.a.c. 0,00 0,00

E.3.05.00.00.000 Rimborsi e altre entrate correnti 344.163,69 464.022,98
E.3.05.01.00.000 Indennizzi di assicurazione 0,00 0,00
E.3.05.01.01.000 Indennizzi di assicurazione contro i danni 0,00 0,00
E.3.05.01.99.000 Altri indennizzi di assicurazione n.a.c. 0,00 0,00

E.3.05.02.00.000 Rimborsi in entrata 334.163,69 454.022,98

E.3.05.02.01.000
Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo,
convenzioni, ecc...)

5.900,00 124.216,14

E.3.05.02.02.000 Entrate per rimborsi di imposte 0,00 0,00

E.3.05.02.03.000
Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in
eccesso

298.263,69 299.806,84

E.3.05.02.04.000 Incassi per azioni di rivalsa e surroga nei confronti di terzi 30.000,00 30.000,00

E.3.05.99.00.000 Altre entrate correnti n.a.c. 10.000,00 10.000,00
E.3.05.99.02.000 Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016) 0,00 0,00
E.3.05.99.03.000 Entrate per sterilizzazione Inversione contabile IVA (reverse charge) 0,00 0,00
E.3.05.99.99.000 Altre entrate correnti n.a.c. 10.000,00 10.000,00

E.4.00.00.00.000 ENTRATE IN CONTO CAPITALE 128.894,00 203.780,30
E.4.01.00.00.000 Tributi in conto capitale 0,00 0,00
E.4.01.01.00.000 Imposte da sanatorie e condoni 0,00 0,00
E.4.01.01.01.000 Condoni edilizi e sanatoria opere edilizie abusive 0,00 0,00
E.4.01.01.99.000 Altre imposte in conto capitale relative a condoni e sanatorie n.a.c. 0,00 0,00

E.4.01.02.00.000 Altre imposte in conto capitale 0,00 0,00
E.4.01.02.99.000 Altre imposte in conto capitale n.a.c. 0,00 0,00
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E.4.02.00.00.000 Contributi agli investimenti 128.894,00 203.780,30
E.4.02.01.00.000 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 128.894,00 203.780,30
E.4.02.01.01.000 Contributi agli investimenti da Amministrazioni Centrali 0,00 0,00
E.4.02.01.02.000 Contributi agli investimenti da Amministrazioni Locali 128.894,00 203.780,30
E.4.02.01.03.000 Contributi agli investimenti da Enti di Previdenza 0,00 0,00

E.4.02.01.04.000
Contributi agli investimenti interni da organismi interni e/o unita' locali della
amministrazione

0,00 0,00

E.4.02.02.00.000 Contributi agli investimenti da Famiglie 0,00 0,00
E.4.02.02.01.000 Contributi agli investimenti da Famiglie 0,00 0,00

E.4.02.03.00.000 Contributi agli investimenti da Imprese 0,00 0,00
E.4.02.03.01.000 Contributi agli investimenti da imprese controllate 0,00 0,00
E.4.02.03.02.000 Contributi agli investimenti da altre imprese partecipate 0,00 0,00
E.4.02.03.03.000 Contributi agli investimenti da altre Imprese 0,00 0,00

E.4.02.04.00.000 Contributi agli investimenti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00
E.4.02.04.01.000 Contributi agli investimenti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00

E.4.02.05.00.000 Contributi agli investimenti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo 0,00 0,00

E.4.02.05.01.000 Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) 0,00 0,00
E.4.02.05.02.000 Fondo europeo per la pesca (FEP) 0,00 0,00
E.4.02.05.03.000 Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) 0,00 0,00
E.4.02.05.04.000 Fondo Sociale Europeo (FSE) 0,00 0,00
E.4.02.05.05.000 Fondo Europeo Agricolo di Orientamento e di Garanzia 0,00 0,00
E.4.02.05.06.000 Strumento finanziario di orientamento della pesca (SFOP) 0,00 0,00
E.4.02.05.07.000 Contributi agli investimenti dal Resto del Mondo 0,00 0,00
E.4.02.05.99.000 Altri contributi agli investimenti dall'Unione Europea 0,00 0,00

E.4.02.06.00.000 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da
amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.4.02.06.01.000
Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da
Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

E.4.02.06.02.000
Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da
Amministrazioni Locali

0,00 0,00

E.4.02.06.03.000
Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da Enti di
Previdenza

0,00 0,00

E.4.02.06.04.000
Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da
organismi interni e/o unita' locali della amministrazione

0,00 0,00

E.4.03.00.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00

E.4.03.01.00.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte di amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.4.03.01.01.000
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte di Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

E.4.03.01.02.000
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte di Amministrazioni Locali

0,00 0,00

E.4.03.01.03.000
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte di Enti di Previdenza

0,00 0,00

E.4.03.01.04.000
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte di organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.02.00.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte di Imprese 0,00 0,00

E.4.03.02.01.000
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte di imprese controllate

0,00 0,00

E.4.03.02.02.000
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte di altre imprese partecipate

0,00 0,00

E.4.03.02.99.000
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte di altre Imprese

0,00 0,00

E.4.03.03.00.000
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte dell'Unione Europea e del Resto del Mondo 0,00 0,00

E.4.03.03.01.000
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte dell'Unione Europea

0,00 0,00
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E.4.03.03.02.000
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da
parte del Resto del Mondo

0,00 0,00

E.4.03.04.00.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni pubbliche per
cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.04.01.000
Trasferimenti in conto capitale da parte di Amministrazioni Centrali per
cancellazione di debiti dell'amministrazione

0,00 0,00

E.4.03.04.02.000
Trasferimenti in conto capitale da parte di Amministrazioni Locali per cancellazione
di debiti dell'amministrazione

0,00 0,00

E.4.03.04.03.000
Trasferimenti in conto capitale da parte di Enti di Previdenza per cancellazione di
debiti dell'amministrazione

0,00 0,00

E.4.03.04.04.000
Trasferimenti in conto capitale da parte di organismi interni e/o unita' locali della
amministrazione per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.05.00.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di Imprese per cancellazione di debiti
dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.05.01.000
Trasferimenti in conto capitale da parte di imprese controllate per cancellazione di
debiti dell'amministrazione

0,00 0,00

E.4.03.05.02.000
Trasferimenti in conto capitale da parte di altre imprese partecipate per
cancellazione di debiti dell'amministrazione

0,00 0,00

E.4.03.05.99.000
Trasferimenti in conto capitale da parte di altre Imprese per cancellazione di debiti
dell'amministrazione

0,00 0,00

E.4.03.06.00.000 Trasferimenti in conto capitale da parte dell'Unione Europea e Resto del Mondo
per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.06.01.000
Trasferimenti in conto capitale da parte dell'Unione Europea per cancellazione di
debiti dell'amministrazione

0,00 0,00

E.4.03.06.02.000
Trasferimenti in conto capitale da parte del Resto del Mondo per cancellazione di
debiti dell'amministrazione

0,00 0,00

E.4.03.07.00.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da amministrazioni
pubbliche 0,00 0,00

E.4.03.07.01.000
Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da Amministrazioni
Centrali

0,00 0,00

E.4.03.07.02.000
Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da Amministrazioni
Locali

0,00 0,00

E.4.03.07.03.000
Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da Enti di
Previdenza

0,00 0,00

E.4.03.07.04.000
Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da organismi interni
e/o unita' locali della amministrazione

0,00 0,00

E.4.03.08.00.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da Imprese 0,00 0,00

E.4.03.08.01.000
Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da imprese
controllate

0,00 0,00

E.4.03.08.02.000
Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da altre imprese
partecipate

0,00 0,00

E.4.03.08.99.000
Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da altre Imprese

0,00 0,00

E.4.03.09.00.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dall'Unione
Europea e dal Resto del Mondo 0,00 0,00

E.4.03.09.01.000
Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dall'Unione Europea

0,00 0,00

E.4.03.09.02.000
Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dal Resto del Mondo

0,00 0,00

E.4.03.10.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00
E.4.03.10.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da Amministrazioni Centrali 0,00 0,00
E.4.03.10.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale da Amministrazioni Locali 0,00 0,00
E.4.03.10.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale da Enti di Previdenza 0,00 0,00

E.4.03.10.04.000
Altri trasferimenti in conto capitale da organismi interni e/o unita' locali della
amministrazione

0,00 0,00

E.4.03.11.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da Famiglie 0,00 0,00
E.4.03.11.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da Famiglie 0,00 0,00

E.4.03.12.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da Imprese 0,00 0,00
E.4.03.12.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da imprese controllate 0,00 0,00
E.4.03.12.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale da altre imprese partecipate 0,00 0,00
E.4.03.12.99.000 Altri trasferimenti in conto capitale da altre Imprese 0,00 0,00
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E.4.03.13.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00
E.4.03.13.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00

E.4.03.14.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo 0,00 0,00

E.4.03.14.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale dall'Unione Europea 0,00 0,00
E.4.03.14.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale dal Resto del Mondo 0,00 0,00

E.4.04.00.00.000 Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 0,00 0,00
E.4.04.01.00.000 Alienazione di beni materiali 0,00 0,00

E.4.04.01.01.000
Alienazione di Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico

0,00 0,00

E.4.04.01.03.000 Alienazione di mobili e arredi 0,00 0,00
E.4.04.01.04.000 Alienazione di impianti e macchinari 0,00 0,00
E.4.04.01.05.000 Alienazione di attrezzature 0,00 0,00
E.4.04.01.06.000 Alienazione di macchine per ufficio 0,00 0,00
E.4.04.01.07.000 Alienazione di hardware 0,00 0,00
E.4.04.01.08.000 Alienazione di Beni immobili 0,00 0,00
E.4.04.01.09.000 Alienazione di Oggetti di valore 0,00 0,00
E.4.04.01.10.000 Alienazione di diritti reali 0,00 0,00
E.4.04.01.99.000 Alienazione di altri beni materiali 0,00 0,00

E.4.04.02.00.000 Cessione di Terreni e di beni materiali non prodotti 0,00 0,00
E.4.04.02.01.000 Cessione di Terreni 0,00 0,00
E.4.04.02.02.000 Cessione di beni del patrimonio naturale non prodotto 0,00 0,00

E.4.04.03.00.000 Alienazione di beni immateriali 0,00 0,00
E.4.04.03.01.000 Alienazione di software 0,00 0,00
E.4.04.03.02.000 Alienazione di Brevetti 0,00 0,00
E.4.04.03.03.000 Alienazione di Opere dell'ingegno e Diritti d'autore 0,00 0,00
E.4.04.03.99.000 Alienazione di altri beni immateriali n.a.c. 0,00 0,00

E.4.05.00.00.000 Altre entrate in conto capitale 0,00 0,00
E.4.05.01.00.000 Permessi di costruire 0,00 0,00
E.4.05.01.01.000 Permessi di costruire 0,00 0,00

E.4.05.02.00.000 Entrate derivanti da conferimento immobili a fondi immobiliari 0,00 0,00
E.4.05.02.01.000 Entrate derivanti da conferimento immobili a fondi immobiliari 0,00 0,00

E.4.05.03.00.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non
dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

E.4.05.03.01.000
Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non
dovute o incassate in eccesso da Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

E.4.05.03.02.000
Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non
dovute o incassate in eccesso da Amministrazioni Locali

0,00 0,00

E.4.05.03.03.000
Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non
dovute o incassate in eccesso da Enti Previdenziali

0,00 0,00

E.4.05.03.04.000
Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non
dovute o incassate in eccesso da Famiglie

0,00 0,00

E.4.05.03.05.000
Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non
dovute o incassate in eccesso da Imprese

0,00 0,00

E.4.05.03.06.000
Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non
dovute o incassate in eccesso da ISP

0,00 0,00

E.4.05.04.00.000 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 0,00 0,00
E.4.05.04.99.000 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 0,00 0,00

E.5.00.00.00.000 ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 0,00
E.5.01.00.00.000 Alienazione di attivita' finanziarie 0,00 0,00
E.5.01.01.00.000 Alienazione di partecipazioni 0,00 0,00

E.5.01.01.01.000
Alienazione di partecipazioni in imprese incluse nelle Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

E.5.01.01.02.000
Alienazione di partecipazioni in imprese incluse nelle Amministrazioni Locali

0,00 0,00

E.5.01.01.03.000 Alienazione di partecipazioni in altre imprese 0,00 0,00
E.5.01.01.04.000 Alienazione di partecipazioni in Istituzioni sociali private - ISP 0,00 0,00
E.5.01.01.05.000 Alienazione di partecipazioni in PA incluse nelle Amministrazioni locali 0,00 0,00
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E.5.01.02.00.000 Alienazione di quote di fondi comuni di investimento 0,00 0,00
E.5.01.02.01.000 Alienazione di quote di fondi immobiliari 0,00 0,00
E.5.01.02.99.000 Alienazione di quote di altri fondi comuni di investimento 0,00 0,00

E.5.01.03.00.000 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

E.5.01.03.01.000
Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da Amministrazioni
Centrali

0,00 0,00

E.5.01.03.02.000
Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da Amministrazioni
Locali

0,00 0,00

E.5.01.03.03.000
Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da altri soggetti residenti

0,00 0,00

E.5.01.03.04.000
Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da soggetti non residenti

0,00 0,00

E.5.01.04.00.000 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

E.5.01.04.01.000
Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da
Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

E.5.01.04.02.000
Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da
Amministrazioni Locali

0,00 0,00

E.5.01.04.03.000
Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da altri soggetti
residenti

0,00 0,00

E.5.01.04.04.000
Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da soggetti non
residenti

0,00 0,00

E.5.02.00.00.000 Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00

E.5.02.01.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Amministrazioni
Pubbliche 0,00 0,00

E.5.02.01.01.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

E.5.02.01.02.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Amministrazioni Locali

0,00 0,00

E.5.02.01.03.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Enti di Previdenza

0,00 0,00

E.5.02.01.04.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da organismi interni e/o
unita' locali della amministrazione

0,00 0,00

E.5.02.02.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Famiglie 0,00 0,00
E.5.02.02.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Famiglie 0,00 0,00

E.5.02.03.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Imprese 0,00 0,00

E.5.02.03.01.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da imprese controllate

0,00 0,00

E.5.02.03.02.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da altre imprese partecipate

0,00 0,00

E.5.02.03.03.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dalla Cassa Depositi e
prestiti

0,00 0,00

E.5.02.03.99.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da altre Imprese 0,00 0,00

E.5.02.04.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Istituzioni Sociali
Private 0,00 0,00

E.5.02.04.01.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da Istituzioni Sociali Private

0,00 0,00

E.5.02.05.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dall'Unione Europea e dal
Resto del Mondo 0,00 0,00

E.5.02.05.01.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dall'Unione Europea

0,00 0,00

E.5.02.05.02.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dal Resto del Mondo

0,00 0,00

E.5.02.06.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Amministrazione
Pubbliche 0,00 0,00

E.5.02.06.01.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Amministrazioni
Centrali

0,00 0,00

E.5.02.06.02.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Amministrazioni
Locali

0,00 0,00

E.5.02.06.03.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Enti di Previdenza

0,00 0,00

E.5.02.06.04.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da organismi interni e/o
unita' locali della amministrazione

0,00 0,00
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E.5.02.07.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Famiglie 0,00 0,00

E.5.02.07.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Famiglie 0,00 0,00

E.5.02.08.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Imprese 0,00 0,00

E.5.02.08.01.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da imprese controllate

0,00 0,00

E.5.02.08.02.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da altre imprese
partecipate

0,00 0,00

E.5.02.08.03.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Cassa Depositi e
prestiti

0,00 0,00

E.5.02.08.99.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da altre Imprese

0,00 0,00

E.5.02.09.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Istituzioni Sociali
Private 0,00 0,00

E.5.02.09.01.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da Istituzioni Sociali
Private

0,00 0,00

E.5.02.10.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dall'Unione Europea e
dal Resto del Mondo 0,00 0,00

E.5.02.10.01.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dall'Unione Europea

0,00 0,00

E.5.02.10.02.000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dal Resto del Mondo

0,00 0,00

E.5.03.00.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00

E.5.03.01.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Amministrazioni
Pubbliche 0,00 0,00

E.5.03.01.01.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Amministrazioni
Centrali

0,00 0,00

E.5.03.01.02.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Amministrazioni
Locali

0,00 0,00

E.5.03.01.03.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Enti di Previdenza

0,00 0,00

E.5.03.01.04.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da organismi interni
e/o unita' locali della amministrazione

0,00 0,00

E.5.03.02.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Famiglie 0,00 0,00

E.5.03.02.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Famiglie 0,00 0,00

E.5.03.03.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Imprese 0,00 0,00

E.5.03.03.01.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da imprese
controllate

0,00 0,00

E.5.03.03.02.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da altre imprese
partecipate

0,00 0,00

E.5.03.03.03.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Cassa Depositi e
Prestiti

0,00 0,00

E.5.03.03.99.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da altre Imprese

0,00 0,00

E.5.03.04.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Istituzioni
Sociali Private 0,00 0,00

E.5.03.04.01.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da Istituzioni Sociali
Private

0,00 0,00

E.5.03.05.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dall'Unione
Europea e dal Resto del Mondo 0,00 0,00

E.5.03.05.01.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dall'Unione Europea

0,00 0,00

E.5.03.05.02.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dal Resto del Mondo

0,00 0,00

E.5.03.06.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da
Amministrazione Pubbliche 0,00 0,00

E.5.03.06.01.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da
Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

E.5.03.06.02.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da
Amministrazioni Locali

0,00 0,00

E.5.03.06.03.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Enti di
Previdenza

0,00 0,00
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E.5.03.06.04.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da organismi
interni e/o unita' locali della amministrazione

0,00 0,00

E.5.03.07.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Famiglie 0,00 0,00

E.5.03.07.01.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Famiglie

0,00 0,00

E.5.03.08.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Imprese 0,00 0,00

E.5.03.08.01.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da imprese
controllate

0,00 0,00

E.5.03.08.02.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da altre imprese
partecipate

0,00 0,00

E.5.03.08.03.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Cassa
Depositi e Prestiti

0,00 0,00

E.5.03.08.99.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da altre Imprese

0,00 0,00

E.5.03.09.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Istituzioni
Sociali Private 0,00 0,00

E.5.03.09.01.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da Istituzioni
Sociali Private

0,00 0,00

E.5.03.10.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dall'Unione
Europea e dal Resto del Mondo 0,00 0,00

E.5.03.10.01.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dall'Unione
Europea

0,00 0,00

E.5.03.10.02.000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dal Resto del
Mondo

0,00 0,00

E.5.03.11.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di
Amministrazioni Pubbliche 0,00 0,00

E.5.03.11.01.000
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di
Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

E.5.03.11.02.000
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di
Amministrazioni Locali

0,00 0,00

E.5.03.11.03.000
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Enti di
Previdenza

0,00 0,00

E.5.03.12.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Famiglie 0,00 0,00

E.5.03.12.01.000
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Famiglie

0,00 0,00

E.5.03.13.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Imprese 0,00 0,00

E.5.03.13.01.000
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di imprese
controllate

0,00 0,00

E.5.03.13.02.000
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di altre
imprese partecipate

0,00 0,00

E.5.03.13.03.000
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore della Cassa
Depositi e Prestiti - SPA

0,00 0,00

E.5.03.13.99.000
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di altre
Imprese

0,00 0,00

E.5.03.14.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di
Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00

E.5.03.14.01.000
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di Istituzioni
Sociali Private

0,00 0,00

E.5.03.15.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore dell'Unione
Europea e del Resto del Mondo 0,00 0,00

E.5.03.15.01.000
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore dell'Unione
Europea

0,00 0,00

E.5.03.15.02.000
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore del Resto del
Mondo

0,00 0,00

E.5.04.00.00.000 Altre entrate per riduzione di attivita' finanziarie 0,00 0,00

E.5.04.01.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Amministrazioni
Pubbliche 0,00 0,00

E.5.04.01.01.000
Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

E.5.04.01.02.000
Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Amministrazioni Locali

0,00 0,00

Copia informatica



ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA SECONDO LA
STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

CODIFICA DEL PIANO DEI
CONTI DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

11 diEsercizio 2022  26

E.5.04.01.03.000
Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Enti di Previdenza

0,00 0,00

E.5.04.02.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Famiglie 0,00 0,00

E.5.04.02.01.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Famiglie 0,00 0,00

E.5.04.03.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Imprese 0,00 0,00

E.5.04.03.01.000
Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso imprese controllate

0,00 0,00

E.5.04.03.02.000
Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso altre imprese
partecipate

0,00 0,00

E.5.04.03.03.000
Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso  Cassa Depositi e
Prestiti

0,00 0,00

E.5.04.03.99.000
Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso altre Imprese

0,00 0,00

E.5.04.04.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Istituzioni Sociali
Private 0,00 0,00

E.5.04.04.01.000
Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Istituzioni Sociali Private

0,00 0,00

E.5.04.05.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Unione Europea e
Resto del Mondo 0,00 0,00

E.5.04.05.01.000
Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Unione Europea

0,00 0,00

E.5.04.05.02.000
Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso Resto del Mondo

0,00 0,00

E.5.04.06.00.000 Prelievi dai conti di tesoreria statale diversi dalla Tesoreria Unica 0,00 0,00
E.5.04.06.01.000 Prelievi dai conti di tesoreria statale diversi dalla Tesoreria Unica 0,00 0,00

E.5.04.07.00.000 Prelievi da depositi bancari 0,00 0,00
E.5.04.07.01.000 Prelievi da depositi bancari 0,00 0,00

E.5.04.08.00.000 Entrate da derivati di ammortamento 0,00 0,00
E.5.04.08.01.000 Entrate da derivati di ammortamento 0,00 0,00

E.6.00.00.00.000 ACCENSIONE PRESTITI 0,00 0,00
E.6.01.00.00.000 Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00
E.6.01.01.00.000 Emissioni titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00
E.6.01.01.01.000 Emissione di titoli obbligazionari a breve termine in valuta domestica 0,00 0,00
E.6.01.01.02.000 Emissione di titoli obbligazionari a breve termine in valuta estera 0,00 0,00

E.6.01.02.00.000 Emissioni titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

E.6.01.02.01.000
Emissione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta domestica

0,00 0,00

E.6.01.02.02.000 Emissione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta estera 0,00 0,00

E.6.02.00.00.000 Accensione prestiti a breve termine 0,00 0,00
E.6.02.01.00.000 Finanziamenti a breve termine 0,00 0,00
E.6.02.01.01.000 Finanziamenti a breve termine da Amministrazioni Centrali 0,00 0,00
E.6.02.01.02.000 Finanziamenti a breve termine da Amministrazioni Locali 0,00 0,00
E.6.02.01.03.000 Finanziamenti a breve termine da Enti previdenziali 0,00 0,00
E.6.02.01.04.000 Finanziamenti a breve termine da Imprese 0,00 0,00
E.6.02.01.99.000 Finanziamenti a breve termine da altri soggetti 0,00 0,00

E.6.02.02.00.000 Anticipazioni 0,00 0,00
E.6.02.02.01.000 Anticipazioni a titolo oneroso 0,00 0,00
E.6.02.02.02.000 Anticipazioni a titolo non oneroso 0,00 0,00

E.6.03.00.00.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00
E.6.03.01.00.000 Finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

E.6.03.01.01.000
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da Amministrazioni
Centrali

0,00 0,00

E.6.03.01.02.000
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da Amministrazioni
Locali

0,00 0,00
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E.6.03.01.03.000
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da Enti previdenziali

0,00 0,00

E.6.03.01.04.000
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da Imprese

0,00 0,00

E.6.03.01.05.000
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da altri soggetti con
controparte residente

0,00 0,00

E.6.03.01.06.000
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da altri soggetti con
controparte non residente

0,00 0,00

E.6.03.02.00.000 Accensione prestiti da attualizzazione Contributi Pluriennali 0,00 0,00
E.6.03.02.01.000 Accensione prestiti da attualizzazione Contributi Pluriennali 0,00 0,00

E.6.03.03.00.000 Accensione prestiti a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.03.03.01.000
Accensione prestiti concessi da Amministrazioni centrali a seguito di escussione di
garanzie

0,00 0,00

E.6.03.03.02.000
Accensione prestiti concessi da Amministrazioni locali assunti a seguito di
escussione di garanzie

0,00 0,00

E.6.03.03.03.000
Accensione prestiti concessi da enti di previdenza a seguito di escussione di
garanzie

0,00 0,00

E.6.03.03.04.000
Accensione prestiti concessi da imprese a seguito di escussione di garanzie

0,00 0,00

E.6.03.03.99.000
Accensione prestiti concessi da altri soggetti a seguito di escussione di garanzie

0,00 0,00

E.6.04.00.00.000 Altre forme di indebitamento 0,00 0,00
E.6.04.02.00.000 Accensione Prestiti - Leasing finanziario 0,00 0,00
E.6.04.02.01.000 Accensione Prestiti - Leasing finanziario 0,00 0,00

E.6.04.03.00.000 Accensione Prestiti - Operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00
E.6.04.03.01.000 Accensione Prestiti - Operazioni di cartolarizzazione finanziaria 0,00 0,00
E.6.04.03.02.000 Accensione Prestiti - Operazioni di cartolarizzazione immobiliare 0,00 0,00

E.6.04.04.00.000 Accensione Prestiti - Derivati 0,00 0,00
E.6.04.04.01.000 Accensione Prestiti - Derivati 0,00 0,00

E.7.00.00.00.000 ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 0,00 0,00
E.7.01.00.00.000 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00
E.7.01.01.00.000 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00
E.7.01.01.01.000 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

E.9.00.00.00.000 ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 1.330.000,00 1.799.758,79
E.9.01.00.00.000 Entrate per partite di giro 1.125.000,00 1.571.874,77
E.9.01.01.00.000 Altre ritenute 345.000,00 560.318,54
E.9.01.01.01.000 Ritenuta del 4% sui contributi pubblici 15.000,00 19.340,00
E.9.01.01.02.000 Ritenute per scissione contabile IVA (split payment) 330.000,00 540.978,54
E.9.01.01.99.000 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00

E.9.01.02.00.000 Ritenute su redditi da lavoro dipendente 725.000,00 943.071,01
E.9.01.02.01.000 Ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi 385.000,00 430.622,39

E.9.01.02.02.000
Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi

240.000,00 329.448,40

E.9.01.02.99.000 Altre ritenute al personale dipendente per conto di terzi 100.000,00 183.000,22

E.9.01.03.00.000 Ritenute su redditi da lavoro autonomo 22.000,00 33.839,22
E.9.01.03.01.000 Ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi 20.000,00 30.903,22

E.9.01.03.02.000
Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi

2.000,00 2.936,00

E.9.01.03.99.000
Altre ritenute al personale con contratto di lavoro autonomo per conto di terzi

0,00 0,00

E.9.01.04.00.000 Finanziamento della gestione sanitaria dalla gestione ordinaria della Regione 0,00 0,00

E.9.01.04.01.000 Finanziamento regionale aggiuntivo sanita' - per equilibri di sistema 0,00 0,00

E.9.01.04.02.000
Finanziamento regionale aggiuntivo sanita' - quota manovra per equilibri di sistema

0,00 0,00

E.9.01.04.99.000 Finanziamento regionale aggiuntivo sanita' n.a.c. 0,00 0,00

E.9.01.99.00.000 Altre entrate per partite di giro 33.000,00 34.646,00
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E.9.01.99.01.000 Entrate a seguito di spese non andate a buon fine 10.000,00 11.222,42
E.9.01.99.02.000 Anticipazioni sanita' della tesoreria statale 0,00 0,00
E.9.01.99.03.000 Rimborso di fondi economali e carte aziendali 3.000,00 3.393,58

E.9.01.99.04.000
Reintegro disponibilita' dal conto sanita' al conto non sanita' della Regione

0,00 0,00

E.9.01.99.05.000
Reintegro disponibilita' dal conto non sanita' al conto sanita' della Regione

0,00 0,00

E.9.01.99.06.000 Entrate derivanti dalla gestione degli incassi vincolati degli enti locali 0,00 0,00
E.9.01.99.99.000 Altre entrate per partite di giro diverse 20.000,00 20.030,00

E.9.02.00.00.000 Entrate per conto terzi 205.000,00 227.884,02
E.9.02.01.00.000 Rimborsi per acquisto di beni e servizi per conto terzi 200.000,00 221.661,60
E.9.02.01.01.000 Rimborso per acquisti di beni per conto di terzi 0,00 0,00
E.9.02.01.02.000 Rimborso per acquisto di servizi per conto di terzi 200.000,00 221.661,60

E.9.02.02.00.000 Trasferimenti da Amministrazioni pubbliche per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.02.01.000 Trasferimenti da Amministrazioni Centrali per operazioni conto terzi 0,00 0,00
E.9.02.02.02.000 Trasferimenti da Amministrazioni Locali per operazioni conto terzi 0,00 0,00
E.9.02.02.03.000 Trasferimenti da Enti di Previdenza per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.03.00.000 Trasferimenti da altri settori per operazioni conto terzi 0,00 0,00
E.9.02.03.01.000 Trasferimenti da Famiglie per operazioni conto terzi 0,00 0,00
E.9.02.03.02.000 Trasferimenti da Imprese per operazioni conto terzi 0,00 0,00
E.9.02.03.03.000 Trasferimenti da Istituzioni Sociali Private  per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.03.04.000
Trasferimenti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo per operazioni conto
terzi

0,00 0,00

E.9.02.04.00.000 Depositi di/presso terzi 5.000,00 6.222,42
E.9.02.04.01.000 Costituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi 5.000,00 6.222,42
E.9.02.04.02.000 Restituzione di depositi cauzionali o contrattuali presso terzi 0,00 0,00

E.9.02.05.00.000 Riscossione imposte e tributi per conto terzi 0,00 0,00
E.9.02.05.01.000 Riscossione di imposte di natura corrente per conto di terzi 0,00 0,00
E.9.02.05.02.000 Riscossione di imposte in conto capitale per conto di terzi 0,00 0,00

E.9.02.99.00.000 Altre entrate per conto terzi 0,00 0,00
E.9.02.99.99.000 Altre entrate per conto terzi 0,00 0,00
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SPESE

S.1.00.00.00.000 SPESE CORRENTI 11.256.474,99 11.205.220,37
S.1.01.00.00.000 Redditi da lavoro dipendente 2.835.898,70 2.267.260,38
S.1.01.01.00.000 Retribuzioni lorde 2.195.036,27 1.753.548,24
S.1.01.01.01.000 Retribuzioni in denaro 2.195.036,27 1.753.548,24
S.1.01.01.02.000 Altre spese per il personale 0,00 0,00

S.1.01.02.00.000 Contributi sociali a carico dell'ente 640.862,43 513.712,14
S.1.01.02.01.000 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 640.862,43 513.712,14
S.1.01.02.02.000 Altri contributi sociali 0,00 0,00

S.1.02.00.00.000 Imposte e tasse a carico dell'ente 180.409,83 165.187,78
S.1.02.01.00.000 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente 180.409,83 165.187,78
S.1.02.01.01.000 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 171.309,83 152.099,98
S.1.02.01.02.000 Imposta di registro e di bollo 0,00 0,00
S.1.02.01.03.000 Imposta comunale sulla pubblicita' e diritto sulle pubbliche affissioni 0,00 0,00
S.1.02.01.04.000 Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00
S.1.02.01.05.000 Tributo funzione tutela e protezione ambiente 0,00 0,00
S.1.02.01.06.000 Tassa e/o tariffa smaltimento rifiuti solidi urbani 0,00 0,00
S.1.02.01.07.000 Tassa e/o canone occupazione spazi e aree pubbliche 0,00 0,00
S.1.02.01.08.000 Tassa sulle emissioni di anidride solforosa 0,00 0,00
S.1.02.01.09.000 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 2.100,00 2.222,80
S.1.02.01.10.000 Imposta sul reddito delle persone giuridiche (ex IRPEG) 0,00 0,00
S.1.02.01.11.000 Imposta comunale sugli immobili (ICI) 0,00 0,00
S.1.02.01.12.000 Imposta Municipale Propria 0,00 0,00
S.1.02.01.13.000 Imposta sulle plusvalenze da cessione di attivita' finanziarie 0,00 0,00
S.1.02.01.14.000 Tributi sulle successioni e donazioni 0,00 0,00
S.1.02.01.99.000 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c. 7.000,00 10.865,00

S.1.03.00.00.000 Acquisto di beni e servizi 6.163.896,46 6.516.942,00
S.1.03.01.00.000 Acquisto di beni 188.900,00 182.435,02
S.1.03.01.01.000 Giornali, riviste e pubblicazioni 2.800,00 4.108,79
S.1.03.01.02.000 Altri beni di consumo 175.600,00 166.066,27
S.1.03.01.03.000 Flora e Fauna 0,00 0,00
S.1.03.01.04.000 Armi e materiale per usi militari, ordine pubblico, sicurezza 0,00 0,00
S.1.03.01.05.000 Medicinali e altri beni di consumo sanitario 10.500,00 12.259,96

S.1.03.02.00.000 Acquisto di servizi 5.974.996,46 6.334.506,98
S.1.03.02.01.000 Organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione 31.500,00 27.950,03
S.1.03.02.02.000 Organizzazione eventi, pubblicita' e servizi per trasferta 1.500,00 1.522,49
S.1.03.02.03.000 Aggi di riscossione 0,00 0,00

S.1.03.02.04.000
Acquisto di servizi per formazione e addestramento del personale dell'ente

19.785,00 30.488,52

S.1.03.02.05.000 Utenze e canoni 11.100,00 11.591,48
S.1.03.02.06.000 Canoni per Progetti in Partenariato Pubblico-Privato 486.000,00 0,00
S.1.03.02.07.000 Utilizzo di beni di terzi 19.051,86 28.069,75
S.1.03.02.08.000 Leasing operativo 0,00 0,00
S.1.03.02.09.000 Manutenzione ordinaria e riparazioni 16.500,00 21.768,18
S.1.03.02.10.000 Consulenze 14.000,00 4.945,66
S.1.03.02.11.000 Prestazioni professionali e specialistiche 315.009,60 313.211,53

S.1.03.02.12.000
Lavoro flessibile, quota LSU e acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale

124.500,00 192.727,92

S.1.03.02.13.000 Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente 20.000,00 49.839,00
S.1.03.02.14.000 Servizi di ristorazione 224.550,00 263.649,21
S.1.03.02.15.000 Contratti di servizio pubblico 2.197.050,00 2.362.829,80
S.1.03.02.16.000 Servizi amministrativi 59.000,00 162.659,96
S.1.03.02.17.000 Servizi finanziari 0,00 0,00
S.1.03.02.18.000 Servizi sanitari 0,00 0,00
S.1.03.02.19.000 Servizi informatici e di telecomunicazioni 365.000,00 0,00
S.1.03.02.99.000 Altri servizi 2.070.450,00 2.863.253,45
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S.1.04.00.00.000 Trasferimenti correnti 1.830.750,00 1.986.107,68
S.1.04.01.00.000 Trasferimenti correnti a Amministrazioni Pubbliche 1.212.600,00 1.022.786,00
S.1.04.01.01.000 Trasferimenti correnti a Amministrazioni Centrali 186.100,00 256.622,16
S.1.04.01.02.000 Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali 1.026.500,00 766.163,84
S.1.04.01.03.000 Trasferimenti correnti a Enti di Previdenza 0,00 0,00

S.1.04.01.04.000
Trasferimenti correnti a organismi interni e/o unita' locali della amministrazione

0,00 0,00

S.1.04.02.00.000 Trasferimenti correnti a Famiglie 362.400,00 617.012,11
S.1.04.02.01.000 Interventi previdenziali 0,00 0,00
S.1.04.02.02.000 Interventi assistenziali 171.000,00 361.040,94

S.1.04.02.03.000
Borse di studio, dottorati di ricerca e contratti di formazione specialistica area
medica

0,00 0,00

S.1.04.02.04.000 Trasferimenti correnti a famiglie per vincite 0,00 0,00
S.1.04.02.05.000 Altri trasferimenti a famiglie 191.400,00 255.971,17

S.1.04.03.00.000 Trasferimenti correnti a Imprese 115.150,00 143.565,62
S.1.04.03.01.000 Trasferimenti correnti a imprese controllate 0,00 0,00
S.1.04.03.02.000 Trasferimenti correnti a altre imprese partecipate 47.000,00 47.000,00
S.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese 68.150,00 96.565,62

S.1.04.04.00.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 140.600,00 202.743,95
S.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 140.600,00 202.743,95

S.1.04.05.00.000 Trasferimenti correnti versati all'Unione Europea e al Resto del Mondo 0,00 0,00

S.1.04.05.04.000 Trasferimenti correnti al Resto del Mondo 0,00 0,00
S.1.04.05.99.000 Altri Trasferimenti correnti alla UE 0,00 0,00

S.1.05.00.00.000 Trasferimenti di tributi (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.00.000 Trasferimenti di tributi a titolo di devoluzioni (Solo per le Regioni) 0,00 0,00

S.1.05.01.01.000
Imposta sul valore aggiunto (IVA) sugli scambi interni (Solo per le Regioni)

0,00 0,00

S.1.05.01.02.000 Imposta sul valore aggiunto (IVA) sulle importazioni (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.03.000 Accisa sull'energia elettrica (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.04.000 Accisa sui prodotti energetici (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.05.000 Imposta di registro (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.06.000 Imposta di bollo (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.07.000 Imposta ipotecaria (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.08.000 Accisa sull'alcole e le bevande alcoliche (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.09.000 Accisa sui tabacchi (Solo per le Regioni) 0,00 0,00

S.1.05.01.10.000
Imposta di consumo su oli lubrificanti e bitumi di petrolio (Solo per le Regioni)

0,00 0,00

S.1.05.01.11.000
Imposta unica sui concorsi pronostici e sulle scommesse (Solo per le Regioni)

0,00 0,00

S.1.05.01.12.000 Proventi da lotto, lotterie e altri giochi (Solo per le Regioni) 0,00 0,00

S.1.05.01.13.000
Addizionale regionale sui canoni per le utenze di acque pubbliche (Solo per le
Regioni)

0,00 0,00

S.1.05.01.14.000 Altre imposte sostitutive n.a.c. (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.15.000 Ritenute sugli interessi e su altri redditi da capitale (Solo per le Regioni) 0,00 0,00

S.1.05.01.16.000
Ritenute e imposte sostitutive sugli utili distribuiti dalle societa' di capitali (Solo per
le Regioni)

0,00 0,00

S.1.05.01.17.000 Altre ritenute n.a.c. (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.18.000 Imposte sul reddito delle persone fisiche (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.19.000 Imposte sul reddito delle societa' (ex IRPEG) (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.01.99.000 Altri tributi trasferiti a titolo di devoluzioni (Solo per le Regioni) 0,00 0,00

S.1.05.02.00.000 Compartecipazioni di tributi a Amministrazioni Locali non destinate al
finanziamento della spesa sanitaria (Solo per le Regioni) 0,00 0,00

S.1.05.02.01.000 Compartecipazione IVA a Regioni - non Sanita' (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.02.02.000 Compartecipazione al bollo auto a Province (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.02.03.000 Compartecipazione IVA a Comuni (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.02.04.000 Compartecipazione IRPEF ai Comuni (Solo per le Regioni) 0,00 0,00

S.1.05.02.05.000
Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi (Solo per le Regioni)

0,00 0,00

S.1.05.02.98.000 Altre compartecipazioni alle Province (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.05.02.99.000 Altre compartecipazioni a Comuni (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
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S.1.06.00.00.000 Fondi perequativi (Solo per le Regioni) 0,00 0,00
S.1.06.01.00.000 Fondi perequativi (Solo per le Regioni) 0,00 0,00

S.1.06.01.01.000
Trasferimenti ad Amministrazioni Locali - Fondi perequativi (Solo per le Regioni)

0,00 0,00

S.1.07.00.00.000 Interessi passivi 0,00 0,00
S.1.07.01.00.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

S.1.07.01.01.000
Interessi passivi su titoli obbligazionari a breve termine in valuta domestica

0,00 0,00

S.1.07.02.00.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

S.1.07.02.01.000
Interessi passivi su titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta domestica

0,00 0,00

S.1.07.02.02.000
Interessi passivi su titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta estera

0,00 0,00

S.1.07.04.00.000 Interessi su finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

S.1.07.04.01.000
Interessi passivi a Amministrazioni Centrali su finanziamenti a breve termine

0,00 0,00

S.1.07.04.02.000
Interessi passivi a Amministrazioni Locali su finanziamenti a breve termine

0,00 0,00

S.1.07.04.03.000 Interessi passivi a Enti previdenziali su finanziamenti a breve termine 0,00 0,00
S.1.07.04.04.000 Interessi passivi a Imprese su finanziamenti a breve termine 0,00 0,00
S.1.07.04.05.000 Interessi passivi su finanziamenti a breve termine ad altri soggetti 0,00 0,00

S.1.07.05.00.000 Interessi su Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

S.1.07.05.01.000
Interessi passivi ad Amministrazioni Centrali su mutui e altri finanziamenti a medio
lungo termine

0,00 0,00

S.1.07.05.02.000
Interessi passivi a Amministrazioni Locali su mutui e altri finanziamenti a medio
lungo termine

0,00 0,00

S.1.07.05.03.000
Interessi passivi a Enti previdenziali su mutui e altri finanziamenti a medio lungo
termine

0,00 0,00

S.1.07.05.04.000 Interessi passivi su finanziamenti a medio lungo termine a Imprese 0,00 0,00

S.1.07.05.05.000
Interessi passivi su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad altri
soggetti

0,00 0,00

S.1.07.05.06.000 Interessi passivi per Attualizzazione Contributi Pluriennali 0,00 0,00

S.1.07.06.00.000 Altri interessi passivi 0,00 0,00
S.1.07.06.01.000 Interessi su derivati 0,00 0,00
S.1.07.06.02.000 Interessi di mora 0,00 0,00

S.1.07.06.03.000
Interessi su conti della tesoreria dello Stato o di altre Amministrazioni pubbliche

0,00 0,00

S.1.07.06.04.000
Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria degli istituti tesorieri/cassieri

0,00 0,00

S.1.07.06.05.000 Interessi passivi su operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00
S.1.07.06.06.000 Interessi passivi per operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00
S.1.07.06.99.000 Altri interessi passivi diversi 0,00 0,00

S.1.08.00.00.000 Altre spese per redditi da capitale 0,00 0,00
S.1.08.02.00.000 Diritti reali di godimento e servitu' onerose 0,00 0,00
S.1.08.02.01.000 Diritti reali di godimento e servitu' onerose 0,00 0,00

S.1.08.99.00.000 Altre spese per redditi da capitale n.a.c. 0,00 0,00
S.1.08.99.01.000 Oneri finanziari derivanti dalla estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00
S.1.08.99.99.000 Altre spese per redditi da capitale n.a.c. 0,00 0,00

S.1.09.00.00.000 Rimborsi e poste correttive delle entrate 47.100,00 165.061,56

S.1.09.01.00.000 Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni,
ecc...) 45.000,00 159.158,69

S.1.09.01.01.000
Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni,
ecc...)

45.000,00 159.158,69

S.1.09.02.00.000 Rimborsi di imposte in uscita 0,00 0,00
S.1.09.02.01.000 Rimborsi di imposte e tasse di natura corrente 0,00 0,00
S.1.09.02.02.000 Rimborsi di imposte in conto capitale in uscita 0,00 0,00

S.1.09.03.00.000 Rimborsi di trasferimenti all'Unione Europea 0,00 0,00
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S.1.09.03.01.000 Rimborsi di trasferimenti all'Unione Europea 0,00 0,00

S.1.09.99.00.000 Altri Rimborsi di parte corrente di somme non dovute o incassate in eccesso 2.100,00 5.902,87

S.1.09.99.01.000
Rimborsi di parte corrente ad Amministrazioni Centrali di somme non dovute o
incassate in eccesso

0,00 0,00

S.1.09.99.02.000
Rimborsi di parte corrente ad Amministrazioni Locali di somme non dovute o
incassate in eccesso

0,00 3.802,87

S.1.09.99.03.000
Rimborsi di parte corrente a Enti Previdenziali di somme non dovute o incassate in
eccesso

0,00 0,00

S.1.09.99.04.000
Rimborsi di parte corrente a Famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso

900,00 900,00

S.1.09.99.05.000
Rimborsi di parte corrente a Imprese di somme non dovute o incassate in eccesso

1.200,00 1.200,00

S.1.09.99.06.000
Rimborsi di parte corrente a Istituzioni Sociali Private di somme non dovute o
incassate in eccesso

0,00 0,00

S.1.09.99.07.000
Rimborsi di parte corrente a UE e Resto del Mondo di somme non dovute o
incassate in eccesso

0,00 0,00

S.1.10.00.00.000 Altre spese correnti 198.420,00 104.660,97
S.1.10.01.00.000 Fondi di riserva e altri accantonamenti 148.420,00 50.000,00
S.1.10.01.01.000 Fondo di riserva 40.000,00 40.000,00
S.1.10.01.02.000 Fondo speciali 0,00 0,00
S.1.10.01.03.000 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione di parte corrente 98.420,00 0,00
S.1.10.01.04.000 Fondo rinnovi contrattuali 0,00 0,00
S.1.10.01.05.000 Accantonamenti al fondo perdite societa' ed enti partecipati 0,00 0,00
S.1.10.01.06.000 Fondo di garanzia debiti commerciali 0,00 0,00
S.1.10.01.99.000 Altri fondi e accantonamenti 10.000,00 10.000,00

S.1.10.02.00.000 Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00
S.1.10.02.01.000 Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00

S.1.10.03.00.000 Versamenti IVA a debito 10.000,00 10.000,00
S.1.10.03.01.000 Versamenti IVA a debito per le gestioni commerciali 10.000,00 10.000,00

S.1.10.04.00.000 Premi di assicurazione 40.000,00 44.660,97
S.1.10.04.01.000 Premi di assicurazione contro i danni 40.000,00 44.660,97
S.1.10.04.99.000 Altri premi di assicurazione n.a.c. 0,00 0,00

S.1.10.05.00.000 Spese dovute a sanzioni, risarcimenti e indennizzi 0,00 0,00
S.1.10.05.01.000 Spese dovute a sanzioni 0,00 0,00
S.1.10.05.02.000 Spese per risarcimento danni 0,00 0,00
S.1.10.05.03.000 Spese per indennizzi 0,00 0,00
S.1.10.05.04.000 Oneri da contenzioso 0,00 0,00
S.1.10.05.99.000 Altre spese dovute per irregolarita' e illeciti n.a.c. 0,00 0,00

S.1.10.99.00.000 Altre spese correnti n.a.c. 0,00 0,00
S.1.10.99.99.000 Altre spese correnti n.a.c. 0,00 0,00

S.2.00.00.00.000 SPESE IN CONTO CAPITALE 96.894,00 120.815,26
S.2.01.00.00.000 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00
S.2.01.01.00.000 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00
S.2.01.01.01.000 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00

S.2.01.99.00.000 Altri tributi in conto capitale 0,00 0,00
S.2.01.99.01.000 Altri tributi in conto capitale n.a.c. 0,00 0,00

S.2.02.00.00.000 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 96.894,00 104.652,03
S.2.02.01.00.000 Beni materiali 65.000,00 56.919,53
S.2.02.01.01.000 Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico 0,00 0,00
S.2.02.01.03.000 Mobili e arredi 0,00 0,00
S.2.02.01.04.000 Impianti e macchinari 0,00 0,00
S.2.02.01.05.000 Attrezzature 0,00 0,00
S.2.02.01.06.000 Macchine per ufficio 0,00 0,00
S.2.02.01.07.000 Hardware 65.000,00 56.919,53
S.2.02.01.08.000 Armi 0,00 0,00
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S.2.02.01.09.000 Beni immobili 0,00 0,00
S.2.02.01.10.000 Beni immobili di valore culturale, storico ed artistico 0,00 0,00
S.2.02.01.11.000 Oggetti di valore 0,00 0,00
S.2.02.01.99.000 Altri beni materiali 0,00 0,00

S.2.02.02.00.000 Terreni e beni materiali non prodotti 0,00 0,00
S.2.02.02.01.000 Terreni 0,00 0,00
S.2.02.02.02.000 Patrimonio naturale non prodotto 0,00 0,00

S.2.02.03.00.000 Beni immateriali 31.894,00 47.732,50
S.2.02.03.01.000 Avviamento 0,00 0,00
S.2.02.03.02.000 Software 0,00 7.838,50
S.2.02.03.03.000 Brevetti 0,00 0,00
S.2.02.03.04.000 Opere dell'ingegno e Diritti d'autore 0,00 0,00
S.2.02.03.05.000 Incarichi professionali per la realizzazione di investimenti 0,00 0,00
S.2.02.03.06.000 Manutenzione straordinaria su beni di terzi 0,00 0,00
S.2.02.03.99.000 Spese di investimento per beni immateriali n.a.c. 31.894,00 39.894,00

S.2.02.04.00.000 Beni materiali acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

S.2.02.04.01.000
Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico acquisiti mediante
operazioni di leasing finanziario

0,00 0,00

S.2.02.04.03.000 Mobili e arredi acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00
S.2.02.04.04.000 Impianti e macchinari acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00
S.2.02.04.05.000 Attrezzature acquisite mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00
S.2.02.04.06.000 Macchine per ufficio acquisite mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00
S.2.02.04.07.000 Hardware acquisito mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00
S.2.02.04.08.000 Armi acquisite mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00
S.2.02.04.09.000 Beni immobili acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00
S.2.02.04.10.000 Oggetti di valore acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00
S.2.02.04.99.000 Altri beni materiali acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

S.2.02.05.00.000 Terreni e beni materiali non prodotti acquisiti mediante operazioni di leasing
finanziario 0,00 0,00

S.2.02.05.01.000 Terreni acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

S.2.02.06.00.000 Beni immateriali acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00
S.2.02.06.01.000 Software acquisito mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00
S.2.02.06.02.000 Brevetti acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

S.2.02.06.03.000
Opere dell'ingegno e Diritti d'autore acquisiti mediante operazioni di leasing
finanziario

0,00 0,00

S.2.02.06.99.000
Beni immateriali n.a.c. acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario

0,00 0,00

S.2.03.00.00.000 Contributi agli investimenti 0,00 16.163,23
S.2.03.01.00.000 Contributi agli investimenti a Amministrazioni pubbliche 0,00 16.163,23
S.2.03.01.01.000 Contributi agli investimenti a Amministrazioni Centrali 0,00 0,00
S.2.03.01.02.000 Contributi agli investimenti a Amministrazioni Locali 0,00 16.163,23
S.2.03.01.03.000 Contributi agli investimenti a Enti di Previdenza 0,00 0,00

S.2.03.01.04.000
Contributi agli investimenti interni a organismi interni e/o unita' locali della
amministrazione

0,00 0,00

S.2.03.02.00.000 Contributi agli investimenti a Famiglie 0,00 0,00
S.2.03.02.01.000 Contributi agli investimenti a Famiglie 0,00 0,00

S.2.03.03.00.000 Contributi agli investimenti a Imprese 0,00 0,00
S.2.03.03.01.000 Contributi agli investimenti a imprese controllate 0,00 0,00
S.2.03.03.02.000 Contributi agli investimenti a altre imprese partecipate 0,00 0,00
S.2.03.03.03.000 Contributi agli investimenti a altre Imprese 0,00 0,00

S.2.03.04.00.000 Contributi agli investimenti a Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00
S.2.03.04.01.000 Contributi agli investimenti a Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00

S.2.03.05.00.000 Contributi agli investimenti all'Unione Europea e al Resto del Mondo 0,00 0,00
S.2.03.05.01.000 Contributi agli investimenti all'Unione Europea 0,00 0,00
S.2.03.05.02.000 Contributi agli investimenti al Resto del Mondo 0,00 0,00
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S.2.04.00.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00

S.2.04.01.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di amministrazioni
pubbliche 0,00 0,00

S.2.04.01.01.000
Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di Amministrazioni
Centrali

0,00 0,00

S.2.04.01.02.000
Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di Amministrazioni
Locali

0,00 0,00

S.2.04.01.03.000
Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di Enti di Previdenza

0,00 0,00

S.2.04.01.04.000
Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di organismi interni e/o
unita' locali della amministrazione

0,00 0,00

S.2.04.02.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di Famiglie 0,00 0,00

S.2.04.02.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di Famiglie 0,00 0,00

S.2.04.03.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di Imprese 0,00 0,00

S.2.04.03.01.000
Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di imprese controllate

0,00 0,00

S.2.04.03.02.000
Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di altre imprese
partecipate

0,00 0,00

S.2.04.03.03.000
Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di altre Imprese

0,00 0,00

S.2.04.04.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di Istituzioni Sociali
Private 0,00 0,00

S.2.04.04.01.000
Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di Istituzioni Sociali
Private

0,00 0,00

S.2.04.05.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'Unione Europea e
del Resto del Mondo 0,00 0,00

S.2.04.05.01.000
Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'Unione Europea

0,00 0,00

S.2.04.05.02.000
Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti del Resto del Mondo

0,00 0,00

S.2.04.11.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso amministrazioni pubbliche per
escussione di garanzie 0,00 0,00

S.2.04.11.01.000
Altri trasferimenti in conto capitale verso Amministrazioni Centrali per escussione di
garanzie

0,00 0,00

S.2.04.11.02.000
Altri trasferimenti in conto capitale verso Amministrazioni Locali per escussione di
garanzie

0,00 0,00

S.2.04.11.03.000
Altri trasferimenti in conto capitale verso Enti di Previdenza per escussione di
garanzie

0,00 0,00

S.2.04.11.04.000
Altri trasferimenti in conto capitale verso organismi interni e/o unita' locali della
amministrazione per escussione di garanzie

0,00 0,00

S.2.04.12.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso Famiglie per escussione di garanzie 0,00 0,00

S.2.04.12.01.000
Altri trasferimenti in conto capitale verso Famiglie per escussione di garanzie

0,00 0,00

S.2.04.13.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso Imprese per escussione di garanzie 0,00 0,00

S.2.04.13.01.000
Altri trasferimenti in conto capitale verso imprese controllate per escussione di
garanzie

0,00 0,00

S.2.04.13.02.000
Altri trasferimenti in conto capitale verso altre imprese partecipate per escussione
di garanzie

0,00 0,00

S.2.04.13.03.000
Altri trasferimenti in conto capitale verso altre Imprese per escussione di garanzie

0,00 0,00

S.2.04.14.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso Istituzioni Sociali Private  per
escussione di garanzie 0,00 0,00

S.2.04.14.01.000
Altri trasferimenti in conto capitale verso Istituzioni Sociali Private  per escussione
di garanzie

0,00 0,00

S.2.04.15.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso Unione Europea e Resto del Mondo per
escussione di garanzie 0,00 0,00

S.2.04.15.01.000
Altri trasferimenti in conto capitale verso Unione Europea per escussione di
garanzie

0,00 0,00

S.2.04.15.02.000
Altri trasferimenti in conto capitale verso Resto del Mondo per escussione di
garanzie

0,00 0,00
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S.2.04.16.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi ad
Amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

S.2.04.16.01.000
Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a
Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

S.2.04.16.02.000
Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a
Amministrazioni Locali

0,00 0,00

S.2.04.16.03.000
Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a Enti
di Previdenza

0,00 0,00

S.2.04.16.99.000
Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a
organismi interni e/o unita' locali della amministrazione

0,00 0,00

S.2.04.17.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a
Famiglie 0,00 0,00

S.2.04.17.01.000
Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a
Famiglie

0,00 0,00

S.2.04.18.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a
Imprese 0,00 0,00

S.2.04.18.01.000
Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a
imprese controllate

0,00 0,00

S.2.04.18.02.000
Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a altre
imprese partecipate

0,00 0,00

S.2.04.18.03.000
Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a altre
Imprese

0,00 0,00

S.2.04.19.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a
Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00

S.2.04.19.01.000
Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a
Istituzioni Sociali Private

0,00 0,00

S.2.04.20.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi
all'Unione Europea e al Resto del Mondo 0,00 0,00

S.2.04.20.01.000
Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi
all'Unione Europea

0,00 0,00

S.2.04.20.02.000
Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi al
Resto del Mondo

0,00 0,00

S.2.04.21.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. ad Amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

S.2.04.21.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a Amministrazioni Centrali 0,00 0,00
S.2.04.21.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a Amministrazioni Locali 0,00 0,00
S.2.04.21.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a Enti di Previdenza 0,00 0,00

S.2.04.21.99.000
Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a organismi interni e/o unita' locali della
amministrazione

0,00 0,00

S.2.04.22.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a Famiglie 0,00 0,00
S.2.04.22.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a Famiglie 0,00 0,00

S.2.04.23.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a Imprese 0,00 0,00
S.2.04.23.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a imprese controllate 0,00 0,00
S.2.04.23.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a altre imprese partecipate 0,00 0,00
S.2.04.23.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a altre Imprese 0,00 0,00

S.2.04.24.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00
S.2.04.24.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00

S.2.04.25.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. all'Unione Europea e al Resto del Mondo 0,00 0,00

S.2.04.25.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. all'Unione Europea 0,00 0,00
S.2.04.25.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. al Resto del Mondo 0,00 0,00

S.2.05.00.00.000 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00
S.2.05.01.00.000 Fondi di riserva e altri accantonamenti in c/capitale 0,00 0,00
S.2.05.01.01.000 Fondi di riserva in c/capitale 0,00 0,00
S.2.05.01.02.000 Fondi speciali c/capitale 0,00 0,00
S.2.05.01.99.000 Altri accantonamenti in c/capitale 0,00 0,00

S.2.05.02.00.000 Fondi pluriennali vincolati c/capitale 0,00 0,00
S.2.05.02.01.000 Fondi pluriennali vincolati c/capitale 0,00 0,00
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S.2.05.03.00.000 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione in c/capitale 0,00 0,00
S.2.05.03.01.000 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione in c/capitale 0,00 0,00

S.2.05.04.00.000 Altri rimborsi in conto capitale di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

S.2.05.04.01.000
Rimborsi in conto capitale ad Amministrazioni Centrali di somme non dovute o
incassate in eccesso

0,00 0,00

S.2.05.04.02.000
Rimborsi in conto capitale ad Amministrazioni Locali di somme non dovute o
incassate in eccesso

0,00 0,00

S.2.05.04.03.000
Rimborsi in conto capitale a Enti Previdenziali di somme non dovute o incassate in
eccesso

0,00 0,00

S.2.05.04.04.000
Rimborsi in conto capitale a Famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso

0,00 0,00

S.2.05.04.05.000
Rimborsi in conto capitale a Imprese di somme non dovute o incassate in eccesso

0,00 0,00

S.2.05.04.06.000
Rimborsi in conto capitale a Istituzioni Sociali Private di somme non dovute o
incassate in eccesso

0,00 0,00

S.2.05.04.07.000
Rimborsi in conto capitale a UE e Resto del Mondo di somme non dovute o
incassate in eccesso

0,00 0,00

S.2.05.99.00.000 Altre spese in conto capitale n.a.c. 0,00 0,00
S.2.05.99.99.000 Altre spese in conto capitale n.a.c. 0,00 0,00

S.3.00.00.00.000 SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 0,00
S.3.01.00.00.000 Acquisizioni di attivita' finanziarie 0,00 0,00
S.3.01.01.00.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale 0,00 0,00

S.3.01.01.01.000
Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in imprese incluse nelle
Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

S.3.01.01.02.000
Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in imprese incluse nelle
Amministrazioni Locali

0,00 0,00

S.3.01.01.03.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in altre imprese 0,00 0,00

S.3.01.01.04.000
Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in Istituzioni sociali private -
ISP

0,00 0,00

S.3.01.01.05.000
Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti  di capitale in PA incluse nelle
Amministrazioni Locali

0,00 0,00

S.3.01.02.00.000 Acquisizioni di quote di fondi comuni di investimento 0,00 0,00
S.3.01.02.01.000 Acquisizioni di quote di fondi immobiliari 0,00 0,00
S.3.01.02.02.000 Acquisizioni di quote di altri fondi comuni di investimento 0,00 0,00

S.3.01.03.00.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

S.3.01.03.01.000
Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da Amministrazioni
Centrali

0,00 0,00

S.3.01.03.02.000
Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da Amministrazioni
Locali

0,00 0,00

S.3.01.03.03.000
Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da imprese residenti

0,00 0,00

S.3.01.03.04.000
Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da soggetti non
residenti

0,00 0,00

S.3.01.04.00.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

S.3.01.04.01.000
Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da Amministrazioni
Centrali

0,00 0,00

S.3.01.04.02.000
Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da Amministrazioni Locali

0,00 0,00

S.3.01.04.03.000
Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da altri soggetti residenti

0,00 0,00

S.3.01.04.04.000
Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da soggetti non residenti

0,00 0,00

S.3.02.00.00.000 Concessione crediti di breve termine 0,00 0,00

S.3.02.01.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a Amministrazioni
Pubbliche 0,00 0,00

S.3.02.01.01.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

S.3.02.01.02.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a Amministrazioni Locali

0,00 0,00

S.3.02.01.03.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a Enti di Previdenza

0,00 0,00

S.3.02.01.04.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a organismi interni e/o
unita' locali dell'amministrazione

0,00 0,00

S.3.02.02.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a Famiglie 0,00 0,00
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S.3.02.02.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a Famiglie 0,00 0,00

S.3.02.03.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a Imprese 0,00 0,00

S.3.02.03.01.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a imprese controllate

0,00 0,00

S.3.02.03.02.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a altre imprese partecipate

0,00 0,00

S.3.02.03.03.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato alla Cassa Depositi e
Prestiti - SPA

0,00 0,00

S.3.02.03.04.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a altre Imprese 0,00 0,00

S.3.02.04.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a Istituzioni Sociali
Private 0,00 0,00

S.3.02.04.01.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a Istituzioni Sociali Private

0,00 0,00

S.3.02.05.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato all'Unione Europea e al
Resto del Mondo 0,00 0,00

S.3.02.05.01.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato all'Unione Europea

0,00 0,00

S.3.02.05.02.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato al Resto del Mondo

0,00 0,00

S.3.02.06.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a Amministrazione
Pubbliche 0,00 0,00

S.3.02.06.01.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a Amministrazioni
Centrali

0,00 0,00

S.3.02.06.02.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a Amministrazioni
Locali

0,00 0,00

S.3.02.06.03.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a Enti di Previdenza

0,00 0,00

S.3.02.06.04.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a organismi interni e/o
unita' locali dell'amministrazione

0,00 0,00

S.3.02.07.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a Famiglie 0,00 0,00

S.3.02.07.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a Famiglie 0,00 0,00

S.3.02.08.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a Imprese 0,00 0,00

S.3.02.08.01.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a imprese controllate

0,00 0,00

S.3.02.08.02.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a altre imprese
partecipate

0,00 0,00

S.3.02.08.03.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato alla Cassa Depositi e
Prestiti - SPA

0,00 0,00

S.3.02.08.04.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a altre Imprese

0,00 0,00

S.3.02.09.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a Istituzioni Sociali
Private 0,00 0,00

S.3.02.09.01.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a Istituzioni Sociali
Private

0,00 0,00

S.3.02.10.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato all'Unione Europea e
al Resto del Mondo 0,00 0,00

S.3.02.10.01.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato all'Unione Europea

0,00 0,00

S.3.02.10.02.000
Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato al Resto del Mondo

0,00 0,00

S.3.03.00.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00

S.3.03.01.00.000 Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a Amministrazione
Pubbliche 0,00 0,00

S.3.03.01.01.000
Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a Amministrazioni
Centrali

0,00 0,00

S.3.03.01.02.000
Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a Amministrazioni
Locali

0,00 0,00

S.3.03.01.03.000
Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a Enti di Previdenza

0,00 0,00

S.3.03.01.04.000
Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a organismi interni
e/o unita' locali dell'amministrazione

0,00 0,00
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S.3.03.02.00.000 Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a Famiglie 0,00 0,00

S.3.03.02.01.000 Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a Famiglie 0,00 0,00

S.3.03.03.00.000 Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a Imprese 0,00 0,00

S.3.03.03.01.000
Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a imprese
controllate

0,00 0,00

S.3.03.03.02.000
Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a altre imprese
partecipate

0,00 0,00

S.3.03.03.03.000
Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato alla Cassa Depositi
e Prestiti - SPA

0,00 0,00

S.3.03.03.04.000
Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a altre Imprese

0,00 0,00

S.3.03.04.00.000 Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a Istituzioni Sociali
Private 0,00 0,00

S.3.03.04.01.000
Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a Istituzioni Sociali
Private

0,00 0,00

S.3.03.05.00.000 Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato all'Unione Europea
e al Resto del Mondo 0,00 0,00

S.3.03.05.01.000
Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato all'Unione Europea

0,00 0,00

S.3.03.05.02.000
Concessione Crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato al Resto del Mondo

0,00 0,00

S.3.03.06.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a
Amministrazione Pubbliche 0,00 0,00

S.3.03.06.01.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a
Amministrazioni Centrali

0,00 0,00

S.3.03.06.02.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a
Amministrazioni Locali

0,00 0,00

S.3.03.06.03.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a Enti di
Previdenza

0,00 0,00

S.3.03.06.04.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a organismi
interni e/o unita' locali dell'amministrazione

0,00 0,00

S.3.03.07.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a Famiglie 0,00 0,00

S.3.03.07.01.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a Famiglie

0,00 0,00

S.3.03.08.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a Imprese 0,00 0,00

S.3.03.08.01.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a imprese
controllate

0,00 0,00

S.3.03.08.02.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a altre imprese
partecipate

0,00 0,00

S.3.03.08.03.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato alla Cassa
Depositi e Prestiti - SPA

0,00 0,00

S.3.03.08.04.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a altre Imprese

0,00 0,00

S.3.03.09.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a Istituzioni
Sociali Private 0,00 0,00

S.3.03.09.01.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a Istituzioni
Sociali Private

0,00 0,00

S.3.03.10.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato all'Unione
Europea e al Resto del Mondo 0,00 0,00

S.3.03.10.01.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato all'Unione
Europea

0,00 0,00

S.3.03.10.02.000
Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato al Resto del
Mondo

0,00 0,00

S.3.03.11.00.000 Concessione crediti a Amministrazioni Pubbliche a seguito di escussione di
garanzie 0,00 0,00

S.3.03.11.01.000
Concessione crediti a Amministrazioni Centrali a seguito di escussione di garanzie

0,00 0,00

S.3.03.11.02.000
Concessione crediti a Amministrazioni Locali a seguito di escussione di garanzie

0,00 0,00

S.3.03.11.03.000
Concessione crediti a Enti di Previdenza a seguito di escussione di garanzie

0,00 0,00
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S.3.03.12.00.000 Concessione crediti a Famiglie a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00
S.3.03.12.01.000 Concessione crediti a Famiglie a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

S.3.03.13.00.000 Concessione crediti a Imprese a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

S.3.03.13.01.000
Concessione crediti a imprese controllate a seguito di escussione di garanzie

0,00 0,00

S.3.03.13.02.000
Concessione crediti a altre imprese partecipate a seguito di escussione di garanzie

0,00 0,00

S.3.03.13.03.000
Concessione crediti alla Cassa Depositi e Prestiti - SPA a seguito di escussione di
garanzie

0,00 0,00

S.3.03.13.04.000 Concessione crediti a altre Imprese a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

S.3.03.14.00.000 Concessione crediti a Istituzioni Sociali Private  a seguito di escussione di
garanzie 0,00 0,00

S.3.03.14.01.000
Concessione crediti a Istituzioni Sociali Private  a seguito di escussione di garanzie

0,00 0,00

S.3.03.15.00.000 Concessione crediti a Unione Europea e del Resto del Mondo a seguito di
escussione di garanzie 0,00 0,00

S.3.03.15.01.000 Concessione crediti a Unione Europea a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

S.3.03.15.02.000
Concessione crediti a Resto del Mondo a seguito di escussione di garanzie

0,00 0,00

S.3.04.00.00.000 Altre spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,00

S.3.04.01.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso Amministrazione Pubbliche 0,00 0,00

S.3.04.01.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso Amministrazioni Centrali 0,00 0,00
S.3.04.01.02.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso Amministrazioni Locali 0,00 0,00
S.3.04.01.03.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso Enti di Previdenza 0,00 0,00

S.3.04.02.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso Famiglie 0,00 0,00
S.3.04.02.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso Famiglie 0,00 0,00

S.3.04.03.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso Imprese 0,00 0,00
S.3.04.03.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso imprese controllate 0,00 0,00
S.3.04.03.02.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso altre imprese partecipate 0,00 0,00

S.3.04.03.03.000
Incremento di altre attivita' finanziarie versolla Cassa Depositi e Prestiti - SPA

0,00 0,00

S.3.04.03.04.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso altre Imprese 0,00 0,00

S.3.04.04.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00

S.3.04.04.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00

S.3.04.05.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso UE e Resto del Mondo 0,00 0,00
S.3.04.05.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso la UE 0,00 0,00
S.3.04.05.02.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso il Resto del Mondo 0,00 0,00

S.3.04.06.00.000 Versamenti ai conti di tesoreria statale (da parte dei soggetti non sottoposti al
regime di Tesoreria Unica) 0,00 0,00

S.3.04.06.01.000
Versamenti ai conti di tesoreria statale (da parte dei soggetti non sottoposti al
regime di Tesoreria Unica)

0,00 0,00

S.3.04.07.00.000 Versamenti a depositi bancari 0,00 0,00
S.3.04.07.01.000 Versamenti a depositi bancari 0,00 0,00

S.3.04.08.00.000 Spese da derivato di ammortamento 0,00 0,00
S.3.04.08.01.000 Spese da derivato di ammortamento 0,00 0,00

S.3.04.09.00.000 Fondo pluriennale vincolato per attivita' finanziarie 0,00 0,00
S.3.04.09.01.000 Fondo pluriennale vincolato per attivita' finanziarie 0,00 0,00

S.4.00.00.00.000 RIMBORSO PRESTITI 0,00 0,00
S.4.01.00.00.000 Rimborso di titoli obbligazionari 0,00 0,00
S.4.01.01.00.000 Rimborso di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00
S.4.01.01.01.000 Rimborso di titoli obbligazionari a breve termine in valuta domestica 0,00 0,00
S.4.01.01.02.000 Rimborso di titoli obbligazionari a breve termine in valuta estera 0,00 0,00
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S.4.01.02.00.000 Rimborso di titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

S.4.01.02.01.000
Rimborso di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta domestica

0,00 0,00

S.4.01.02.02.000 Rimborso di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta estera 0,00 0,00

S.4.02.00.00.000 Rimborso prestiti a breve termine 0,00 0,00
S.4.02.01.00.000 Rimborso Finanziamenti a breve termine 0,00 0,00
S.4.02.01.01.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a Amministrazioni Centrali 0,00 0,00
S.4.02.01.02.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a Amministrazioni Locali 0,00 0,00
S.4.02.01.03.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a Enti previdenziali 0,00 0,00
S.4.02.01.04.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a Imprese 0,00 0,00
S.4.02.01.05.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a altri soggetti 0,00 0,00

S.4.02.02.00.000 Chiusura Anticipazioni 0,00 0,00
S.4.02.02.01.000 Chiusura Anticipazioni a titolo oneroso 0,00 0,00
S.4.02.02.02.000 Chiusura Anticipazioni a titolo non oneroso 0,00 0,00

S.4.03.00.00.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00
S.4.03.01.00.000 Rimborso Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

S.4.03.01.01.000
Rimborso Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad Amministrazioni
Centrali

0,00 0,00

S.4.03.01.02.000
Rimborso Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine a Amministrazioni
Locali

0,00 0,00

S.4.03.01.03.000
Rimborso Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine a Enti previdenziali

0,00 0,00

S.4.03.01.04.000 Rimborso Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine a Imprese 0,00 0,00

S.4.03.01.05.000
Rimborso Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad altri soggetti con
controparte residente

0,00 0,00

S.4.03.01.06.000
Rimborso Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad altri soggetti con
controparte non residente

0,00 0,00

S.4.03.02.00.000 Rimborso prestiti da attualizzazione Contributi Pluriennali 0,00 0,00
S.4.03.02.01.000 Rimborso prestiti da attualizzazione Contributi Pluriennali 0,00 0,00

S.4.04.00.00.000 Rimborso di altre forme di indebitamento 0,00 0,00
S.4.04.02.00.000 Rimborso Prestiti - Leasing finanziario 0,00 0,00
S.4.04.02.01.000 Rimborso Prestiti - Leasing finanziario 0,00 0,00

S.4.04.03.00.000 Rimborso Prestiti - Operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00
S.4.04.03.01.000 Rimborso Prestiti - Operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00

S.4.04.04.00.000 Rimborso prestiti - Derivati 0,00 0,00
S.4.04.04.01.000 Rimborso prestiti - Derivati 0,00 0,00

S.4.05.00.00.000 Fondi per rimborso prestiti 0,00 0,00

S.4.05.01.00.000 Fondo per il D.L. n. 35/2013 e successive modificazioni e rifinanziamenti 0,00 0,00

S.4.05.01.01.000 Fondo per il D.L. n. 35/2013 e successive modificazioni e rifinanziamenti 0,00 0,00

S.4.05.99.00.000 Altri fondi per rimborso prestiti 0,00 0,00
S.4.05.99.99.000 Altri fondi per rimborso prestiti 0,00 0,00

S.5.00.00.00.000 CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 0,00 0,00

S.5.01.00.00.000 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00
S.5.01.01.00.000 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00
S.5.01.01.01.000 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

S.7.00.00.00.000 USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 1.330.000,00 1.827.014,88
S.7.01.00.00.000 Uscite per partite di giro 1.125.000,00 1.598.468,16
S.7.01.01.00.000 Versamenti di altre ritenute 345.000,00 579.751,86
S.7.01.01.01.000 Versamento della ritenuta del 4% sui contributi pubblici 15.000,00 19.340,00
S.7.01.01.02.000 Versamento delle ritenute per scissione contabile IVA (split payment) 330.000,00 560.411,86
S.7.01.01.99.000 Versamento di altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00
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COMPETENZA CASSA
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S.7.01.02.00.000 Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro dipendente 725.000,00 943.071,01

S.7.01.02.01.000
Versamenti di ritenute erariali su Redditi da lavoro dipendente riscosse per conto
terzi

385.000,00 430.622,39

S.7.01.02.02.000
Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su Redditi da lavoro dipendente
riscosse per conto terzi

240.000,00 329.448,40

S.7.01.02.99.000 Altri versamenti di ritenute al personale dipendente per conto di terzi 100.000,00 183.000,22

S.7.01.03.00.000 Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro autonomo 22.000,00 37.262,72

S.7.01.03.01.000
Versamenti di ritenute erariali su Redditi da lavoro autonomo per conto terzi

20.000,00 34.326,72

S.7.01.03.02.000
Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su Redditi da lavoro autonomo
per conto terzi

2.000,00 2.936,00

S.7.01.03.99.000
Altri versamenti di ritenute al personale con contratto di lavoro autonomo per conto
di terzi

0,00 0,00

S.7.01.04.00.000 Trasferimento di risorse dalla gestione ordinaria alla gestione sanitaria della
Regione 0,00 0,00

S.7.01.04.01.000
Destinazione di risorse regionali per il finanziamento aggiuntivo della Sanita' - per
equilibri di sistema

0,00 0,00

S.7.01.04.02.000
Destinazione di risorse regionali per il finanziamento aggiuntivo della Sanita' -
quota manovra per equilibri di sistema

0,00 0,00

S.7.01.04.99.000
Destinazione di risorse regionali per il finanziamento aggiuntivo della Sanita' n.a.c.

0,00 0,00

S.7.01.99.00.000 Altre uscite per partite di giro 33.000,00 38.382,57
S.7.01.99.01.000 Spese non andate a buon fine 10.000,00 10.000,00
S.7.01.99.02.000 Chiusura anticipazioni sanita' della tesoreria statale 0,00 0,00
S.7.01.99.03.000 Costituzione fondi economali e carte aziendali 3.000,00 3.000,00

S.7.01.99.04.000
Integrazione disponibilita' dal conto sanita' al conto non sanita' della Regione

0,00 0,00

S.7.01.99.05.000
Integrazione disponibilita' dal conto non sanita' al conto sanita' della Regione

0,00 0,00

S.7.01.99.06.000 Uscite derivanti dalla gestione degli incassi vincolati degli enti locali 0,00 0,00
S.7.01.99.99.000 Altre uscite per partite di giro n.a.c. 20.000,00 25.382,57

S.7.02.00.00.000 Uscite per conto terzi 205.000,00 228.546,72
S.7.02.01.00.000 Acquisto di beni e servizi per conto terzi 200.000,00 221.800,00
S.7.02.01.01.000 Acquisto di beni per conto di terzi 0,00 0,00
S.7.02.01.02.000 Acquisto di servizi per conto di terzi 200.000,00 221.800,00

S.7.02.02.00.000 Trasferimenti per conto terzi a Amministrazioni pubbliche 0,00 458,32
S.7.02.02.01.000 Trasferimenti per conto terzi a Amministrazioni Centrali 0,00 0,00
S.7.02.02.02.000 Trasferimenti per conto terzi a Amministrazioni Locali 0,00 458,32
S.7.02.02.03.000 Trasferimenti per conto terzi a Enti di Previdenza 0,00 0,00

S.7.02.03.00.000 Trasferimenti per conto terzi a Altri settori 0,00 0,00
S.7.02.03.01.000 Trasferimenti per conto terzi a Famiglie 0,00 0,00
S.7.02.03.02.000 Trasferimenti per conto terzi a Imprese 0,00 0,00
S.7.02.03.03.000 Trasferimenti per conto terzi a Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00
S.7.02.03.04.000 Trasferimenti per conto terzi all'Unione Europea e al Resto del Mondo 0,00 0,00

S.7.02.04.00.000 Depositi di/presso terzi 5.000,00 6.288,40
S.7.02.04.01.000 Costituzione di depositi cauzionali o contrattuali presso terzi 5.000,00 6.288,40
S.7.02.04.02.000 Restituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi 0,00 0,00

S.7.02.05.00.000 Versamenti di imposte e tributi riscosse per conto terzi 0,00 0,00

S.7.02.05.01.000
Versamenti di imposte e tasse di natura corrente riscosse per conto di terzi

0,00 0,00

S.7.02.05.02.000 Versamenti di imposte in conto capitale riscosse per conto di terzi 0,00 0,00

S.7.02.99.00.000 Altre uscite per conto terzi 0,00 0,00
S.7.02.99.99.000 Altre uscite per conto terzi n.a.c. 0,00 0,00
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Elenco Residui Attivi - 2022 08/04/2022del

Residui EffettiviDescrizione
Titolo -

Tipologia

10101 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa-Imposte, tasse e proventi assimilati 2.890,00
20101 Trasferimenti correnti-Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 1.022.606,58
30100 Entrate extratributarie-Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 304.130,25
30200 Entrate extratributarie-Proventi derivanti dall'attività di controllo e repressione delle irregolarità e degli illeciti 1.346.957,65
30500 Entrate extratributarie-Rimborsi e altre entrate correnti 128.668,29
40200 Entrate in conto capitale-Contributi agli investimenti 132.177,83
90100 Entrate per conto terzi e partite di giro-Entrate per partite di giro 446.874,77
90200 Entrate per conto terzi e partite di giro-Entrate per conto terzi 23.511,71

Totale Residui Attivi 3.407.817,08
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Elenco Residui Passivi - 2022 08/04/2022del

Residui EffettiviDescrizione
Missione -

Programma -
Titolo

01011 Servizi istituzionali, generali e di gestione-Organi istituzionali-Spese correnti 2.700,03
01021 Servizi istituzionali, generali e di gestione-Segreteria generale-Spese correnti 146.764,96
01022 Servizi istituzionali, generali e di gestione-Segreteria generale-Spese in conto capitale 16.163,23
01031 Servizi istituzionali, generali e di gestione-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato-Spese correnti 51.329,30

01041 Servizi istituzionali, generali e di gestione-Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali-Spese correnti 63.530,38
01081 Servizi istituzionali, generali e di gestione-Statistica e sistemi informativi-Spese correnti 186.830,05
01082 Servizi istituzionali, generali e di gestione-Statistica e sistemi informativi-Spese in conto capitale 46.098,03
01101 Servizi istituzionali, generali e di gestione-Risorse umane-Spese correnti 100.907,49
01111 Servizi istituzionali, generali e di gestione-Altri servizi generali-Spese correnti 64.243,91
03011 Ordine pubblico e sicurezza-Polizia locale e amministrativa-Spese correnti 58.499,48
04011 Istruzione e diritto allo studio-Istruzione prescolastica-Spese correnti 139.534,04
04021 Istruzione e diritto allo studio-Altri ordini di istruzione non universitaria-Spese correnti 22.144,85
04061 Istruzione e diritto allo studio-Servizi ausiliari all'istruzione-Spese correnti 1.080.638,71
04071 Istruzione e diritto allo studio-Diritto allo studio-Spese correnti 39.104,00
08011 Assetto del territorio ed edilizia abitativa-Urbanistica e assetto del territorio-Spese correnti 136.270,22
11011 Soccorso civile-Sistema di protezione civile-Spese correnti 12.095,10
12011 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia-Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido-Spese correnti 557.940,75
12021 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia-Interventi per la disabilità-Spese correnti 28.717,52
12031 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia-Interventi per gli anziani-Spese correnti 110.173,48
12041 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia-Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale-Spese correnti 195.398,28
12051 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia-Interventi per le famiglie-Spese correnti 129.877,86
12071 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia-Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali-Spese correnti 26.450,00

12081 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia-Cooperazione e associazionismo-Spese correnti 8.600,00
14041 Sviluppo economico e competitività-Reti e altri servizi di pubblica utilità-Spese correnti 45.102,01
99017 Servizi per conto terzi-Servizi per conto terzi - partite di giro-Uscite per conto terzi e partite di giro 504.821,90

Totale Residui Passivi 3.773.935,58
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TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER I COMUNI AI FINI DELL'ACCERTAMENTO DELLA
CONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO

Barrare la condizione
che ricorre

1 di 1Esercizio 2022

P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e debito - su entrate correnti) maggiore del 48% Si NoX

P2 Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni definitive di parte corrente) minore del 22% SiX No

P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 Si NoX

P4 Indicatore 10.3 (SostenibilitÃ  debiti finanziari) maggiore del 16% Si NoX

P5 Indicatore 12.4 (SostenibilitÃ  disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) maggiore dell'1,20% Si NoX

P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1% Si NoX

P7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento)]
maggiore dello 0,60% Si NoX

P8 Indicatore concernente l'effettiva capacitÃ  di riscossione (riferito al totale delle entrate) minore del 47% SiX No

Gli enti locali che presentano almeno la metà dei parametri deficitari (la condizione “SI” identifica il parametro deficitario) sono strutturalmente
deficitari ai sensi dell’articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati l'ente Ã¨ da considerarsi in condizioni strutturalmente deficitarie Si NoX
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B O L O G N A

Proposta N.  287 / 2022
SERVIZIO FINANZIARIO

OGGETTO: APPROVAZIONE NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DUP 2022-2024 E 
APPROVAZIONE SCHEMI DI BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024 E 
RELATIVI ALLEGATI

PARERE TECNICO

Ai sensi dell’art.  49, comma 1, del  Decreto Legislativo 18 Agosto 2000 n. 267, si 
esprime sulla proposta di deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla 
regolarità tecnica.

Lì, 18/03/2022 IL RESPONSABILE
TUNDO MASSIMILIANO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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B O L O G N A

Proposta N. 287 / 2022
SERVIZIO FINANZIARIO

OGGETTO: APPROVAZIONE NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DUP 2022-2024 E 
APPROVAZIONE SCHEMI DI BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024 E 
RELATIVI ALLEGATI

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

x Ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18 Agosto 2000 n. 267, si esprime 
sulla proposta di deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla 
regolarità contabile.

Ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18 Agosto 2000 n. 267, si esprime 
sulla proposta di deliberazione in oggetto parere CONTRARIO in merito alla 
regolarità contabile.

Motivazioni: ….

Ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18 Agosto 2000 n. 267,  NON SI 
APPONE parere  in  ordine  alla  regolarità  contabile,  in  quanto  l’atto  non 
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'ente.

Lì, 18/03/2022 IL RESPONSABILE
TUNDO MASSIMILIANO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Copia informatica



B O L O G N A

Attestazione di Esecutività

Deliberazione di Giunta dell’Unione N. 25 del 29/03/2022

SERVIZIO FINANZIARIO

Oggetto:  APPROVAZIONE NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DUP 2022-2024 E 
APPROVAZIONE SCHEMI DI BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024 E 
RELATIVI ALLEGATI

Si  dichiara  che  la  presente  deliberazione  è  divenuta  esecutiva  decorsi  10  giorni 
dall'inizio della pubblicazione all’Albo Pretorio on-line di questo Ente.

Li, 03/05/2022 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
MIRFAKHRAIE MARCELLO 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.L.gs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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Attestazione di Avvenuta Pubblicazione

Deliberazione di Giunta dell’Unione N. 25 del 29/03/2022

Oggetto:  APPROVAZIONE NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DUP 2022-2024 E 
APPROVAZIONE SCHEMI DI BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024 E 
RELATIVI ALLEGATI 

Si  dichiara  l’avvenuta  regolare  pubblicazione  della  presente  deliberazione  all’Albo 
Pretorio on-line di questo Ente a partire dal 19/04/2022 per 15  giorni consecutivi, ai 
sensi dell’art. 124 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267. 

Li, 06/05/2022 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
MIRFAKHRAIE MARCELLO 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.L.gs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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