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ESERCIZIO 2022

ELENCO VARIAZIONI ACCERTAMENTI

Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

Capitolo/Art. Codice Accertamento Data Descrizione Importo Delibera Tipo
Anno
Esig.

Anno
Prov.

10101991020/0 101011 94/2022 10/10/2022 TASSA AMMISSIONE CONCORSI 590,00

31/12/2022 riaccertamento 2022 -49,67 PRP-514/2023 INSUSSISTENZA

540,33Totale Accertamento

Totale Capitolo 540,33

20101022050/0 201012 114/2022 15/11/2022 SALDO CONVENZIONI COMUNE BUDRIO 6.695,04

15/11/2022 Maggiore Entrata 267,29 INSUSSISTENZA

6.962,33Totale Accertamento

Totale Capitolo 6.962,33

20101022053/0 128/2022 21/12/2022
BARICELLA- RIMBORSO CONSULTAZIONI
ELETTORALI 25 SETTEMBRE 2022

399,52 D-966/2022

31/12/2022 Maggiore Entrata 25,24 INSUSSISTENZA

31/12/2022 Maggiore Entrata 74,09 INSUSSISTENZA

31/12/2022 Maggiore Entrata 297,11 INSUSSISTENZA

795,96Totale Accertamento

129/2022 21/12/2022

GRANAROLO - rimborso dovuto dal comune di
Granarolo dell'Emilia quale quota parte delle
spese sostenute dall'Unione per le consultazioni
ele

707,18 D-966/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -6,06 PRP-514/2023 INSUSSISTENZA

701,12Totale Accertamento

Totale Capitolo 1.497,08

20101022061/0 123/2022 12/12/2022

PIANO DI ZONA 2018/2020 - PROGRAMMA
ATTUATIVO 2022 - PROGETTO "AZIONI DI
CONTRASTO ALLE DISUGUAGLIANZE E
ALLA CRISI ECONOMICO SOCIALE GENER

31.819,27 D-887/2022

31/12/2022 Maggiore Entrata 24.375,81 INSUSSISTENZA

56.195,08Totale Accertamento

160/2022 31/12/2022
PROGRAMMA ATTUATIVO 2021 -
PROGETTO REDDITO DI CITTADINANZA
PDZ 2018-2020

12.500,00

31/12/2022 Maggiore Entrata 12.500,00 INSUSSISTENZA

25.000,00Totale Accertamento

Totale Capitolo 81.195,08

30102013061/0 301003 39/2022 14/04/2022
RECUPERO STIPENDIO FEBBRAIO
LIQUIDATO EXTRA PROCEDURA

1.770,00

13/05/2022 Maggiore Entrata 1.770,00 INSUSSISTENZA
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ESERCIZIO 2022

ELENCO VARIAZIONI ACCERTAMENTI

Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

Capitolo/Art. Codice Accertamento Data Descrizione Importo Delibera Tipo
Anno
Esig.

Anno
Prov.

3.540,00Totale Accertamento

Totale Capitolo 3.540,00

30202993054/0 302003 97/2022 18/10/2022
MAGGIORI INCASSI DERIVATI
DALL'ATTIVITA' DI RISCOSSIONE COATTIVA

1,00

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1,00 PRP-514/2023 INSUSSISTENZA

0,00Totale Accertamento

Totale Capitolo 0,00

301020115420/0 301003 25/2022 17/03/2022
BARICELLA - PROVENTI PRE POST SCUOLA
ACCERTAMENTO PAGO PA PRESUNTO

1,00

31/12/2022 Maggiore Entrata 346.643,97 INSUSSISTENZA

346.644,97Totale Accertamento

Totale Capitolo 346.644,97

TOTALE GENERALE VARIAZIONI

TOTALE GENERALE ACCERTAMENTI

385.896,78

440.379,79
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ESERCIZIO 2022

ELENCO VARIAZIONI ACCERTAMENTI

Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

Capitolo/Art. Codice Accertamento Data Descrizione Importo Delibera Tipo
Anno
Esig.

Anno
Prov.

30102013060/1 301003 10/2021 01/02/2021 Diritti di segreteria pratiche Suap anno 2021 207,00

31/12/2022 riaccertamento 2022 -7,00 PRP-514/2023 RIDUZIONE ACCERTAMENTO

200,00Totale Accertamento

Totale Capitolo 200,00

301020111600/0 16/2022 16/03/2022
MALALBERGO - PROVENTI SERVIZI PER
L'INFANZIA ANNO 2022- retta gennaio 2022

10.081,78

19/05/2022

MALALBERGO - RIDUZIONE NIDO
GENNAIO- MARZO 2022 - PROTOCOLLO
12441 DEL 14/6/2022 MAIL DE LUCCA 28
GIUGNO

-2.589,75 RIDUZIONE ACCERTAMENTO

7.492,03Totale Accertamento

Totale Capitolo 7.492,03

301020112600/0 35/2022 05/04/2022
GRANAROLO - RETTE UTENTI ASILO NIDO
ANNO 2022 RIL. IVA

1,00

28/12/2022

Proventi per quote di frequenza asilo nido mese
Anticipo rette a.s. 2022/23 rettifica
accertamento 08-
GRA- eliminate
bollette n. 868

-200,00 RIDUZIONE ACCERTAMENTO

-199,00Totale Accertamento

Totale Capitolo -199,00

301020114600/0 31/2022 25/03/2022
ACCERTAMENT0 PAGO PA PRESUNTO 2022
retta nido minerbio

1,00

28/06/2022
PROVENTI ASILO NIDO MESE FEBBRAIO
2022- PROTOCOLLO 12441 DEL 14/06/2022
E MAIL DE LUCCA 28 /6

-258,40 RIDUZIONE ACCERTAMENTO

-257,40Totale Accertamento

Totale Capitolo -257,40

TOTALE GENERALE VARIAZIONI

TOTALE GENERALE ACCERTAMENTI

-3.055,15

7.235,63
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Capitolo/Art. Codice
Codice

Livello V
Impegno Data Descrizione Importo

Anno
Esig.

Anno
Prov.

Delibera o Proposta
Tipo

Anno
Entrata

101010110203 / 0 01101 1010101 108/2016 08/04/2016
EMOLUMENTI AL PERSONALE -
SERVIZIO PERSONALE (Risultato Nanni) 7.118,94 2015 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -7.118,94 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 108/2016 0,00

101010110203 / 0 01101 1010101 96/2022 17/01/2022
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
EMOLUMENTI AL PERSONALE ANNO
2022

144.572,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -111,29 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 96/2022 144.460,71

101010110203 / 0 01101 1010101 259/2022 04/04/2022
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
EMOLUMENTI AL PERSONALE ANNO
2021

1.911,45 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.911,45 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 259/2022 0,00

101010110203 / 0 01101 1010101 774/2022 07/12/2022
ARRETRATI CONTRATTUALI 2019/2021

4.640,78 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -9,36 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 774/2022 4.631,42

Totale Capitolo/Art. 149.092,13

101010110205 / 0 01021 1010101 63/2021 07/01/2021
UFFICO GARE E CONTRATTI:
EMOLUMENTI AL PERSONALE - ANNO
2021

68,80 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -68,80 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 63/2021 0,00

101010110205 / 0 01021 1010101 99/2022 17/01/2022
UFFICO GARE E CONTRATTI:
EMOLUMENTI AL PERSONALE - ANNO
2022

89.700,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -5.731,15 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 99/2022 83.968,85

101010110205 / 0 01021 1010101 775/2022 07/12/2022
ARRETRATI CONTRATTUALI 2019 /2021

3.117,30 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2,15 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 775/2022 3.115,15

Totale Capitolo/Art. 87.084,00

101010110207 / 0 01031 1010101 261/2022 04/04/2022
SERVIZIO FINANZIARIO - EMOLUMENTI
AL PERSONALE ANNO 2021

1.500,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.500,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 261/2022 0,00
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101010110207 / 0 01031 1010101 776/2022 09/12/2022 ARRETEATI 2019/2021 1.436,28 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -20,78 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 776/2022 1.415,50

Totale Capitolo/Art. 1.415,50

101010110210 / 0 01021 1010101 75/2021 07/01/2021
UFFICIO SEGRETERIA  - EMOLUMENTI
AL RESPONSABILE A T.D. 1° SETTORE -
ANNO 2021

6.931,99 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -6.931,99 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 75/2021 0,00

101010110210 / 0 01021 1010101 777/2022 09/12/2022
ARRETRATI CONTRATTUALI 2019/2021

271,01 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -4,56 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 777/2022 266,45

Totale Capitolo/Art. 266,45

101010110214 / 0 01101 1010101 148/2021 26/03/2021

ASSUNZIONE EX ART. 1 COMMA 557 L.
311/2004 SILVIA CAPUZZO ISTRUTTORE
DIRETTIVO AMMINISTRATIVO  CAT. D1
UFFICIO UPD-LEGALITA' 2 ORE SETT.LI

50,00 2020 D-321/2019

31/12/2022 riaccertamento 2022 -50,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 148/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

101010110311 / 0 01031 1010101 201/2021 14/05/2021

SERVIZIO FINANZIARIO - Emolumenti a
personale straordinario servizi finanziari
(comprensivi P.O. riproporzionata)

823,00 D-116/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -823,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 201/2021 0,00

101010110311 / 0 01031 1010101 400/2021 08/10/2021
ASSUNZIONE DI N. 2 ISTRUTTORI
DIRETTIVI CAT. D FINO AL 31/10/21

749,55 D-345/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -541,22 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 400/2021 208,33

101010110311 / 0 01031 1010101 66/2022 30/12/2021

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO ISTRUTTORE
DIRETTIVO CONTABILE SERVIZI
FINANZIARI

39.500,00 D-648/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -580,01 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 66/2022 38.919,99

Totale Capitolo/Art. 39.128,32Copia informatica
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101010110401 / 0 01041 1010101 66/2021 07/01/2021
UFFICO TRIBUTI ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL PERSONALE - ANNO
2021

94,33 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -94,33 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 66/2021 0,00

101010110401 / 0 01041 1010101 780/2022 09/12/2022 ARRETRATI CONTRATTUALI 6.993,48 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -14,59 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 780/2022 6.978,89

Totale Capitolo/Art. 6.978,89

101010110403 / 0 01041 1010101 84/2022 30/12/2021

ASSUNZIONE TD ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO C1 SETTORE
RISCOSSIONI UNIONE-PROROGA D .
903/2022

15.500,00 D-670/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -722,98 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 84/2022 14.777,02

Totale Capitolo/Art. 14.777,02

101010110500 / 0 04011 1010101 252/2021 31/05/2021
SCUOLA INFANZIA GRANAROLO -
EMOLUMENTI

13.198,37 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -12.897,87 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 252/2021 300,50

101010110500 / 0 04011 1010101 114/2022 17/01/2022
SCUOLA INFANZIA GRANAROLO -
EMOLUMENTI

128.650,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -83,55 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 114/2022 128.566,45

101010110500 / 0 04011 1010101 806/2022 12/12/2022 ARRETRATI CONTATTUALI 1.315,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,09 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 806/2022 1.314,91

Totale Capitolo/Art. 130.181,86

101010110600 / 0 04061 1010101 243/2021 31/05/2021
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
EMOLUMENTI

20.382,45 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -17.399,74 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 243/2021 2.982,71

101010110600 / 0 04061 1010101 117/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
EMOLUMENTI

292.475,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -8.748,70 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 117/2022 283.726,30
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101010110600 / 0 04061 1010101 264/2022 04/04/2022
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
EMOLUMENTI

1.100,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.100,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 264/2022 0,00

101010110600 / 0 04061 1010101 782/2022 09/12/2022 ARRETRATI CONTRATTUALI 2.715,75 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -5,38 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 782/2022 2.710,37

Totale Capitolo/Art. 289.419,38

101010110610 / 0 04061 1010101 179/2022 15/02/2022

 IMPEGNI DI SPESA PER PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO SETTORE
WELFARE

4.860,00 D-110/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -15,31 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 179/2022 4.844,69

101010110610 / 0 04061 1010101 811/2022 13/12/2022 ARRETRATI EMOLUMENTI 508,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -4,51 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 811/2022 503,49

Totale Capitolo/Art. 5.348,18

101010110700 / 0 08011 1010101 69/2021 07/01/2021
SETTORE SISMICA - EMOLUMENTI AL
PERSONALE - ANNO 2021

1.623,94 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -916,13 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 69/2021 707,81

101010110700 / 0 08011 1010101 105/2022 17/01/2022
SETTORE SISMICA - EMOLUMENTI AL
PERSONALE - ANNO 2022

43.750,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -90,29 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 105/2022 43.659,71

101010110700 / 0 08011 1010101 265/2022 04/04/2022
SETTORE SISMICA - EMOLUMENTI AL
PERSONALE - ANNO 2021

1.000,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -250,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 265/2022 750,00

101010110700 / 0 08011 1010101 812/2022 13/12/2022 ARRETRATI CONTRATTUALI 1.826,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,22 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 812/2022 1.825,78

Totale Capitolo/Art. 46.943,30

101010110710 / 0 08011 1010101 255/2021 31/05/2021
PERSONALE UFFICIO DI PIANO -
EMOLUMENTI

3.705,77 ObbligatorioCopia informatica
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -6,53 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 255/2021 3.699,24

101010110710 / 0 08011 1010101 266/2022 04/04/2022
PERSONALE UFFICIO DI PIANO -
EMOLUMENTI

1.800,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -278,41 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 266/2022 1.521,59

101010110710 / 0 08011 1010101 783/2022 09/12/2022
ARRETRATI CONTRATTUALI 2019/2021

678,98 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -6,13 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 783/2022 672,85

Totale Capitolo/Art. 5.893,68

101010110801 / 0 01081 1010101 72/2021 07/01/2021
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL PERSONALE ANNO
2021

427,84 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -427,84 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 72/2021 0,00

101010110801 / 0 01081 1010101 108/2022 17/01/2022
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL PERSONALE ANNO
2022

96.614,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -78,69 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 108/2022 96.535,31

101010110801 / 0 01081 1010101 267/2022 04/04/2022
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL PERSONALE ANNO
2021

1.350,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -37,50 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 267/2022 1.312,50

101010110801 / 0 01081 1010101 807/2022 13/12/2022 ARRETRATI CONTRATTUALI 1.874,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,60 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 807/2022 1.873,40

Totale Capitolo/Art. 99.721,21

101010110802 / 0 01081 1010101 209/2019 15/03/2019
UFFICIO STATISTICO - EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO 2018

1.043,36 2018 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.035,21 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 209/2019 8,15

Totale Capitolo/Art. 8,15

101010110805 / 0 14041 1010101 78/2021 07/01/2021
SUAP - EMOLUMENTI AL PERSONALE
ANNO 2021

168,69 Obbligatorio
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -168,69 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 78/2021 0,00

101010110805 / 0 14041 1010101 111/2022 17/01/2022
SUAP - EMOLUMENTI AL PERSONALE
ANNO 2022

78.400,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.662,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 111/2022 76.738,00

101010110805 / 0 14041 1010101 268/2022 04/04/2022
SUAP - EMOLUMENTI AL PERSONALE
ANNO 2021

2.100,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -97,50 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 268/2022 2.002,50

101010110805 / 0 14041 1010101 808/2022 13/12/2022 ARRETRATI - EMOLUMENTI 2.935,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1,34 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 808/2022 2.933,66

Totale Capitolo/Art. 81.674,16

101010110807 / 0 03011 1010101 785/2022 09/12/2022 ARRETRATI CONTRATTUALI 2019 72,61

31/12/2022 riaccertamento 2022 -72,61 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 785/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

101010110810 / 0 01081 1010101 75/2022 30/12/2021

VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA
CAPITOLI DI PEG - ESERCIZIO 2022 -
PRESENTI ALL'INTERNO DELLO
STESSO MACROAGGREGATO PER
PROROGA ASSUNZIONE A TE

5.500,00 D-669/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -198,97 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 75/2022 5.301,03

Totale Capitolo/Art. 5.301,03

101010110835 / 0 01111 1010101 267/2020 08/06/2020
COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA
REMUNERAZIONE DEL LAVORO
STRAORDINARIO - EMOLUMENTI  2020

8.178,83 D-184/2020

31/12/2022 riaccertamento 2022 -6,51 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 267/2020 8.172,32

Totale Capitolo/Art. 8.172,32

101010110837 / 0 01111 1010101 311/2022 22/04/2022
SVOLGIMENTO PRESTAZIONI
STRAORDINARIE REFERENDUM 12
GIUGNO 2022

2.373,41 D-276/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -786,10 PRP-514/2023 ECONOMIA
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Totale Impegno 311/2022 1.587,31

101010110837 / 0 01111 475/2022 11/08/2022

PRESTAZIONI LAVORATIVE
STRAORDINARIE DA PARTE DEI
DIPENDENTI UTP IN OCCASIONE
DELLE ELEZIONI POLITICHE DEL 25
SETTEMBRE 2022-

2.434,30 D-533/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -852,87 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 475/2022 1.581,43

Totale Capitolo/Art. 3.168,74

101010110838 / 0 01111 1010101 575/2021 26/11/2021
COSTITUZIONE DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

8.316,13 D-474/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -56,66 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 575/2021 8.259,47

101010110838 / 0 01111 1010101 269/2022 04/04/2022
COSTITUZIONE DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

74.335,00 2021 D-474/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -541,01 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 269/2022 73.793,99

Totale Capitolo/Art. 82.053,46

101010110900 / 0 01111 1010101 784/2021 30/12/2021
IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI
SUI CAPITOLI DELL'UFFICIO UNICO DEL
PERSONALE ANNO 2021

10.000,00 D-651/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -10.000,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 784/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

101010112000 / 1 12011 1010101 236/2021 31/05/2021
ASILO NIDO BARICELLA - EMOLUMENTI
AL PERSONALE

1.108,80 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.108,80 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 236/2021 0,00

101010112000 / 1 12011 1010101 120/2022 17/01/2022
ASILO NIDO BARICELLA - EMOLUMENTI
AL PERSONALE

232.002,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -772,81 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 120/2022 231.229,19

101010112000 / 1 12011 1010101 809/2022 13/12/2022
BARICELLA ARRETRATI EMOLUMENTI
ASILO NIDO BARICELLA

2.487,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,91 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 809/2022 2.486,09

Totale Capitolo/Art. 233.715,28Copia informatica
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101010112000 / 2 12011 1010101 237/2021 31/05/2021
ASILO NIDO GRANAROLO -
EMOLUMENTI AL PERSONALE

19.101,37 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -19.101,37 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 237/2021 0,00

101010112000 / 2 12011 1010101 810/2022 13/12/2022
ARRETRATI EMOLUMENTI ASILO NIDO
GRANAROLO

2.596,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,83 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 810/2022 2.595,17

Totale Capitolo/Art. 2.595,17

101010112000 / 3 12011 1010101 238/2021 31/05/2021
ASILO NIDO MINERBIO - EMOLUMENTI
AL PERSONALE

2.432,25 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.432,25 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 238/2021 0,00

101010112000 / 3 12011 1010101 125/2022 17/01/2022
ASILO NIDO MINERBIO - EMOLUMENTI
AL PERSONALE

117.067,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -21,91 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 125/2022 117.045,09

Totale Capitolo/Art. 117.045,09

101010112300 / 0 12051 1010101 246/2021 31/05/2021
PERSONALE AMM.VO SERVIZI SOCIALI
- EMOLUMENTI

20.382,63 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -20.382,63 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 246/2021 0,00

101010112300 / 0 12051 1010101 270/2022 04/04/2022
PERSONALE AMM.VO SERVIZI SOCIALI
- EMOLUMENTI

1.100,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.100,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 270/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

101010112310 / 0 12051 1010101 81/2022 30/12/2021
SECONDA PROROGA DEL CONTRATTO
TD PER SOSTITUZIONE DI UN
DIPENDENTE IN MATERNITA'

2.850,00 D-675/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1,61 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 81/2022 2.848,39

Totale Capitolo/Art. 2.848,39

101010112400 / 0 12041 1010101 136/2022 17/01/2022
PERSONALE ASSISTENTI SOCIALI -
EMOLUMENTI

170.451,19 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.787,89 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 136/2022 168.663,30
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101010112400 / 0 12041 1010101 791/2022 09/12/2022 ARRETRATI 2021 1.942,49 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,30 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 791/2022 1.942,19

Totale Capitolo/Art. 170.605,49

101010112400 / 1 12041 1010101 336/2021 30/08/2021

ASSUNZIONE  A  TEMPO
INDETERMINATO  E  PIENO  DI  UN
ASSISTENTE SOCIALE, CAT. D CON
DECORRENZA DAL 15/09/2021

52,87 D-271/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -52,87 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 336/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

101020110202 / 0 01021 1010201 91/2022 17/01/2022
SERVIZIO SEGRETERIA - ONERI A
CARICO ENTE ANNO 2022

16.200,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -290,85 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 91/2022 15.909,15

Totale Capitolo/Art. 15.909,15

101020110204 / 0 01101 158/2017 23/02/2017
ONERI C/ENTE - SERVIZIO PERSONALE
- anno 2015

2.308,87 2016 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.308,87 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 158/2017 0,00

101020110204 / 0 01101 1010201 58/2021 07/01/2021
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
ONERI DIRETTI ANNO 2021

3.710,73 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.875,46 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 58/2021 835,27

101020110204 / 0 01101 1010201 97/2022 17/01/2022
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
ONERI DIRETTI ANNO 2022

42.745,70 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -244,83 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 97/2022 42.500,87

101020110204 / 0 01101 1010201 271/2022 04/04/2022
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
ONERI DIRETTI ANNO 2021

550,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -550,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 271/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 43.336,14

101020110206 / 0 01021 1010201 64/2021 07/01/2021
UFFICIO GARE E CONTRATTI - ONERI A
CARICO ENTE - ANNO 2021

352,77 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -302,73 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 64/2021 50,04Copia informatica
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101020110206 / 0 01021 1010201 100/2022 17/01/2022
UFFICIO GARE E CONTRATTI - ONERI A
CARICO ENTE - ANNO 2022

26.810,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.243,03 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 100/2022 24.566,97

101020110206 / 0 01021 1010201 272/2022 04/04/2022
UFFICIO GARE E CONTRATTI - ONERI A
CARICO ENTE - ANNO 2021

800,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -145,50 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 272/2022 654,50

Totale Capitolo/Art. 25.271,51

101020110208 / 0 01031 1010201 55/2021 07/01/2021
SERVIZIO FINANZIARIO - ONERI
DIRETTI - ANNO 2021

2.116,24 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.844,06 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 55/2021 272,18

101020110208 / 0 01031 1010201 273/2022 04/04/2022
SERVIZIO FINANZIARIO - ONERI
DIRETTI - ANNO 2021

450,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -450,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 273/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 272,18

101020110211 / 0 01021 1010201 76/2021 07/01/2021
UFFICIO SEGRETERIA -  ONERI AL
RESPONSABILE DEL 1° SETTORE -
ANNO 2021

1.208,03 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.197,65 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 76/2021 10,38

101020110211 / 0 01021 1010201 145/2022 21/01/2022

CONTINUITA' DELL'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL
COORDINATORE  DELL'UNIONE E
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PERSONALE - ANNO 2022

9.070,00 D-31/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -445,91 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 145/2022 8.624,09

101020110211 / 0 01021 1010201 792/2022 09/12/2022 ARRETRATI 2020/2021 89,10

31/12/2022 riaccertamento 2022 -89,10 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 792/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 8.634,47

101020110215 / 0 01101 1010201 155/2021 26/03/2021

ASSUNZIONE EX ART. 1 COMMA 557 L.
311/2004 SILVIA CAPUZZO ISTRUTTORE
DIRETTIVO AMMINISTRATIVO  CAT. D1
UFFICIO UPD-LEGALITA' - ONERI

15,00 2020 D-321/2019
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -15,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 155/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

101020110313 / 0 01031 1010201 202/2021 14/05/2021
SERVIZI FINANZIARI - Oneri personale
straordinario servizi finanziari

430,74 D-116/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -430,74 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 202/2021 0,00

101020110313 / 0 01031 1010201 401/2021 08/10/2021
ASSUNZIONE DI N. 2 ISTRUTTORI
DIRETTIVI CONTABILI FINO AL 31/10/21 243,65 D-345/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -194,07 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 401/2021 49,58

101020110313 / 0 01031 1010201 68/2022 30/12/2021

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO ISTRUTTORE
DIRETTIVO CONTABILE SERVIZI
FINANZIARI

12.500,00 D-648/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -137,45 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 68/2022 12.362,55

Totale Capitolo/Art. 12.412,13

101020110402 / 0 01041 1010201 67/2021 07/01/2021
UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO: ONERI A
CARICO ENTE - ANNO 2021

320,32 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -188,99 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 67/2021 131,33

101020110402 / 0 01041 1010201 275/2022 04/04/2022
UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO: ONERI A
CARICO ENTE - ANNO 2021

850,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -76,50 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 275/2022 773,50

Totale Capitolo/Art. 904,83

101020110404 / 0 01041 1010201 85/2022 30/12/2021
ASSUNZIONE TD ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO C1 SETTORE
RISCOSSIONI UNIONE -D 670 2021

4.700,00 D-670/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -392,51 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 85/2022 4.307,49

Totale Capitolo/Art. 4.307,49

101020110501 / 0 04011 1010201 253/2021 31/05/2021
SCUOLA INFANZIA GRANAROLO -
ONERI

4.463,51 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -4.352,41 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 253/2021 111,10Copia informatica
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101020110501 / 0 04011 1010201 115/2022 17/01/2022
SCUOLA INFANZIA GRANAROLO -
ONERI

38.650,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -245,12 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 115/2022 38.404,88

Totale Capitolo/Art. 38.515,98

101020110601 / 0 04061 1010201 244/2021 31/05/2021
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
ONERI

6.361,30 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -5.551,34 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 244/2021 809,96

101020110601 / 0 04061 1010201 118/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
ONERI

90.408,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -4.444,15 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 118/2022 85.963,85

101020110601 / 0 04061 1010201 276/2022 04/04/2022
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
ONERI

300,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -300,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 276/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 86.773,81

101020110611 / 0 04061 1010201 79/2022 30/12/2021
SECONDA PROROGA DEL CONTRATTO
TD PER SOSTITUZIONE DI UN
DIPENDENTE IN MATERNITA'

890,00 D-675/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -147,87 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 79/2022 742,13

Totale Capitolo/Art. 742,13

101020110701 / 0 08011 1010201 70/2021 07/01/2021
SETTORE SISMICA - ONERI DIRETTI
ANNO 2021

861,54 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -861,54 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 70/2021 0,00

101020110701 / 0 08011 1010201 277/2022 04/04/2022
SETTORE SISMICA - ONERI DIRETTI
ANNO 2021

300,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -100,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 277/2022 200,00

Totale Capitolo/Art. 200,00

101020110711 / 0 08011 1010201 256/2021 31/05/2021 PERSONALE UFFICIO DI PIANO - ONERI 340,90 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -16,79 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 256/2021 324,11
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101020110711 / 0 08011 1010201 131/2022 17/01/2022 POSIZONE ORGANIZZATIVA 2022 31.538,66 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -591,93 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 131/2022 30.946,73

101020110711 / 0 08011 1010201 278/2022 04/04/2022 PERSONALE UFFICIO DI PIANO - ONERI 500,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -137,86 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 278/2022 362,14

Totale Capitolo/Art. 31.632,98

101020110802 / 0 01081 1010201 191/2020 26/03/2020
SERVIZIO INFORMATICO ASSOCIATO -
ONERI DIRETTI ANNO 2019

1.175,84 2019 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.175,84 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 191/2020 0,00

101020110802 / 0 01081 1010201 73/2021 07/01/2021
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO -
ONERI DIRETTI ANNO 2021

734,15 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -503,73 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 73/2021 230,42

101020110802 / 0 01081 1010201 109/2022 17/01/2022
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO -
ONERI DIRETTI ANNO 2022

28.498,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -220,96 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 109/2022 28.277,04

101020110802 / 0 01081 1010201 279/2022 04/04/2022
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO -
ONERI DIRETTI ANNO 2021

350,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -37,63 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 279/2022 312,37

Totale Capitolo/Art. 28.819,83

101020110803 / 0 01081 1010201 226/2019 15/03/2019
UFFICIO STATISTICO - ONERI DIRETTI
ANNO 2018

252,36 2018 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -250,02 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 226/2019 2,34

Totale Capitolo/Art. 2,34

101020110805 / 0 03011 1010201 795/2022 09/12/2022 ONERI A CARICO ENTE PERSONALE PL 1.064,55 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -21,27 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 795/2022 1.043,28

Totale Capitolo/Art. 1.043,28

101020110806 / 0 14041 1010201 79/2021 07/01/2021 SUAP - ONERI DIRETTI ANNO 2021 583,49 Obbligatorio
Copia informatica
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -533,45 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 79/2021 50,04

101020110806 / 0 14041 1010201 112/2022 17/01/2022 SUAP - ONERI DIRETTI ANNO 2022 21.750,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -752,68 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 112/2022 20.997,32

101020110806 / 0 14041 1010201 280/2022 04/04/2022 SUAP - ONERI DIRETTI ANNO 2021 550,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -73,40 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 280/2022 476,60

Totale Capitolo/Art. 21.523,96

101020110808 / 0 03011 1010201 796/2022 09/12/2022 ONERI A CARICO PERSONALE ATD 22,41 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -10,79 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 796/2022 11,62

Totale Capitolo/Art. 11,62

101020110811 / 0 01081 1010201 76/2022 30/12/2021

VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA
CAPITOLI DI PEG - ESERCIZIO 2022 -
PRESENTI ALL'INTERNO DELLO
STESSO MACROAGGREGATO PER
PROROGA ASSUNZIONE A TE

1.750,00 D-669/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -137,58 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 76/2022 1.612,42

Totale Capitolo/Art. 1.612,42

101020110836 / 0 01111 1010201 222/2018 29/03/2018

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA
REMUNERAZIONE DEL LAVORO
STRAORDINARIO ANNO 2018 - ONERI A
CARICO ENTE

594,98 D-137/2018

31/12/2022 riaccertamento 2022 -314,33 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 222/2018 280,65

101020110836 / 0 01111 1010201 360/2019 31/07/2019

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA
REMUNERAZIONE DEL LAVORO
STRAORDINARIO ANNO 2019 - ONERI A
CARICO ENTE

961,02 D-269/2019

31/12/2022 riaccertamento 2022 -487,75 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 360/2019 473,27

101020110836 / 0 01111 1010201 268/2020 08/06/2020

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA
REMUNERAZIONE DEL LAVORO
STRAORDINARIO ANNO 2020 - ONERI A
CARICO ENTE

2.285,32 D-184/2020
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -383,58 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 268/2020 1.901,74

101020110836 / 0 01111 1010201 230/2021 28/05/2021
IMPEGNO DI SPESA DEL FONDO PER
LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2021 -
ONERI A CARICO ENTE

1.547,66 D-156/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -24,78 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 230/2021 1.522,88

Totale Capitolo/Art. 4.178,54

101020110838 / 0 01111 1010201 439/2019 02/12/2019

PRESTAZIONE DI STRAORDINARIO AI
DIPENDENTI DELL' UNIONE TDP IN
OCCASIONE DELLE ELEZIONI
REGIONALI 26/01/2020 - ONERI

21,26 D-400/2019

31/12/2022 riaccertamento 2022 -21,26 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 439/2019 0,00

101020110838 / 0 01111 1010201 312/2022 22/04/2022

PRESTAZIONI LAVORATIVE
STRAORDINARIE DA PARTE
DIPENDENTI UTP IN OCCASIONE
REFEREDUM 12 GIUGNO 2022

596,04 D-276/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -218,26 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 312/2022 377,78

101020110838 / 0 01111 1010201 476/2022 11/08/2022

PRESTAZIONI LAVORATIVE
STRAORDINARIE DA PARTE DEI
DIPENDENTI UTP OCCASIONE
ELEZIONI POLITICHE 25 SETTEMBRE
2022- VARIAZIONE E IMPEGNO

605,21 D-533/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -233,54 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 476/2022 371,67

Totale Capitolo/Art. 749,45

101020110839 / 0 01111 1010201 576/2021 26/11/2021
COSTITUZIONE DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

1.999,91 D-474/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -185,56 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 576/2021 1.814,35

Totale Capitolo/Art. 1.814,35

101020110901 / 0 01111 1010201 785/2021 30/12/2021
IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI
SUI CAPITOLI DELL'UFFICIO UNICO DEL
PERSONALE ANNO 2021

3.000,00 D-651/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -3.000,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 785/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00Copia informatica
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101020112001 / 1 12011 1010201 239/2021 31/05/2021 ASILO NIDO BARICELLA - ONERI 1.521,54 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.452,73 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 239/2021 68,81

101020112001 / 1 12011 1010201 121/2022 17/01/2022 ASILO NIDO BARICELLA - ONERI 66.228,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -894,50 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 121/2022 65.333,50

Totale Capitolo/Art. 65.402,31

101020112001 / 2 12011 1010201 240/2021 31/05/2021 ASILO NIDO GRANAROLO - ONERI 6.528,94 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -6.460,13 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 240/2021 68,81

101020112001 / 2 12011 1010201 123/2022 17/01/2022 ASILO NIDO GRANAROLO - ONERI 67.561,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -146,25 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 123/2022 67.414,75

Totale Capitolo/Art. 67.483,56

101020112001 / 3 12011 1010201 241/2021 31/05/2021 ASILO NISO MINERBIO - ONERI 1.830,88 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.762,07 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 241/2021 68,81

101020112001 / 3 12011 1010201 126/2022 17/01/2022 ASILO NISO MINERBIO - ONERI 33.050,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -306,77 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 126/2022 32.743,23

Totale Capitolo/Art. 32.812,04

101020112301 / 0 12051 1010201 247/2021 31/05/2021
PERSONALE AMM.VO SERVIZI SOCIALI
- ONERI

6.361,47 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -6.261,39 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 247/2021 100,08

101020112301 / 0 12051 1010201 128/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SERVIZI SOCIALI
- ONERI

82.384,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.798,13 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 128/2022 80.585,87

101020112301 / 0 12051 1010201 282/2022 04/04/2022
PERSONALE AMM.VO SERVIZI SOCIALI
- ONERI

300,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -300,00 PRP-514/2023 ECONOMIA
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Totale Impegno 282/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 80.685,95

101020112311 / 0 12051 1010201 183/2022 15/02/2022

 IMPEGNI DI SPESA PER PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO SETTORE
WELFARE

8.362,00 D-110/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -30,43 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 183/2022 8.331,57

Totale Capitolo/Art. 8.331,57

101020112401 / 0 12041 1010201 137/2022 17/01/2022
PERSONALE ASSISTENTI SOCIALI -
ONERI

58.365,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -753,27 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 137/2022 57.611,73

Totale Capitolo/Art. 57.611,73

101020112401 / 1 12041 1010201 337/2021 30/08/2021

ASSUNZIONE  A  TEMPO
INDETERMINATO  E  PIENO  DI  UN
ASSISTENTE SOCIALE, CAT. D CON
DECORRENZA DAL 15/09/2021

471,88 D-271/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -471,88 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 337/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

102010110209 / 0 01031 1020101 56/2021 07/01/2021
SERVIZIO FINANZIARIO - IRAP ANNO
2021

555,23 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -555,23 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 56/2021 0,00

102010110209 / 0 01031 1020101 157/2021 26/03/2021
SERVIZIO FINANZIARIO - IRAP ANNO
2020

3,75 2020 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -3,75 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 157/2021 0,00

102010110209 / 0 01031 1020101 283/2022 04/04/2022
SERVIZIO FINANZIARIO - IRAP ANNO
2021

150,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -150,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 283/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

102010110216 / 0 01101 1020101 158/2021 26/03/2021

ASSUNZIONE EX ART. 1 COMMA 557 L.
311/2004 SILVIA CAPUZZO ISTRUTTORE
DIRETTIVO AMMINISTRATIVO  CAT. D1
UFFICIO UPD-LEGALITA' - IRAP

5,00 2020 D-321/2019
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -5,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 158/2021 0,00

102010110216 / 0 01101 1020101 284/2022 04/04/2022
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
IRAP PERSONALE A T.D. - ANNO 2021

179,64 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -8,08 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 284/2022 171,56

Totale Capitolo/Art. 171,56

102010110259 / 0 01021 1020101 780/2021 30/12/2021
IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI
SUI CAPITOLI DELL'UFFICIO UNICO DEL
PERSONALE ANNO 2021

240,00 D-651/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -80,03 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 780/2021 159,97

Totale Capitolo/Art. 159,97

102010110260 / 0 01021 1020101 53/2021 07/01/2021
SERVIZIO SEGRETERIA - IRAP ANNO
2021

1.193,21 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.193,21 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 53/2021 0,00

102010110260 / 0 01021 1020101 92/2022 17/01/2022
SERVIZIO SEGRETERIA - IRAP ANNO
2022

4.600,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -126,79 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 92/2022 4.473,21

Totale Capitolo/Art. 4.473,21

102010110261 / 0 01101 15/2015 13/01/2015 IRAP - SERVIZIO PERSONALE 583,99 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -583,99 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 15/2015 0,00

102010110261 / 0 01101 1020101 98/2022 17/01/2022
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
IRAP ANNO 2022

12.440,28 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -309,50 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 98/2022 12.130,78

102010110261 / 0 01101 1020101 241/2022 30/03/2022
BARICELLA- ASILO NIDO IRAP
SERVIZIO PERSONALE

750,00 D-217/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -232,25 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 241/2022 517,75

102010110261 / 0 01101 1020101 243/2022 30/03/2022
GRANAROLO - ASILO NIDO IRAP
SERVIZIO PERSONALE

350,00 D-217/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -193,68 PRP-514/2023 ECONOMIA
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Totale Impegno 243/2022 156,32

102010110261 / 0 01101 1020101 244/2022 30/03/2022
MINERBIO - ASILO NIDO IRAP SERVIZIO
PERSONALE

350,00 D-217/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -162,31 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 244/2022 187,69

102010110261 / 0 01101 1020101 245/2022 30/03/2022
GRANAROLO MATERNA IRAP SERVIZIO
PERSONALE

300,00 D-217/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -145,72 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 245/2022 154,28

Totale Capitolo/Art. 13.146,82

102010110262 / 0 01021 1020101 65/2021 07/01/2021
UFFICIO GARE E CONTRATTI - IRAP
ANNO 2021

65,84 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -65,84 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 65/2021 0,00

102010110262 / 0 01021 1020101 101/2022 17/01/2022
UFFICIO GARE E CONTRATTI - IRAP
ANNO 2022

7.800,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -586,31 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 101/2022 7.213,69

102010110262 / 0 01021 1020101 285/2022 04/04/2022
UFFICIO GARE E CONTRATTI - IRAP
ANNO 2021

250,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -16,25 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 285/2022 233,75

Totale Capitolo/Art. 7.447,44

102010110271 / 0 01021 1020101 77/2021 07/01/2021
UFFICIO SEGRETERIA  - IRAP
RESPONSABILE 1° SETTORE ANNO
2021

484,46 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -484,46 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 77/2021 0,00

102010110271 / 0 01021 1020101 146/2022 21/01/2022

CONTINUITA' DELL'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL
COORDINATORE  DELL'UNIONE E
RESPONSABILE DEL  SERVIZIO
PERSONALE ANNO 2022

2.600,00 D-31/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -128,69 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 146/2022 2.471,31

102010110271 / 0 01021 1020101 794/2022 09/12/2022 ARRETRATI 2020/2021 23,60

31/12/2022 riaccertamento 2022 -23,60 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 794/2022 0,00Copia informatica
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Totale Capitolo/Art. 2.471,31

102010110273 / 0 01101 1020101 74/2022 30/12/2021
PROROGA DI UN CONTRATTO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO
TEMPORANEO

600,00 D-668/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -296,20 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 74/2022 303,80

Totale Capitolo/Art. 303,80

102010110274 / 0 01021 1020101 175/2022 08/02/2022
IRAP su compensi per Commissione gara
servizio buste paga e pratiche
pensionistiche

17,00 D-95/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -17,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 175/2022 0,00

102010110274 / 0 01021 1020101 685/2022 12/10/2022

NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE
PER LA PROCEDURA APERTA PER
L'APPALTO DI SERVIZI ASSICURATIVI
DEI COMUNI DI MOLINELLA E
GRANAROLO

144,50 D-728/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -144,50 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 685/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

102010110371 / 0 01031 1020101 203/2021 14/05/2021
SERVIZI FINANZIARI - Irap su emolumenti
personale straordinario

121,08 D-116/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -121,08 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 203/2021 0,00

102010110371 / 0 01031 1020101 402/2021 08/10/2021
ASSUNZIONE DI N. 2 ISTRUTTORI
DIRETTIVI CAT. D FINO AL 31/10/21

67,53 D-345/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -49,82 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 402/2021 17,71

102010110371 / 0 01031 1020101 69/2022 30/12/2021

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO ISTRUTTORE
DIRETTIVO CONTABILE SERVIZI
FINANZIARI

3.500,00 D-648/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -239,89 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 69/2022 3.260,11

102010110371 / 0 01031 1020101 793/2022 09/12/2022 ARRETRATI 2021 5,71

31/12/2022 riaccertamento 2022 -5,71 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 793/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 3.277,82
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102010110405 / 0 01041 1020101 86/2022 30/12/2021
ASSUNZIONE TD ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO C1 SETTORE
RISCOSSIONI UNIONE

1.310,00 D-670/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -195,27 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 86/2022 1.114,73

Totale Capitolo/Art. 1.114,73

102010110469 / 0 01041 1020101 68/2021 07/01/2021
UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO - IRAP -
ANNO 2021

264,35 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -264,35 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 68/2021 0,00

102010110469 / 0 01041 1020101 104/2022 17/01/2022
UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO - IRAP -
ANNO 2022

14.240,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -516,46 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 104/2022 13.723,54

Totale Capitolo/Art. 13.723,54

102010110502 / 0 04011 1020101 254/2021 31/05/2021 SCUOLA INFANZIA GRANAROLO - IRAP 1.202,27 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.202,27 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 254/2021 0,00

102010110502 / 0 04011 1020101 116/2022 17/01/2022 SCUOLA INFANZIA GRANAROLO - IRAP 11.150,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -53,78 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 116/2022 11.096,22

Totale Capitolo/Art. 11.096,22

102010110602 / 0 04061 1020101 245/2021 31/05/2021
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
IRAP

2.117,11 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.863,58 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 245/2021 253,53

102010110602 / 0 04061 1020101 119/2022 17/01/2022 POSIZONE ORGANIZZATIVA 2022 23.894,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.314,31 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 119/2022 22.579,69

102010110602 / 0 04061 1020101 287/2022 04/04/2022
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
IRAP

100,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -100,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 287/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 22.833,22
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102010110612 / 0 04061 1020101 80/2022 30/12/2021
SECONDA PROROGA DEL CONTRATTO
TD PER SOSTITUZIONE DI UN
DIPENDENTE IN MATERNITA'

250,00 D-675/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -36,09 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 80/2022 213,91

Totale Capitolo/Art. 213,91

102010110702 / 0 08011 1020101 71/2021 07/01/2021
SETTORE SISMICA - IRAP EMOLUMENTI
ANNO 2021

187,77 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -127,61 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 71/2021 60,16

102010110702 / 0 08011 1020101 288/2022 04/04/2022
SETTORE SISMICA - IRAP EMOLUMENTI
ANNO 2021

100,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -100,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 288/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 60,16

102010110712 / 0 08011 1020101 132/2022 17/01/2022 PERSONALE UFFICIO DI PIANO - IRAP 9.288,12 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -115,27 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 132/2022 9.172,85

102010110712 / 0 08011 1020101 290/2022 04/04/2022 POSIZONE ORGANIZZATIVA 2021 21,84 2021 D-185/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -21,84 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 290/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 9.172,85

102010110809 / 0 03011 1020101 797/2022 09/12/2022 PL- IRAP 6,29 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2,85 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 797/2022 3,44

Totale Capitolo/Art. 3,44

102010110812 / 0 01081 1020101 77/2022 30/12/2021

VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA
CAPITOLI DI PEG - ESERCIZIO 2022 -
PRESENTI ALL'INTERNO DELLO
STESSO MACROAGGREGATO PER
PROROGA ASSUNZIONE A TE

500,00 D-669/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -42,40 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 77/2022 457,60

Totale Capitolo/Art. 457,60
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102010110868 / 0 01081 1020101 203/2020 26/03/2020
UFFICIO STATISTICO - IRAP
PERSONALE A TEMPO DET. - ANNO
2019

178,19 2019 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -175,71 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 203/2020 2,48

Totale Capitolo/Art. 2,48

102010110869 / 0 01081 1020101 74/2021 07/01/2021
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO  -
IRAP ANNO 2021

21,08 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -21,08 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 74/2021 0,00

102010110869 / 0 01081 1020101 110/2022 17/01/2022
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO  -
IRAP ANNO 2022

8.146,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -128,75 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 110/2022 8.017,25

102010110869 / 0 01081 1020101 291/2022 04/04/2022
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO  -
IRAP ANNO 2021

150,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -38,44 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 291/2022 111,56

Totale Capitolo/Art. 8.128,81

102010110873 / 0 01111 1020101 269/2020 08/06/2020
COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA
REMUNERAZIONE DEL LAVORO
STRAORDINARIO ANNO 2020 - IRAP

696,70 D-184/2020

31/12/2022 riaccertamento 2022 -23,46 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 269/2020 673,24

102010110873 / 0 01111 1020101 231/2021 28/05/2021
IMPEGNO DI SPESA DEL FONDO PER
LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2021 -
IRAP

527,38 D-156/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -54,96 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 231/2021 472,42

Totale Capitolo/Art. 1.145,66

102010110875 / 0 14041 1020101 80/2021 07/01/2021 SUAP - IRAP ANNO 2021 83,91 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -83,91 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 80/2021 0,00

102010110875 / 0 14041 1020101 113/2022 17/01/2022 SUAP - IRAP ANNO 2022 6.300,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -355,24 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 113/2022 5.944,76
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102010110875 / 0 14041 1020101 292/2022 04/04/2022 SUAP - IRAP ANNO 2021 200,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -29,79 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 292/2022 170,21

Totale Capitolo/Art. 6.114,97

102010110876 / 0 01111 1020101 313/2022 22/04/2022

SVOLGIMENTO PRESTAZIONI
STRAORDINARIE DIPENDENTI UTP IN
OCCASIONE REFERENDUM 12 GIUGNO
2022

303,08 D-276/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -33,80 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 313/2022 269,28

102010110876 / 0 01111 1020101 477/2022 11/08/2022

PRESTAZIONI LAVORATIVE
STRAORDINARIE DA PARTE
DIPENDENTI UTP IN OCCASIONE
ELEZIONI POLITICHE 25 SETTEMBRE
2022

206,92 D-533/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -206,92 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 477/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 269,28

102010110877 / 0 01111 1020101 94/2021 21/01/2021

FONDO PER LE POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
PER LA PRODUTTIVITA' EX ART. 67 DEL
CCNL 21/05/2018 - IRAP ANNO 2021

1.695,08 D-10/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.695,08 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 94/2021 0,00

102010110877 / 0 01111 1020101 577/2021 26/11/2021
COSTITUZIONE DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

1.555,41 D-474/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.107,23 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 577/2021 448,18

Totale Capitolo/Art. 448,18

102010110902 / 0 01111 1020101 786/2021 30/12/2021
IMPEGNI DI SPESA E ACCERTAMENTI
SUI CAPITOLI DELL'UFFICIO UNICO DEL
PERSONALE ANNO 2021

850,00 D-651/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -850,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 786/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

102010112002 / 2 12011 1020101 242/2021 31/05/2021 ASILO NIDO GRANAROLO - IRAP 3.000,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -3.000,00 PRP-514/2023 ECONOMIACopia informatica
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Totale Impegno 242/2021 0,00

102010112002 / 2 12011 1020101 124/2022 17/01/2022 ASILO NIDO GRANAROLO - IRAP 6.000,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -3.000,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 124/2022 3.000,00

Totale Capitolo/Art. 3.000,00

102010112004 / 0 12011 1020101 636/2021 14/12/2021

RANDSTAD - CONTRATTI DI
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO
TEMPORANEO ANNO 2021 -
INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA

350,00 D-544/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -26,24 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 636/2021 323,76

102010112004 / 0 12011 1020101 328/2022 10/05/2022

SOSTITUZIONI DEL PERSONALE
ASSENTE NEI SERVIZI EDUCATIVI E
SCOLASTICI PER L'ANNO 2022.-
IMPEGNO DI SPESA CON RANDSTAD

1.500,00 D-311/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.500,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 328/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 323,76

102010112302 / 0 12051 1020101 248/2021 31/05/2021
PERSONALE AMM.VO SERV. SOCIALI -
IRAP

2.030,88 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.030,88 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 248/2021 0,00

102010112302 / 0 12051 1020101 129/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SERV. SOCIALI -
IRAP

22.722,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -624,15 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 129/2022 22.097,85

102010112302 / 0 12051 1020101 294/2022 04/04/2022
PERSONALE AMM.VO SERV. SOCIALI -
IRAP

100,00 2021 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -100,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 294/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 22.097,85

102010112312 / 0 12051 1020101 83/2022 30/12/2021
SECONDA PROROGA DEL CONTRATTO
TD PER SOSTITUZIONE DI UN
DIPENDENTE IN MATERNITA'

250,00 D-675/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -28,56 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 83/2022 221,44

Totale Capitolo/Art. 221,44
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102010112402 / 0 12041 1020101 138/2022 17/01/2022
PERSONALE ASSITENTI  SOCIALI - IRAP

16.759,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -175,41 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 138/2022 16.583,59

Totale Capitolo/Art. 16.583,59

102010113001 / 0 04011 1020101 315/2021 06/08/2021
IRAP INTERINALE SCUOLA MATERNA
EX COMUNE DI GRANAROLO

1.426,86 D-245/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.016,72 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 315/2021 410,14

102010113001 / 0 04011 1020101 325/2022 10/05/2022

SOSTITUZIONI DEL PERSONALE
ASSENTE NEI SERVIZI EDUCATIVI E
SCOLASTICI PER L'ANNO 2022.-
IMPEGNO DI SPESA CON RANDSTAD

3.000,00 D-311/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.810,59 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 325/2022 1.189,41

Totale Capitolo/Art. 1.599,55

102010113004 / 0 12011 1020101 635/2021 14/12/2021

RANDSTAD - CONTRATTI DI
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO
TEMPORANEO ANNO 2021 -
INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA

700,00 D-544/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -323,79 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 635/2021 376,21

102010113004 / 0 12011 1020101 327/2022 10/05/2022

SOSTITUZIONI DEL PERSONALE
ASSENTE NEI SERVIZI EDUCATIVI E
SCOLASTICI PER L'ANNO 2022.-
IMPEGNO DI SPESA CON RANDSTAD

1.500,00 D-311/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.500,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 327/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 376,21

102010113601 / 0 12011 1020101 314/2021 06/08/2021
IRAP INTERINALE ASILO NIDO EX
COMUNE GRANAROLO

1.672,84 D-245/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.505,38 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 314/2021 167,46

102010113601 / 0 12011 1020101 326/2022 10/05/2022

SOSTITUZIONI DEL PERSONALE
ASSENTE NEI SERVIZI EDUCATIVI E
SCOLASTICI PER L'ANNO 2022.-
IMPEGNO DI SPESA CON RANDSTAD

3.000,00 D-311/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -3.000,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 326/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 167,46Copia informatica
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102010913010 / 0 12051 1020109 51/2022 21/12/2021
TASSE AUTOMOBILISTICHE
AUTOMEZZI IN DOTAZIONE SETTORE
WELFARE  - IMPEGNO DI SPESA

445,00 D-576/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -10,43 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 51/2022 434,57

Totale Capitolo/Art. 434,57

102010914005 / 0 12021 1020109 54/2022 21/12/2021
TASSE AUTOMOBILISTICHE
AUTOMEZZI IN DOTAZIONE SETTORE
WELFARE  - IMPEGNO DI SPESA

219,55 D-576/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -14,10 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 54/2022 205,45

Totale Capitolo/Art. 205,45

102010914010 / 0 12031 1020109 53/2022 21/12/2021
TASSE AUTOMOBILISTICHE
AUTOMEZZI IN DOTAZIONE SETTORE
WELFARE  - IMPEGNO DI SPESA

123,84 D-576/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -26,16 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 53/2022 97,68

Totale Capitolo/Art. 97,68

102019910729 / 0 01021 1020199 319/2022 10/05/2022

IMPEGNI DI SPESA PER L'ANNO 2022
PER I CONTRIBUTI OBBLIGATORI
DOVUTI ALL'ANAC E PER LA
PUBBLICAZIONE DEI BANDI ED ESITI DI
GARA

5.725,00 D-307/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -5.505,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 319/2022 220,00

Totale Capitolo/Art. 220,00

103010110425 / 0 01041 1030101 771/2021 30/12/2021
UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO -
IMPEGNO DI SPESA PER ACQUISTO DI
BENI

1.000,00 D-656/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.000,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 771/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

103010210221 / 0 01101 1030102 89/2022 11/01/2022

MONDIALCHIMICART -  ACQUISTO DI
MASCHERINE FFP2 TRAMITE MEPA
PER LE PROCEDURE CONCORSUALI
BANDITE DALL'UNIONE TERRE DI
PIANURA

378,00 D-4/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,15 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 89/2022 377,85

Totale Capitolo/Art. 377,85Copia informatica
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103010210223 / 0 01021 1030102 433/2022 07/07/2022

IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DELLA
DITTA F.LLI BIAGINI S.R.L. PER LA
FORNITURA DI CANCELLERIA PER LE
ESIGENZE DELL'UNIONE TERRE DI
PIANURA.

1.625,27 D-459/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,01 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 433/2022 1.625,26

Totale Capitolo/Art. 1.625,26

103010212000 / 0 04011 1030102 606/2021 07/12/2021

MONDIALCHIMICART SRL - FORNITURA
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER EMERGENZA
SANITARIA COVID-19

305,00 D-519/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2,41 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 606/2021 302,59

103010212000 / 0 04011 1030102 643/2021 14/12/2021

MODACOM-FORNITURA VESTIARIA E
DISP.PROT. INDIV. PERSONALE IN
SERVIZIO PRESSO I NIDI E LE SCUOLE
DELL'INFANZIA
BARICELLA,GRANAROLO,MINERBIO

544,26 D-550/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -5,05 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 643/2021 539,21

103010212000 / 0 04011 1030102 836/2022 15/12/2022

FORNITURA DI MASSA VESTIARIO E
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER IL PERSONALE IN
SERVIZIO PRESSO GLI ASILI NIDO E LE
SCUOLE DELL'IN

400,00 D-907/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -70,16 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 836/2022 329,84

Totale Capitolo/Art. 1.171,64

103010212010 / 0 04011 1030102 669/2021 20/12/2021

BORGIONE CENTRO DIDATTICO -
FORNITURA MATERIALI DI
CANCELLERIA E GIOCHI PER I NIDI
D'INFANZIA, SCUOLE DELL'INFANZIA E

2.090,00 D-570/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -581,34 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 669/2021 1.508,66

103010212010 / 0 04011 1030102 494/2022 23/08/2022

AFFIDAMENTO FORNITURA DI
MATERIALE DIDATTICO E DI
CANCELLERIA DA DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA SCUOLE D'INFANZIA
COMUNALI

1.600,94 D-570/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -101,05 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 494/2022 1.499,89Copia informatica
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Totale Capitolo/Art. 3.008,55

103010212016 / 0 04061 1030102 670/2021 20/12/2021

BORGIOPNE C.D. - FORNITURA
MATERIALI DI CANCELLERIA E GIOCHI
PER I NIDI D'INFANZIA, SCUOLE
DELL'INFANZIA E UFFICI DEL SETTORE
WELFARE LOCALE

300,00 D-570/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -12,86 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 670/2021 287,14

103010212016 / 0 04061 1030102 369/2022 26/05/2022

FORNITURA DI MATERIALE DI
CANCELLERIA PER INIZIATIVA DEL
COMUNE DI GRANAROLO DELL'EMILIA
DENOMINATA "VERDEVOLO"

227,80 D-364/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -6,40 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 369/2022 221,40

Totale Capitolo/Art. 508,54

103010212030 / 0 12011 1030102 835/2022 15/12/2022

FORNITURA DI MASSA VESTIARIO E
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER IL PERSONALE IN
SERVIZIO PRESSO GLI ASILI NIDO E LE
SCUOLE DELL'IN

700,00 D-907/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -40,32 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 835/2022 659,68

Totale Capitolo/Art. 659,68

103010212031 / 0 12011 1030102 671/2021 20/12/2021

BORGIONE C.D - FORNITURA
MATERIALI DI CANCELLERIA E GIOCHI
PER I NIDI D'INFANZIA, SCUOLE
DELL'INFANZIA E UFFICI DEL SETTORE
WELFARE LOCALE

2.766,13 D-570/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.130,40 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 671/2021 1.635,73

103010212031 / 0 12011 1030102 495/2022 23/08/2022

AFFIDAMENTO FORNITURA DI
MATERIALE DIDATTICO E DI
CANCELLERIA DA DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE SCUOLE D'INFANZIA
COMUNALI

1.458,22 D-570/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -423,14 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 495/2022 1.035,08

Totale Capitolo/Art. 2.670,81

103010212040 / 0 12031 1030102 192/2022 15/02/2022

FORNITURA DI CARBURANTE PER
AUTOTRAZIONE MEDIANTE BUONI
ACQUISTO A SCALARE - ADESIONE A
CONVENZIONE CONSIP - IMPEGNO DI
SPESA.

500,00 D-103/2022
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -53,25 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 192/2022 446,75

103010212040 / 0 12031 1030102 772/2022 07/12/2022

FORNITURA DI CARBURANTE PER
AUTOTRAZIONE MEDIANTE BUONI
ACQUISTO A SCALARE - ADESIONE A
CONVENZIONE CONSIP - IMPEGNO DI
SPESA

1.000,00 D-884/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -10,58 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 772/2022 989,42

Totale Capitolo/Art. 1.436,17

103010213030 / 0 04011 1030102 496/2022 23/08/2022

AFFIDAMENTO FORNITURA DI
MATERIALE DIDATTICO E DI
CANCELLERIA DA DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE SCUOLE D'INFANZIA
COMUNALI

300,00 D-570/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -64,88 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 496/2022 235,12

Totale Capitolo/Art. 235,12

103010213056 / 0 12011 1030102 833/2022 15/12/2022

FORNITURA DI MASSA VESTIARIO E
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER IL PERSONALE IN
SERVIZIO PRESSO GLI ASILI NIDO E LE
SCUOLE DELL'IN

1.300,00 D-907/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -190,41 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 833/2022 1.109,59

Totale Capitolo/Art. 1.109,59

103010213057 / 0 12011 1030102 711/2021 21/12/2021

FARMACIA COMUNALE BARICELLA -
ACQUISTO MATERIALE SANITARIO E
PRODOTTI FARMACEUTICI PER NIDO
D'INFANZIA COMUNALE DI BARICELLA

921,25 D-577/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -35,41 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 711/2021 885,84

103010213057 / 0 12011 1030102 713/2021 21/12/2021

ACQUISTO MATERIALE PULIZIA,
IGIENICO SANITARIO E DI CONSUMO
NIDI INFANZIA E SCUOLE INFANZIA
COMUNALI COMUNI BARICELLA,
GRANAROLO,MINERBIO

1.400,00 D-575/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -142,60 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 713/2021 1.257,40
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103010213057 / 0 12011 1030102 401/2022 13/06/2022

ACQUISTO DI MATERIALE DI PULIZIA E
IGIENICO-SANITARIO DA DESTINARE AI
NIDI D'INFANZIA E ALLE SCUOLE
D'INFANZIA COMUNALI

568,00 D-399/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,18 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 401/2022 567,82

103010213057 / 0 12011 1030102 818/2022 13/12/2022

FORNITURA DI PANNOLINI DA
DESTINARE AGLI ASILI NIDO
COMUNALI DEI COMUNI DI BARICELLA,
GRANAROLO DELL'EMILIA E MINERBIO
- IMPEGNO DI SPESA

660,80 D-896/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -91,70 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 818/2022 569,10

Totale Capitolo/Art. 3.280,16

103010213061 / 0 12051 1030102 308/2022 13/04/2022

NEGOZIAZIONE ASSISTITA
ASSEGNATARIO ERP/ COMUNE DI
BARICELLA - ACER - AFFIDAMENTO DI
INCARICO AL LEGATO - IMPEGNO DI
SPESA

1.751,00 D-255/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,06 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 308/2022 1.750,94

Totale Capitolo/Art. 1.750,94

103010213111 / 0 12051 1030102 605/2022 26/09/2022

FORNITURA DI CARBURANTE PER
AUTOTRAZIONE MEDIANTE BUONI
ACQUISTO A SCALARE - ADESIONE A
CONVENZIONE CONSIP - IMPEGNO DI
SPESA

2.550,00 D-669/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -48,31 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 605/2022 2.501,69

Totale Capitolo/Art. 2.501,69

103010214040 / 0 04061 1030102 498/2022 23/08/2022

AFFIDAMENTO FORNITURA DI
MATERIALE DIDATTICO E DI
CANCELLERIA DA DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE SCUOLE D'INFANZIA
COMUNALI

2.000,00 D-570/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -220,09 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 498/2022 1.779,91

Totale Capitolo/Art. 1.779,91

103010214050 / 0 12011 1030102 773/2021 30/12/2021

MONDIALCHIMICART - FORNITURA
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER EMERGENZA
SANITARIA COVID-19

243,44 D-659/2021
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,95 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 773/2021 242,49

103010214050 / 0 12011 1030102 834/2022 15/12/2022

FORNITURA DI MASSA VESTIARIO E
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER IL PERSONALE IN
SERVIZIO PRESSO GLI ASILI NIDO E LE
SCUOLE DELL'IN

700,00 D-907/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -59,60 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 834/2022 640,40

Totale Capitolo/Art. 882,89

103010214051 / 0 12011 1030102 404/2022 13/06/2022

ACQUISTO DI MATERIALE DI PULIZIA E
IGIENICO-SANITARIO DA DESTINARE AI
NIDI D'INFANZIA E ALLE SCUOLE
D'INFANZIA COMUNALI

581,50 D-399/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,22 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 404/2022 581,28

Totale Capitolo/Art. 581,28

103010214053 / 0 12011 1030102 508/2022 26/08/2022

AFFIDAMENTO FORNITURA DI
MATERIALE DI PULIZIA E IGIENICO-
SANITARIO DA DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE SCUOLE D'INFANZIA
COMUNALI

2.271,73 D-587/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -21,54 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 508/2022 2.250,19

103010214053 / 0 12011 1030102 819/2022 13/12/2022

FORNITURA DI PANNOLINI DA
DESTINARE AGLI ASILI NIDO
COMUNALI DEI COMUNI DI BARICELLA,
GRANAROLO DELL'EMILIA E MINERBIO
- IMPEGNO DI SPESA

1.163,50 D-896/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -164,84 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 819/2022 998,66

Totale Capitolo/Art. 3.248,85

103010214070 / 0 12031 1030102 378/2022 01/06/2022

FORNITURA DI CARBURANTE PER
AUTOTRAZIONE MEDIANTE BUONI
ACQUISTO A SCALARE - ADESIONE A
CONVENZIONE CONSIP - IMPEGNO DI
SPESA.

500,00 D-378/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -49,42 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 378/2022 450,58

Totale Capitolo/Art. 450,58
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103010512070 / 0 04011 1030105 305/2022 08/04/2022

INTEGRAZIONE ACQUISTO MATERIALI
DI PULIZIA, IGIENICI SANITARI  DI
CONSUMO PER NIDI COMUNALI DEI
COMUNI DI BARICELLA, GRANAROLO E
MINERBIO

1.166,00 D-252/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1,86 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 305/2022 1.164,14

103010512070 / 0 04011 1030105 402/2022 13/06/2022

ACQUISTO DI MATERIALE DI PULIZIA E
IGIENICO-SANITARIO DA DESTINARE AI
NIDI D'INFANZIA E ALLE SCUOLE
D'INFANZIA COMUNALI

398,00 D-399/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,51 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 402/2022 397,49

103010512070 / 0 04011 1030105 506/2022 26/08/2022

AFFIDAMENTO FORNITURA DI
MATERIALE DI PULIZIA E IGIENICO-
SANITARIO DA DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE SCUOLE D'INFANZIA
COMUNALI DEI CO

917,10 D-587/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,01 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 506/2022 917,09

Totale Capitolo/Art. 2.478,72

103010512071 / 0 12011 1030105 733/2022 14/11/2022

FORNITURA DI PANNOLINI DA
DESTINARE ALL'ASILO NIDO
COMUNALE DEL COMUNE DI
GRANAROLO DELL'EMILIA - IMPEGNO
DI SPESA

1.000,00 D-804/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -5,70 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 733/2022 994,30

Totale Capitolo/Art. 994,30

103020110234 / 0 01101 1030201 536/2022 01/09/2022

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI
ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 3
POSTI DI "AGENTE DI POLIZIA LOCALE"
A TEMPO INDETERMINATO E PIENO,
CATEGORIA C

1.500,00 D-617/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -97,96 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 536/2022 1.402,04

Totale Capitolo/Art. 1.402,04

103020410235 / 0 01101 1030204 458/2022 28/07/2022

IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DI
CADIAI COOPERATIVA SOCIALE PER
PARTECIPAZIONE AL CORSO
DEDICATO AD "ALIMENTARISTI -
HACCP - IGIENE ALIMENTI" D

122,00 D-503/2022
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -2,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 458/2022 120,00

Totale Capitolo/Art. 120,00

103020410238 / 0 01101 1030204 747/2022 29/11/2022

IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DI
SOCIETÀ LEGISLAZIONE TECNICA SRL
- AREA FORMAZIONE PER
PARTECIPAZIONE AL CORSO DI
FORMAZIONE

92,00 D-846/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 747/2022 90,00

Totale Capitolo/Art. 90,00

103020510435 / 0 01041 1030205 21/2022 30/11/2021

ACI - CANONE DI ABBONAMENTO PER
LA FORNITURA DI DATI CONTENUTI
NEL SISTEMA INFORMATIVO DEL
PUBBLICO REGISTRO
AUTOMOBILISTICO

1.676,88 D-481/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -293,29 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 21/2022 1.383,59

Totale Capitolo/Art. 1.383,59

103020913200 / 0 12051 1030209 396/2021 07/10/2021

CASA DEL PNEUMATICO
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE DEGLI AUTOMEZZI
DEL COMUNE DI BARICELLA - ANNO
2021

2.699,64 D-339/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.699,64 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 396/2021 0,00

103020913200 / 0 12051 1030209 200/2022 23/02/2022

REVISIONE SOLLEVATORI AUTOMEZZI
DEL COMUNE DI BARICELLA IN
DOTAZIONE AL SETTORE WELFARE
LOCALE - IMPEGNO DI SPESA.

256,50 D-134/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,30 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 200/2022 256,20

Totale Capitolo/Art. 256,20

103020914160 / 0 04061 1030209 363/2021 23/09/2021
DITTA CRONOS - 2 REVISIONE
SCUOLABUS DEL COMUNE DI
MINERBIO

10,29 D-303/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -10,29 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 363/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00
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103020914200 / 0 12011 1030209 837/2022 15/12/2022

ACQUISTO FORNITURA AUSILI DA
DESTINARE AD ASILO NIDO
COMUNALE DEL COMUNE DI MINERBIO
- IMPEGNO DI SPESA

127,00 D-911/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,73 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 837/2022 126,27

103020914200 / 0 12011 1030209 855/2022 15/12/2022

AFFIDAMENTO DELLA  FORNITURA DI
MATERIALE DIDATTICO E DI
CANCELLERIA DA DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE SCUOLE D'INFANZIA
COMUNALI DEI

1.035,00 D-926/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2,98 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 855/2022 1.032,02

Totale Capitolo/Art. 1.158,29

103020914210 / 0 12031 1030209 448/2022 15/07/2022
SOSTITUZIONE PARTI MECCANICHE
PER AUTOMEZZI IN USO AL SETTORE
WELFARE LOCALE

193,00 D-483/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -9,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 448/2022 184,00

Totale Capitolo/Art. 184,00

103021010236 / 0 01021 1030210 585/2021 30/11/2021

AFFIDAMENTO INCARICO LEGALE PER
AVVIO DI MEDIAZIONE PER RECUPERO
SPESE DI LITE NEI CONFRONTI DI AIG
EUROPE LIMITED - SINISTRO N.
BA00936666

1.945,66 D-477/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -48,80 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 585/2021 1.896,86

Totale Capitolo/Art. 1.896,86

103021010237 / 0 01021 1030210 642/2022 06/10/2022

NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE
PER LA PROCEDURA APERTA PER
L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE,
MEDIANTE FINANZA DI PROGETTO EX
ART. 183 C. 15 D

500,00 D-691/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,01 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 642/2022 499,99

103021010237 / 0 01021 1030210 643/2022 06/10/2022

NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE
PER LA PROCEDURA APERTA PER
L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE,
MEDIANTE FINANZA DI PROGETTO EX
ART. 183 C. 15 D

500,00 D-691/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,41 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 643/2022 499,59
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103021010237 / 0 01021 1030210 682/2022 12/10/2022

NOMINA PRESIDENTE COMMISSIONE
GIUDICATRICE PER LA PROCEDURA
APERTA PER L'APPALTO DI SERVIZI
ASSICURATIVI DEI COMUNI DI
MOLINELLA E GRANAROLO

1.150,00 D-728/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.150,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 682/2022 0,00

103021010237 / 0 01021 1030210 683/2022 12/10/2022

NOMINA COMPONENTE COMMISSIONE
GIUDICATRICE PER LA PROCEDURA
APERTA PER L'APPALTO DI SERVIZI
ASSICURATIVI DEI COMUNI DI
MOLINELLA E GRANAROLO

850,00 D-728/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -850,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 683/2022 0,00

103021010237 / 0 01021 1030210 684/2022 12/10/2022

NOMINA COMPONENTE  COMMISSIONE
GIUDICATRICE PER LA PROCEDURA
APERTA PER L'APPALTO DI SERVIZI
ASSICURATIVI DEI COMUNI MOLINELLA
GRANAROLO

850,00 D-728/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -850,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 684/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 999,58

103021110235 / 0 01101 1030211 364/2022 26/05/2022

VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA
CAPITOLI DI PEG - ESERCIZIO 2022 -
IMPEGNO SPESA PARTECIPAZIONE
ESPERTO PSICOLOGIA CONCORSO
PUBBLICO

710,00 D-360/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -8,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 364/2022 702,00

Totale Capitolo/Art. 702,00

103021110239 / 0 01101 1030211 184/2021 13/04/2021

MANNI MANUELA - ESPERTO DI
PSICOLOGIA DEL LAVORO PER
CONCORSO PUBBLICO PER LA
COPERTURA DI N. 5 POSTI DI "AGENTE
DI POLIZIA LOCALE"

1.398,00 D-97/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.398,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 184/2021 0,00

103021110239 / 0 01101 1030211 726/2021 27/12/2021

INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA A
FAVORE DI LIONETTO EZIO - MEDICO
COMPETENTE UNIONE TERRE DI
PIANURA.

266,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -88,40 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 726/2021 177,60Copia informatica
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Totale Capitolo/Art. 177,60

103021110435 / 0 01041 1030211 171/2021 26/03/2021
TERRIN FEDERICO  - INCARICO DI
ASSISTENZA IN AZIONI ESECUTIVE E/O
CAUTELARI - GRANAROLO

8.500,00 2020 D-349/2020

31/12/2022 riaccertamento 2022 -7.837,44 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 171/2021 662,56

Totale Capitolo/Art. 662,56

103021210242 / 0 01101 1030212 73/2022 30/12/2021
RANDSTAD - PROROGA DI UN
CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE
LAVORO TEMPORANEO

8.500,00 D-668/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.229,27 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 73/2022 6.270,73

Totale Capitolo/Art. 6.270,73

103021212000 / 0 04011 1030212 310/2021 06/08/2021
INTERINALE SCUOLA MATERNA EC
COMUNE DI GRANAROLO DELL'EMILIA

17.414,43 D-245/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -6.113,66 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 310/2021 11.300,77

Totale Capitolo/Art. 11.300,77

103021212010 / 0 12011 1030212 316/2021 06/08/2021
INTERINALE ASILO NIDO EX COMUNE
DI GRANAROLO

16.946,70 D-245/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -6.603,71 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 316/2021 10.342,99

Totale Capitolo/Art. 10.342,99

103021212400 / 0 12041 1030212 307/2021 06/08/2021
ASSISTENTE SOCIALE EX
MALALBERGO INTERINALE

3.692,07 D-245/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -3.692,07 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 307/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

103021213000 / 0 12011 1030212 235/2022 29/03/2022 BARICELLA - ASILO NIDO INTERINALE 11.000,00 D-217/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -185,81 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 235/2022 10.814,19

Totale Capitolo/Art. 10.814,19

103021412153 / 0 04061 1030214 203/2022 24/02/2022

IMPEGNO DI SPESA PER SERVIZIO
REFEZIONE SCOLASTICA COMUNE DI
GRANAROLO DELL'EMILIA E QUOTE
AGGIUNTIVE PER COSTI NON
PREVENTIVABILI

10.000,00 D-143/2022

Copia informatica



Elenco Variazioni Impegni

Esercizio 2022

dal 01/01/2022 al 31/12/2022

Pagina 38 di 50

Capitolo/Art. Codice
Codice

Livello V
Impegno Data Descrizione Importo

Anno
Esig.

Anno
Prov.

Delibera o Proposta
Tipo

Anno
Entrata

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,03 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 203/2022 9.999,97

Totale Capitolo/Art. 9.999,97

103021412450 / 0 12031 1030215 387/2021 06/10/2021

GESTIONE DEL SERVIZIO DI
REFEZIONE ANNO 2021 - IMPEGNO DI
SPESA A FAVORE DI CAMST SOC
COOP ARL, COMPRENSIVO DI
MAGGIORI ONERI COVID

200,00 D-329/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -200,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 387/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

103021413305 / 0 04061 1030214 381/2021 01/10/2021

CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI
RISTORAZIONE PER LE SCUOLE DEL
COMUNE DI BARICELLA - IMP.
SETTEMBRE - DICEMBRE 2021 -COVID
euro 10.161,59

10.210,04 D-324/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -3.940,92 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 381/2021 6.269,12

103021413305 / 0 04061 1030214 409/2022 15/06/2022

CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI
RISTORAZIONE  SCUOLE DEL COMUNE
DI BARICELLA - IMPEGNO DI SPESA
PER IL PERIODO APRILE - GIUGNO
2022 COSTI COVID

12.603,00 D-415/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -331,08 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 409/2022 12.271,92

Totale Capitolo/Art. 18.541,04

103021511131 / 0 04061 1030215 551/2022 07/09/2022

REALIZZAZIONE CENTRI RICREATIVI
ESTIVI PER L'ANNO 2022 - IMPEGNO DI
SPESA PER RENDERE EFFETTIVO IL
DIRITTO DI BAMBINI DISABILI

2.880,00 D-625/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -969,97 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 551/2022 1.910,03

103021511131 / 0 04061 1030215 552/2022 07/09/2022

REALIZZAZIONE CENTRI RICREATIVI
ESTIVI PER L'ANNO 2022 - IMPEGNO DI
SPESA PER RENDERE EFFETTIVO IL
DIRITTO DI BAMBINI DISABILI

13.467,20 D-625/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.174,54 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 552/2022 12.292,66

Totale Capitolo/Art. 14.202,69
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103021511132 / 0 04061 1030215 394/2021 07/10/2021

LA VALLE TRASPORTI - SERV DI
TRASPORTO SCOLASTICO NEL
COMUNE DI MALALBERGO - IMPEGNO
DI SPESA PERIODO SET - DIC 2021 -
COVID euro 3.080,00

25.568,00 D-337/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -947,24 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 394/2021 24.620,76

Totale Capitolo/Art. 24.620,76

103021511133 / 0 04061 1030215 442/2021 08/11/2021

SE.RA - SERVIZIO DI REFEZIONE
SCOLASTICA NELLE SCUOLE DEL
TERRITORIO DEL COM  MALALBERGO
DI CUI PARTE COVID. 5.505,14

25.478,75 D-401/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -4.859,72 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 442/2021 20.619,03

Totale Capitolo/Art. 20.619,03

103021511410 / 0 12031 1030215 424/2021 19/10/2021
SE. RA SRL - SERVIZIO DI REFEZIONE
SOCIALE PER GLI UTENTI RESIDENTI
NEL COMUNE DI MALALBERGO -

3.672,12 D-368/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.969,95 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 424/2021 1.702,17

Totale Capitolo/Art. 1.702,17

103021512410 / 0 12031 1030215 564/2022 14/09/2022
FORNITURA E SOSTITUZIONE
PNEUMATICI PER AUTOMEZZI IN USO
AL SETTORE WELFARE LOCALE

585,60 D-634/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,76 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 564/2022 584,84

Totale Capitolo/Art. 584,84

103021512530 / 0 04061 1030215 491/2022 12/08/2022

AFFIDAMENTO SERVIZIO DI
TRASPORTO SCOLASTICO PER
CENTRO ESTIVO NEL COMUNE DI
GRANAROLO DELL'EMILIA

2.816,00 D-560/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -91,43 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 491/2022 2.724,57

Totale Capitolo/Art. 2.724,57

103021513311 / 0 04061 1030215 379/2021 30/09/2021

SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO
NEL COMUNE DI BARICELLA -
IMPEGNO DI SPESA PERIODO
SETTEMBRE - DICEMBRE 2021  - COVID
DI CUI euro 2.601,36

8.357,82 D-320/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -146,77 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 379/2021 8.211,05Copia informatica
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103021513311 / 0 04061 1030215 806/2021 30/12/2021

COSEPURI -  SERVIZIO DI TRASPORTO
SCOLASTICO NEL COMUNE DI
BARICELLA -  PERIODO SETTEMBRE -
DICEMBRE 2021 EMERGENZA
CORONAVIRUS

1.500,00 D-679/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.165,58 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 806/2021 334,42

103021513311 / 0 04061 1030215 173/2022 07/02/2022

COSEPURI - DETERMINAZIONE A
CONTRARRE PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO
- BARICELLA - 20/01/22-04/06/22

21.500,00 D-90/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,33 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 173/2022 21.499,67

Totale Capitolo/Art. 30.045,14

103021513550 / 0 12051 1030215 398/2021 07/10/2021

PIANURA EST - SERVIZIO DI
ASSISTENZA DOMICILIARE PER I
RESIDENTI DEL COMUNE DI
BARICELLA - PERIODO TERZO E
QUARTO TRIMESTRE 2021

30.295,73 D-343/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -30.295,73 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 398/2021 0,00

103021513550 / 0 12051 1030215 695/2021 21/12/2021

ASP PIANURA EST - SERVIZIO DI
ASSISTENZA DOMICILIARE PER I
RESIDENTI DEI COMUNI DI BARICELLA,
GRANAROLO DELL'EMILIA,
MALALBERGO E MINERBIO

1.312,77 D-604/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.312,77 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 695/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

103021514300 / 0 04061 1030215 596/2021 01/12/2021

RTI CAMST - IMPEGNO DI SPESA PER
IL SERVIZIO DI REFEZIONE
SCOLASTICA COMUNE MINERBIO
COVID -11.076,00 euro

26.700,00 D-491/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.491,26 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 596/2021 25.208,74

103021514300 / 0 04061 1030215 207/2022 24/02/2022

IMPEGNO DI SPESA PER SERVIZIO
REFEZIONE SCOLASTICA COMUNE DI
MINERBIO E QUOTE AGGIUNTIVE PER
COSTI NON PREVENTIVABILI

37.727,24 D-144/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -999,12 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 207/2022 36.728,12

Totale Capitolo/Art. 61.936,86
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103021514311 / 0 04061 1030215 169/2022 04/02/2022

DETERMINAZIONE A CONTRARRE PER
L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
TRASPORTO SCOLASTICO E SERVIZI
ACCESSORI PER IL PERIODO DAL
01/02/22 -04/06/22

46.917,53 D-75/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -3,24 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 169/2022 46.914,29

Totale Capitolo/Art. 46.914,29

103021514315 / 0 04061 1030215 423/2021 19/10/2021
ENERGYM -  CENTRI ESTIVI COMUNALI
2021 DEL COMUNE DI MINERBIO -
COVID

7.000,00 D-367/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.318,80 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 423/2021 5.681,20

103021514315 / 0 04061 1030215 432/2021 25/10/2021

CADIAI - SERVIZI DI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA NEI COMUNI DI BA, GR,
MA E MI - MINERBIO - COVID euro
1.800,00 - (SCU.TER)

75.616,00 D-374/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.766,41 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 432/2021 72.849,59

103021514315 / 0 04061 1030215 644/2021 14/12/2021

CADIAI-TRASPORTO UTENTI DISABILI
RESIDENTI NEL COMUNE DI MINERBIO
AL CD "SPAZIO APERTO" DI SAN
GIOVANNI IN PERSICETO-PERIODO
SETT-DIC. 2021

2.305,05 D-551/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -316,85 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 644/2021 1.988,20

103021514315 / 0 04061 1030215 660/2021 16/12/2021
CADIAI - SERVIZI DI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA NEI COMUNI DI BA, GR,
MA E MI - MINERBIO - (SCU.TER)

29.194,95 D-558/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.532,59 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 660/2021 26.662,36

103021514315 / 0 04061 1030215 553/2022 07/09/2022

REALIZZAZIONE CENTRI RICREATIVI
ESTIVI PER L'ANNO 2022 - IMPEGNO DI
SPESA PER RENDERE EFFETTIVO IL
DIRITTO DI BAMBINI DISABILI

22.296,50 D-625/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -14.012,81 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 553/2022 8.283,69

Totale Capitolo/Art. 115.465,04

103021514331 / 0 12011 1030215 597/2021 01/12/2021

RTI CAMST IMPEGNO DI SPESA PER IL
SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA
DEL COMUNE DI MINERBIO - COVID
11.076,00 euro

25.000,00 D-491/2021
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -11.688,66 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 597/2021 13.311,34

Totale Capitolo/Art. 13.311,34

103021514350 / 0 12031 1030215 697/2021 21/12/2021

ASP PIANURA EST - SERVIZIO DI
ASSISTENZA DOMICILIARE PER I
RESIDENTI DEI COMUNI DI BARICELLA,
GRANAROLO DELL'EMILIA,
MALALBERGO E MINERBIO

8.817,50 D-604/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -8.817,50 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 697/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

103021610235 / 0 01101 1030216 323/2017 24/07/2017
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
IMPEGNO CONTABILE PER SPESE
POSTALI ANNO 2017

13,71 D-291/2017

31/12/2022 riaccertamento 2022 -13,71 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 323/2017 0,00

103021610235 / 0 01101 1030216 329/2019 02/07/2019
SPESE POSTALI PER UFFICIO UNICO
DEL PERSONALE - IMPEGNO DI SPESA

28,72 D-228/2019

31/12/2022 riaccertamento 2022 -28,72 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 329/2019 0,00

103021610235 / 0 01101 1030216 353/2019 25/07/2019

POSTE ITALIANE SPA - AFFIDAMENTO
SERVIZIO RITIRO E RECAPITO
CORRISPONDENZA COME DA
CONVENZIONE INTERCENT-ER 2019

369,60 D-260/2019

31/12/2022 riaccertamento 2022 -35,47 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 353/2019 334,13

Totale Capitolo/Art. 334,13

103021610236 / 0 01021 1030216 6/2022 05/02/2020
CONSULTO SRLS - SERVIZIO DI
PUBBLICITA' LEGALE ANNO 2022

2.500,00 D-50/2020

31/12/2022 riaccertamento 2022 -6.693,75 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 6/2022 -4.193,75

103021610236 / 0 01021 1030216 211/2022 01/03/2022

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SUPPORTO ALLA REDAZIONE DEGLI
ATTI AMMINISTRATIVI IN MATERIA DI
APPALTI

2.643,33 D-151/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,01 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 211/2022 2.643,32
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103021610236 / 0 01021 1030216 320/2022 10/05/2022

IMPEGNI DI SPESA PER L'ANNO 2022
PER I CONTRIBUTI OBBLIGATORI
DOVUTI ALL'ANAC E PER LA
PUBBLICAZIONE DEI BANDI ED ESITI DI
GARA

10.000,00 D-307/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -5.992,13 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 320/2022 4.007,87

Totale Capitolo/Art. 2.457,44

103021610435 / 0 01041 1030216 124/2019 04/02/2019
POSTE ITALIANE - SPESE DI GESTIONE
CONTO CORRENTE POSTALE ANNO
2019

5,45 D-51/2019

31/12/2022 riaccertamento 2022 -5,45 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 124/2019 0,00

103021610435 / 0 01041 1030216 125/2019 04/02/2019

POSTE ITALIANE - ATTIVITA' DI DATA
ENTRY, POSTALIZZAZIONE E
RENDICONTAZIONE NOTIFICHE DEGLI
ATTI AMMINISTRATIVI - ANNO 2019

2.790,85 D-52/2019

31/12/2022 riaccertamento 2022 -49,16 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 125/2019 2.741,69

Totale Capitolo/Art. 2.741,69

103021910830 / 0 01081 1030219 22/2021 22/11/2019

WOLTER KLUWERT ITALIA SRL -
RINNOVO TRIENNALE ABBONAMENTO
BANCA DATI LEGGI D'ITALIA - ANNO
2021

5.442,66 D-388/2019

31/12/2022 Economia 2022 -0,01 ECONOMIA

Totale Impegno 22/2021 5.442,65

103021910830 / 0 01081 1030219 30/2021 23/01/2020

LEPIDA S.C.P.A - CONTRATTO
DATACENTER LEPIDA - IMPEGNO DI
SPESA DAL 2020 AL 2022
- ANNO 2021

44.273,42 D-38/2020

31/12/2022 riaccertamento 2022 -24,75 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 30/2021 44.248,67

103021910830 / 0 01081 1030219 123/2021 03/03/2021

GRUPPO MARCHE INFORMATICA -
ASSISTENZA, MANUT. E
AGGIORNAMENTO SOFTWARE
CIMITERIALI PRESSO I COMUNI
DELL'UNIONE,  BUDRIO E CASTENASO

13.953,75 D-49/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.282,22 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 123/2021 12.671,53

103021910830 / 0 01081 1030219 431/2022 07/07/2022

SERVIZIO DI SUPPORTO ALLA
MANUTENZIONE ED ASSISTENZA
DELLE POSTAZIONI DI LAVORO - CIG
Z143710F71 - IMPEGNO DI SPESA

19.300,40 D-452/2022
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,40 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 431/2022 19.300,00

103021910830 / 0 01081 1030219 463/2022 08/08/2022

ASSISTENZA, MANUTENZIONE E
AGGIORNAMENTO SUI SOFTWARE
GARSIA E SUI SOFTWARE SOSIA E
GRADUS E RELATIVI SERVIZI ON-LINE -
ANNO 2022 - CIG ZC2

12.798,83 D-516/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,01 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 463/2022 12.798,82

103021910830 / 0 01081 1030219 479/2022 11/08/2022

VARIAZIONE COMPENSATIVA DI
CAPITOLI APPARTENENTI AI MEDESIMI
MACROAGGREGATI PER ASSISTENZA,
MANUTENZIONE E AGGIORNAMENTO
SOFTWARE CIMITERIA

7.740,90 D-534/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.401,57 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 479/2022 5.339,33

Totale Capitolo/Art. 99.801,00

103029910235 / 0 01101 1030299 758/2022 06/12/2022
IMPEGNO DI SPESA PER AFFITTO AULE
PER PROVE CONCORSUALI

3.000,00 D-858/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,02 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 758/2022 2.999,98

Totale Capitolo/Art. 2.999,98

103029910457 / 0 01041 1030299 347/2022 23/05/2022
IMPEGNO DI SPESA PER CONTRIBUTO
UNIFICATO

390,00 D-346/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -390,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 347/2022 0,00

103029910457 / 0 01041 1030299 870/2022 16/12/2022
IMPEGNO DI SPESA PER CONTRIBUTO
UNIFICATO

240,00 D-943/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -240,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 870/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

103029911040 / 0 04061 1030299 70/2022 30/12/2021

SCU.TER - GESTIONE DEI SERVIZI
INTEGRATIVI SCOLASTICI E DEL
SERVIZIO DI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA ALUNNI CON DISABILITA'
RESIDENTI MALALB

24.841,50 D-665/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,72 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 70/2022 24.840,78

Totale Capitolo/Art. 24.840,78
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103029912580 / 0 04011 1030299 761/2021 30/12/2021

IDA POLI - GESTIONE SERVIZI
EDUCATIVI PRIMA INFANZIA ED
INFANZIA COMUNALI DI GRANAROLO
DELL'EMILIA

16.000,00 D-661/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -16.000,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 761/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

103029912586 / 0 04061 1030299 549/2022 07/09/2022

REALIZZAZIONE CENTRI RICREATIVI
ESTIVI PER L'ANNO 2022 - IMPEGNO DI
SPESA PER RENDERE EFFETTIVO IL
DIRITTO DI BAMBINI DISABILI

58.675,00 D-625/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -387,79 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 549/2022 58.287,21

Totale Capitolo/Art. 58.287,21

103029912587 / 0 04061 230/2022 23/03/2022

PROCEDURA DI CONCILIAZIONE
PROMOSSA DA "ASSOCIAZIONE SENZA
IL BANCO" DI GRANAROLO DELL'EMILIA
- ADESIONE ALLA PROCEDURA E
AFFIDAMENTO DI IN

6.857,87 D-198/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,01 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 230/2022 6.857,86

Totale Capitolo/Art. 6.857,86

103029912595 / 0 12011 1030299 65/2022 30/12/2021

ALDIA - GESTIONE SERVIZI EDUCATIVI
PRIMA INFANZIA ED INFANZIA
COMUNALI GRANAROLO DELL'EMILIA
PERIODO 01.01.2022-31.08.2024

313.573,27 D-657/2021

16/12/2022 MINORE SPESA -9.650,30 D-937/2022 ECONOMIA

Totale Impegno 65/2022 303.922,97

Totale Capitolo/Art. 303.922,97

103029913600 / 0 04061 1030299 314/2022 03/05/2022

SERVIZI DI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA NEI COMUNI DI
BARICELLA E MINERBIO - IMPEGNO
SPESA MAGGIORI ONERI LEGATI AL
COVID GENNAIO-APRILE 22

84.713,00 D-285/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -254,58 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 314/2022 84.458,42

103029913600 / 0 04061 1030299 547/2022 07/09/2022
CENTRI ESTIVI 2022 - RETTIFICA
BENEFICARIO IMPEGNI DI SPESA:
LOTTO 1 E LOTTO 2 - BARICELLA

2.200,00 D-729/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -40,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 547/2022 2.160,00
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103029913600 / 0 04061 1030299 548/2022 07/09/2022

REALIZZAZIONE CENTRI RICREATIVI
ESTIVI PER L'ANNO 2022 - IMPEGNO DI
SPESA PER RENDERE EFFETTIVO IL
DIRITTO DI BAMBINI DISABILI

2.304,00 D-625/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.542,33 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 548/2022 761,67

Totale Capitolo/Art. 87.380,09

104010210433 / 0 14041 1040102 98/2021 05/02/2021
RIMBORSO SPESE AD ALTRI ENTI PER
NOTIFICAZIONI ATTI

0,38 D-20/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,38 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 98/2021 0,00

104010210433 / 0 14041 1040102 209/2022 25/02/2022
RIMBORSO SPESE AD ALTRI ENTI PER
NOTIFICAZIONI ATTI

100,00 D-146/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -5,02 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 209/2022 94,98

Totale Capitolo/Art. 94,98

104010210452 / 0 01041 1040102 137/2019 05/02/2019
RIMBORSO SPESE NOTIFICHE ANNO
2019 - MESSI NOTIFICATORI COMUNALI 627,23 D-59/2019

31/12/2022 riaccertamento 2022 -10,02 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 137/2019 617,21

104010210452 / 0 01041 1040102 138/2019 05/02/2019
RIMBORSO SPESE NOTIFICHE ANNO
2019 - UNEP

31,14 D-59/2019

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,60 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 138/2019 30,54

104010210452 / 0 01041 1040102 112/2020 23/01/2020
RIMBORSO SPESE NOTIFICHE ANNO
2020 - MESSI NOTIFICATORI COMUNALI 687,13 D-39/2020

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,31 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 112/2020 686,82

Totale Capitolo/Art. 1.334,57

104010211105 / 0 04061 1040102 703/2021 21/12/2021

CONTRIBUTI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA MINORI PORTATORI
HANDICAP RESIDENTI NEL COMUNE DI
MALALBERGO E FREQUENTANTI GLI
ISTITUTI SUPERIORI

2.700,00 D-579/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -560,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 703/2021 2.140,00
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104010211105 / 0 04061 1040102 704/2021 21/12/2021

CONTRIBUTI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA MINORI PORTATORI
HANDICAP RESIDENTI NEL COMUNE DI
MALALBERGO E FREQUENTANTI GLI
ISTITUTI SUPERIORI

9.000,00 D-579/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.912,50 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 704/2021 7.087,50

104010211105 / 0 04061 1040102 705/2021 21/12/2021

CONTRIBUTI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA MINORI PORTATORI
HANDICAP RESIDENTI NEL COMUNE DI
MALALBERGO E FREQUENTANTI GLI
ISTITUTI SUPERIORI

3.000,00 D-579/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -951,22 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 705/2021 2.048,78

104010211105 / 0 04061 1040102 706/2021 21/12/2021

CONTRIBUTI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA MINORI PORTATORI
HANDICAP RESIDENTI NEL COMUNE DI
MALALBERGO E FREQUENTANTI GLI
ISTITUTI SUPERIORI

6.000,00 D-579/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -961,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 706/2021 5.039,00

Totale Capitolo/Art. 16.315,28

104010211510 / 0 12051 1040102 533/2022 31/08/2022

MALALBERGO - PIANO DI ZONA
2018/2020 - PROGRAMMA ATTUATIVO
2022 - RICHIESTA VERSAMENTO
QUOTE PROGETTI SOVRACOMUNALI -
IMPEGNO DI SPESA

10.500,00 D-609/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2,47 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 533/2022 10.497,53

Totale Capitolo/Art. 10.497,53

104010212650 / 0 12041 1040102 532/2022 31/08/2022

GRANAROLO- PIANO DI ZONA
2018/2020 - PROGRAMMA ATTUATIVO
2022 - RICHIESTA VERSAMENTO
QUOTE PROGETTI SOVRACOMUNALI -
IMPEGNO DI SPESA

12.500,00 D-609/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -3,09 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 532/2022 12.496,91

Totale Capitolo/Art. 12.496,91

104010213700 / 0 04061 1040102 811/2021 30/12/2021
SALDO CONTRIBUTO PROGETTO DI
CONTINUITA' 0-6 ANNI A.S. 2020/2021

142,09 D-660/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -0,01 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 811/2021 142,08
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104010213700 / 0 04061 1040102 37/2022 14/12/2021

CONTRIBUTI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA MINORI PORTATORI
HANDICAP RESIDENTI COMUNE
BARICELLA E FREQUENTANTI GLI
ISTITUTI SUPERIORI AS 2021/2022

1.800,00 D-606/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -418,84 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 37/2022 1.381,16

104010213700 / 0 04061 1040102 42/2022 14/12/2021

CONTRIBUTI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA MINORI PORTATORI
HANDICAP RESIDENTI COMUNE
BARICELLA E FREQUENTANTI GLI
ISTITUTI SUPERIORI AS 2021/2022

1.500,00 D-606/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -190,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 42/2022 1.310,00

Totale Capitolo/Art. 2.833,24

104010213710 / 0 12051 1040102 531/2022 31/08/2022

BARICELLA - PIANO DI ZONA 2018/2020
- PROGRAMMA ATTUATIVO 2022 -
RICHIESTA VERSAMENTO QUOTE
PROGETTI SOVRACOMUNALI -
IMPEGNO DI SPESA

10.000,00 D-609/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -6,65 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 531/2022 9.993,35

Totale Capitolo/Art. 9.993,35

104010214510 / 0 12071 1040102 534/2022 31/08/2022

MINERBIO - PIANO DI ZONA 2018/2020 -
PROGRAMMA ATTUATIVO 2022 -
RICHIESTA VERSAMENTO QUOTE
PROGETTI SOVRACOMUNALI -
IMPEGNO DI SPESA

10.600,00 D-609/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -4,82 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 534/2022 10.595,18

Totale Capitolo/Art. 10.595,18

104020211505 / 0 12041 1040202 632/2021 14/12/2021

AGEVOLAZIONI DELLE RETTE SERVIZI
SCOLASTICI IN FAVORE DI UTENTI
RESIDENTI MALALBERGO PER IL
PERIODO SET-DIC 2021

1.452,00 D-543/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.452,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 632/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

104020211506 / 0 12041 1040202 465/2021 16/11/2021

SI VEDANO IMPEGNI INDIVIDUALI
PROGETTO "IO COMPRO SOTTO CASA"
- APPROVAZIONE ELENCO
BENEFICIARI E IMPEGNO DI SPESA -
COVID

1,00 D-414/2021
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -1,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 465/2021 0,00

104020211506 / 0 12041 1040202 514/2021 16/11/2021
PROGETTO "IO COMPRO SOTTO CASA"
- COVID

62,00 D-414/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 514/2021 60,00

104020211506 / 0 12041 1040202 528/2021 16/11/2021
PROGETTO "IO COMPRO SOTTO CASA"
- COVID

114,00 D-414/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -30,00 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 528/2021 84,00

Totale Capitolo/Art. 144,00

104020513890 / 0 12081 1040205 395/2021 07/10/2021

ARCI SERVIZIO CIVILE BOLOGNA -
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE DEL
COMUNE DI BARICELLA - ANNO 2021 -
IMPEGNO DI SPESA.

3.600,00 D-338/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.314,24 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 395/2021 2.285,76

Totale Capitolo/Art. 2.285,76

104020514105 / 0 04071 1040205 605/2021 06/12/2021

RTI CAMST - APPROVAZIONE ELENCO
BENEFICIARI PER L'AGEVOLAZIONI
DELLE RETTE PER I SERVIZI
SCOLASTICI A FAVORE DI UTENTI DI
MINERBIO

7.000,00 D-505/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.961,28 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 605/2021 5.038,72

Totale Capitolo/Art. 5.038,72

104020514110 / 0 12081 1040205 774/2021 30/12/2021
ARCI SERVIZIO CIVILE BO - SERVIZIO
CIVILE UNIVERSALE DEL COMUNE DI
MINERBIO - ANNO 2021

5.000,00 D-674/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -102,13 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 774/2021 4.897,87

Totale Capitolo/Art. 4.897,87

702030240012 / 0 99017 7020102 839/2021 31/12/2021
SOMME DA DESTINARSI ALL'UNIONE
TDT PER ECCEDENZA NON
GIUSTIFICATA SU CC POSTALE

7.179,33 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -7.179,33 PRP-514/2023 ECONOMIA

Totale Impegno 839/2021 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00
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103020410435 / 0 01041 1030204 418/2018 20/11/2018

PAL INFORMATICA - ATTIVITA' DI
FORMAZIONE E PARAMETRIZZAZIONE
APPLICATIVO TRIBUTI MODULO TARI,
IMU E RISCOSS.COATTIVE -
IMPLEMENTAZ.FUNZIONI

0,01 D-396/2018

03/03/2022 RIACCERTAMENTO RESIDUI -0,01
VARIAZIONE RESIDUO PER
INSUSSISTENZA

Totale Impegno 418/2018 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

103021910830 / 0 01081 1030219 31/2020 22/11/2019

WOLTER KLUWERT ITALIA SRL -
RINNOVO TRIENNALE ABBONAMENTO
BANCA DATI LEGGI D'ITALIA - ANNO
2020

0,01 D-388/2019

03/03/2022 RIACCERTAMENTO RESIDUI -0,01
VARIAZIONE RESIDUO PER
INSUSSISTENZA

Totale Impegno 31/2020 0,00

103021910830 / 0 01081 1030219 246/2020 19/05/2020

MAGGIOLI SPA - SERVIZI
DEMOGRAFICI ON-LINE SU
PIATTAFORMA GESTITA DA CITTA'
METROPOLITANA DI BO-
MANUTENZIONE ANNO 2020

0,01 D-157/2020

03/03/2022 RIACCERTAMENTO RESIDUI -0,01
VARIAZIONE RESIDUO PER
INSUSSISTENZA

Totale Impegno 246/2020 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

TOTALE GENERALE VARIAZIONI -0,03

TOTALE GENERALE IMPEGNI 0,00
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101010110203 / 0 01101 1010101 96/2022 17/01/2022
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
EMOLUMENTI AL PERSONALE ANNO
2022

144.572,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -17.472,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 96/2022 127.100,00

Totale Capitolo/Art. 127.100,00

101010110207 / 0 01031 1010101 93/2022 17/01/2022
SERVIZIO FINANZIARIO - EMOLUMENTI
AL PERSONALE ANNO 2022

64.439,45 Obbligatorio

08/04/2022 ALLINEAMENTO -21.339,45 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLINEAMENTO -526,55 RIDUZIONE IMPEGNO

24/01/2022 ALLINEAMENTO -973,45 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 93/2022 41.600,00

Totale Capitolo/Art. 41.600,00

101010110210 / 0 01021 1010101 144/2022 21/01/2022

CONTINUITA' DELL'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL
COORDINATORE  DELL'UNIONE E
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PERSONALE - ANNO 2022

42.700,00 D-31/2022

24/01/2022 ALLINEAMENTO -6.200,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 144/2022 36.500,00

Totale Capitolo/Art. 36.500,00

101010110500 / 0 04011 1010101 114/2022 17/01/2022
SCUOLA INFANZIA GRANAROLO -
EMOLUMENTI

128.650,00 Obbligatorio

17/11/2022
RIDUZIONE IMPEGNO A SEGUITO
VARIAZIONE NOVEMBRE

-6.480,15 RIDUZIONE IMPEGNO

24/01/2022 ALLINEAMENTO -56.500,00 RIDUZIONE IMPEGNO

12/12/2022 arretrati contrattuali -1.315,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 114/2022 64.354,85

Totale Capitolo/Art. 64.354,85

101010110600 / 0 04061 1010101 117/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
EMOLUMENTI

292.475,00 Obbligatorio

08/04/2022 ALLIENAMENTO -2.000,00 RIDUZIONE IMPEGNO

24/01/2022 ALLINEAMENTO -115.970,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 117/2022 174.505,00

Totale Capitolo/Art. 174.505,00

101010110610 / 0 04061 1010101 78/2022 30/12/2021
SECONDA PROROGA DEL CONTRATTO
TD PER SOSTITUZIONE DI UN
DIPENDENTE IN MATERNITA'

2.850,00 D-675/2021
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13/12/2022
ALLINEAMENTO PER ARRETRATI
DICEMBRE

-491,39 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 78/2022 2.358,61

101010110610 / 0 04061 1010101 179/2022 15/02/2022

 IMPEGNI DI SPESA PER PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO SETTORE
WELFARE

4.860,00 D-110/2022

13/12/2022
ALLINEAMENTO PER ARRETRATI
DICEMBRE 2022

-16,61 RIDUZIONE IMPEGNO

17/11/2022
RIDUZIONE A SEGUITO VARIAZIONE
NOVEMBRE

-1.827,52 RIDUZIONE IMPEGNO

02/05/2022 ALLINEAMENTO - POST APP. B -1.655,07 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 179/2022 1.360,80

Totale Capitolo/Art. 3.719,41

101010110700 / 0 08011 1010101 105/2022 17/01/2022
SETTORE SISMICA - EMOLUMENTI AL
PERSONALE - ANNO 2022

43.750,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -14.750,00 RIDUZIONE IMPEGNO

23/03/2022
ALLINEAMENTO IMPEGNO PER
VARIAZIONI

-250,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 105/2022 28.750,00

101010110700 / 0 08011 1010101 265/2022 04/04/2022
SETTORE SISMICA - EMOLUMENTI AL
PERSONALE - ANNO 2021

1.000,00 2021 Obbligatorio

02/05/2022 ALLINEAMENTO - POST APP. B -750,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 265/2022 250,00

Totale Capitolo/Art. 29.000,00

101010110710 / 0 08011 1010101 130/2022 17/01/2022
PERSONALE UFFICIO DI PIANO -
EMOLUMENTI

137.081,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -36.581,00 RIDUZIONE IMPEGNO

13/12/2022
RIDOTTO PER COMPENSAZIONE
ALTRO CAPITOLO

-2.000,00 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLINEAMENTO -11.000,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 130/2022 87.500,00

Totale Capitolo/Art. 87.500,00

101010110801 / 0 01081 1010101 108/2022 17/01/2022
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL PERSONALE ANNO
2022

96.614,00 Obbligatorio

13/12/2022 ALLINEAMNTO PER ARRETRATI -976,01 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 108/2022 95.637,99

Totale Capitolo/Art. 95.637,99

101010110805 / 0 14041 1010101 111/2022 17/01/2022
SUAP - EMOLUMENTI AL PERSONALE
ANNO 2022

78.400,00 Obbligatorio
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08/04/2022 ALLINEAMENTO -5.900,00 RIDUZIONE IMPEGNO

17/11/2022
ALLINEAMENTO A SEGUITO
VARIAZIONE NOVEMBRE

-7.027,69 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLINEAMENTO -2.100,00 RIDUZIONE IMPEGNO

13/12/2022 ALLINEAMENTO PER ARRETRATI -2.935,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 111/2022 60.437,31

Totale Capitolo/Art. 60.437,31

101010110838 / 0 01111 1010101 140/2022 19/01/2022

COSTITUZIONE PROVVISORIA DEL
FONDO PER LE POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
PER LA PRODUTTIVITÀ EX ART. 67 DEL
CCNL 21/05/2018  -

175.951,64 D-17/2022

02/05/2022 ALLINEAMENTO - POST APP. B -45.716,97 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 140/2022 130.234,67

Totale Capitolo/Art. 130.234,67

101010112000 / 1 12011 1010101 120/2022 17/01/2022
ASILO NIDO BARICELLA - EMOLUMENTI
AL PERSONALE

232.002,00 Obbligatorio

13/12/2022 ALLINEAMENTO PER ARRETRATI -2.487,00 RIDUZIONE IMPEGNO

24/01/2022 ALLINEAMENTO -85.548,00 RIDUZIONE IMPEGNO

17/11/2022
ALLINEAMENTO A SEGUITO
VARIAZIONE NOVEMBRE

-8.990,66 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 120/2022 134.976,34

Totale Capitolo/Art. 134.976,34

101010112000 / 2 12011 1010101 122/2022 17/01/2022
ASILO NIDO GRANAROLO -
EMOLUMENTI AL PERSONALE

240.600,00 Obbligatorio

17/11/2022
ALLINEAMENTO A SEGUITO
VARIAZIONE NOVEMBRE

-6.939,62 RIDUZIONE IMPEGNO

13/12/2022 ALLIENAMENTO ARRETRATI -2.596,00 RIDUZIONE IMPEGNO

24/01/2022 ALLINEAMENTO -105.300,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 122/2022 125.764,38

Totale Capitolo/Art. 125.764,38

101010112000 / 3 12011 1010101 125/2022 17/01/2022
ASILO NIDO MINERBIO - EMOLUMENTI
AL PERSONALE

117.067,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -50.467,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 125/2022 66.600,00

Totale Capitolo/Art. 66.600,00

101010112300 / 0 12051 1010101 127/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SERVIZI SOCIALI
- EMOLUMENTI

281.470,00 Obbligatorio

Copia informatica



Elenco Variazioni Impegni

Esercizio 2022

dal 01/01/2022 al 31/12/2022

Pagina 4 di 14

Capitolo/Art. Codice
Codice

Livello V
Impegno Data Descrizione Importo

Anno
Esig.

Anno
Prov.

Delibera o Proposta
Tipo

Anno
Entrata

02/05/2022 ALLINEAMENTO - POST APP. B -1.100,00 RIDUZIONE IMPEGNO

24/01/2022 ALLINEAMENTO -115.970,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 127/2022 164.400,00

Totale Capitolo/Art. 164.400,00

101010112310 / 0 12051 1010101 81/2022 30/12/2021
SECONDA PROROGA DEL CONTRATTO
TD PER SOSTITUZIONE DI UN
DIPENDENTE IN MATERNITA'

2.850,00 D-675/2021

17/11/2022
ALLINEAMENTO VARIAZIONE
NOVEMBRE

-538,97 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 81/2022 2.311,03

101010112310 / 0 12051 1010101 182/2022 15/02/2022

 IMPEGNI DI SPESA PER PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO SETTORE
WELFARE

27.411,90 D-110/2022

17/11/2022
ALLINEAMENTO VARIAZIONI
NOVEMBRE

-19.282,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 182/2022 8.129,90

Totale Capitolo/Art. 10.440,93

101010112400 / 0 12041 1010101 136/2022 17/01/2022
PERSONALE ASSISTENTI SOCIALI -
EMOLUMENTI

170.451,19 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -52.882,00 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLINEAMENTO -12.100,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 136/2022 105.469,19

Totale Capitolo/Art. 105.469,19

101020110202 / 0 01021 1010201 91/2022 17/01/2022
SERVIZIO SEGRETERIA - ONERI A
CARICO ENTE ANNO 2022

16.200,00 Obbligatorio

23/03/2022
RIALLINEAMNTO PER VARIAZIONI
FEBBRAIO

-316,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 91/2022 15.884,00

Totale Capitolo/Art. 15.884,00

101020110204 / 0 01101 1010201 97/2022 17/01/2022
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
ONERI DIRETTI ANNO 2022

42.745,70 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -9.250,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 97/2022 33.495,70

Totale Capitolo/Art. 33.495,70

101020110208 / 0 01031 1010201 94/2022 17/01/2022
SERVIZIO FINANZIARIO - ONERI
DIRETTI - ANNO 2022

15.907,35 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -2.207,35 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLINEAMENTO -450,00 RIDUZIONE IMPEGNO
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08/04/2022 ALLINEAMENTO -600,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 94/2022 12.650,00

Totale Capitolo/Art. 12.650,00

101020110211 / 0 01021 1010201 145/2022 21/01/2022

CONTINUITA' DELL'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL
COORDINATORE  DELL'UNIONE E
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PERSONALE - ANNO 2022

9.070,00 D-31/2022

24/01/2022 ALLINEAMENTO -1.650,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 145/2022 7.420,00

Totale Capitolo/Art. 7.420,00

101020110215 / 0 01101 1010201 148/2022 21/01/2022

CONTINUITA' DELL'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL
COORDINATORE  DELL'UNIONE E
RESPONSABILE DEL  SERVIZIO
PERSONALE ANNO 2022

13.750,00 D-31/2022

23/03/2022
RIALLINEAMENTO IMPEGNO PER
VARIAZIONE

-500,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 148/2022 13.250,00

Totale Capitolo/Art. 13.250,00

101020110402 / 0 01041 1010201 103/2022 17/01/2022
UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO: ONERI A
CARICO ENTE - ANNO 2022

52.250,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -1.250,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 103/2022 51.000,00

Totale Capitolo/Art. 51.000,00

101020110501 / 0 04011 1010201 115/2022 17/01/2022
SCUOLA INFANZIA GRANAROLO -
ONERI

38.650,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -16.800,00 RIDUZIONE IMPEGNO

17/11/2022
ALLINEAMENTO A SEGUITO
VARIAZIONE NOVEMBRE

-1.874,61 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 115/2022 19.975,39

Totale Capitolo/Art. 19.975,39

101020110601 / 0 04061 1010201 118/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
ONERI

90.408,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -33.584,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 118/2022 56.824,00

Totale Capitolo/Art. 56.824,00

101020110611 / 0 04061 1010201 180/2022 15/02/2022

 IMPEGNI DI SPESA PER PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO SETTORE
WELFARE

1.115,00 D-110/2022
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02/05/2022 ALLINEAMENTO - POST APP. B -403,57 RIDUZIONE IMPEGNO

17/11/2022
ALLINEAMENTO SEGUITO VARIAZIONE
NOVEMBRE

-239,41 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 180/2022 472,02

Totale Capitolo/Art. 472,02

101020110701 / 0 08011 1010201 106/2022 17/01/2022
SETTORE SISMICA - ONERI DIRETTI
ANNO 2022

12.450,00 Obbligatorio

23/03/2022
RIALLINEAMENTO PER VARIAZIONI
FEBBRAIO

-100,00 RIDUZIONE IMPEGNO

17/11/2022
ALLIENAMENTO A SEGUITO
VARIAZIONE NOVEMBRE

-1.063,99 RIDUZIONE IMPEGNO

24/01/2022 ALLINEAMENTO -4.100,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 106/2022 7.186,01

101020110701 / 0 08011 1010201 277/2022 04/04/2022
SETTORE SISMICA - ONERI DIRETTI
ANNO 2021

300,00 2021 Obbligatorio

02/05/2022 ALLINEAMENTO - POST APP. B -200,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 277/2022 100,00

Totale Capitolo/Art. 7.286,01

101020110711 / 0 08011 1010201 131/2022 17/01/2022 POSIZONE ORGANIZZATIVA 2022 31.538,66 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -10.075,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 131/2022 21.463,66

Totale Capitolo/Art. 21.463,66

101020110806 / 0 14041 1010201 112/2022 17/01/2022 SUAP - ONERI DIRETTI ANNO 2022 21.750,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -850,00 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLINEAMENTO -550,00 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLIENAMENTO -1.900,00 RIDUZIONE IMPEGNO

17/11/2022
ALLINEAMENTO A SEGUITO
VARIAZIONE NOVEMBRE

-1.761,55 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 112/2022 16.688,45

Totale Capitolo/Art. 16.688,45

101020112001 / 1 12011 1010201 121/2022 17/01/2022 ASILO NIDO BARICELLA - ONERI 66.228,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -24.310,00 RIDUZIONE IMPEGNO

17/11/2022
ALLINEAMENTO A SEGUITO
VARIAZIONE NOVEMBRE

-1.359,73 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 121/2022 40.558,27

Totale Capitolo/Art. 40.558,27Copia informatica
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101020112001 / 2 12011 1010201 123/2022 17/01/2022 ASILO NIDO GRANAROLO - ONERI 67.561,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -29.711,00 RIDUZIONE IMPEGNO

17/11/2022
ALLINEAMENTO A SEGUITO
VARIAZIONE NOVEMBRE

-322,91 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 123/2022 37.527,09

Totale Capitolo/Art. 37.527,09

101020112001 / 3 12011 1010201 126/2022 17/01/2022 ASILO NISO MINERBIO - ONERI 33.050,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -14.300,00 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLINEAMENTO -50,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 126/2022 18.700,00

Totale Capitolo/Art. 18.700,00

101020112301 / 0 12051 1010201 128/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SERVIZI SOCIALI
- ONERI

82.384,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -33.584,00 RIDUZIONE IMPEGNO

02/05/2022 ALLINEAMENTO - POST APP. B -300,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 128/2022 48.500,00

Totale Capitolo/Art. 48.500,00

101020112401 / 0 12041 1010201 137/2022 17/01/2022
PERSONALE ASSISTENTI SOCIALI -
ONERI

58.365,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -15.865,00 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLINEAMENTO -3.800,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 137/2022 38.700,00

Totale Capitolo/Art. 38.700,00

102010110209 / 0 01031 1020101 95/2022 17/01/2022
SERVIZIO FINANZIARIO - IRAP ANNO
2022

4.598,47 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -648,47 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLINEAMENTO -400,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 95/2022 3.550,00

Totale Capitolo/Art. 3.550,00

102010110216 / 0 01101 1020101 149/2022 21/01/2022

CONTINUITA' DELL'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL
COORDINATORE  DELL'UNIONE E
RESPONSABILE DEL  SERVIZIO
PERSONALE ANNO 2022

3.454,64 D-31/2022

02/05/2022 ALLINEAMENTO - POST APP. B -179,64 RIDUZIONE IMPEGNO
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Totale Impegno 149/2022 3.275,00

Totale Capitolo/Art. 3.275,00

102010110261 / 0 01101 1020101 98/2022 17/01/2022
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
IRAP ANNO 2022

12.440,28 Obbligatorio

30/03/2022
riduzione di spesa per impegnare ex
determina 217/2022

-675,00 RIDUZIONE IMPEGNO

24/01/2022 ALLINEAMENTO -2.568,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 98/2022 9.197,28

Totale Capitolo/Art. 9.197,28

102010110271 / 0 01021 1020101 146/2022 21/01/2022

CONTINUITA' DELL'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL
COORDINATORE  DELL'UNIONE E
RESPONSABILE DEL  SERVIZIO
PERSONALE ANNO 2022

2.600,00 D-31/2022

24/01/2022 ALLINEAMENTO -450,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 146/2022 2.150,00

Totale Capitolo/Art. 2.150,00

102010110469 / 0 01041 1020101 104/2022 17/01/2022
UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO - IRAP -
ANNO 2022

14.240,00 Obbligatorio

17/11/2022
ALLINEAMENTO VARIAZIONE
NOVEMBRE

-704,67 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 104/2022 13.535,33

Totale Capitolo/Art. 13.535,33

102010110502 / 0 04011 1020101 116/2022 17/01/2022 SCUOLA INFANZIA GRANAROLO - IRAP 11.150,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -4.900,00 RIDUZIONE IMPEGNO

17/11/2022
ALLINEAMENTO VARIAZIONE
NOVEMBRE

-526,71 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 116/2022 5.723,29

Totale Capitolo/Art. 5.723,29

102010110602 / 0 04061 1020101 119/2022 17/01/2022 POSIZONE ORGANIZZATIVA 2022 23.894,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -9.184,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 119/2022 14.710,00

Totale Capitolo/Art. 14.710,00

102010110612 / 0 04061 1020101 181/2022 15/02/2022

 IMPEGNI DI SPESA PER PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO SETTORE
WELFARE

266,00 D-110/2022

17/11/2022
ALLINEAMENTO VARIAZIONE
NOVEMBRE

-91,68 RIDUZIONE IMPEGNO
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02/05/2022 ALLINEAMENTO - POST APP. B -34,58 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 181/2022 139,74

Totale Capitolo/Art. 139,74

102010110702 / 0 08011 1020101 107/2022 17/01/2022
SETTORE SISMICA - IRAP EMOLUMENTI
ANNO 2022

3.720,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -1.270,00 RIDUZIONE IMPEGNO

02/05/2022 ALLINEAMENTO - POST APP. B -50,00 RIDUZIONE IMPEGNO

17/11/2022
ALLINEAMENTO VARIAZIONE
NOVEMBRE

-61,65 RIDUZIONE IMPEGNO

23/03/2022
RIALLINEAMENTO VARIAZIONI
FEBBARIO

-50,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 107/2022 2.288,35

Totale Capitolo/Art. 2.288,35

102010110712 / 0 08011 1020101 132/2022 17/01/2022 PERSONALE UFFICIO DI PIANO - IRAP 9.288,12 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -2.881,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 132/2022 6.407,12

Totale Capitolo/Art. 6.407,12

102010110875 / 0 14041 1020101 113/2022 17/01/2022 SUAP - IRAP ANNO 2022 6.300,00 Obbligatorio

17/11/2022
ALLINEAMENTO VARIAZIONE
NOVEMBRE

-270,91 RIDUZIONE IMPEGNO

24/01/2022 ALLINEAMENTO -50,00 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLINEAMENTO -750,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 113/2022 5.229,09

Totale Capitolo/Art. 5.229,09

102010110877 / 0 01111 1020101 142/2022 19/01/2022

COSTITUZIONE PROVVISORIA DEL
FONDO PER LE POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
PER LA PRODUTTIVITÀ EX ART. 67 DEL
CCNL 21/05/2018  -

19.394,38 D-17/2022

24/01/2022 ALLINEAMENTO -2.446,88 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 142/2022 16.947,50

Totale Capitolo/Art. 16.947,50

102010112002 / 2 12011 1020101 124/2022 17/01/2022 ASILO NIDO GRANAROLO - IRAP 6.000,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -3.000,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 124/2022 3.000,00
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Totale Capitolo/Art. 3.000,00

102010112302 / 0 12051 1020101 129/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SERV. SOCIALI -
IRAP

22.722,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -9.184,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 129/2022 13.538,00

Totale Capitolo/Art. 13.538,00

102010112312 / 0 12051 1020101 184/2022 15/02/2022

 IMPEGNI DI SPESA PER PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO SETTORE
WELFARE

2.330,40 D-110/2022

17/11/2022
ALLINEAMENTO VARIAZIONE
NOVEMBRE

-1.578,14 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 184/2022 752,26

Totale Capitolo/Art. 752,26

102010112402 / 0 12041 1020101 138/2022 17/01/2022
PERSONALE ASSITENTI  SOCIALI - IRAP

16.759,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -4.509,00 RIDUZIONE IMPEGNO

08/04/2022 ALLINEAMENTO -1.150,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 138/2022 11.100,00

Totale Capitolo/Art. 11.100,00

103010213059 / 0 12011 1030102 408/2022 15/06/2022

CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI
RISTORAZIONE PER ASILO NIDO DEL
COMUNE DI BARICELLA - IMPEGNO DI
SPESA PERIODO APRILE - GIUGNO
2022

10.700,00 D-412/2022

15/12/2022 RIDUZIONE DETERMINA 412 -5.555,09 D-924/2022 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 408/2022 5.144,91

Totale Capitolo/Art. 5.144,91

103020410244 / 0 01031 1030213 18/2022 14/10/2021

D 364/2021 SERV DI "FACILITATORE" A
FAVORE DELL'UNIONE PER IL
SUPPORTO E POTENZIAMENTO DEL
SETT SERV FINANZIARI -
FINANZIAMENTO DELLA REG.

13.333,00 D-364/2021

31/01/2022 RIDUZIONE IMPEGNO -6.500,00 D-64/2022 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 18/2022 6.833,00

Totale Capitolo/Art. 6.833,00

103021210242 / 0 01101 1030212 73/2022 30/12/2021
RANDSTAD - PROROGA DI UN
CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE
LAVORO TEMPORANEO

8.500,00 D-668/2021

24/03/2022
RIDUZIONE IMPEGNO PER MINORE
SPESA

-2.110,00 RIDUZIONE IMPEGNO
Copia informatica
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Totale Impegno 73/2022 6.390,00

Totale Capitolo/Art. 6.390,00

103021212000 / 0 04011 1030212 240/2022 30/03/2022
GRANAROLO - INTERINALE SCUOLA
INFANZIA

5.000,00 D-217/2022

25/08/2022

REVOCA IMPEGNO A SEGUITO
AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA IN
RELAZIONE ALLA PROCEDURA
APERTA STIPULA ACCORDO QUADRO
LAVORO TEMPORANEO

-17.058,98 D-585/2022 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 240/2022 -12.058,98

Totale Capitolo/Art. -12.058,98

103021212010 / 0 12011 1030212 239/2022 30/03/2022
GRANAROLO - ASILO NIDO INTERINALE

4.000,00 D-217/2022

25/08/2022

REVOCA A SEGUITO AGGIUDICAZIONE
DEFINITIVA STIPULA ACCORDO
QUADRO SOMMINISTRAZIONE LAVORO
TEMPORANEO

-26.485,36 D-585/2022 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 239/2022 -22.485,36

Totale Capitolo/Art. -22.485,36

103021214000 / 0 12011 1030212 238/2022 30/03/2022 MINERBIO - ASILO NIDO INTERINALE 5.000,00 D-217/2022

25/08/2022

REVOCA A SEGUITO AGGIUDICAZIONE
STIPULA ACCORDO QUADRO
SOMMINISTRAZIONE LAVORO
TEMPORANEO

-3.044,26 D-585/2022 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 238/2022 1.955,74

Totale Capitolo/Art. 1.955,74

103021511131 / 0 04061 1030215 67/2022 30/12/2021

SCU.TER - GESTIONE DEI SERVIZI
INTEGRATIVI SCOLASTICI E DEL
SERVIZIO DI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA ALUNNI CON DISABILITA'
RESIDENTI NEL  MALALB

138.815,04 D-665/2021

08/04/2022 ALLINEAMENTO -35.000,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 67/2022 103.815,04

Totale Capitolo/Art. 103.815,04

104010210152 / 0 01021 1040102 454/2017 29/12/2017

IMPEGNO PER TRASFERIMENTO
CONTRIBUTI REGIONALI PER ATTIVITÀ
A FAVORE DEI GIOVANI IN
ATTUAZIONE DELLA L.R. 14/2008 E
DELLA DGR 264/2017

17.861,22 D-461/2017

31/12/2022 riaccertamento 2022 -17.861,22 PRP-514/2023 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 454/2017 0,00
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104010210152 / 0 01021 1040102 435/2020 31/12/2020

TRASFERIM. CONTRIBUTI REGIONALI
PER ATTIVITÀ A FAVORE DEI GIOVANI
IN ATTUAZIONE DELLA L.R. 14/2008 E
DGR 264/2017 -VISIONI FUTURO-VIE
LEGALI

18.525,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -18.525,00 PRP-514/2023 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 435/2020 0,00

104010210152 / 0 01021 1040102 438/2020 31/12/2020

TRASFERIM. CONTRIBUTI REGIONALI
PER ATTIVITÀ A FAVORE DEI GIOVANI
IN ATTUAZIONE DELLA L.R. 14/2008 E
DGR 264/17 - PROGETTO TARGET 2019-
2020

5.000,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -5.000,00 PRP-514/2023 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 438/2020 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

104020211515 / 0 12051 1040202 924/2022 28/12/2022

DGR 598/2022 MINERBIO"PROGETTO
CONCILIAZIONE VITA-LAVORO"-
FAMIGLIE ESCLUSE CONTRIBUTO
REGIONALE ALLEGATO B

10.450,69 D-994/2022

31/12/2022
ERRATA  IMPUTAZIONE IMPEGNO -
CORRETTA COMUNE DI MINERBIO (NO
MALALBERGO)

-10.450,69 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 924/2022 0,00

Totale Capitolo/Art. 0,00

104020513535 / 0 12031 1040205 345/2022 18/05/2022

INTERVENTO ASSISTENZIALE IN
FAVORE DI UTENTE RESIDENTE NEL
COMUNE DI BARICELLA IN
CONDIZIONE DI DISAGIO

1.110,64 D-337/2022

15/11/2022 RIDUZIONE IMPEGNO SPESA -99,80 D-808/2022 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 345/2022 1.010,84

104020513535 / 0 12031 1040205 348/2022 23/05/2022

INTERVENTO ASSISTENZIALE IN
FAVORE DI UTENTE RESIDENTE NEL
COMUNE DI BARICELLA IN
CONDIZIONE DI DISAGIO

2.255,78 D-344/2022

15/11/2022 RIDUZIONE IMPEGNO -1.486,64 D-808/2022 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 348/2022 769,14

Totale Capitolo/Art. 1.779,98

104040113950 / 0 12051 1040401 444/2022 15/07/2022

CONVENZIONE TRA L'UNIONE TERRE
DI PIANURA E L'ASSOCIAZIONE AUSER
VOLONTARIATO DI BOLOGNA PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI
PUBBLICA UTILITÀ

5.700,00 D-481/2022

23/12/2022 RIDUZIONE IMPEGNO DET. 481/2022 -1.500,00 D-991/2022 RIDUZIONE IMPEGNO
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Totale Impegno 444/2022 4.200,00

Totale Capitolo/Art. 4.200,00

109010110435 / 0 14041 1090101 734/2022 15/11/2022

BARICELLA - COMANDO DOTTI-
ATTIVAZIONE COMANDO
TEMPORANEO E A TEMPO PARZIALE IN
ENTRATA PRESSO UTP DELLA
DIPENDENTE

3.339,55 D-807/2022

21/12/2022 INTEGRAZIONE IMPEGNO 734/2022 100,00 D-966/2022 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 734/2022 3.439,55

Totale Capitolo/Art. 3.439,55

110010110899 / 0 20011 381/2022 01/06/2022

DETERMINAZIONE A CONTRARRE
'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
TRASPORTO SCOLASTICO  SERVIZI
ACCESSORI PER L'A.S.2022/2023 -
MINERBIO 2022

5.550,86 D-377/2022

30/12/2022 gara conclusa -5.500,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 381/2022 50,86

Totale Capitolo/Art. 50,86

701020140001 / 0 99017 7010201 134/2022 17/01/2022
RITENUTE ERARIALI AL PERSONALE
ANNO 2022

431.447,35 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -85.000,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 134/2022 346.447,35

Totale Capitolo/Art. 346.447,35

701020240000 / 0 99017 7010202 133/2022 17/01/2022
RITENUTE PREVIDENZIALI E
ASSISTENZIALI AL PERSONALE ANNO
2022

240.000,00 Obbligatorio

24/01/2022 ALLINEAMENTO -40.000,00 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 133/2022 200.000,00

Totale Capitolo/Art. 200.000,00

702030240012 / 0 99017 7020102 755/2021 30/12/2021

RIVERSAMENTO SOMME DERIVANTI
DALL'ATTIVITA' DI RISCOSSIONE
COATTIVA. IMPEGNO PER TRIMESTRE
OTTOBRE - DICEMBRE 2021

2.000,00 D-649/2021

03/03/2022 MINORE ENTRATA V. MAIL DEL 07/02 -250,23 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 755/2021 1.749,77

702030240012 / 0 99017 7020102 756/2021 30/12/2021

RIVERSAMENTO SOMME DERIVANTI
DALL'ATTIVITA' DI RISCOSSIONE
COATTIVA. IMPEGNO PER TRIMESTRE
OTTOBRE - DICEMBRE 2021

1.300,00 D-649/2021

03/03/2022 MINORE ENTRATA V. MAIL DEL 07/02 -35,24 RIDUZIONE IMPEGNO
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Totale Impegno 756/2021 1.264,76

702030240012 / 0 99017 7020102 757/2021 30/12/2021

RIVERSAMENTO SOMME DERIVANTI
DALL'ATTIVITA' DI RISCOSSIONE
COATTIVA. IMPEGNO PER TRIMESTRE
OTTOBRE - DICEMBRE 2021

800,00 D-649/2021

03/03/2022 MINORE ENTRATA V. MAIL DEL 07/02 -3,60 RIDUZIONE IMPEGNO

Totale Impegno 757/2021 796,40

Totale Capitolo/Art. 3.810,93

TOTALE GENERALE VARIAZIONI -1.369.263,67

TOTALE GENERALE IMPEGNI 2.659.500,64
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101010110201 / 0 01021 1010101 90/2022 17/01/2022
SERVIZIO SEGRETERIA - EMOLUMENTI
AL PERSONALE ANNO 2022

52.350,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.003,26 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 90/2022 51.346,74

Totale Capitolo/Art. 51.346,74

101010110203 / 0 01101 1010101 96/2022 17/01/2022
UFFICIO UNICO DEL PERSONALE -
EMOLUMENTI AL PERSONALE ANNO
2022

144.572,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -250,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 96/2022 144.322,00

Totale Capitolo/Art. 144.322,00

101010110205 / 0 01021 1010101 99/2022 17/01/2022
UFFICO GARE E CONTRATTI:
EMOLUMENTI AL PERSONALE - ANNO
2022

89.700,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -3.000,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 99/2022 86.700,00

Totale Capitolo/Art. 86.700,00

101010110210 / 0 01021 1010101 144/2022 21/01/2022

CONTINUITA' DELL'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL
COORDINATORE  DELL'UNIONE E
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PERSONALE - ANNO 2022

42.700,00 D-31/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -3.999,47 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 144/2022 38.700,53

Totale Capitolo/Art. 38.700,53

101010110311 / 0 01031 1010101 66/2022 30/12/2021

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO ISTRUTTORE
DIRETTIVO CONTABILE SERVIZI
FINANZIARI

39.500,00 D-648/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.250,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 66/2022 37.250,00

Totale Capitolo/Art. 37.250,00

101010110401 / 0 01041 1010101 102/2022 17/01/2022
UFFICO TRIBUTI ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL PERSONALE - ANNO
2022

179.930,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.525,96 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 102/2022 177.404,04

Totale Capitolo/Art. 177.404,04

101010110600 / 0 04061 1010101 117/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
EMOLUMENTI

292.475,00 ObbligatorioCopia informatica
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31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.900,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 117/2022 290.575,00

Totale Capitolo/Art. 290.575,00

101010110710 / 0 08011 1010101 130/2022 17/01/2022
PERSONALE UFFICIO DI PIANO -
EMOLUMENTI

137.081,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.914,42 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 130/2022 134.166,58

Totale Capitolo/Art. 134.166,58

101010110801 / 0 01081 1010101 108/2022 17/01/2022
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL PERSONALE ANNO
2022

96.614,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.750,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 108/2022 93.864,00

Totale Capitolo/Art. 93.864,00

101010110805 / 0 14041 1010101 111/2022 17/01/2022
SUAP - EMOLUMENTI AL PERSONALE
ANNO 2022

78.400,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -2.250,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 111/2022 76.150,00

Totale Capitolo/Art. 76.150,00

101010110838 / 0 01111 1010101 140/2022 19/01/2022

COSTITUZIONE PROVVISORIA DEL
FONDO PER LE POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
PER LA PRODUTTIVITÀ EX ART. 67 DEL
CCNL 21/05/2018  -

175.951,64 D-17/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -91.674,68 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 140/2022 84.276,96

Totale Capitolo/Art. 84.276,96

101010112300 / 0 12051 1010101 127/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SERVIZI SOCIALI
- EMOLUMENTI

281.470,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.900,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 127/2022 279.570,00

Totale Capitolo/Art. 279.570,00

101020110202 / 0 01021 1010201 91/2022 17/01/2022
SERVIZIO SEGRETERIA - ONERI A
CARICO ENTE ANNO 2022

16.200,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -300,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 91/2022 15.900,00

Totale Capitolo/Art. 15.900,00Copia informatica
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101020110206 / 0 01021 1010201 100/2022 17/01/2022
UFFICIO GARE E CONTRATTI - ONERI A
CARICO ENTE - ANNO 2022

26.810,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -750,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 100/2022 26.060,00

Totale Capitolo/Art. 26.060,00

101020110211 / 0 01021 1010201 145/2022 21/01/2022

CONTINUITA' DELL'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL
COORDINATORE  DELL'UNIONE E
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PERSONALE - ANNO 2022

9.070,00 D-31/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.000,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 145/2022 8.070,00

Totale Capitolo/Art. 8.070,00

101020110313 / 0 01031 1010201 68/2022 30/12/2021

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO ISTRUTTORE
DIRETTIVO CONTABILE SERVIZI
FINANZIARI

12.500,00 D-648/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -600,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 68/2022 11.900,00

Totale Capitolo/Art. 11.900,00

101020110402 / 0 01041 1010201 103/2022 17/01/2022
UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO: ONERI A
CARICO ENTE - ANNO 2022

52.250,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -300,30 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 103/2022 51.949,70

Totale Capitolo/Art. 51.949,70

101020110601 / 0 04061 1010201 118/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SCOLASTICO -
ONERI

90.408,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -500,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 118/2022 89.908,00

Totale Capitolo/Art. 89.908,00

101020110711 / 0 08011 1010201 131/2022 17/01/2022 POSIZONE ORGANIZZATIVA 2022 31.538,66 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -850,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 131/2022 30.688,66

Totale Capitolo/Art. 30.688,66

101020110802 / 0 01081 1010201 109/2022 17/01/2022
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO -
ONERI DIRETTI ANNO 2022

28.498,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -700,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata
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Totale Impegno 109/2022 27.798,00

Totale Capitolo/Art. 27.798,00

101020110806 / 0 14041 1010201 112/2022 17/01/2022 SUAP - ONERI DIRETTI ANNO 2022 21.750,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -600,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 112/2022 21.150,00

Totale Capitolo/Art. 21.150,00

101020110839 / 0 01111 1010201 141/2022 19/01/2022

COSTITUZIONE PROVVISORIA DEL
FONDO PER LE POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
PER LA PRODUTTIVITÀ EX ART. 67 DEL
CCNL 21/05/2018  -

51.839,41 D-17/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -23.699,54 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 141/2022 28.139,87

101020110839 / 0 01111 1010201 281/2022 04/04/2022
COSTITUZIONE DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

21.369,00 2021 D-474/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.459,17 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 281/2022 19.909,83

Totale Capitolo/Art. 48.049,70

101020112301 / 0 12051 1010201 128/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SERVIZI SOCIALI
- ONERI

82.384,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -500,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 128/2022 81.884,00

Totale Capitolo/Art. 81.884,00

102010110260 / 0 01021 1020101 92/2022 17/01/2022
SERVIZIO SEGRETERIA - IRAP ANNO
2022

4.600,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -110,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 92/2022 4.490,00

Totale Capitolo/Art. 4.490,00

102010110262 / 0 01021 1020101 101/2022 17/01/2022
UFFICIO GARE E CONTRATTI - IRAP
ANNO 2022

7.800,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -260,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 101/2022 7.540,00

Totale Capitolo/Art. 7.540,00
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102010110271 / 0 01021 1020101 146/2022 21/01/2022

CONTINUITA' DELL'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL
COORDINATORE  DELL'UNIONE E
RESPONSABILE DEL  SERVIZIO
PERSONALE ANNO 2022

2.600,00 D-31/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -350,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 146/2022 2.250,00

Totale Capitolo/Art. 2.250,00

102010110371 / 0 01031 1020101 69/2022 30/12/2021

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO ISTRUTTORE
DIRETTIVO CONTABILE SERVIZI
FINANZIARI

3.500,00 D-648/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -200,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 69/2022 3.300,00

Totale Capitolo/Art. 3.300,00

102010110469 / 0 01041 1020101 104/2022 17/01/2022
UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO - IRAP -
ANNO 2022

14.240,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -220,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 104/2022 14.020,00

Totale Capitolo/Art. 14.020,00

102010110602 / 0 04061 1020101 119/2022 17/01/2022 POSIZONE ORGANIZZATIVA 2022 23.894,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -150,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 119/2022 23.744,00

Totale Capitolo/Art. 23.744,00

102010110712 / 0 08011 1020101 132/2022 17/01/2022 PERSONALE UFFICIO DI PIANO - IRAP 9.288,12 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -300,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 132/2022 8.988,12

Totale Capitolo/Art. 8.988,12

102010110869 / 0 01081 1020101 110/2022 17/01/2022
SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO  -
IRAP ANNO 2022

8.146,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -250,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 110/2022 7.896,00

Totale Capitolo/Art. 7.896,00

102010110875 / 0 14041 1020101 113/2022 17/01/2022 SUAP - IRAP ANNO 2022 6.300,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -200,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata
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Totale Impegno 113/2022 6.100,00

Totale Capitolo/Art. 6.100,00

102010110877 / 0 01111 1020101 142/2022 19/01/2022

COSTITUZIONE PROVVISORIA DEL
FONDO PER LE POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
PER LA PRODUTTIVITÀ EX ART. 67 DEL
CCNL 21/05/2018  -

19.394,38 D-17/2022

31/12/2022 riaccertamento 2022 -11.583,19 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 142/2022 7.811,19

102010110877 / 0 01111 1020101 293/2022 04/04/2022
COSTITUZIONE DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

6.320,00 2021 D-474/2021

31/12/2022 riaccertamento 2022 -1.188,19 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 293/2022 5.131,81

Totale Capitolo/Art. 12.943,00

102010112302 / 0 12051 1020101 129/2022 17/01/2022
PERSONALE AMM.VO SERV. SOCIALI -
IRAP

22.722,00 Obbligatorio

31/12/2022 riaccertamento 2022 -170,00 2023 PRP-514/2023 Esigibilità posticipata

Totale Impegno 129/2022 22.552,00

Totale Capitolo/Art. 22.552,00

TOTALE GENERALE VARIAZIONI -162.658,18

TOTALE GENERALE IMPEGNI 2.021.507,03

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Accertamenti

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 1 di 5

Capitolo/Art. 10101991020/0 - TASSA PER L'AMMISSIONE A CONCORSI

Disp. Finanziaria Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Accertamento
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

94/2022 0,00 0,00TASSA AMMISSIONE
CONCORSI

1 - INSUSSISTENZA0,00 -49,67

Tot. Var. Accertamento 0,00

Tot. Accertamento Uff. 0,00

-49,67

Tot. Accertamento Rag. -49,67
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Capitolo/Art. 20101022025/0 - TRASFERIMENTI DA REGIONE PER PROGETTI

Disp. Finanziaria Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Accertamento
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

223/2020 0,00 0,00PROGETTO 'VISIONI DI
FUTURO' 2020 -
ACCERTAMENTO
CONTRIBUTI REGIONALI
PER ATTIVITÀ A FAVORE
DEI GIOVANI IN
ATTUAZIONE L.R. 14/2008-
ELIMINARE

1 - INSUSSISTENZA0,00 V. nota Unione Reno Galliera P.G. n.
4936/2023

-12.000,00

Tot. Var. Accertamento 0,00

Tot. Accertamento Uff. 0,00

-12.000,00

Tot. Accertamento Rag. -12.000,00

224/2020 0,00 0,00PROGETTO 'LE VIE
LEGALI 2018' 2020  -
ACCERTAMENTO
CONTRIBUTI REGIONALI
PER ATTIVITÀ A FAVORE
DEI GIOVANI -
ATTUAZIONE L.R. 14/2008-
ELIMINARE

1 - INSUSSISTENZA0,00 V. nota Unione Reno Galliera P.G. n.
4936/2023

-6.250,00

Tot. Var. Accertamento 0,00

Tot. Accertamento Uff. 0,00

-6.250,00

Tot. Accertamento Rag. -6.250,00
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Capitolo/Art. 20101022053/0 - TRASFERIMENTI DA COMUNI PER CONSULTAZIONI ELETTORALI

Disp. Finanziaria Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Accertamento
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

129/2022 0,00 0,00GRANAROLO - rimborso
dovuto dal comune di
Granarolo dell'Emilia quale
quota parte delle spese
sostenute dall'Unione per le
consultazioni ele

1 - INSUSSISTENZA0,00 -6,06

Tot. Var. Accertamento 0,00

Tot. Accertamento Uff. 0,00

-6,06

Tot. Accertamento Rag. -6,06
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Capitolo/Art. 30102013060/1 - DIRITTI DI SEGRETERIA SUAP

Disp. Finanziaria Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Accertamento
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

10/2021 0,00 0,00Diritti di segreteria pratiche
Suap anno 2021

4 - RIDUZIONE ACCERTAMENTO0,00 -7,00

Tot. Var. Accertamento 0,00

Tot. Accertamento Uff. 0,00

-7,00

Tot. Accertamento Rag. -7,00
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Capitolo/Art. 30202993054/0 - UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO: RIMBORSO ONERI

Disp. Finanziaria Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Accertamento
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

97/2022 0,00 0,00MAGGIORI INCASSI
DERIVATI DALL'ATTIVITA'
DI RISCOSSIONE
COATTIVA

1 - INSUSSISTENZA0,00 -1,00

Tot. Var. Accertamento 0,00

Tot. Accertamento Uff. 0,00

-1,00

Tot. Accertamento Rag. -1,00

Riepilogo per Titoli

Titolo Tipo Variazione
Anno
Esig.

Importo Uff.
Importo Rag.

1 1 - INSUSSISTENZA 0,00 -49,67

2 1 - INSUSSISTENZA 0,00 -18.256,06

3 1 - INSUSSISTENZA 0,00 -1,00

3 4 - RIDUZIONE ACCERTAMENTO 0,00 -7,00
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Capitolo/Art. 101010110201/0 - SERVIZIO SEGRETERIA - EMOLUMENTI AL PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

90/2022 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
SEGRETERIA -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO
2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Ris. Resp. Segreteria-1.003,26

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.003,26

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.003,26 -1.003,26
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Capitolo/Art. 101010110203/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE: EMOLUMENTI AL PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

108/2016 0,00 0,00 0,00EMOLUMENTI AL
PERSONALE -
SERVIZIO
PERSONALE
(Risultato Nanni)

1 - ECONOMIA0,00 -7.118,94

Tot. Var. Impegno 0,00 -7.118,94

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -7.118,94 -7.118,94

96/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO UNICO
DEL PERSONALE -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO
2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Risultato Resp.
Segreteria

-250,00

1 - ECONOMIA0,00 -111,29

Tot. Var. Impegno 0,00 -361,29

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -361,29 -361,29

259/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO UNICO
DEL PERSONALE -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -1.911,45

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.911,45

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.911,45 -1.911,45

774/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
CONTRATTUALI
2019/2021

1 - ECONOMIA0,00 -9,36

Tot. Var. Impegno 0,00 -9,36

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00
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Capitolo/Art. 101010110203/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE: EMOLUMENTI AL PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -9,36 -9,36
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Capitolo/Art. 101010110205/0 - UFFICO GARE E CONTRATTI: EMOLUMENTI AL PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

63/2021 0,00 0,00 0,00UFFICO GARE E
CONTRATTI:
EMOLUMENTI AL
PERSONALE -
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -68,80

Tot. Var. Impegno 0,00 -68,80

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -68,80 -68,80

99/2022 0,00 0,00 0,00UFFICO GARE E
CONTRATTI:
EMOLUMENTI AL
PERSONALE -
ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Risultato Resp. CUC-3.000,00

1 - ECONOMIA0,00 -5.731,15

Tot. Var. Impegno 0,00 -8.731,15

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -8.731,15 -8.731,15

775/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
CONTRATTUALI
2019 /2021

1 - ECONOMIA0,00 -2,15

Tot. Var. Impegno 0,00 -2,15

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2,15 -2,15

Copia informatica
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Capitolo/Art. 101010110207/0 - SERVIZIO FINANZIARIO - EMOLUMENTI AL PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

261/2022 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
FINANZIARIO -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -1.500,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.500,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.500,00 -1.500,00

776/2022 0,00 0,00 0,00ARRETEATI
2019/2021

1 - ECONOMIA0,00 -20,78

Tot. Var. Impegno 0,00 -20,78

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -20,78 -20,78

Copia informatica
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Pag. 6 di 200

Capitolo/Art. 101010110210/0 - EMOLUMENTI AL RESPONSABILE 1° SETTORE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

75/2021 0,00 0,00 0,00UFFICIO
SEGRETERIA  -
EMOLUMENTI AL
RESPONSABILE A
T.D. 1° SETTORE -
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -6.931,99

Tot. Var. Impegno 0,00 -6.931,99

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -6.931,99 -6.931,99

144/2022 0,00 0,00 0,00CONTINUITA'
DELL'ASSUNZIONE
A TEMPO
DETERMINATO DEL
COORDINATORE
DELL'UNIONE E
RESPONSABILE
DEL SERVIZIO
PERSONALE -
ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Ris. Resp. Personale-3.999,47

Tot. Var. Impegno 0,00 -3.999,47

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -3.999,47 -3.999,47

777/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
CONTRATTUALI
2019/2021

1 - ECONOMIA0,00 -4,56

Tot. Var. Impegno 0,00 -4,56

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -4,56 -4,56
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Capitolo/Art. 101010110214/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE - EMOLUMENTI AL PERSONALE A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

148/2021 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE EX
ART. 1 COMMA 557
L. 311/2004 SILVIA
CAPUZZO
ISTRUTTORE
DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO
CAT. D1 UFFICIO
UPD-LEGALITA' 2
ORE SETT.LI

1 - ECONOMIA0,00 -50,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -50,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -50,00 -50,00

Copia informatica
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Capitolo/Art. 101010110311/0 - EMOLUMENTI AL PERSONALE STRAORDINARIO - SERVIZIO FINANZIARIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

201/2021 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
FINANZIARIO -
Emolumenti a
personale
straordinario servizi
finanziari
(comprensivi P.O.
riproporzionata)

1 - ECONOMIA0,00 -823,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -823,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -823,00 -823,00

400/2021 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE DI N.
2 ISTRUTTORI
DIRETTIVI CAT. D
FINO AL 31/10/21

1 - ECONOMIA0,00 -541,22

Tot. Var. Impegno 0,00 -541,22

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -541,22 -541,22

66/2022 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO E
DETERMINATO
ISTRUTTORE
DIRETTIVO
CONTABILE
SERVIZI
FINANZIARI

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Risultato Resp.
Finanziario

-2.250,00

1 - ECONOMIA0,00 -580,01

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.830,01

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.830,01 -2.830,01
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 101010110401/0 - UFFICO TRIBUTI ASSOCIATO - EMOLUMENTI AL PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

66/2021 0,00 0,00 0,00UFFICO TRIBUTI
ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE -
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -94,33

Tot. Var. Impegno 0,00 -94,33

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -94,33 -94,33

102/2022 0,00 0,00 0,00UFFICO TRIBUTI
ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE -
ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 Fondo Pluriennale Vincolato-2.525,96

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.525,96

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.525,96 -2.525,96

780/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
CONTRATTUALI

1 - ECONOMIA0,00 -14,59

Tot. Var. Impegno 0,00 -14,59

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -14,59 -14,59
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101010110403/0 - UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO - EMOLUMENTI AL PERSONALE A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

84/2022 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE TD
ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO
C1 SETTORE
RISCOSSIONI
UNIONE-PROROGA
D . 903/2022

1 - ECONOMIA0,00 -722,98

Tot. Var. Impegno 0,00 -722,98

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -722,98 -722,98
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 101010110500/0 - SCUOLA INFANZIA - EMOLUMENTI AL PERSONALE GRANAROLO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

252/2021 300,50 0,00 0,00SCUOLA INFANZIA
GRANAROLO -
EMOLUMENTI

1 - ECONOMIA0,00 -12.897,87

Tot. Var. Impegno 0,00 -12.897,87

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -12.897,87 -12.897,87

114/2022 0,00 0,00 0,00SCUOLA INFANZIA
GRANAROLO -
EMOLUMENTI

1 - ECONOMIA0,00 -83,55

Tot. Var. Impegno 0,00 -83,55

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -83,55 -83,55

806/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
CONTATTUALI

1 - ECONOMIA0,00 -0,09

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,09

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,09 -0,09
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Capitolo/Art. 101010110600/0 - EMOLUMENTI PERS.AMM.VO SCOLASTICO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

243/2021 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO
SCOLASTICO -

1 - ECONOMIA0,00 -17.399,74

Tot. Var. Impegno 0,00 -17.399,74

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -17.399,74 -17.399,74

117/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO
SCOLASTICO -

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Risultato Resp.
Welfare

-1.900,00

1 - ECONOMIA0,00 -8.748,70

Tot. Var. Impegno 0,00 -10.648,70

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -10.648,70 -10.648,70

264/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO
SCOLASTICO -

1 - ECONOMIA0,00 -1.100,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.100,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.100,00 -1.100,00

782/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
CONTRATTUALI

1 - ECONOMIA0,00 -5,38

Tot. Var. Impegno 0,00 -5,38

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -5,38 -5,38
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Capitolo/Art. 101010110610/0 - EMOLUMENTI TEMPO DETERMINATO AMM.VO SCOLASTICO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

179/2022 0,00 0,00 0,00 IMPEGNI DI SPESA
PER PERSONALE A
TEMPO
DETERMINATO
SETTORE
WELFARE

1 - ECONOMIA0,00 -15,31

Tot. Var. Impegno 0,00 -15,31

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -15,31 -15,31

811/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
EMOLUMENTI

1 - ECONOMIA0,00 -4,51

Tot. Var. Impegno 0,00 -4,51

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -4,51 -4,51
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 101010110700/0 - SETTORE SISMICA - EMOLUMENTI AL PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

69/2021 0,00 0,00 0,00SETTORE SISMICA
- EMOLUMENTI AL
PERSONALE -
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -916,13

Tot. Var. Impegno 0,00 -916,13

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -916,13 -916,13

105/2022 0,00 0,00 0,00SETTORE SISMICA
- EMOLUMENTI AL
PERSONALE -
ANNO 2022

1 - ECONOMIA0,00 -90,29

Tot. Var. Impegno 0,00 -90,29

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -90,29 -90,29

265/2022 0,00 0,00 0,00SETTORE SISMICA
- EMOLUMENTI AL
PERSONALE -
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -250,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -250,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -250,00 -250,00

812/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
CONTRATTUALI

1 - ECONOMIA0,00 -0,22

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,22

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,22 -0,22
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101010110710/0 - EMOLUMENTI PERS.UFFICIO DI PIANO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

255/2021 0,00 0,00 0,00PERSONALE
UFFICIO DI PIANO -
EMOLUMENTI

1 - ECONOMIA0,00 -6,53

Tot. Var. Impegno 0,00 -6,53

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -6,53 -6,53

130/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
UFFICIO DI PIANO -
EMOLUMENTI

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 Fondo Pluriennale Vincolato-2.914,42

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.914,42

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.914,42 -2.914,42

266/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
UFFICIO DI PIANO -
EMOLUMENTI

1 - ECONOMIA0,00 -278,41

Tot. Var. Impegno 0,00 -278,41

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -278,41 -278,41

783/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
CONTRATTUALI
2019/2021

1 - ECONOMIA0,00 -6,13

Tot. Var. Impegno 0,00 -6,13

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -6,13 -6,13
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Capitolo/Art. 101010110801/0 - SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO - EMOLUMENTI AL PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

72/2021 0,00 0,00 0,00SETTORE
INFORMATICO
ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -427,84

Tot. Var. Impegno 0,00 -427,84

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -427,84 -427,84

108/2022 0,00 0,00 0,00SETTORE
INFORMATICO
ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO
2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Risultato Resp SIA-2.750,00

1 - ECONOMIA0,00 -78,69

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.828,69

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.828,69 -2.828,69

267/2022 0,00 0,00 0,00SETTORE
INFORMATICO
ASSOCIATO -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -37,50

Tot. Var. Impegno 0,00 -37,50

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -37,50 -37,50

807/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
CONTRATTUALI

1 - ECONOMIA0,00 -0,60

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,60

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 101010110801/0 - SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO - EMOLUMENTI AL PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,60 -0,60
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 18 di 200

Capitolo/Art. 101010110802/0 - EMOLUMENTI AL PERSONALE UFF.STATISTICO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

209/2019 0,00 0,00 0,00UFFICIO
STATISTICO -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO
2018

1 - ECONOMIA0,00 -1.035,21

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.035,21

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.035,21 -1.035,21
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Capitolo/Art. 101010110805/0 - EMOLUMENTI AL PERSONALE SUAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

78/2021 0,00 0,00 0,00SUAP -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -168,69

Tot. Var. Impegno 0,00 -168,69

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -168,69 -168,69

111/2022 0,00 0,00 0,00SUAP -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO
2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Risultato EX Resp.
SUAP

-2.250,00

1 - ECONOMIA0,00 -1.662,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -3.912,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -3.912,00 -3.912,00

268/2022 0,00 0,00 0,00SUAP -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -97,50

Tot. Var. Impegno 0,00 -97,50

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -97,50 -97,50

808/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI -
EMOLUMENTI

1 - ECONOMIA0,00 -1,34

Tot. Var. Impegno 0,00 -1,34

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1,34 -1,34
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Pag. 20 di 200

Capitolo/Art. 101010110807/0 - PL- EMOLUMENTI AL PERSONALE A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

785/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
CONTRATTUALI
2019

1 - ECONOMIA0,00 -72,61

Tot. Var. Impegno 0,00 -72,61

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -72,61 -72,61

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 21 di 200

Capitolo/Art. 101010110810/0 - SETTORE INFORMATICO - EMOLUMENTI AL PERSONALE A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

75/2022 0,00 0,00 0,00VARIAZIONE
COMPENSATIVA
TRA CAPITOLI DI
PEG - ESERCIZIO
2022 - PRESENTI
ALL'INTERNO
DELLO STESSO
MACROAGGREGAT
O PER PROROGA
ASSUNZIONE A TE

1 - ECONOMIA0,00 -198,97

Tot. Var. Impegno 0,00 -198,97

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -198,97 -198,97

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 22 di 200

Capitolo/Art. 101010110835/0 - LAVORO STRAORDINARIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

267/2020 0,00 0,00 0,00COSTITUZIONE
DEL FONDO PER
LA
REMUNERAZIONE
DEL LAVORO
STRAORDINARIO -
EMOLUMENTI  2020

1 - ECONOMIA0,00 -6,51

Tot. Var. Impegno 0,00 -6,51

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -6,51 -6,51

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 23 di 200

Capitolo/Art. 101010110837/0 - LAVORO STRAORDINARIO ELETTORALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

311/2022 0,00 0,00 0,00SVOLGIMENTO
PRESTAZIONI
STRAORDINARIE
REFERENDUM 12
GIUGNO 2022

1 - ECONOMIA0,00 -786,10

Tot. Var. Impegno 0,00 -786,10

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -786,10 -786,10

475/2022 0,00 0,00 0,00PRESTAZIONI
LAVORATIVE
STRAORDINARIE
DA PARTE DEI
DIPENDENTI UTP IN
OCCASIONE DELLE
ELEZIONI
POLITICHE DEL 25
SETTEMBRE 2022-

1 - ECONOMIA0,00 -852,87

Tot. Var. Impegno 0,00 -852,87

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -852,87 -852,87

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 24 di 200

Capitolo/Art. 101010110838/0 - FONDO INCENTIVAZIONE AL PERSONALE: EMOLUMENTI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

575/2021 0,00 0,00 0,00COSTITUZIONE
DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE
DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

1 - ECONOMIA0,00 -56,66

Tot. Var. Impegno 0,00 -56,66

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -56,66 -56,66

140/2022 9.051,62 0,00 0,00COSTITUZIONE
PROVVISORIA DEL
FONDO PER LE
POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E
PER LA
PRODUTTIVITÀ EX
ART. 67 DEL CCNL
21/05/2018  -

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 Fondo Pluriennale Vincolato-91.674,68

Tot. Var. Impegno 0,00 -91.674,68

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -91.674,68 -91.674,68

269/2022 1.346,91 0,00 0,00COSTITUZIONE
DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE
DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

1 - ECONOMIA0,00 -541,01

Tot. Var. Impegno 0,00 -541,01

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -541,01 -541,01

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 25 di 200

Capitolo/Art. 101010110900/0 - FONDO ADEGUAMENTO CCNL - EMOLUMENTI PER IL PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

784/2021 0,00 0,00 0,00IMPEGNI DI SPESA
E ACCERTAMENTI
SUI CAPITOLI
DELL'UFFICIO
UNICO DEL
PERSONALE ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -10.000,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -10.000,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -10.000,00 -10.000,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 26 di 200

Capitolo/Art. 101010112000/1 - EMOLUMENTI PERS.ASILO NIDO BARICELLA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

236/2021 0,00 0,00 0,00ASILO NIDO
BARICELLA -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE

1 - ECONOMIA0,00 -1.108,80

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.108,80

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.108,80 -1.108,80

120/2022 0,00 0,00 0,00ASILO NIDO
BARICELLA -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE

1 - ECONOMIA0,00 -772,81

Tot. Var. Impegno 0,00 -772,81

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -772,81 -772,81

809/2022 0,00 0,00 0,00BARICELLA
ARRETRATI
EMOLUMENTI
ASILO NIDO
BARICELLA

1 - ECONOMIA0,00 -0,91

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,91

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,91 -0,91

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 27 di 200

Capitolo/Art. 101010112000/2 - EMOLUMENTI PERS.ASILO NIDO GRANAROLO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

237/2021 0,00 0,00 0,00ASILO NIDO
GRANAROLO -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE

1 - ECONOMIA0,00 -19.101,37

Tot. Var. Impegno 0,00 -19.101,37

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -19.101,37 -19.101,37

810/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
EMOLUMENTI
ASILO NIDO
GRANAROLO

1 - ECONOMIA0,00 -0,83

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,83

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,83 -0,83

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 28 di 200

Capitolo/Art. 101010112000/3 - EMOLUMENTI PERS.ASILO NIDO MINERBIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

238/2021 0,00 0,00 0,00ASILO NIDO
MINERBIO -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE

1 - ECONOMIA0,00 -2.432,25

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.432,25

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.432,25 -2.432,25

125/2022 0,00 0,00 0,00ASILO NIDO
MINERBIO -
EMOLUMENTI AL
PERSONALE

1 - ECONOMIA0,00 -21,91

Tot. Var. Impegno 0,00 -21,91

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -21,91 -21,91

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 29 di 200

Capitolo/Art. 101010112300/0 - EMOLUMENTI PERS.AMM.VO SERV.SOCIALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

246/2021 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO SERVIZI
SOCIALI -
EMOLUMENTI

1 - ECONOMIA0,00 -20.382,63

Tot. Var. Impegno 0,00 -20.382,63

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -20.382,63 -20.382,63

127/2022 4.476,96 4.476,96 4.476,96PERSONALE
AMM.VO SERVIZI
SOCIALI -
EMOLUMENTI

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Risultato Resp.
Welfare

-1.900,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.900,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 4.476,96 4.476,96

Tot. Impegno Rag. 2.576,96 2.576,96

270/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO SERVIZI
SOCIALI -
EMOLUMENTI

1 - ECONOMIA0,00 -1.100,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.100,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.100,00 -1.100,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 30 di 200

Capitolo/Art. 101010112310/0 - EMOLUMENTI PERS.AMM.VO TEMPO DETERMINATO SERV.SOCIALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

81/2022 0,00 0,00 0,00SECONDA
PROROGA DEL
CONTRATTO TD
PER
SOSTITUZIONE DI
UN DIPENDENTE IN
MATERNITA'

1 - ECONOMIA0,00 -1,61

Tot. Var. Impegno 0,00 -1,61

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1,61 -1,61

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 31 di 200

Capitolo/Art. 101010112400/0 - EMOLUMENTI ASSISTENTI SOCIALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

136/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
ASSISTENTI
SOCIALI -
EMOLUMENTI

1 - ECONOMIA0,00 -1.787,89

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.787,89

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.787,89 -1.787,89

791/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI 2021
1 - ECONOMIA0,00 -0,30

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,30

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,30 -0,30

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 32 di 200

Capitolo/Art. 101010112400/1 - EMOLUMENTI ASSISTENTI SOCIALI GRANAROLO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

336/2021 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE  A
TEMPO
INDETERMINATO  E
PIENO  DI  UN
ASSISTENTE
SOCIALE, CAT. D
CON DECORRENZA
DAL 15/09/2021

1 - ECONOMIA0,00 -52,87

Tot. Var. Impegno 0,00 -52,87

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -52,87 -52,87

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 33 di 200

Capitolo/Art. 101020110202/0 - SERVIZIO SEGRETERIA: ONERI A CARICO ENTE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

91/2022 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
SEGRETERIA -
ONERI A CARICO
ENTE ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Oneri Ris. Resp.
Segreteria

-300,00

1 - ECONOMIA0,00 -290,85

Tot. Var. Impegno 0,00 -590,85

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -590,85 -590,85

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 34 di 200

Capitolo/Art. 101020110204/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE: ONERI A CARICO ENTE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

158/2017 0,00 0,00 0,00ONERI C/ENTE -
SERVIZIO
PERSONALE - anno
2015

1 - ECONOMIA0,00 -2.308,87

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.308,87

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.308,87 -2.308,87

58/2021 0,00 0,00 0,00UFFICIO UNICO
DEL PERSONALE -
ONERI DIRETTI
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -2.875,46

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.875,46

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.875,46 -2.875,46

97/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO UNICO
DEL PERSONALE -
ONERI DIRETTI
ANNO 2022

1 - ECONOMIA0,00 -244,83

Tot. Var. Impegno 0,00 -244,83

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -244,83 -244,83

271/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO UNICO
DEL PERSONALE -
ONERI DIRETTI
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -550,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -550,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -550,00 -550,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 35 di 200

Capitolo/Art. 101020110206/0 - UFFICIO GARE E CONTRATTI: ONERI A CARICO ENTE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

64/2021 0,00 0,00 0,00UFFICIO GARE E
CONTRATTI -
ONERI A CARICO
ENTE - ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -302,73

Tot. Var. Impegno 0,00 -302,73

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -302,73 -302,73

100/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO GARE E
CONTRATTI -
ONERI A CARICO
ENTE - ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Oneri Ris. Resp.
CUC

-750,00

1 - ECONOMIA0,00 -2.243,03

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.993,03

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.993,03 -2.993,03

272/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO GARE E
CONTRATTI -
ONERI A CARICO
ENTE - ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -145,50

Tot. Var. Impegno 0,00 -145,50

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -145,50 -145,50

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 36 di 200

Capitolo/Art. 101020110208/0 - SERVIZIO FINANZIARIO - ONERI DIRETTI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

55/2021 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
FINANZIARIO -
ONERI DIRETTI -
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -1.844,06

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.844,06

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.844,06 -1.844,06

273/2022 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
FINANZIARIO -
ONERI DIRETTI -
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -450,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -450,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -450,00 -450,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 37 di 200

Capitolo/Art. 101020110211/0 - ONERI A CARICO ENTE SU EMOLUMENTI AL RESPONSABILE 1° SETTORE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

76/2021 0,00 0,00 0,00UFFICIO
SEGRETERIA -
ONERI AL
RESPONSABILE
DEL 1° SETTORE -
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -1.197,65

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.197,65

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.197,65 -1.197,65

145/2022 0,00 0,00 0,00CONTINUITA'
DELL'ASSUNZIONE
A TEMPO
DETERMINATO DEL
COORDINATORE
DELL'UNIONE E
RESPONSABILE
DEL SERVIZIO
PERSONALE -
ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Oneri Ris. Resp.
Pers.

-1.000,00

1 - ECONOMIA0,00 -445,91

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.445,91

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.445,91 -1.445,91

792/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
2020/2021

1 - ECONOMIA0,00 -89,10

Tot. Var. Impegno 0,00 -89,10

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -89,10 -89,10

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 38 di 200

Capitolo/Art. 101020110215/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE - ONERI A CARICO ENTE A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

155/2021 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE EX
ART. 1 COMMA 557
L. 311/2004 SILVIA
CAPUZZO
ISTRUTTORE
DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO
CAT. D1 UFFICIO
UPD-LEGALITA' -
ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -15,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -15,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -15,00 -15,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110313/0 - ONERI A CARICO ENTE PER PERSONALE STRAORDINARIO - SERVIZIO FINANZIARIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

202/2021 0,00 0,00 0,00SERVIZI
FINANZIARI - Oneri
personale
straordinario servizi
finanziari

1 - ECONOMIA0,00 -430,74

Tot. Var. Impegno 0,00 -430,74

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -430,74 -430,74

401/2021 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE DI N.
2 ISTRUTTORI
DIRETTIVI
CONTABILI FINO AL
31/10/21

1 - ECONOMIA0,00 -194,07

Tot. Var. Impegno 0,00 -194,07

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -194,07 -194,07

68/2022 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO E
DETERMINATO
ISTRUTTORE
DIRETTIVO
CONTABILE
SERVIZI
FINANZIARI

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Oneri Ris. Resp.
Finanziario

-600,00

1 - ECONOMIA0,00 -137,45

Tot. Var. Impegno 0,00 -737,45

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -737,45 -737,45

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110402/0 - UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO: ONERI A CARICO ENTE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

67/2021 0,00 0,00 0,00UFFICIO TRIBUTI
ASSOCIATO: ONERI
A CARICO ENTE -
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -188,99

Tot. Var. Impegno 0,00 -188,99

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -188,99 -188,99

103/2022 678,91 0,00 0,00UFFICIO TRIBUTI
ASSOCIATO: ONERI
A CARICO ENTE -
ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 Fondo Pluriennale Vincolato-300,30

Tot. Var. Impegno 0,00 -300,30

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -300,30 -300,30

275/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO TRIBUTI
ASSOCIATO: ONERI
A CARICO ENTE -
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -76,50

Tot. Var. Impegno 0,00 -76,50

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -76,50 -76,50
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 41 di 200

Capitolo/Art. 101020110404/0 - UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO - ONERI A CARICO ENTE A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

85/2022 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE TD
ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO
C1 SETTORE
RISCOSSIONI
UNIONE -D 670
2021

1 - ECONOMIA0,00 -392,51

Tot. Var. Impegno 0,00 -392,51

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -392,51 -392,51

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110501/0 - SCUOLA INFANZIA - ONERI A CARICO ENTE GRANAROLO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

253/2021 0,00 0,00 0,00SCUOLA INFANZIA
GRANAROLO -
ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -4.352,41

Tot. Var. Impegno 0,00 -4.352,41

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -4.352,41 -4.352,41

115/2022 0,00 0,00 0,00SCUOLA INFANZIA
GRANAROLO -
ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -245,12

Tot. Var. Impegno 0,00 -245,12

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -245,12 -245,12
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110601/0 - ONERI CONTRIB.  PERS.AMM.VO SCOLASTICO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

244/2021 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO
SCOLASTICO -

1 - ECONOMIA0,00 -5.551,34

Tot. Var. Impegno 0,00 -5.551,34

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -5.551,34 -5.551,34

118/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO
SCOLASTICO -

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Oneri Ris. Resp.
Welfare

-500,00

1 - ECONOMIA0,00 -4.444,15

Tot. Var. Impegno 0,00 -4.944,15

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -4.944,15 -4.944,15

276/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO
SCOLASTICO -

1 - ECONOMIA0,00 -300,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -300,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -300,00 -300,00
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110611/0 - ONERI CONTRIBUTIVI PERS.TEMPO DETERMINATO SERV.SCOLASTICI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

79/2022 0,00 0,00 0,00SECONDA
PROROGA DEL
CONTRATTO TD
PER
SOSTITUZIONE DI
UN DIPENDENTE IN
MATERNITA'

1 - ECONOMIA0,00 -147,87

Tot. Var. Impegno 0,00 -147,87

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -147,87 -147,87

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110701/0 - SETTORE SISMICA - ONERI A CARICO ENTE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

70/2021 0,00 0,00 0,00SETTORE SISMICA
- ONERI DIRETTI
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -861,54

Tot. Var. Impegno 0,00 -861,54

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -861,54 -861,54

277/2022 0,00 0,00 0,00SETTORE SISMICA
- ONERI DIRETTI
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -100,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -100,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -100,00 -100,00
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110711/0 - ONERI CONTRIB. PERS. UFFICIO DI PIANO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

256/2021 0,00 0,00 0,00PERSONALE
UFFICIO DI PIANO -
ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -16,79

Tot. Var. Impegno 0,00 -16,79

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -16,79 -16,79

131/2022 0,00 0,00 0,00POSIZONE
ORGANIZZATIVA
2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Oneri Ris. Resp.
Tecnico

-850,00

1 - ECONOMIA0,00 -591,93

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.441,93

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.441,93 -1.441,93

278/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
UFFICIO DI PIANO -
ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -137,86

Tot. Var. Impegno 0,00 -137,86

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -137,86 -137,86
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110802/0 - SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO: ONERI A CARICO ENTE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

191/2020 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
INFORMATICO
ASSOCIATO -
ONERI DIRETTI
ANNO 2019

1 - ECONOMIA0,00 -1.175,84

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.175,84

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.175,84 -1.175,84

73/2021 0,00 0,00 0,00SETTORE
INFORMATICO
ASSOCIATO -
ONERI DIRETTI
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -503,73

Tot. Var. Impegno 0,00 -503,73

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -503,73 -503,73

109/2022 0,00 0,00 0,00SETTORE
INFORMATICO
ASSOCIATO -
ONERI DIRETTI
ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Oneri Ris. Resp. SIA-700,00

1 - ECONOMIA0,00 -220,96

Tot. Var. Impegno 0,00 -920,96

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -920,96 -920,96

279/2022 0,00 0,00 0,00SETTORE
INFORMATICO
ASSOCIATO -
ONERI DIRETTI
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -37,63

Tot. Var. Impegno 0,00 -37,63

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 48 di 200

Capitolo/Art. 101020110802/0 - SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO: ONERI A CARICO ENTE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -37,63 -37,63

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110803/0 - ONERI ENTE PERSONALE UFF.STATISTICO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

226/2019 0,00 0,00 0,00UFFICIO
STATISTICO -
ONERI DIRETTI
ANNO 2018

1 - ECONOMIA0,00 -250,02

Tot. Var. Impegno 0,00 -250,02

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -250,02 -250,02
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110805/0 - ONERI A CARICO ENTE PERSONALE PL

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

795/2022 0,00 0,00 0,00ONERI A CARICO
ENTE PERSONALE
PL

1 - ECONOMIA0,00 -21,27

Tot. Var. Impegno 0,00 -21,27

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -21,27 -21,27

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110806/0 - ONERI A CARICO ENTE PERSONALE SUAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

79/2021 0,00 0,00 0,00SUAP - ONERI
DIRETTI ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -533,45

Tot. Var. Impegno 0,00 -533,45

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -533,45 -533,45

112/2022 0,00 0,00 0,00SUAP - ONERI
DIRETTI ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Oneri Ris. EX Resp.
SUAP

-600,00

1 - ECONOMIA0,00 -752,68

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.352,68

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.352,68 -1.352,68

280/2022 0,00 0,00 0,00SUAP - ONERI
DIRETTI ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -73,40

Tot. Var. Impegno 0,00 -73,40

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -73,40 -73,40
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110808/0 - PL - ONERI PERSONALE A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

796/2022 0,00 0,00 0,00ONERI A CARICO
PERSONALE ATD

1 - ECONOMIA0,00 -10,79

Tot. Var. Impegno 0,00 -10,79

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -10,79 -10,79

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110811/0 - SETTORE INFORMATICO - ONERI AL PERSONALE A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

76/2022 0,00 0,00 0,00VARIAZIONE
COMPENSATIVA
TRA CAPITOLI DI
PEG - ESERCIZIO
2022 - PRESENTI
ALL'INTERNO
DELLO STESSO
MACROAGGREGAT
O PER PROROGA
ASSUNZIONE A TE

1 - ECONOMIA0,00 -137,58

Tot. Var. Impegno 0,00 -137,58

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -137,58 -137,58
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110836/0 - ONERI A CARICO ENTE LAVORO STRAORDINARIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

222/2018 0,00 0,00 0,00COSTITUZIONE
DEL FONDO PER
LA
REMUNERAZIONE
DEL LAVORO
STRAORDINARIO
ANNO 2018 - ONERI
A CARICO ENTE

1 - ECONOMIA0,00 -314,33

Tot. Var. Impegno 0,00 -314,33

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -314,33 -314,33

360/2019 0,00 0,00 0,00COSTITUZIONE
DEL FONDO PER
LA
REMUNERAZIONE
DEL LAVORO
STRAORDINARIO
ANNO 2019 - ONERI
A CARICO ENTE

1 - ECONOMIA0,00 -487,75

Tot. Var. Impegno 0,00 -487,75

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -487,75 -487,75

268/2020 0,00 0,00 0,00COSTITUZIONE
DEL FONDO PER
LA
REMUNERAZIONE
DEL LAVORO
STRAORDINARIO
ANNO 2020 - ONERI
A CARICO ENTE

1 - ECONOMIA0,00 -383,58

Tot. Var. Impegno 0,00 -383,58

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00
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Capitolo/Art. 101020110836/0 - ONERI A CARICO ENTE LAVORO STRAORDINARIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -383,58 -383,58

230/2021 0,00 0,00 0,00IMPEGNO DI SPESA
DEL FONDO PER
LAVORO
STRAORDINARIO
ANNO 2021 - ONERI
A CARICO ENTE

1 - ECONOMIA0,00 -24,78

Tot. Var. Impegno 0,00 -24,78

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -24,78 -24,78

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 101020110838/0 - ONERI A CARICO ENTE LAVORO STRAORDINARIO ELETTORALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

439/2019 0,00 0,00 0,00PRESTAZIONE DI
STRAORDINARIO AI
DIPENDENTI DELL'
UNIONE TDP IN
OCCASIONE DELLE
ELEZIONI
REGIONALI
26/01/2020 - ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -21,26

Tot. Var. Impegno 0,00 -21,26

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -21,26 -21,26

312/2022 0,00 0,00 0,00PRESTAZIONI
LAVORATIVE
STRAORDINARIE
DA PARTE
DIPENDENTI UTP IN
OCCASIONE
REFEREDUM 12
GIUGNO 2022

1 - ECONOMIA0,00 -218,26

Tot. Var. Impegno 0,00 -218,26

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -218,26 -218,26

476/2022 0,00 0,00 0,00PRESTAZIONI
LAVORATIVE
STRAORDINARIE
DA PARTE DEI
DIPENDENTI UTP
OCCASIONE
ELEZIONI
POLITICHE 25
SETTEMBRE 2022-
VARIAZIONE E
IMPEGNO

1 - ECONOMIA0,00 -233,54

Tot. Var. Impegno 0,00 -233,54

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00
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Capitolo/Art. 101020110838/0 - ONERI A CARICO ENTE LAVORO STRAORDINARIO ELETTORALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -233,54 -233,54
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Pag. 58 di 200

Capitolo/Art. 101020110839/0 - FONDO INCENTIVAZIONE AL PERSONALE: ONERI A CARICO ENTE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

576/2021 0,00 0,00 0,00COSTITUZIONE
DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE
DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

1 - ECONOMIA0,00 -185,56

Tot. Var. Impegno 0,00 -185,56

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -185,56 -185,56

141/2022 0,00 0,00 0,00COSTITUZIONE
PROVVISORIA DEL
FONDO PER LE
POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E
PER LA
PRODUTTIVITÀ EX
ART. 67 DEL CCNL
21/05/2018  -

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Oneri Fondo
Decentrato

-23.699,54

Tot. Var. Impegno 0,00 -23.699,54

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -23.699,54 -23.699,54

281/2022 2.640,84 0,00 0,00COSTITUZIONE
DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE
DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 Fondo Pluriennale Vincolato-1.459,17

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.459,17

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.459,17 -1.459,17
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020110901/0 - ONERI AUMENTI CONTRATTUALI - ADEGUAMENTO CCNL

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

785/2021 0,00 0,00 0,00IMPEGNI DI SPESA
E ACCERTAMENTI
SUI CAPITOLI
DELL'UFFICIO
UNICO DEL
PERSONALE ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -3.000,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -3.000,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -3.000,00 -3.000,00
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Capitolo/Art. 101020112001/1 - ONERI PERS.ASILO NIDO BARICELLA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

239/2021 0,00 0,00 0,00ASILO NIDO
BARICELLA - ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -1.452,73

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.452,73

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.452,73 -1.452,73

121/2022 0,00 0,00 0,00ASILO NIDO
BARICELLA - ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -894,50

Tot. Var. Impegno 0,00 -894,50

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -894,50 -894,50
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020112001/2 - ONERI PERS.ASILO NIDO GRANAROLO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

240/2021 0,00 0,00 0,00ASILO NIDO
GRANAROLO -
ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -6.460,13

Tot. Var. Impegno 0,00 -6.460,13

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -6.460,13 -6.460,13

123/2022 0,00 0,00 0,00ASILO NIDO
GRANAROLO -
ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -146,25

Tot. Var. Impegno 0,00 -146,25

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -146,25 -146,25
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 101020112001/3 - ONERI PERS.ASILO NIDO MINERBIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

241/2021 0,00 0,00 0,00ASILO NISO
MINERBIO - ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -1.762,07

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.762,07

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.762,07 -1.762,07

126/2022 0,00 0,00 0,00ASILO NISO
MINERBIO - ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -306,77

Tot. Var. Impegno 0,00 -306,77

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -306,77 -306,77
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 101020112301/0 - ONERI CONTRIB.  PERS.AMM.VO SERV.SOCIALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

247/2021 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO SERVIZI
SOCIALI - ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -6.261,39

Tot. Var. Impegno 0,00 -6.261,39

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -6.261,39 -6.261,39

128/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO SERVIZI
SOCIALI - ONERI

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. Oneri Ris. Resp.
Welfare

-500,00

1 - ECONOMIA0,00 -1.798,13

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.298,13

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.298,13 -2.298,13

282/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO SERVIZI
SOCIALI - ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -300,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -300,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -300,00 -300,00
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020112311/0 - ONERI CONTRIBUTIVI TEMPO DETERMINATO PERS.SERVIZI SOCIALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

183/2022 0,00 0,00 0,00 IMPEGNI DI SPESA
PER PERSONALE A
TEMPO
DETERMINATO
SETTORE
WELFARE

1 - ECONOMIA0,00 -30,43

Tot. Var. Impegno 0,00 -30,43

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -30,43 -30,43
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 101020112401/0 - ONERI CONTRIB.ASSISTENTI SOCIALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

137/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
ASSISTENTI
SOCIALI - ONERI

1 - ECONOMIA0,00 -753,27

Tot. Var. Impegno 0,00 -753,27

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -753,27 -753,27
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 101020112401/1 - ONERI ASSISTENTI SOCIALI GRANAROLO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

337/2021 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE  A
TEMPO
INDETERMINATO  E
PIENO  DI  UN
ASSISTENTE
SOCIALE, CAT. D
CON DECORRENZA
DAL 15/09/2021

1 - ECONOMIA0,00 -471,88

Tot. Var. Impegno 0,00 -471,88

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -471,88 -471,88
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 102010110209/0 - SERVIZIO FINANZIARIO - IRAP PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

56/2021 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
FINANZIARIO - IRAP
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -555,23

Tot. Var. Impegno 0,00 -555,23

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -555,23 -555,23

157/2021 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
FINANZIARIO - IRAP
ANNO 2020

1 - ECONOMIA0,00 -3,75

Tot. Var. Impegno 0,00 -3,75

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -3,75 -3,75

283/2022 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
FINANZIARIO - IRAP
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -150,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -150,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -150,00 -150,00
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Capitolo/Art. 102010110216/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE - IRAP A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

158/2021 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE EX
ART. 1 COMMA 557
L. 311/2004 SILVIA
CAPUZZO
ISTRUTTORE
DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO
CAT. D1 UFFICIO
UPD-LEGALITA' -
IRAP

1 - ECONOMIA0,00 -5,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -5,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -5,00 -5,00

284/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO UNICO
DEL PERSONALE -
IRAP PERSONALE
A T.D. - ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -8,08

Tot. Var. Impegno 0,00 -8,08

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -8,08 -8,08
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 102010110259/0 - SERVIZIO SEGRETERIA: IRAP PERSONALE COMANDATO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

780/2021 0,00 0,00 0,00IMPEGNI DI SPESA
E ACCERTAMENTI
SUI CAPITOLI
DELL'UFFICIO
UNICO DEL
PERSONALE ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -80,03

Tot. Var. Impegno 0,00 -80,03

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -80,03 -80,03
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 102010110260/0 - SERVIZIO SEGRETERIA: IRAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

53/2021 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
SEGRETERIA -
IRAP ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -1.193,21

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.193,21

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.193,21 -1.193,21

92/2022 0,00 0,00 0,00SERVIZIO
SEGRETERIA -
IRAP ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. IRAP Ris. Resp.
Segreteria

-110,00

1 - ECONOMIA0,00 -126,79

Tot. Var. Impegno 0,00 -236,79

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -236,79 -236,79
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 102010110261/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE: IRAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

15/2015 0,00 0,00 0,00IRAP - SERVIZIO
PERSONALE

1 - ECONOMIA0,00 -583,99

Tot. Var. Impegno 0,00 -583,99

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -583,99 -583,99

98/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO UNICO
DEL PERSONALE -
IRAP ANNO 2022

1 - ECONOMIA0,00 -309,50

Tot. Var. Impegno 0,00 -309,50

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -309,50 -309,50

241/2022 0,00 0,00 0,00BARICELLA- ASILO
NIDO IRAP
SERVIZIO
PERSONALE

1 - ECONOMIA0,00 -232,25

Tot. Var. Impegno 0,00 -232,25

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -232,25 -232,25

243/2022 0,00 0,00 0,00GRANAROLO -
ASILO NIDO IRAP
SERVIZIO
PERSONALE

1 - ECONOMIA0,00 -193,68

Tot. Var. Impegno 0,00 -193,68

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -193,68 -193,68

244/2022 0,00 0,00 0,00MINERBIO - ASILO
NIDO IRAP
SERVIZIO
PERSONALE
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 102010110261/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE: IRAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

1 - ECONOMIA0,00 -162,31

Tot. Var. Impegno 0,00 -162,31

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -162,31 -162,31

245/2022 0,00 0,00 0,00GRANAROLO
MATERNA IRAP
SERVIZIO
PERSONALE

1 - ECONOMIA0,00 -145,72

Tot. Var. Impegno 0,00 -145,72

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -145,72 -145,72
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Capitolo/Art. 102010110262/0 - UFFICIO GARE E CONTRATTI: IRAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

65/2021 0,00 0,00 0,00UFFICIO GARE E
CONTRATTI - IRAP
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -65,84

Tot. Var. Impegno 0,00 -65,84

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -65,84 -65,84

101/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO GARE E
CONTRATTI - IRAP
ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. IRAP Ris. Resp. CUC-260,00

1 - ECONOMIA0,00 -586,31

Tot. Var. Impegno 0,00 -846,31

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -846,31 -846,31

285/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO GARE E
CONTRATTI - IRAP
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -16,25

Tot. Var. Impegno 0,00 -16,25

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -16,25 -16,25
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Capitolo/Art. 102010110271/0 - IRAP SU EMOLUMENTI AL RESPONSABILE 1° SETTORE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

77/2021 0,00 0,00 0,00UFFICIO
SEGRETERIA  -
IRAP
RESPONSABILE 1°
SETTORE ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -484,46

Tot. Var. Impegno 0,00 -484,46

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -484,46 -484,46

146/2022 0,00 0,00 0,00CONTINUITA'
DELL'ASSUNZIONE
A TEMPO
DETERMINATO DEL
COORDINATORE
DELL'UNIONE E
RESPONSABILE
DEL  SERVIZIO
PERSONALE ANNO
2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. IRAP Ris. Resp.
Personale

-350,00

1 - ECONOMIA0,00 -128,69

Tot. Var. Impegno 0,00 -478,69

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -478,69 -478,69

794/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI
2020/2021

1 - ECONOMIA0,00 -23,60

Tot. Var. Impegno 0,00 -23,60

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -23,60 -23,60

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 75 di 200

Capitolo/Art. 102010110273/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE: IRAP SU LAVORO INTERINALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

74/2022 0,00 0,00 0,00PROROGA DI UN
CONTRATTO DI
SOMMINISTRAZION
E LAVORO
TEMPORANEO

1 - ECONOMIA0,00 -296,20

Tot. Var. Impegno 0,00 -296,20

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -296,20 -296,20

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 76 di 200

Capitolo/Art. 102010110274/0 - IRAP SU COMPENSI PER COMMISSIONI DI GARA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

175/2022 0,00 0,00 0,00IRAP su compensi
per Commissione
gara servizio buste
paga e pratiche
pensionistiche

1 - ECONOMIA0,00 -17,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -17,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -17,00 -17,00

685/2022 0,00 0,00 0,00NOMINA
COMMISSIONE
GIUDICATRICE PER
LA PROCEDURA
APERTA PER
L'APPALTO DI
SERVIZI
ASSICURATIVI DEI
COMUNI DI
MOLINELLA E
GRANAROLO

1 - ECONOMIA0,00 -144,50

Tot. Var. Impegno 0,00 -144,50

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -144,50 -144,50

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 77 di 200

Capitolo/Art. 102010110371/0 - IRAP SU EMOLUMENTI PERSONALE STRAORDINARIO - SERVIZIO FINANZIARIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

203/2021 0,00 0,00 0,00SERVIZI
FINANZIARI - Irap su
emolumenti
personale
straordinario

1 - ECONOMIA0,00 -121,08

Tot. Var. Impegno 0,00 -121,08

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -121,08 -121,08

402/2021 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE DI N.
2 ISTRUTTORI
DIRETTIVI CAT. D
FINO AL 31/10/21

1 - ECONOMIA0,00 -49,82

Tot. Var. Impegno 0,00 -49,82

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -49,82 -49,82

69/2022 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO E
DETERMINATO
ISTRUTTORE
DIRETTIVO
CONTABILE
SERVIZI
FINANZIARI

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. IRAP Ris. Resp.
Finanziario

-200,00

1 - ECONOMIA0,00 -239,89

Tot. Var. Impegno 0,00 -439,89

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -439,89 -439,89

793/2022 0,00 0,00 0,00ARRETRATI 2021
1 - ECONOMIA0,00 -5,71

Tot. Var. Impegno 0,00 -5,71

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 78 di 200

Capitolo/Art. 102010110371/0 - IRAP SU EMOLUMENTI PERSONALE STRAORDINARIO - SERVIZIO FINANZIARIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -5,71 -5,71

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 79 di 200

Capitolo/Art. 102010110405/0 - UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO - IRAP A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

86/2022 0,00 0,00 0,00ASSUNZIONE TD
ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO
C1 SETTORE
RISCOSSIONI
UNIONE

1 - ECONOMIA0,00 -195,27

Tot. Var. Impegno 0,00 -195,27

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -195,27 -195,27

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 80 di 200

Capitolo/Art. 102010110469/0 - UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO: IRAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

68/2021 0,00 0,00 0,00UFFICIO TRIBUTI
ASSOCIATO - IRAP
- ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -264,35

Tot. Var. Impegno 0,00 -264,35

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -264,35 -264,35

104/2022 0,00 0,00 0,00UFFICIO TRIBUTI
ASSOCIATO - IRAP
- ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 Irap Risultato Resp. Tributi-220,00

1 - ECONOMIA0,00 -516,46

Tot. Var. Impegno 0,00 -736,46

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -736,46 -736,46

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 81 di 200

Capitolo/Art. 102010110502/0 - IRAP PERSON.SCUOLA INFANZIA GRANAROLO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

254/2021 0,00 0,00 0,00SCUOLA INFANZIA
GRANAROLO - IRAP

1 - ECONOMIA0,00 -1.202,27

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.202,27

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.202,27 -1.202,27

116/2022 0,00 0,00 0,00SCUOLA INFANZIA
GRANAROLO - IRAP

1 - ECONOMIA0,00 -53,78

Tot. Var. Impegno 0,00 -53,78

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -53,78 -53,78

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 82 di 200

Capitolo/Art. 102010110602/0 - IRAP  PERS.AMM.VO SCOLASTICO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

245/2021 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO
SCOLASTICO -

1 - ECONOMIA0,00 -1.863,58

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.863,58

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.863,58 -1.863,58

119/2022 0,00 0,00 0,00POSIZONE
ORGANIZZATIVA
2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. IRAP Ris. Resp.
Welfare

-150,00

1 - ECONOMIA0,00 -1.314,31

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.464,31

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.464,31 -1.464,31

287/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO
SCOLASTICO -

1 - ECONOMIA0,00 -100,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -100,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -100,00 -100,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 83 di 200

Capitolo/Art. 102010110612/0 - IRAP PERS.TEMPO DETERMINATO SERV.SCOLASTICI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

80/2022 0,00 0,00 0,00SECONDA
PROROGA DEL
CONTRATTO TD
PER
SOSTITUZIONE DI
UN DIPENDENTE IN
MATERNITA'

1 - ECONOMIA0,00 -36,09

Tot. Var. Impegno 0,00 -36,09

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -36,09 -36,09

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 84 di 200

Capitolo/Art. 102010110702/0 - SETTORE SISMICA - IRAP PERSONALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

71/2021 0,00 0,00 0,00SETTORE SISMICA
- IRAP
EMOLUMENTI
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -127,61

Tot. Var. Impegno 0,00 -127,61

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -127,61 -127,61

288/2022 0,00 0,00 0,00SETTORE SISMICA
- IRAP
EMOLUMENTI
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -100,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -100,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -100,00 -100,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 85 di 200

Capitolo/Art. 102010110712/0 - IRAP  CONTRIB.PERS.UFFICIO DI PIANO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

132/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
UFFICIO DI PIANO -
IRAP

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. IRAP Ris. Resp.
Tecnico

-300,00

1 - ECONOMIA0,00 -115,27

Tot. Var. Impegno 0,00 -415,27

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -415,27 -415,27

290/2022 0,00 0,00 0,00POSIZONE
ORGANIZZATIVA
2021

1 - ECONOMIA0,00 -21,84

Tot. Var. Impegno 0,00 -21,84

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -21,84 -21,84

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 86 di 200

Capitolo/Art. 102010110809/0 - PL - IRAP A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

797/2022 0,00 0,00 0,00PL- IRAP
1 - ECONOMIA0,00 -2,85

Tot. Var. Impegno 0,00 -2,85

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2,85 -2,85

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 87 di 200

Capitolo/Art. 102010110812/0 - SETTORE INFORMATICO - IRAP AL PERSONALE A T.D.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

77/2022 0,00 0,00 0,00VARIAZIONE
COMPENSATIVA
TRA CAPITOLI DI
PEG - ESERCIZIO
2022 - PRESENTI
ALL'INTERNO
DELLO STESSO
MACROAGGREGAT
O PER PROROGA
ASSUNZIONE A TE

1 - ECONOMIA0,00 -42,40

Tot. Var. Impegno 0,00 -42,40

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -42,40 -42,40

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 88 di 200

Capitolo/Art. 102010110868/0 - IRAP PERSONALE UFF.STATISTICO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

203/2020 0,00 0,00 0,00UFFICIO
STATISTICO - IRAP
PERSONALE A
TEMPO DET. -
ANNO 2019

1 - ECONOMIA0,00 -175,71

Tot. Var. Impegno 0,00 -175,71

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -175,71 -175,71

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 89 di 200

Capitolo/Art. 102010110869/0 - SETTORE INFORMATICO ASSOCIATO: IRAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

74/2021 0,00 0,00 0,00SETTORE
INFORMATICO
ASSOCIATO  -  IRAP
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -21,08

Tot. Var. Impegno 0,00 -21,08

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -21,08 -21,08

110/2022 0,00 0,00 0,00SETTORE
INFORMATICO
ASSOCIATO  -  IRAP
ANNO 2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. IRAP Ris. Resp. SIA-250,00

1 - ECONOMIA0,00 -128,75

Tot. Var. Impegno 0,00 -378,75

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -378,75 -378,75

291/2022 0,00 0,00 0,00SETTORE
INFORMATICO
ASSOCIATO  -  IRAP
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -38,44

Tot. Var. Impegno 0,00 -38,44

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -38,44 -38,44

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 90 di 200

Capitolo/Art. 102010110873/0 - IRAP LAVORO STRAORDINARIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

269/2020 0,00 0,00 0,00COSTITUZIONE
DEL FONDO PER
LA
REMUNERAZIONE
DEL LAVORO
STRAORDINARIO
ANNO 2020 - IRAP

1 - ECONOMIA0,00 -23,46

Tot. Var. Impegno 0,00 -23,46

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -23,46 -23,46

231/2021 0,00 0,00 0,00IMPEGNO DI SPESA
DEL FONDO PER
LAVORO
STRAORDINARIO
ANNO 2021 - IRAP

1 - ECONOMIA0,00 -54,96

Tot. Var. Impegno 0,00 -54,96

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -54,96 -54,96

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 91 di 200

Capitolo/Art. 102010110875/0 - IRAP PERSONALE SUAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

80/2021 0,00 0,00 0,00SUAP - IRAP ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -83,91

Tot. Var. Impegno 0,00 -83,91

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -83,91 -83,91

113/2022 0,00 0,00 0,00SUAP - IRAP ANNO
2022

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. IRAP Ris. EX Resp.
SUAP

-200,00

1 - ECONOMIA0,00 -355,24

Tot. Var. Impegno 0,00 -555,24

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -555,24 -555,24

292/2022 0,00 0,00 0,00SUAP - IRAP ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -29,79

Tot. Var. Impegno 0,00 -29,79

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -29,79 -29,79

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 92 di 200

Capitolo/Art. 102010110876/0 - IRAP LAVORO STRAORD. ELETTORALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

313/2022 0,00 0,00 0,00SVOLGIMENTO
PRESTAZIONI
STRAORDINARIE
DIPENDENTI UTP IN
OCCASIONE
REFERENDUM 12
GIUGNO 2022

1 - ECONOMIA0,00 -33,80

Tot. Var. Impegno 0,00 -33,80

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -33,80 -33,80

477/2022 0,00 0,00 0,00PRESTAZIONI
LAVORATIVE
STRAORDINARIE
DA PARTE
DIPENDENTI UTP IN
OCCASIONE
ELEZIONI
POLITICHE 25
SETTEMBRE 2022

1 - ECONOMIA0,00 -206,92

Tot. Var. Impegno 0,00 -206,92

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -206,92 -206,92

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 93 di 200

Capitolo/Art. 102010110877/0 - FONDO INCENTIVAZIONE AL PERSONALE: IRAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

94/2021 0,00 0,00 0,00FONDO PER LE
POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E
PER LA
PRODUTTIVITA' EX
ART. 67 DEL CCNL
21/05/2018 - IRAP
ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -1.695,08

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.695,08

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.695,08 -1.695,08

577/2021 0,00 0,00 0,00COSTITUZIONE
DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE
DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

1 - ECONOMIA0,00 -1.107,23

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.107,23

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.107,23 -1.107,23

142/2022 0,00 0,00 0,00COSTITUZIONE
PROVVISORIA DEL
FONDO PER LE
POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E
PER LA
PRODUTTIVITÀ EX
ART. 67 DEL CCNL
21/05/2018  -

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. IRAP FOndo
Decentrato

-11.583,19

Tot. Var. Impegno 0,00 -11.583,19

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -11.583,19 -11.583,19

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 102010110877/0 - FONDO INCENTIVAZIONE AL PERSONALE: IRAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

293/2022 493,53 0,00 0,00COSTITUZIONE
DEFINITIVA DEL
FONDO RISORSE
DECENTRATE PER
L'ANNO 2021.

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 Fondo Pluriennale Vincolato-1.188,19

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.188,19

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.188,19 -1.188,19

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 95 di 200

Capitolo/Art. 102010110902/0 - IRAP AUMENTI CONTRATTUALI - ADEGUAMENTO CCNL

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

786/2021 0,00 0,00 0,00IMPEGNI DI SPESA
E ACCERTAMENTI
SUI CAPITOLI
DELL'UFFICIO
UNICO DEL
PERSONALE ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -850,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -850,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -850,00 -850,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 96 di 200

Capitolo/Art. 102010112002/2 - IRAP PERS.ASILO NIDO GRANAROLO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

242/2021 0,00 0,00 0,00ASILO NIDO
GRANAROLO - IRAP

1 - ECONOMIA0,00 -3.000,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -3.000,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -3.000,00 -3.000,00

124/2022 0,00 0,00 0,00ASILO NIDO
GRANAROLO - IRAP

1 - ECONOMIA0,00 -3.000,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -3.000,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -3.000,00 -3.000,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 102010112004/0 - ASILO NIDO IRAP INTERINALE MINERBIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

636/2021 0,00 0,00 0,00RANDSTAD -
CONTRATTI DI
SOMMINISTRAZION
E DI LAVORO
TEMPORANEO
ANNO 2021 -
INTEGRAZIONE
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -26,24

Tot. Var. Impegno 0,00 -26,24

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -26,24 -26,24

328/2022 0,00 0,00 0,00SOSTITUZIONI DEL
PERSONALE
ASSENTE NEI
SERVIZI EDUCATIVI
E SCOLASTICI PER
L'ANNO 2022.-
IMPEGNO DI SPESA
CON RANDSTAD

1 - ECONOMIA0,00 -1.500,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.500,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.500,00 -1.500,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 98 di 200

Capitolo/Art. 102010112302/0 - IRAP PERS.AMM.VO SERV.SOCIALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

248/2021 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO SERV.
SOCIALI - IRAP

1 - ECONOMIA0,00 -2.030,88

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.030,88

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.030,88 -2.030,88

129/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO SERV.
SOCIALI - IRAP

8 - Esigibilità
posticipata

0,00 2023 F.P.V. IRAP Ris. Resp.
Welfare

-170,00

1 - ECONOMIA0,00 -624,15

Tot. Var. Impegno 0,00 -794,15

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -794,15 -794,15

294/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
AMM.VO SERV.
SOCIALI - IRAP

1 - ECONOMIA0,00 -100,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -100,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -100,00 -100,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 102010112312/0 - IRAP PERS.TEMPO DETERMINATO SERV.SOCIALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

83/2022 0,00 0,00 0,00SECONDA
PROROGA DEL
CONTRATTO TD
PER
SOSTITUZIONE DI
UN DIPENDENTE IN
MATERNITA'

1 - ECONOMIA0,00 -28,56

Tot. Var. Impegno 0,00 -28,56

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -28,56 -28,56

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 100 di 200

Capitolo/Art. 102010112402/0 - IRAP ASSISTENTI SOCIALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

138/2022 0,00 0,00 0,00PERSONALE
ASSITENTI
SOCIALI - IRAP

1 - ECONOMIA0,00 -175,41

Tot. Var. Impegno 0,00 -175,41

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -175,41 -175,41

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 101 di 200

Capitolo/Art. 102010113001/0 - SCUOLA INFANZIA GRANAROLO IRAP INTERINALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

315/2021 0,00 0,00 0,00IRAP INTERINALE
SCUOLA MATERNA
EX COMUNE DI
GRANAROLO

1 - ECONOMIA0,00 -1.016,72

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.016,72

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.016,72 -1.016,72

325/2022 21,94 0,00 0,00SOSTITUZIONI DEL
PERSONALE
ASSENTE NEI
SERVIZI EDUCATIVI
E SCOLASTICI PER
L'ANNO 2022.-
IMPEGNO DI SPESA
CON RANDSTAD

1 - ECONOMIA0,00 -1.810,59

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.810,59

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.810,59 -1.810,59

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 102010113004/0 - ASILO NIDO IRAP INTERINALE BARICELLA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

635/2021 0,00 0,00 0,00RANDSTAD -
CONTRATTI DI
SOMMINISTRAZION
E DI LAVORO
TEMPORANEO
ANNO 2021 -
INTEGRAZIONE
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -323,79

Tot. Var. Impegno 0,00 -323,79

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -323,79 -323,79

327/2022 0,00 0,00 0,00SOSTITUZIONI DEL
PERSONALE
ASSENTE NEI
SERVIZI EDUCATIVI
E SCOLASTICI PER
L'ANNO 2022.-
IMPEGNO DI SPESA
CON RANDSTAD

1 - ECONOMIA0,00 -1.500,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.500,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.500,00 -1.500,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 103 di 200

Capitolo/Art. 102010113601/0 - ASILO  NIDO GRANAROLO IRAP INTERINALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

314/2021 0,00 0,00 0,00IRAP INTERINALE
ASILO NIDO EX
COMUNE
GRANAROLO

1 - ECONOMIA0,00 -1.505,38

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.505,38

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.505,38 -1.505,38

326/2022 0,00 0,00 0,00SOSTITUZIONI DEL
PERSONALE
ASSENTE NEI
SERVIZI EDUCATIVI
E SCOLASTICI PER
L'ANNO 2022.-
IMPEGNO DI SPESA
CON RANDSTAD

1 - ECONOMIA0,00 -3.000,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -3.000,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -3.000,00 -3.000,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 104 di 200

Capitolo/Art. 102010913010/0 - Baricella TASSE AUTOMOBILISTICHE - AUTOMEZZI SERVIZI SOCIALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

51/2022 558,07 0,00 0,00TASSE
AUTOMOBILISTICH
E AUTOMEZZI IN
DOTAZIONE
SETTORE
WELFARE  -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -10,43

Tot. Var. Impegno 0,00 -10,43

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -10,43 -10,43

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 105 di 200

Capitolo/Art. 102010914005/0 - Minerbio Tasse automezzi serv. Handicap

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

54/2022 406,59 96,11 96,11TASSE
AUTOMOBILISTICH
E AUTOMEZZI IN
DOTAZIONE
SETTORE
WELFARE  -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -14,10

Tot. Var. Impegno 0,00 -14,10

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 96,11 96,11

Tot. Impegno Rag. 82,01 82,01

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 106 di 200

Capitolo/Art. 102010914010/0 - Minerbio Tasse automezzi servizio assistenza

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

53/2022 0,00 0,00 0,00TASSE
AUTOMOBILISTICH
E AUTOMEZZI IN
DOTAZIONE
SETTORE
WELFARE  -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -26,16

Tot. Var. Impegno 0,00 -26,16

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -26,16 -26,16

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 107 di 200

Capitolo/Art. 102019910729/0 - GARE E CONTRATTI - IMPOSTE E TASSE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

319/2022 2.115,00 0,00 0,00IMPEGNI DI SPESA
PER L'ANNO 2022
PER I CONTRIBUTI
OBBLIGATORI
DOVUTI ALL'ANAC
E PER LA
PUBBLICAZIONE
DEI BANDI ED ESITI
DI GARA

1 - ECONOMIA0,00 -5.505,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -5.505,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -5.505,00 -5.505,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 108 di 200

Capitolo/Art. 103010110425/0 - UFFICIO UNICO TRIBUTI - ACQUISTO DI BENI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

771/2021 0,00 0,00 0,00UFFICIO TRIBUTI
ASSOCIATO -
IMPEGNO DI SPESA
PER ACQUISTO DI
BENI

1 - ECONOMIA0,00 -1.000,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.000,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.000,00 -1.000,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 109 di 200

Capitolo/Art. 103010210221/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE: ACQUISTO DI BENI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

89/2022 0,00 0,00 0,00MONDIALCHIMICAR
T -  ACQUISTO DI
MASCHERINE FFP2
TRAMITE MEPA
PER LE
PROCEDURE
CONCORSUALI
BANDITE
DALL'UNIONE
TERRE DI PIANURA

1 - ECONOMIA0,00 -0,15

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,15

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,15 -0,15

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 110 di 200

Capitolo/Art. 103010210223/0 - SERVIZIO SEGRETERIA: ACQUISTO DI BENI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

433/2022 0,00 0,00 0,00IMPEGNO DI SPESA
A FAVORE DELLA
DITTA F.LLI BIAGINI
S.R.L. PER LA
FORNITURA DI
CANCELLERIA PER
LE ESIGENZE
DELL'UNIONE
TERRE DI
PIANURA.

1 - ECONOMIA0,00 -0,01

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,01

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,01 -0,01

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 111 di 200

Capitolo/Art. 103010212000/0 - Granarolo VESTIARIO DI SERVIZIO AL PERSONALE MATERNE COMUNALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

606/2021 0,00 0,00 0,00MONDIALCHIMICAR
T SRL - FORNITURA
DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER
EMERGENZA
SANITARIA COVID-
19

1 - ECONOMIA0,00 -2,41

Tot. Var. Impegno 0,00 -2,41

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2,41 -2,41

643/2021 0,00 0,00 0,00MODACOM-
FORNITURA
VESTIARIA E
DISP.PROT. INDIV.
PERSONALE IN
SERVIZIO PRESSO
I NIDI E LE SCUOLE
DELL'INFANZIA
BARICELLA,GRANA
ROLO,MINERBIO

1 - ECONOMIA0,00 -5,05

Tot. Var. Impegno 0,00 -5,05

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -5,05 -5,05

836/2022 329,84 0,00 0,00FORNITURA DI
MASSA VESTIARIO
E DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER
IL PERSONALE IN
SERVIZIO PRESSO
GLI ASILI NIDO E LE
SCUOLE DELL'IN

1 - ECONOMIA0,00 -70,16

Tot. Var. Impegno 0,00 -70,16
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 112 di 200

Capitolo/Art. 103010212000/0 - Granarolo VESTIARIO DI SERVIZIO AL PERSONALE MATERNE COMUNALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -70,16 -70,16

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 113 di 200

Capitolo/Art. 103010212010/0 - Granarolo FUNZIONAMENTO MATERNE COMUNALI - ACQUISTO DI BENI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

669/2021 0,00 0,00 0,00BORGIONE
CENTRO
DIDATTICO -
FORNITURA
MATERIALI DI
CANCELLERIA E
GIOCHI PER I NIDI
D'INFANZIA,
SCUOLE
DELL'INFANZIA E

1 - ECONOMIA0,00 -581,34

Tot. Var. Impegno 0,00 -581,34

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -581,34 -581,34

494/2022 0,00 0,00 0,00AFFIDAMENTO
FORNITURA DI
MATERIALE
DIDATTICO E DI
CANCELLERIA DA
DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA
SCUOLE
D'INFANZIA
COMUNALI

1 - ECONOMIA0,00 -101,05

Tot. Var. Impegno 0,00 -101,05

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -101,05 -101,05

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 103010212016/0 - Granarolo FUNZIONAMENTO SERVIZIO ISTRUZIONE - ACQUISTO DI BENI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

670/2021 0,00 0,00 0,00BORGIOPNE C.D. -
FORNITURA
MATERIALI DI
CANCELLERIA E
GIOCHI PER I NIDI
D'INFANZIA,
SCUOLE
DELL'INFANZIA E
UFFICI DEL
SETTORE
WELFARE LOCALE

1 - ECONOMIA0,00 -12,86

Tot. Var. Impegno 0,00 -12,86

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -12,86 -12,86

369/2022 0,00 0,00 0,00FORNITURA DI
MATERIALE DI
CANCELLERIA PER
INIZIATIVA DEL
COMUNE DI
GRANAROLO
DELL'EMILIA
DENOMINATA
"VERDEVOLO"

1 - ECONOMIA0,00 -6,40

Tot. Var. Impegno 0,00 -6,40

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -6,40 -6,40

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 115 di 200

Capitolo/Art. 103010212030/0 - Granarolo VESTIARIO DI SERVIZIO AL PERSONALE (ASILO NIDO) RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

835/2022 659,68 0,00 0,00FORNITURA DI
MASSA VESTIARIO
E DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER
IL PERSONALE IN
SERVIZIO PRESSO
GLI ASILI NIDO E LE
SCUOLE DELL'IN

1 - ECONOMIA0,00 -40,32

Tot. Var. Impegno 0,00 -40,32

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -40,32 -40,32

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 116 di 200

Capitolo/Art. 103010212031/0 - Granarolo FUNZIONAMENTO ASILO NIDO - ACQUISTO DI BENI RIL.IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

671/2021 0,00 0,00 0,00BORGIONE C.D -
FORNITURA
MATERIALI DI
CANCELLERIA E
GIOCHI PER I NIDI
D'INFANZIA,
SCUOLE
DELL'INFANZIA E
UFFICI DEL
SETTORE
WELFARE LOCALE

1 - ECONOMIA0,00 -1.130,40

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.130,40

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.130,40 -1.130,40

495/2022 0,00 0,00 0,00AFFIDAMENTO
FORNITURA DI
MATERIALE
DIDATTICO E DI
CANCELLERIA DA
DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE
SCUOLE
D'INFANZIA
COMUNALI

1 - ECONOMIA0,00 -423,14

Tot. Var. Impegno 0,00 -423,14

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -423,14 -423,14
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 117 di 200

Capitolo/Art. 103010212040/0 - Granarolo CARBURANTE PER AUTOMEZZI SERVIZIO ASSISTENZA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

192/2022 0,00 0,00 0,00FORNITURA DI
CARBURANTE PER
AUTOTRAZIONE
MEDIANTE BUONI
ACQUISTO A
SCALARE -
ADESIONE A
CONVENZIONE
CONSIP - IMPEGNO
DI SPESA.

1 - ECONOMIA0,00 -53,25

Tot. Var. Impegno 0,00 -53,25

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -53,25 -53,25

772/2022 989,42 0,00 0,00FORNITURA DI
CARBURANTE PER
AUTOTRAZIONE
MEDIANTE BUONI
ACQUISTO A
SCALARE -
ADESIONE A
CONVENZIONE
CONSIP - IMPEGNO
DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -10,58

Tot. Var. Impegno 0,00 -10,58

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -10,58 -10,58
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 118 di 200

Capitolo/Art. 103010213030/0 - Baricella ACQUISTI VARI RESIDUALI SCUOLA MATERNA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

496/2022 0,00 0,00 0,00AFFIDAMENTO
FORNITURA DI
MATERIALE
DIDATTICO E DI
CANCELLERIA DA
DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE
SCUOLE
D'INFANZIA
COMUNALI

1 - ECONOMIA0,00 -64,88

Tot. Var. Impegno 0,00 -64,88

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -64,88 -64,88
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 119 di 200

Capitolo/Art. 103010213056/0 - Baricella VESTIARIO AL PERSONALE DIPENDENTE RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

833/2022 1.109,59 0,00 0,00FORNITURA DI
MASSA VESTIARIO
E DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER
IL PERSONALE IN
SERVIZIO PRESSO
GLI ASILI NIDO E LE
SCUOLE DELL'IN

1 - ECONOMIA0,00 -190,41

Tot. Var. Impegno 0,00 -190,41

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -190,41 -190,41
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 120 di 200

Capitolo/Art. 103010213057/0 - Baricella ACQUISTO MATERIALE DI PULIZIA E IGIENICO SANITARIO RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

711/2021 0,00 0,00 0,00FARMACIA
COMUNALE
BARICELLA -
ACQUISTO
MATERIALE
SANITARIO E
PRODOTTI
FARMACEUTICI
PER NIDO
D'INFANZIA
COMUNALE DI
BARICELLA

1 - ECONOMIA0,00 -35,41

Tot. Var. Impegno 0,00 -35,41

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -35,41 -35,41

713/2021 0,00 0,00 0,00ACQUISTO
MATERIALE
PULIZIA, IGIENICO
SANITARIO E DI
CONSUMO NIDI
INFANZIA E
SCUOLE INFANZIA
COMUNALI COMUNI
BARICELLA,
GRANAROLO,MINE
RBIO

1 - ECONOMIA0,00 -142,60

Tot. Var. Impegno 0,00 -142,60

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -142,60 -142,60

401/2022 0,00 0,00 0,00ACQUISTO DI
MATERIALE DI
PULIZIA E
IGIENICO-
SANITARIO DA
DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE
SCUOLE
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 121 di 200

Capitolo/Art. 103010213057/0 - Baricella ACQUISTO MATERIALE DI PULIZIA E IGIENICO SANITARIO RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

D'INFANZIA
COMUNALI

1 - ECONOMIA0,00 -0,18

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,18

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,18 -0,18

818/2022 569,10 0,00 0,00FORNITURA DI
PANNOLINI DA
DESTINARE AGLI
ASILI NIDO
COMUNALI DEI
COMUNI DI
BARICELLA,
GRANAROLO
DELL'EMILIA E
MINERBIO -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -91,70

Tot. Var. Impegno 0,00 -91,70

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -91,70 -91,70
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 122 di 200

Capitolo/Art. 103010213061/0 - BARICELLA ACQUISTI VARI SERV.SOCIALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

308/2022 1.750,94 1.750,94 1.750,94NEGOZIAZIONE
ASSISTITA
ASSEGNATARIO
ERP/ COMUNE DI
BARICELLA - ACER
- AFFIDAMENTO DI
INCARICO AL
LEGATO -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -0,06

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,06

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 1.750,94 1.750,94

Tot. Impegno Rag. 1.750,88 1.750,88
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 123 di 200

Capitolo/Art. 103010213111/0 - Baricella CARBURANTI E LUBRIFICANTI SERVIZI ANZIANI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

605/2022 0,00 0,00 0,00FORNITURA DI
CARBURANTE PER
AUTOTRAZIONE
MEDIANTE BUONI
ACQUISTO A
SCALARE -
ADESIONE A
CONVENZIONE
CONSIP - IMPEGNO
DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -48,31

Tot. Var. Impegno 0,00 -48,31

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -48,31 -48,31

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 124 di 200

Capitolo/Art. 103010214040/0 - Minerbio Acq. Vari serv. Scolastici

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

498/2022 0,00 0,00 0,00AFFIDAMENTO
FORNITURA DI
MATERIALE
DIDATTICO E DI
CANCELLERIA DA
DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE
SCUOLE
D'INFANZIA
COMUNALI

1 - ECONOMIA0,00 -220,09

Tot. Var. Impegno 0,00 -220,09

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -220,09 -220,09
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 125 di 200

Capitolo/Art. 103010214050/0 - Minerbio Vestiario personale asilo nido - RIL.IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

773/2021 0,00 0,00 0,00MONDIALCHIMICAR
T - FORNITURA
DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER
EMERGENZA
SANITARIA COVID-
19

1 - ECONOMIA0,00 -0,95

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,95

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,95 -0,95

834/2022 640,40 0,00 0,00FORNITURA DI
MASSA VESTIARIO
E DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE
INDIVIDUALE PER
IL PERSONALE IN
SERVIZIO PRESSO
GLI ASILI NIDO E LE
SCUOLE DELL'IN

1 - ECONOMIA0,00 -59,60

Tot. Var. Impegno 0,00 -59,60

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -59,60 -59,60
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 126 di 200

Capitolo/Art. 103010214051/0 - Minerbio Acquisti vari asilo nido - RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

404/2022 0,00 0,00 0,00ACQUISTO DI
MATERIALE DI
PULIZIA E
IGIENICO-
SANITARIO DA
DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE
SCUOLE
D'INFANZIA
COMUNALI

1 - ECONOMIA0,00 -0,22

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,22

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,22 -0,22
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 127 di 200

Capitolo/Art. 103010214053/0 - Minerbio Prodotti pulizia e vettovaglie asilo nido - RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

508/2022 102,34 0,00 0,00AFFIDAMENTO
FORNITURA DI
MATERIALE DI
PULIZIA E
IGIENICO-
SANITARIO DA
DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE
SCUOLE
D'INFANZIA
COMUNALI

1 - ECONOMIA0,00 -21,54

Tot. Var. Impegno 0,00 -21,54

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -21,54 -21,54

819/2022 998,66 0,00 0,00FORNITURA DI
PANNOLINI DA
DESTINARE AGLI
ASILI NIDO
COMUNALI DEI
COMUNI DI
BARICELLA,
GRANAROLO
DELL'EMILIA E
MINERBIO -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -164,84

Tot. Var. Impegno 0,00 -164,84

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -164,84 -164,84
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 128 di 200

Capitolo/Art. 103010214070/0 - Minerbio Carburante automezzi assistenza

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

378/2022 0,00 0,00 0,00FORNITURA DI
CARBURANTE PER
AUTOTRAZIONE
MEDIANTE BUONI
ACQUISTO A
SCALARE -
ADESIONE A
CONVENZIONE
CONSIP - IMPEGNO
DI SPESA.

1 - ECONOMIA0,00 -49,42

Tot. Var. Impegno 0,00 -49,42

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -49,42 -49,42
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 129 di 200

Capitolo/Art. 103010512070/0 - Granarolo PRODOTTI IGIENICO SANITARI MATERNE COMUNALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

305/2022 0,00 0,00 0,00INTEGRAZIONE
ACQUISTO
MATERIALI DI
PULIZIA, IGIENICI
SANITARI  DI
CONSUMO PER
NIDI COMUNALI DEI
COMUNI DI
BARICELLA,
GRANAROLO E
MINERBIO

1 - ECONOMIA0,00 -1,86

Tot. Var. Impegno 0,00 -1,86

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1,86 -1,86

402/2022 0,00 0,00 0,00ACQUISTO DI
MATERIALE DI
PULIZIA E
IGIENICO-
SANITARIO DA
DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE
SCUOLE
D'INFANZIA
COMUNALI

1 - ECONOMIA0,00 -0,51

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,51

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,51 -0,51

506/2022 239,07 0,00 0,00AFFIDAMENTO
FORNITURA DI
MATERIALE DI
PULIZIA E
IGIENICO-
SANITARIO DA
DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE
SCUOLE
D'INFANZIA
COMUNALI DEI CO
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 130 di 200

Capitolo/Art. 103010512070/0 - Granarolo PRODOTTI IGIENICO SANITARI MATERNE COMUNALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

1 - ECONOMIA0,00 -0,01

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,01

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,01 -0,01
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 131 di 200

Capitolo/Art. 103010512071/0 - Granarolo PRODOTTI IGIENICO SANITARI ASILO NIDO Ril.Iva

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

733/2022 0,00 0,00 0,00FORNITURA DI
PANNOLINI DA
DESTINARE
ALL'ASILO NIDO
COMUNALE DEL
COMUNE DI
GRANAROLO
DELL'EMILIA -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -5,70

Tot. Var. Impegno 0,00 -5,70

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -5,70 -5,70
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 132 di 200

Capitolo/Art. 103020110234/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE - COMPENSI PER COMMISSARI DI CONCORSO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

536/2022 0,00 0,00 0,00CONCORSO
PUBBLICO, PER
SOLI ESAMI, PER
LA COPERTURA DI
N. 3 POSTI DI
"AGENTE DI
POLIZIA LOCALE" A
TEMPO
INDETERMINATO E
PIENO, CATEGORIA
C

1 - ECONOMIA0,00 -97,96

Tot. Var. Impegno 0,00 -97,96

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -97,96 -97,96
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 133 di 200

Capitolo/Art. 103020410235/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE - SERVIZI PER FORMAZIONE OBBLIGATORIA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

458/2022 120,00 0,00 0,00IMPEGNO DI SPESA
A FAVORE DI
CADIAI
COOPERATIVA
SOCIALE PER
PARTECIPAZIONE
AL CORSO
DEDICATO AD
"ALIMENTARISTI -
HACCP - IGIENE
ALIMENTI" D

1 - ECONOMIA0,00 -2,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -2,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2,00 -2,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 134 di 200

Capitolo/Art. 103020410238/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE - SERVIZI PER LA FORMAZIONE TRASVERSALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

747/2022 90,00 0,00 0,00IMPEGNO DI SPESA
A FAVORE DI
SOCIETÀ
LEGISLAZIONE
TECNICA SRL -
AREA
FORMAZIONE PER
PARTECIPAZIONE
AL CORSO DI
FORMAZIONE

1 - ECONOMIA0,00 -2,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -2,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2,00 -2,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 135 di 200

Capitolo/Art. 103020510435/0 - UFFICIO UNICO TRIBUTI - UTENZE E CANONI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

21/2022 6,71 0,00 0,00ACI - CANONE DI
ABBONAMENTO
PER LA
FORNITURA DI
DATI CONTENUTI
NEL SISTEMA
INFORMATIVO DEL
PUBBLICO
REGISTRO
AUTOMOBILISTICO

1 - ECONOMIA0,00 -293,29

Tot. Var. Impegno 0,00 -293,29

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -293,29 -293,29

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 136 di 200

Capitolo/Art. 103020913200/0 - Baricella MANUTENZIONE  RIPARAZIONI AUTOMEZZI SERVIZI ANZIANI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

396/2021 0,00 0,00 0,00CASA DEL
PNEUMATICO
AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI
MANUTENZIONE
DEGLI AUTOMEZZI
DEL COMUNE DI
BARICELLA - ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -2.699,64

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.699,64

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.699,64 -2.699,64

200/2022 0,00 0,00 0,00REVISIONE
SOLLEVATORI
AUTOMEZZI DEL
COMUNE DI
BARICELLA IN
DOTAZIONE AL
SETTORE
WELFARE LOCALE
- IMPEGNO DI
SPESA.

1 - ECONOMIA0,00 -0,30

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,30

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,30 -0,30

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 137 di 200

Capitolo/Art. 103020914160/0 - Minerbio Manut. Trasp. Scolastici - RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

363/2021 0,00 0,00 0,00DITTA CRONOS - 2
REVISIONE
SCUOLABUS DEL
COMUNE DI
MINERBIO

1 - ECONOMIA0,00 -10,29

Tot. Var. Impegno 0,00 -10,29

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -10,29 -10,29

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 138 di 200

Capitolo/Art. 103020914200/0 - Minerbio Spese diverse e manut. Asilo nido - RIL.IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

837/2022 126,27 0,00 0,00ACQUISTO
FORNITURA AUSILI
DA DESTINARE AD
ASILO NIDO
COMUNALE DEL
COMUNE DI
MINERBIO -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -0,73

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,73

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,73 -0,73

855/2022 1.032,02 0,00 0,00AFFIDAMENTO
DELLA  FORNITURA
DI MATERIALE
DIDATTICO E DI
CANCELLERIA DA
DESTINARE AI NIDI
D'INFANZIA E ALLE
SCUOLE
D'INFANZIA
COMUNALI DEI

1 - ECONOMIA0,00 -2,98

Tot. Var. Impegno 0,00 -2,98

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2,98 -2,98

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 139 di 200

Capitolo/Art. 103020914210/0 - Minerbio Manutenzioni automezzi assistenza

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

448/2022 0,00 0,00 0,00SOSTITUZIONE
PARTI
MECCANICHE PER
AUTOMEZZI IN USO
AL SETTORE
WELFARE LOCALE

1 - ECONOMIA0,00 -9,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -9,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -9,00 -9,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 140 di 200

Capitolo/Art. 103021010236/0 - UFFICIO GARE E CONTRATTI: INCARICHI PROFESSIONALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

585/2021 0,00 0,00 0,00AFFIDAMENTO
INCARICO LEGALE
PER AVVIO DI
MEDIAZIONE PER
RECUPERO SPESE
DI LITE NEI
CONFRONTI DI AIG
EUROPE LIMITED -
SINISTRO N.
BA00936666

1 - ECONOMIA0,00 -48,80

Tot. Var. Impegno 0,00 -48,80

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -48,80 -48,80

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 141 di 200

Capitolo/Art. 103021010237/0 - COMPENSI PER COMMISSIONI GARA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

642/2022 0,00 0,00 0,00NOMINA
COMMISSIONE
GIUDICATRICE PER
LA PROCEDURA
APERTA PER
L'AFFIDAMENTO IN
CONCESSIONE,
MEDIANTE
FINANZA DI
PROGETTO EX
ART. 183 C. 15 D

1 - ECONOMIA0,00 -0,01

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,01

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,01 -0,01

643/2022 0,00 0,00 0,00NOMINA
COMMISSIONE
GIUDICATRICE PER
LA PROCEDURA
APERTA PER
L'AFFIDAMENTO IN
CONCESSIONE,
MEDIANTE
FINANZA DI
PROGETTO EX
ART. 183 C. 15 D

1 - ECONOMIA0,00 -0,41

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,41

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,41 -0,41

682/2022 0,00 0,00 0,00NOMINA
PRESIDENTE
COMMISSIONE
GIUDICATRICE PER
LA PROCEDURA
APERTA PER
L'APPALTO DI
SERVIZI
ASSICURATIVI DEI
COMUNI DI

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 142 di 200

Capitolo/Art. 103021010237/0 - COMPENSI PER COMMISSIONI GARA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

MOLINELLA E
GRANAROLO

1 - ECONOMIA0,00 -1.150,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.150,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.150,00 -1.150,00

683/2022 0,00 0,00 0,00NOMINA
COMPONENTE
COMMISSIONE
GIUDICATRICE PER
LA PROCEDURA
APERTA PER
L'APPALTO DI
SERVIZI
ASSICURATIVI DEI
COMUNI DI
MOLINELLA E
GRANAROLO

1 - ECONOMIA0,00 -850,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -850,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -850,00 -850,00

684/2022 0,00 0,00 0,00NOMINA
COMPONENTE
COMMISSIONE
GIUDICATRICE PER
LA PROCEDURA
APERTA PER
L'APPALTO DI
SERVIZI
ASSICURATIVI DEI
COMUNI
MOLINELLA
GRANAROLO

1 - ECONOMIA0,00 -850,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -850,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 143 di 200

Capitolo/Art. 103021010237/0 - COMPENSI PER COMMISSIONI GARA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -850,00 -850,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 144 di 200

Capitolo/Art. 103021110235/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE - PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

364/2022 0,00 0,00 0,00VARIAZIONE
COMPENSATIVA
TRA CAPITOLI DI
PEG - ESERCIZIO
2022 - IMPEGNO
SPESA
PARTECIPAZIONE
ESPERTO
PSICOLOGIA
CONCORSO
PUBBLICO

1 - ECONOMIA0,00 -8,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -8,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -8,00 -8,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 145 di 200

Capitolo/Art. 103021110239/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE - PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE (COVID)

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

184/2021 0,00 0,00 0,00MANNI MANUELA -
ESPERTO DI
PSICOLOGIA DEL
LAVORO PER
CONCORSO
PUBBLICO PER LA
COPERTURA DI N.
5 POSTI DI
"AGENTE DI
POLIZIA LOCALE"

1 - ECONOMIA0,00 -1.398,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.398,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.398,00 -1.398,00

726/2021 0,00 0,00 0,00INTEGRAZIONE
IMPEGNO DI SPESA
A FAVORE DI
LIONETTO EZIO -
MEDICO
COMPETENTE
UNIONE TERRE DI
PIANURA.

1 - ECONOMIA0,00 -88,40

Tot. Var. Impegno 0,00 -88,40

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -88,40 -88,40

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 146 di 200

Capitolo/Art. 103021110435/0 - UFFICIO UNICO TRIBUTI - PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

171/2021 662,56 0,00 0,00TERRIN FEDERICO
- INCARICO DI
ASSISTENZA IN
AZIONI ESECUTIVE
E/O CAUTELARI -
GRANAROLO

1 - ECONOMIA0,00 -7.837,44

Tot. Var. Impegno 0,00 -7.837,44

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -7.837,44 -7.837,44

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 147 di 200

Capitolo/Art. 103021210242/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE: LAVORO INTERINALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

73/2022 0,00 0,00 0,00RANDSTAD -
PROROGA DI UN
CONTRATTO DI
SOMMINISTRAZION
E LAVORO
TEMPORANEO

1 - ECONOMIA0,00 -2.229,27

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.229,27

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.229,27 -2.229,27

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 148 di 200

Capitolo/Art. 103021212000/0 - SCUOLA INFANZIA INTERINALE GRANAROLO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

310/2021 0,00 0,00 0,00INTERINALE
SCUOLA MATERNA
EC COMUNE DI
GRANAROLO
DELL'EMILIA

1 - ECONOMIA0,00 -6.113,66

Tot. Var. Impegno 0,00 -6.113,66

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -6.113,66 -6.113,66

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 149 di 200

Capitolo/Art. 103021212010/0 - INTERINALE ASILO NIDO GRANAROLO - RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

316/2021 0,00 0,00 0,00INTERINALE ASILO
NIDO EX COMUNE
DI GRANAROLO

1 - ECONOMIA0,00 -6.603,71

Tot. Var. Impegno 0,00 -6.603,71

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -6.603,71 -6.603,71

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 150 di 200

Capitolo/Art. 103021212400/0 - ASSISTENTE SOCIALE INTERINALE EX MALALBERGO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

307/2021 0,00 0,00 0,00ASSISTENTE
SOCIALE EX
MALALBERGO
INTERINALE

1 - ECONOMIA0,00 -3.692,07

Tot. Var. Impegno 0,00 -3.692,07

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -3.692,07 -3.692,07

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 151 di 200

Capitolo/Art. 103021213000/0 - ASILO NIDO INTERINALE BARICELLA - RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

235/2022 0,00 0,00 0,00BARICELLA - ASILO
NIDO INTERINALE

1 - ECONOMIA0,00 -185,81

Tot. Var. Impegno 0,00 -185,81

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -185,81 -185,81

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 152 di 200

Capitolo/Art. 103021412153/0 - Granarolo FORNITURA SERVIZIO REFEZIONE - SCUOLA TEMPO PIENO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

203/2022 43,04 0,00 0,00IMPEGNO DI SPESA
PER SERVIZIO
REFEZIONE
SCOLASTICA
COMUNE DI
GRANAROLO
DELL'EMILIA E
QUOTE
AGGIUNTIVE PER
COSTI NON
PREVENTIVABILI

1 - ECONOMIA0,00 -0,03

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,03

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,03 -0,03
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 153 di 200

Capitolo/Art. 103021412450/0 - GRANAROLO INTEGRAZIONE PASTI ANZIANI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

387/2021 0,00 0,00 0,00GESTIONE DEL
SERVIZIO DI
REFEZIONE ANNO
2021 - IMPEGNO DI
SPESA A FAVORE
DI CAMST SOC
COOP ARL,
COMPRENSIVO DI
MAGGIORI ONERI
COVID

1 - ECONOMIA0,00 -200,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -200,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -200,00 -200,00

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 154 di 200

Capitolo/Art. 103021413305/0 - Baricella SPESE PER LA FORNITURA DI PASTI SC. MATERNA - ELEMENT. - MEDIA - CAMPO SOLARE -

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

381/2021 0,00 0,00 0,00CONCESSIONE DEL
SERVIZIO DI
RISTORAZIONE
PER LE SCUOLE
DEL COMUNE DI
BARICELLA - IMP.
SETTEMBRE -
DICEMBRE 2021 -
COVID euro
10.161,59

1 - ECONOMIA0,00 -3.940,92

Tot. Var. Impegno 0,00 -3.940,92

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -3.940,92 -3.940,92

409/2022 0,00 0,00 0,00CONCESSIONE DEL
SERVIZIO DI
RISTORAZIONE
SCUOLE DEL
COMUNE DI
BARICELLA -
IMPEGNO DI SPESA
PER IL PERIODO
APRILE - GIUGNO
2022 COSTI COVID

1 - ECONOMIA0,00 -331,08

Tot. Var. Impegno 0,00 -331,08

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -331,08 -331,08

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 103021511131/0 - Malalbergo - INCARICHI PER SOSTEGNO MINORI PORTATORI DI HANDICAP.

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

551/2022 0,00 0,00 0,00REALIZZAZIONE
CENTRI RICREATIVI
ESTIVI PER L'ANNO
2022 - IMPEGNO DI
SPESA PER
RENDERE
EFFETTIVO IL
DIRITTO DI
BAMBINI DISABILI

1 - ECONOMIA0,00 -969,97

Tot. Var. Impegno 0,00 -969,97

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -969,97 -969,97

552/2022 0,00 0,00 0,00REALIZZAZIONE
CENTRI RICREATIVI
ESTIVI PER L'ANNO
2022 - IMPEGNO DI
SPESA PER
RENDERE
EFFETTIVO IL
DIRITTO DI
BAMBINI DISABILI

1 - ECONOMIA0,00 -1.174,54

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.174,54

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.174,54 -1.174,54
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 103021511132/0 - Malalbergo SPESE PER LA GESTIONE DEI TRASPORTI SCOLASTICI -  RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

394/2021 0,00 0,00 0,00LA VALLE
TRASPORTI - SERV
DI TRASPORTO
SCOLASTICO NEL
COMUNE DI
MALALBERGO -
IMPEGNO DI SPESA
PERIODO SET - DIC
2021 - COVID euro
3.080,00

1 - ECONOMIA0,00 -947,24

Tot. Var. Impegno 0,00 -947,24

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -947,24 -947,24
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 103021511133/0 - Malalbergo REFEZIONI SCOLASTICHE PRESTAZIONE DI SERVIZI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

442/2021 0,00 0,00 0,00SE.RA - SERVIZIO
DI REFEZIONE
SCOLASTICA
NELLE SCUOLE
DEL TERRITORIO
DEL COM
MALALBERGO  DI
CUI PARTE COVID.
5.505,14

1 - ECONOMIA0,00 -4.859,72

Tot. Var. Impegno 0,00 -4.859,72

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -4.859,72 -4.859,72
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 158 di 200

Capitolo/Art. 103021511410/0 - Malalbergo REFEZIONE ANZIANI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

424/2021 0,00 0,00 0,00SE. RA SRL -
SERVIZIO DI
REFEZIONE
SOCIALE PER GLI
UTENTI RESIDENTI
NEL COMUNE DI
MALALBERGO -

1 - ECONOMIA0,00 -1.969,95

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.969,95

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.969,95 -1.969,95
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 103021512410/0 - Malalbergo - manutenzione automezzi

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

564/2022 0,00 0,00 0,00FORNITURA E
SOSTITUZIONE
PNEUMATICI PER
AUTOMEZZI IN USO
AL SETTORE
WELFARE LOCALE

1 - ECONOMIA0,00 -0,76

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,76

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,76 -0,76
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 160 di 200

Capitolo/Art. 103021512530/0 - Granarolo TRASPORTO SCOLASTICO LOCALE  - PRESTAZIONI DI SERVIZI RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

491/2022 0,00 0,00 0,00AFFIDAMENTO
SERVIZIO DI
TRASPORTO
SCOLASTICO PER
CENTRO ESTIVO
NEL COMUNE DI
GRANAROLO
DELL'EMILIA

1 - ECONOMIA0,00 -91,43

Tot. Var. Impegno 0,00 -91,43

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -91,43 -91,43
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 103021513311/0 - Baricella TRASPORTO SCOLASTICO RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

379/2021 0,00 0,00 0,00SERVIZIO DI
TRASPORTO
SCOLASTICO NEL
COMUNE DI
BARICELLA -
IMPEGNO DI SPESA
PERIODO
SETTEMBRE -
DICEMBRE 2021  -
COVID DI CUI euro
2.601,36

1 - ECONOMIA0,00 -146,77

Tot. Var. Impegno 0,00 -146,77

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -146,77 -146,77

806/2021 0,00 0,00 0,00COSEPURI -
SERVIZIO DI
TRASPORTO
SCOLASTICO NEL
COMUNE DI
BARICELLA -
PERIODO
SETTEMBRE -
DICEMBRE 2021
EMERGENZA
CORONAVIRUS

1 - ECONOMIA0,00 -1.165,58

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.165,58

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.165,58 -1.165,58

173/2022 6.710,00 0,00 0,00COSEPURI -
DETERMINAZIONE
A CONTRARRE PER
L'AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO DI
TRASPORTO
SCOLASTICO -
BARICELLA -
20/01/22-04/06/22

1 - ECONOMIA0,00 -0,33
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 103021513311/0 - Baricella TRASPORTO SCOLASTICO RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,33

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,33 -0,33
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 103021513550/0 - Baricella INTERVENTI DI ASSIST. DOMICILIARE - INIZIATIVE A FAVORE ANZIANI - INTERVENTI DI PREVENZIONE E
INFORMAZIONE SOCIALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

398/2021 0,00 0,00 0,00PIANURA EST -
SERVIZIO DI
ASSISTENZA
DOMICILIARE PER I
RESIDENTI DEL
COMUNE DI
BARICELLA -
PERIODO TERZO E
QUARTO
TRIMESTRE 2021

1 - ECONOMIA0,00 -30.295,73

Tot. Var. Impegno 0,00 -30.295,73

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -30.295,73 -30.295,73

695/2021 0,00 0,00 0,00ASP PIANURA EST -
SERVIZIO DI
ASSISTENZA
DOMICILIARE PER I
RESIDENTI DEI
COMUNI DI
BARICELLA,
GRANAROLO
DELL'EMILIA,
MALALBERGO E
MINERBIO

1 - ECONOMIA0,00 -1.312,77

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.312,77

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.312,77 -1.312,77

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 103021514300/0 - Minerbio Appalto refezione scolastica

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

596/2021 0,00 0,00 0,00RTI CAMST -
IMPEGNO DI SPESA
PER IL SERVIZIO DI
REFEZIONE
SCOLASTICA
COMUNE
MINERBIO COVID -
11.076,00 euro

1 - ECONOMIA0,00 -1.491,26

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.491,26

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.491,26 -1.491,26

207/2022 0,00 0,00 0,00IMPEGNO DI SPESA
PER SERVIZIO
REFEZIONE
SCOLASTICA
COMUNE DI
MINERBIO E
QUOTE
AGGIUNTIVE PER
COSTI NON
PREVENTIVABILI

1 - ECONOMIA0,00 -999,12

Tot. Var. Impegno 0,00 -999,12

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -999,12 -999,12
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 103021514311/0 - Minerbio Spese gestione trasp. Scolastici - RIL. IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

169/2022 0,00 0,00 0,00DETERMINAZIONE
A CONTRARRE PER
L'AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO DI
TRASPORTO
SCOLASTICO E
SERVIZI
ACCESSORI PER IL
PERIODO DAL
01/02/22 -04/06/22

1 - ECONOMIA0,00 -3,24

Tot. Var. Impegno 0,00 -3,24

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -3,24 -3,24
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022
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Capitolo/Art. 103021514315/0 - Minerbio Spese serv. Assist. Disabili scuola

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

423/2021 0,00 0,00 0,00ENERGYM -
CENTRI ESTIVI
COMUNALI 2021
DEL COMUNE DI
MINERBIO -  COVID

1 - ECONOMIA0,00 -1.318,80

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.318,80

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.318,80 -1.318,80

432/2021 0,00 0,00 0,00CADIAI - SERVIZI DI
INTEGRAZIONE
SCOLASTICA NEI
COMUNI DI BA, GR,
MA E MI -
MINERBIO - COVID
euro 1.800,00 -
(SCU.TER)

1 - ECONOMIA0,00 -2.766,41

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.766,41

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.766,41 -2.766,41

644/2021 0,00 0,00 0,00CADIAI-
TRASPORTO
UTENTI DISABILI
RESIDENTI NEL
COMUNE DI
MINERBIO AL CD
"SPAZIO APERTO"
DI SAN GIOVANNI
IN PERSICETO-
PERIODO SETT-
DIC. 2021

1 - ECONOMIA0,00 -316,85

Tot. Var. Impegno 0,00 -316,85

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -316,85 -316,85

660/2021 0,00 0,00 0,00CADIAI - SERVIZI
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 103021514315/0 - Minerbio Spese serv. Assist. Disabili scuola

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

DI INTEGRAZIONE
SCOLASTICA NEI
COMUNI DI BA, GR,
MA E MI -
MINERBIO -
(SCU.TER)

1 - ECONOMIA0,00 -2.532,59

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.532,59

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.532,59 -2.532,59

553/2022 187,91 0,00 0,00REALIZZAZIONE
CENTRI RICREATIVI
ESTIVI PER L'ANNO
2022 - IMPEGNO DI
SPESA PER
RENDERE
EFFETTIVO IL
DIRITTO DI
BAMBINI DISABILI

1 - ECONOMIA0,00 -14.012,81

Tot. Var. Impegno 0,00 -14.012,81

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -14.012,81 -14.012,81
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 103021514331/0 - Minerbio Appalto serv. Refezione asilo nido RIL.IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

597/2021 0,00 0,00 0,00RTI CAMST
IMPEGNO DI SPESA
PER IL SERVIZIO DI
REFEZIONE
SCOLASTICA  DEL
COMUNE DI
MINERBIO - COVID
11.076,00 euro

1 - ECONOMIA0,00 -11.688,66

Tot. Var. Impegno 0,00 -11.688,66

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -11.688,66 -11.688,66
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 103021514350/0 - Minerbio Spese per servizio assistenza domiciliare ASP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

697/2021 0,00 0,00 0,00ASP PIANURA EST -
SERVIZIO DI
ASSISTENZA
DOMICILIARE PER I
RESIDENTI DEI
COMUNI DI
BARICELLA,
GRANAROLO
DELL'EMILIA,
MALALBERGO E
MINERBIO

1 - ECONOMIA0,00 -8.817,50

Tot. Var. Impegno 0,00 -8.817,50

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -8.817,50 -8.817,50
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 103021610235/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE: SERVIZI AMMINISTRATIVI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

323/2017 0,00 0,00 0,00UFFICIO UNICO
DEL PERSONALE -
IMPEGNO
CONTABILE PER
SPESE POSTALI
ANNO 2017

1 - ECONOMIA0,00 -13,71

Tot. Var. Impegno 0,00 -13,71

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -13,71 -13,71

329/2019 0,00 0,00 0,00SPESE POSTALI
PER UFFICIO
UNICO DEL
PERSONALE -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -28,72

Tot. Var. Impegno 0,00 -28,72

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -28,72 -28,72

353/2019 334,13 0,00 0,00POSTE ITALIANE
SPA -
AFFIDAMENTO
SERVIZIO RITIRO E
RECAPITO
CORRISPONDENZA
COME DA
CONVENZIONE
INTERCENT-ER
2019

1 - ECONOMIA0,00 -35,47

Tot. Var. Impegno 0,00 -35,47

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -35,47 -35,47
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 103021610236/0 - UFFICIO GARE E CONTRATTI: SERVIZI AMMINISTRATIVI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

6/2022 0,00 0,00 0,00CONSULTO SRLS -
SERVIZIO DI
PUBBLICITA'
LEGALE ANNO 2022

1 - ECONOMIA0,00 -6.693,75

Tot. Var. Impegno 0,00 -6.693,75

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -6.693,75 -6.693,75

211/2022 2.643,32 0,00 0,00AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI
SUPPORTO ALLA
REDAZIONE DEGLI
ATTI
AMMINISTRATIVI IN
MATERIA DI
APPALTI

1 - ECONOMIA0,00 -0,01

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,01

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,01 -0,01

320/2022 1.067,99 0,00 0,00IMPEGNI DI SPESA
PER L'ANNO 2022
PER I CONTRIBUTI
OBBLIGATORI
DOVUTI ALL'ANAC
E PER LA
PUBBLICAZIONE
DEI BANDI ED ESITI
DI GARA

1 - ECONOMIA0,00 -5.992,13

Tot. Var. Impegno 0,00 -5.992,13

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -5.992,13 -5.992,13
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Capitolo/Art. 103021610435/0 - UFFICIO UNICO TRIBUTI - SERVIZI AMMINISTRATIVI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

124/2019 0,00 0,00 0,00POSTE ITALIANE -
SPESE DI
GESTIONE CONTO
CORRENTE
POSTALE ANNO
2019

1 - ECONOMIA0,00 -5,45

Tot. Var. Impegno 0,00 -5,45

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -5,45 -5,45

125/2019 0,00 0,00 0,00POSTE ITALIANE -
ATTIVITA' DI DATA
ENTRY,
POSTALIZZAZIONE
E
RENDICONTAZION
E NOTIFICHE DEGLI
ATTI
AMMINISTRATIVI -
ANNO 2019

1 - ECONOMIA0,00 -49,16

Tot. Var. Impegno 0,00 -49,16

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -49,16 -49,16

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni

Periodo 2 - consuntivo 2022 - Esercizio Rif. 2022

Pag. 173 di 200

Capitolo/Art. 103021910830/0 - SETTORE INFORMATICO - SERVIZI INFORMATICI E TELECOMUNICAZIONI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

30/2021 0,00 0,00 0,00LEPIDA S.C.P.A -
CONTRATTO
DATACENTER
LEPIDA - IMPEGNO
DI SPESA DAL 2020
AL 2022
- ANNO 2021

1 - ECONOMIA0,00 -24,75

Tot. Var. Impegno 0,00 -24,75

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -24,75 -24,75

123/2021 0,00 0,00 0,00GRUPPO MARCHE
INFORMATICA -
ASSISTENZA,
MANUT. E
AGGIORNAMENTO
SOFTWARE
CIMITERIALI
PRESSO I COMUNI
DELL'UNIONE,
BUDRIO E
CASTENASO

1 - ECONOMIA0,00 -1.282,22

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.282,22

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.282,22 -1.282,22

431/2022 0,00 0,00 0,00SERVIZIO DI
SUPPORTO ALLA
MANUTENZIONE
ED ASSISTENZA
DELLE POSTAZIONI
DI LAVORO - CIG
Z143710F71 -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -0,40

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,40

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00
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Capitolo/Art. 103021910830/0 - SETTORE INFORMATICO - SERVIZI INFORMATICI E TELECOMUNICAZIONI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,40 -0,40

463/2022 0,00 0,00 0,00ASSISTENZA,
MANUTENZIONE E
AGGIORNAMENTO
SUI SOFTWARE
GARSIA E SUI
SOFTWARE SOSIA
E GRADUS E
RELATIVI SERVIZI
ON-LINE - ANNO
2022 - CIG ZC2

1 - ECONOMIA0,00 -0,01

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,01

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,01 -0,01

479/2022 3.073,18 0,00 0,00VARIAZIONE
COMPENSATIVA DI
CAPITOLI
APPARTENENTI AI
MEDESIMI
MACROAGGREGAT
I PER ASSISTENZA,
MANUTENZIONE E
AGGIORNAMENTO
SOFTWARE
CIMITERIA

1 - ECONOMIA0,00 -2.401,57

Tot. Var. Impegno 0,00 -2.401,57

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2.401,57 -2.401,57
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Capitolo/Art. 103029910235/0 - UFFICIO UNICO DEL PERSONALE - ALTRI SERVIZI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

758/2022 2.999,98 0,00 0,00IMPEGNO DI SPESA
PER AFFITTO AULE
PER PROVE
CONCORSUALI

1 - ECONOMIA0,00 -0,02

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,02

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,02 -0,02
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Capitolo/Art. 103029910457/0 - UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO - ALTRI SERVIZI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

347/2022 0,00 0,00 0,00IMPEGNO DI SPESA
PER CONTRIBUTO
UNIFICATO

1 - ECONOMIA0,00 -390,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -390,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -390,00 -390,00

870/2022 0,00 0,00 0,00IMPEGNO DI SPESA
PER CONTRIBUTO
UNIFICATO

1 - ECONOMIA0,00 -240,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -240,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -240,00 -240,00
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Capitolo/Art. 103029911040/0 - Malalbergo AFFIDAMENTO ATTIVITA' PRE-POST SCUOLA RIL.IVA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

70/2022 2.593,36 0,00 0,00SCU.TER -
GESTIONE DEI
SERVIZI
INTEGRATIVI
SCOLASTICI E DEL
SERVIZIO DI
INTEGRAZIONE
SCOLASTICA
ALUNNI CON
DISABILITA'
RESIDENTI MALALB

1 - ECONOMIA0,00 -0,72

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,72

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,72 -0,72

Copia informatica



Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 103029912580/0 - Granarolo SUPPORTO GESTIONALE MATERNE COMUNALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

761/2021 0,00 0,00 0,00IDA POLI -
GESTIONE SERVIZI
EDUCATIVI PRIMA
INFANZIA ED
INFANZIA
COMUNALI DI
GRANAROLO
DELL'EMILIA

1 - ECONOMIA0,00 -16.000,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -16.000,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -16.000,00 -16.000,00
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Capitolo/Art. 103029912586/0 - Granarolo SERVIZIO APPOGGIO EDUCATIVO HANDICAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

549/2022 3.455,59 0,00 0,00REALIZZAZIONE
CENTRI RICREATIVI
ESTIVI PER L'ANNO
2022 - IMPEGNO DI
SPESA PER
RENDERE
EFFETTIVO IL
DIRITTO DI
BAMBINI DISABILI

1 - ECONOMIA0,00 -387,79

Tot. Var. Impegno 0,00 -387,79

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -387,79 -387,79
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Capitolo/Art. 103029912587/0 - Granarolo ATTIVITA' ESTIVE: CAMPO SOLARE - PRESTAZIONI DI SERVIZI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

230/2022 0,00 0,00 0,00PROCEDURA DI
CONCILIAZIONE
PROMOSSA DA
"ASSOCIAZIONE
SENZA IL BANCO"
DI GRANAROLO
DELL'EMILIA -
ADESIONE ALLA
PROCEDURA E
AFFIDAMENTO DI
IN

1 - ECONOMIA0,00 -0,01

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,01

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,01 -0,01
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Capitolo/Art. 103029913600/0 - Baricella SPESE PER PROGETTI DI INTEGRAZIONE SCOLASTICA PER MINORI CON DISABILITA'

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

314/2022 0,00 0,00 0,00SERVIZI DI
INTEGRAZIONE
SCOLASTICA NEI
COMUNI DI
BARICELLA E
MINERBIO -
IMPEGNO SPESA
MAGGIORI ONERI
LEGATI AL COVID
GENNAIO-APRILE
22

1 - ECONOMIA0,00 -254,58

Tot. Var. Impegno 0,00 -254,58

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -254,58 -254,58

547/2022 0,00 0,00 0,00CENTRI ESTIVI
2022 - RETTIFICA
BENEFICARIO
IMPEGNI DI SPESA:
LOTTO 1 E LOTTO 2
- BARICELLA

1 - ECONOMIA0,00 -40,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -40,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -40,00 -40,00

548/2022 0,00 0,00 0,00REALIZZAZIONE
CENTRI RICREATIVI
ESTIVI PER L'ANNO
2022 - IMPEGNO DI
SPESA PER
RENDERE
EFFETTIVO IL
DIRITTO DI
BAMBINI DISABILI

1 - ECONOMIA0,00 -1.542,33

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.542,33

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00
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Capitolo/Art. 103029913600/0 - Baricella SPESE PER PROGETTI DI INTEGRAZIONE SCOLASTICA PER MINORI CON DISABILITA'

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.542,33 -1.542,33
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Capitolo/Art. 104010210152/0 - TRASFERIMENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

454/2017 0,00 0,00 0,00IMPEGNO PER
TRASFERIMENTO
CONTRIBUTI
REGIONALI PER
ATTIVITÀ A
FAVORE DEI
GIOVANI IN
ATTUAZIONE
DELLA L.R. 14/2008
E DELLA DGR
264/2017

3 - RIDUZIONE
IMPEGNO

0,00 v. nota Unione Reno
Galliera P.G. n. 4936/2023

-17.861,22

Tot. Var. Impegno 0,00 -17.861,22

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -17.861,22 -17.861,22

435/2020 0,00 0,00 0,00TRASFERIM.
CONTRIBUTI
REGIONALI PER
ATTIVITÀ A
FAVORE DEI
GIOVANI IN
ATTUAZIONE
DELLA L.R. 14/2008
E DGR 264/2017 -
VISIONI FUTURO-
VIE LEGALI

3 - RIDUZIONE
IMPEGNO

0,00 v. nota Unione Reno
Galliera P.G. n. 4936/2023

-18.525,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -18.525,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -18.525,00 -18.525,00

438/2020 0,00 0,00 0,00TRASFERIM.
CONTRIBUTI
REGIONALI PER
ATTIVITÀ A
FAVORE DEI
GIOVANI IN
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Capitolo/Art. 104010210152/0 - TRASFERIMENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

ATTUAZIONE
DELLA L.R. 14/2008
E DGR 264/17 -
PROGETTO
TARGET 2019-2020

3 - RIDUZIONE
IMPEGNO

0,00 v. nota Unione Reno
Galliera P.G. n. 4936/2023

-5.000,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -5.000,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -5.000,00 -5.000,00
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Capitolo/Art. 104010210433/0 - SUAP - TRASFERIMENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

98/2021 0,00 0,00 0,00RIMBORSO SPESE
AD ALTRI ENTI PER
NOTIFICAZIONI
ATTI

1 - ECONOMIA0,00 -0,38

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,38

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,38 -0,38

209/2022 0,00 0,00 0,00RIMBORSO SPESE
AD ALTRI ENTI PER
NOTIFICAZIONI
ATTI

1 - ECONOMIA0,00 -5,02

Tot. Var. Impegno 0,00 -5,02

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -5,02 -5,02
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Capitolo/Art. 104010210452/0 - UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO: RIMBORSO SPESE DI GESTIONE A COMUNI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

137/2019 0,00 0,00 0,00RIMBORSO SPESE
NOTIFICHE ANNO
2019 - MESSI
NOTIFICATORI
COMUNALI

1 - ECONOMIA0,00 -10,02

Tot. Var. Impegno 0,00 -10,02

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -10,02 -10,02

138/2019 0,00 0,00 0,00RIMBORSO SPESE
NOTIFICHE ANNO
2019 - UNEP

1 - ECONOMIA0,00 -0,60

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,60

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,60 -0,60

112/2020 0,00 0,00 0,00RIMBORSO SPESE
NOTIFICHE ANNO
2020 - MESSI
NOTIFICATORI
COMUNALI

1 - ECONOMIA0,00 -0,31

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,31

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,31 -0,31
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Capitolo/Art. 104010211105/0 - Malalbergo TRASFERIMENTO A FAVORE  DI MINORI PORTATORI DI HANDICAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

703/2021 0,00 0,00 0,00CONTRIBUTI
INTEGRAZIONE
SCOLASTICA
MINORI
PORTATORI
HANDICAP
RESIDENTI NEL
COMUNE DI
MALALBERGO E
FREQUENTANTI
GLI ISTITUTI
SUPERIORI

1 - ECONOMIA0,00 -560,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -560,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -560,00 -560,00

704/2021 0,00 0,00 0,00CONTRIBUTI
INTEGRAZIONE
SCOLASTICA
MINORI
PORTATORI
HANDICAP
RESIDENTI NEL
COMUNE DI
MALALBERGO E
FREQUENTANTI
GLI ISTITUTI
SUPERIORI

1 - ECONOMIA0,00 -1.912,50

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.912,50

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.912,50 -1.912,50

705/2021 0,00 0,00 0,00CONTRIBUTI
INTEGRAZIONE
SCOLASTICA
MINORI
PORTATORI
HANDICAP
RESIDENTI NEL
COMUNE DI
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Capitolo/Art. 104010211105/0 - Malalbergo TRASFERIMENTO A FAVORE  DI MINORI PORTATORI DI HANDICAP

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

MALALBERGO E
FREQUENTANTI
GLI ISTITUTI
SUPERIORI

1 - ECONOMIA0,00 -951,22

Tot. Var. Impegno 0,00 -951,22

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -951,22 -951,22

706/2021 0,00 0,00 0,00CONTRIBUTI
INTEGRAZIONE
SCOLASTICA
MINORI
PORTATORI
HANDICAP
RESIDENTI NEL
COMUNE DI
MALALBERGO E
FREQUENTANTI
GLI ISTITUTI
SUPERIORI

1 - ECONOMIA0,00 -961,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -961,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -961,00 -961,00
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Capitolo/Art. 104010211510/0 - MALALBERGO TRASFERIMENTO UNIONE RENO GALLIERA PIANI DI ZONA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

533/2022 637,53 0,00 0,00MALALBERGO -
PIANO DI ZONA
2018/2020 -
PROGRAMMA
ATTUATIVO 2022 -
RICHIESTA
VERSAMENTO
QUOTE PROGETTI
SOVRACOMUNALI -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -2,47

Tot. Var. Impegno 0,00 -2,47

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2,47 -2,47
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Capitolo/Art. 104010212650/0 - Granarolo CONTRIBUTI A COMUNI IN MATERIA ASSISTENZIALE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

532/2022 696,91 0,00 0,00GRANAROLO-
PIANO DI ZONA
2018/2020 -
PROGRAMMA
ATTUATIVO 2022 -
RICHIESTA
VERSAMENTO
QUOTE PROGETTI
SOVRACOMUNALI -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -3,09

Tot. Var. Impegno 0,00 -3,09

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -3,09 -3,09
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Capitolo/Art. 104010213700/0 - Baricella TRASFERIMENTO AD ALTRI ENTI PUBBLICI PER REALIZZAZIONE PROGETTI E SERVIZI SCOLASTICI VARI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

811/2021 0,00 0,00 0,00SALDO
CONTRIBUTO
PROGETTO DI
CONTINUITA' 0-6
ANNI A.S. 2020/2021

1 - ECONOMIA0,00 -0,01

Tot. Var. Impegno 0,00 -0,01

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -0,01 -0,01

37/2022 0,00 0,00 0,00CONTRIBUTI
INTEGRAZIONE
SCOLASTICA
MINORI
PORTATORI
HANDICAP
RESIDENTI
COMUNE
BARICELLA E
FREQUENTANTI
GLI ISTITUTI
SUPERIORI AS
2021/2022

1 - ECONOMIA0,00 -418,84

Tot. Var. Impegno 0,00 -418,84

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -418,84 -418,84

42/2022 0,00 0,00 0,00CONTRIBUTI
INTEGRAZIONE
SCOLASTICA
MINORI
PORTATORI
HANDICAP
RESIDENTI
COMUNE
BARICELLA E
FREQUENTANTI
GLI ISTITUTI
SUPERIORI AS
2021/2022
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Capitolo/Art. 104010213700/0 - Baricella TRASFERIMENTO AD ALTRI ENTI PUBBLICI PER REALIZZAZIONE PROGETTI E SERVIZI SCOLASTICI VARI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

1 - ECONOMIA0,00 -190,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -190,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -190,00 -190,00
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Capitolo/Art. 104010213710/0 - Baricella TRASFERIMENTO AL COMUNE CAPOFILA PER INTERVENTI ASSISTENZIALI LEGATI AI PIANI DI ZONA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

531/2022 103,35 0,00 0,00BARICELLA - PIANO
DI ZONA 2018/2020
- PROGRAMMA
ATTUATIVO 2022 -
RICHIESTA
VERSAMENTO
QUOTE PROGETTI
SOVRACOMUNALI -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -6,65

Tot. Var. Impegno 0,00 -6,65

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -6,65 -6,65
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Capitolo/Art. 104010214510/0 - Minerbio Piani di zona -Trasferimenti

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

534/2022 645,18 0,00 0,00MINERBIO - PIANO
DI ZONA 2018/2020
- PROGRAMMA
ATTUATIVO 2022 -
RICHIESTA
VERSAMENTO
QUOTE PROGETTI
SOVRACOMUNALI -
IMPEGNO DI SPESA

1 - ECONOMIA0,00 -4,82

Tot. Var. Impegno 0,00 -4,82

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -4,82 -4,82
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Capitolo/Art. 104020211505/0 - MALALBERGO CONTRIBUTO  INDIGENTI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

632/2021 0,00 0,00 0,00AGEVOLAZIONI
DELLE RETTE
SERVIZI
SCOLASTICI IN
FAVORE DI UTENTI
RESIDENTI
MALALBERGO PER
IL PERIODO SET-
DIC 2021

1 - ECONOMIA0,00 -1.452,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.452,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.452,00 -1.452,00
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Capitolo/Art. 104020211506/0 - MALALBERGO PRGETTO COMPRO SOTTO CASA

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

465/2021 0,00 0,00 0,00SI VEDANO
IMPEGNI
INDIVIDUALI
PROGETTO "IO
COMPRO SOTTO
CASA" -
APPROVAZIONE
ELENCO
BENEFICIARI E
IMPEGNO DI SPESA
- COVID

1 - ECONOMIA0,00 -1,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -1,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1,00 -1,00

514/2021 0,00 0,00 0,00PROGETTO "IO
COMPRO SOTTO
CASA" - COVID

1 - ECONOMIA0,00 -2,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -2,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -2,00 -2,00

528/2021 0,00 0,00 0,00PROGETTO "IO
COMPRO SOTTO
CASA" - COVID

1 - ECONOMIA0,00 -30,00

Tot. Var. Impegno 0,00 -30,00

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -30,00 -30,00
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Capitolo/Art. 104020513890/0 - Baricella SPESE PER SERVIZIO CIVILE VOLONTARIO E OBBLIGATORIO

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

395/2021 0,00 0,00 0,00ARCI SERVIZIO
CIVILE BOLOGNA -
SERVIZIO CIVILE
UNIVERSALE DEL
COMUNE DI
BARICELLA - ANNO
2021 - IMPEGNO DI
SPESA.

1 - ECONOMIA0,00 -1.314,24

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.314,24

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.314,24 -1.314,24
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Situazione Proposte Variazioni Impegni/SubImpegni
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Capitolo/Art. 104020514105/0 - Minerbio Agevolazioni scol. Ed. extrascolastici

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

605/2021 0,00 0,00 0,00RTI CAMST -
APPROVAZIONE
ELENCO
BENEFICIARI PER
L'AGEVOLAZIONI
DELLE RETTE PER I
SERVIZI
SCOLASTICI A
FAVORE DI UTENTI
DI MINERBIO

1 - ECONOMIA0,00 -1.961,28

Tot. Var. Impegno 0,00 -1.961,28

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -1.961,28 -1.961,28
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Capitolo/Art. 104020514110/0 - Minerbio PROGETTO SERVIZIO CIVILE

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

774/2021 0,00 0,00 0,00ARCI SERVIZIO
CIVILE BO -
SERVIZIO CIVILE
UNIVERSALE DEL
COMUNE DI
MINERBIO - ANNO
2021

1 - ECONOMIA0,00 -102,13

Tot. Var. Impegno 0,00 -102,13

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -102,13 -102,13
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Capitolo/Art. 702030240012/0 - UFFICIO TRIBUTI ASSOCIATO: SPESE C/TERZI

Subimpegno Disp. Finanziaria Disp. Effettiva
24/03/2023

Proposta Var.
Uff.

Anno
Esig.

Impegno
Anno

Entrata
Tipo Variazione NoteDisp. Fin. 2022Descrizione

Proposta Var.
Rag.

839/2021 0,00 0,00 0,00SOMME DA
DESTINARSI
ALL'UNIONE TDT
PER ECCEDENZA
NON GIUSTIFICATA
SU CC POSTALE

1 - ECONOMIA0,00 -7.179,33

Tot. Var. Impegno 0,00 -7.179,33

Tot. Var. SubImpegni 0,00 0,00

Tot. Impegno Uff. 0,00 0,00

Tot. Impegno Rag. -7.179,33 -7.179,33

Riepilogo per Titoli

Titolo Tipo Variazione
Anno
Esig.

Anno
Entrat

Importo Uff.
Importo Rag.

1 1 - ECONOMIA 0,00 -408.446,33

1 3 - RIDUZIONE IMPEGNO 0,00 -41.386,22

1 8 - Esigibilità posticipata 0,002023 -162.658,18

7 1 - ECONOMIA 0,00 -7.179,33

Copia informatica



Copia informatica



Copia informatica



Copia informatica



Copia informatica


