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UFFICIO UNICO DEL PERSONALE

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1
POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO” A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1 PRESSO
L’AREA GESTIONE RISORSE UMANE - UNIONE TERRE DI PIANURA

CRITERI DI VALUTAZIONE
ESTRATTO DAL BANDO DI CONCORSO - artt. 5, 6, 8

ART. 5 - SVOLGIMENTO DELLE PROVE E MATERIE D’ESAME

DUE PROVE Risoluzione di quesiti a risposta sintetiche e/o tema e/o stesura di atti
SCRITTE con riferimento alle materie sotto indicate
PROVA ORALE Consistera in un colloquio avente ad oggetto le materie sotto indicate.

MATERIE OGGETTO DELLE PROVE
e Disciplina del rapporto di lavoro nel Comparto Regioni — Autonomie Locali, con particolare
riferimento alle seguenti materie:

- Reclutamento;

- Trattamento giuridico del personale e vicende modificative del rapporto di lavoro
- QGestione delle assenze e permessi

- Regime delle incompatibilita e incarichi esterni

- Procedimenti disciplinari

- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013)

e Norme sulla prevenzione della corruzione (legge 190/2012 e s.m.i.,, Piano Nazionale
Anticorruzione, disposizioni applicative ANAC)

e Adempimenti in materia di trasparenza per le P.A. (D.Lgs 33/2013 e s.m.i.);Diritto
amministrativo (con particolare riferimento al procedimento amministrativo, accesso agli
atti, tutela della privacy);

e Ordinamento istituzionale degli enti locali (d.lgs.267/00 e s.m.i.);

e Nozioni di diritto costituzionale e di diritto penale, con particolare riferimento ai reati
contro la P.A.

E previsto inoltre in sede di prova orale I’accertamento della conoscenza:
- dell’'uso dei sistemi operativi informatici piu diffusi;
- diuna lingua straniera: inglese o francese secondo la scelta effettuata dal candidato
nella domanda.
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ART. 6 - VALUTAZIONE DELLE PROVE E DEI TITOLI E MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE
DEL PUNTEGGIO

Alla prova orale verranno ammessi tutti i candidati che avranno conseguito in entrambe le
prova scritta un punteggio non inferiore a 21/30.

Verranno considerati idonei ed utilmente inseriti in graduatoria i concorrenti che avranno
riportato in tutte le prove una votazione di almeno 21/30.

Il punteggio finale sara costituito dalla media del punteggio attribuito alla prove scritte, dalla
prova orale dagli eventuali titoli.

Il punteggio complessivo teorico sara pari a punti 70, cosi distribuiti:

Titoli punti 10
Prove scritte (media) punti 30
Prova orale punti 30

TITOLI DI SERVIZIO
Per la valutazione dei titoli di servizio € attribuibile un punteggio massimo di punti 10 cosi
attribuiti:

Servizio alle dipendenze di Enti del Comparto Regioni — punti 0,10
Autonomie Locali in qualita di Istruttore
amministrativo Cat. C, Istruttore direttivo
amministrativo Cat. D o profilo equivalente,

per ogni mese di servizio o
frazione superiore a 15 giorni

prestati in ufficio di gestione del personale.

Sono considerati equivalenti ai fini dell’attribuzione dei titoli i periodi di servizio svolti presso
le Amministrazioni del Comparto anche mediante forme di lavoro flessibile (limitatamente a
contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, o rapporti di somministrazione di lavoro
temporaneo attivati da Enti del Comparto Regioni — Autonomie Locali).

I titoli di servizio dovranno essere autocertificati all’interno della domanda di concorso on line,
e potranno essere oggetto di verifiche dell’Amministrazione ai sensi della normativa ad oggi
vigente in materia.

I periodi di servizio validi saranno computati fino alla data di scadenza del bando.

La valutazione degli eventuali titoli € effettuata dopo le prove scritte e i relativi punteggi
verranno comunicati agli ammessi alla prova orale, in sede di colloquio.

ART. 8 - FORMAZIONE, UTILIZZAZIONE E VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA:

I1 Servizio unico del Personale formula la graduatoria definitiva tenendo conto dei criteri di

preferenza applicabili a parita di punteggio complessivo:

e A parita di merito, i titoli di preferenza sono quelli previsti dal DPR 9/5/1994 n. 487,
articolo 5 comma 4.

e A parita di merito e di titoli di cui sopra, la preferenza ¢ determinata nell’ordine:
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a) dal numero dei figli fiscalmente a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato
sia coniugato o meno;
b) dalla piu giovane eta.
La graduatoria sara approvata con provvedimento del Responsabile dell’Ufficio Unico del
Personale e pubblicata all'Albo Pretorio on-line dell’'Unione Terre di Pianura
(www.terredipianura.it). Dalla data di detta pubblicazione decorre il termine per le eventuali
impugnative.

Tale graduatoria ¢ immediatamente efficace e lo rimane per un termine di tre anni dalla data
di adozione del provvedimento di approvazione, salvo proroghe di legge, per la copertura del
posto per il quale il concorso ¢ stato bandito ed entro tale data pud essere utilizzata per
ulteriori posti di pari categoria e posizione economica che si dovessero rendere vacanti e
disponibili successivamente all'indizione del suddetto concorso, ad eccezione di quelli istituiti
o trasformati successivamente all'indizione del concorso stesso.

Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9 del D.Lgs. 66/10, con il presente
concorso si determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle FF.AA. che
verra cumulata ad altre frazioni gia verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi
provvedimenti di assunzione.

Le assunzioni connesse al presente concorso sono condizionate all’esito negativo della
procedura di ricollocamento di personale in eccedenza attivata ex art. 34 bis D.Lgs. 165/2001.
La stipulazione del contratto di lavoro e l'inizio del servizio sono comunque subordinati alla
verifica dell’effettivo possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso e alla effettiva
possibilita d’assunzione da parte del’Amministrazione in rapporto alle disposizioni di legge,
riguardanti il personale degli Enti Locali, vigenti al momento della stipulazione stessa ed alle
disponibilita finanziarie.
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